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Roma Tre YECA

DIPARTIMENTO ECONOMIA AZIENDALE ROMA TRE

Avviso di selezione per I'attribuzione di n° 6 assegni per attivita di tutorato, didattico-integrative,
propedeutiche e di recupero per 'anno accademico 2025/2026 presso il Dipartimento di Economia Aziendale
dell’Universita degli Studi Roma Tre, nell’ambito dei Piani di Orientamento e Tutorato istituiti dal D.M.
1047/2017 - Fondi POT.

Bando n. VI1/2025

Il Direttore del Dipartimento di Economia Aziendale dell’Universita degli Studi Roma Tre

Visto I'art. 13 della legge n. 341/1990, in cui si prevede che nelle Universita il tutorato é finalizzato a orientare
e assistere gli studenti, in particolare nel primo anno, a renderli attivamente partecipi del processo formativo,
a rimuovere gli ostacoli alla proficua frequenza dei corsi, anche attraverso iniziative rapportate alle necessita,
alle attitudini e alle esigenze dei singoli;

Visto 'art. 1, comma 1, lettera b) del decreto-legge n. 105/2003, in cui si prevede I'assegnazione da parte delle
Universita agli studenti capaci e meritevoli, iscritti ai corsi di laurea di secondo livello, alle scuole di
specializzazione per le professioni forensi e ai corsi di dottorato di ricerca, di assegni per I'incentivazione delle
attivita di tutorato di cui all’art. 13 della legge n. 341/1990, nonché per le attivita didattico-integrative,
propedeutiche e di recupero;

Visto l'art. 2 del decreto ministeriale n. 198/2003, in cui si definiscono le modalita di assegnazione dei suddetti
assegni da parte delle Universita, sulla base di criteri predeterminati dai competenti organi statutari, e i
successivi provvedimenti ministeriali in materia;

VisTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 17/04/2025 con la quale viene ravvisata I'opportunita
che i Dipartimenti prevedano il conferimento degli assegni in via prioritaria agli iscritti ai corsi di dottorato di
ricerca, in subordine agli iscritti ai corsi di laurea magistrale (o al quarto e quinto anno dei corsi di laurea
magistrale a ciclo unico) e, laddove necessario per carenza di candidature, agli iscritti ai corsi di laurea nonché
ai laureati triennali o magistrali, entro tre anni dal conseguimento della laurea;

VIsTE le deliberazioni degli organi di governo dell’Ateneo del luglio 2005, con cui si definiscono i suddetti criteri;

CONSIDERATA |la necessita di supportare l'organizzazione didattica e i servizi del Dipartimento per lo svolgimento
delle attivita di tutorato, didattico-integrative, propedeutiche e di recupero nell'lambito dei Piani di
Orientamento e Tutorato istituiti dal D.M. 1047/2017 — Fondi POT;

VIsTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia Aziendale del 21 ottobre 2025, relativa all'impiego
dei fondi assegnati che tiene conto delle indicazioni della Commissione per il conferimento degli incarichi
sostitutivi, contratti integrativi e borse di tutorato per I'anno accademico 2025-2026 (Allegato 5 al Verbale n.
14 del 17 ottobre 2025)

DECRETA

Art. 1 Indizione
E indetta la selezione per I'attribuzione dei seguenti assegni per il supporto orientativo-amministrativo alle
iscrizioni e di orientamento in ingresso per i profili e secondo i requisiti specifici di seguito indicati:

Profili
n. n. ore per
Profilo Servizio posizioni | posizione
1| Supporto agli studenti di tipo orientativo-amministrativo 1 100
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n.| n.ore per

Profilo | Servizio posizioni | posizione
2 | Supporto agli studenti di tipo orientativo-amministrativo 1 100

3 | Supporto agli studenti di tipo orientativo-amministrativo 1 100

4 | Supporto agli studenti di tipo orientativo-amministrativo 1 100

5 | Supporto agli studenti di tipo orientativo-amministrativo 1 100

6 | Supporto Orientamento alle iscrizioni 1 100

Requisiti specifici
Profilo | Requisiti

Essere iscritto/a ad un corso di laurea o di dottorato del Dipartimento di Economia
Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Aver conseguito la laurea triennale o magistrale in un corso del Dipartimento di

1| Economia Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Essere iscritto/a ad un corso di laurea o di dottorato del Dipartimento di Economia
Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Aver conseguito la laurea triennale o magistrale in un corso del Dipartimento di

2 | Economia Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Essere iscritto/a ad un corso di laurea o di dottorato del Dipartimento di Economia
Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Aver conseguito la laurea triennale o magistrale in un corso del Dipartimento di

3 | Economia Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Essere iscritto/a ad un corso di laurea o di dottorato del Dipartimento di Economia
Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Aver conseguito la laurea triennale o magistrale in un corso del Dipartimento di

4 | Economia Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Essere iscritto/a ad un corso di laurea o di dottorato del Dipartimento di Economia
Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Aver conseguito la laurea triennale o magistrale in un corso del Dipartimento di

5| Economia Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre (Alternativo)

Essere iscritto/a ad un corso di laurea o di dottorato del Dipartimento di Economia
Aziendale o di Economia dell’Universita Roma Tre

Aver conseguito la laurea triennale con votazione non inferiore a 110/110 o magistrale
con votazione non inferiore a 110/110.

6 | Esperienza come tutor pregressa.

Art. 2 Partecipanti
Possono partecipare alla selezione:

- gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca attivati presso il Dipartimento di Economia Aziendale o di
Economia;

- glistudenti regolarmente iscritti, per I'anno accademico 2024/2025, ad uno dei corsi di studio magistrali
del Dipartimento di Economia Aziendale o di Economia;

- gli studenti regolarmente iscritti, per I'anno accademico 2024/2025, ad uno dei corsi di studio triennali
del Dipartimento di Economia Aziendale o di Economia come da requisiti.
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- llaureati triennali e/o i laureati magistrali nei corsi di studio dei Dipartimenti di Economia Aziendale o
di Economia entro tre anni dal conseguimento del titolo di studio.

Art. 3 Presentazione della domanda — termini e modalita
Le domande di ammissione alla selezione pubblica dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12.00
del giorno 17/11/2025 esclusivamente attraverso il modulo Allegato 1 da inviare via e-mail, all’indirizzo:
dipartimento.economiaaziendale@uniroma3.it con oggetto “Domanda assegni di tutorato bando POT
V/2025_cognome_nome”. Per I'invio della domanda si raccomanda, ove possibile, di utilizzare I'indirizzo di
posta istituzionale e la richiesta di conferma di lettura da parte del destinatario.

Alla domanda il candidato dovra allegare:

e una copia digitale del documento d’identita;

e in forma di autocertificazione, rilasciata sotto la propria responsabilita, I'elenco degli esami superati
con le relative votazioni della carriera universitaria conseguita e/o da conseguire; 'elenco degli esami
dovra riportare in calce la firma del candidato, pena nullita della domanda,

e eventuali attivita di tutorato pregresse.

Le domande incomplete e/o pervenute a mezzo diverso da quello indicato e/o oltre il termine sopra indicato
non saranno prese in considerazione.

Art. 4 Criteri e requisiti per I'attribuzione degli assegni

| criteri e i requisiti per I'attribuzione degli assegni presso il Dipartimento di Economia aziendale sono i seguenti,
in ordine di importanza:

* iscrizione al dottorato di ricerca;

* iscrizione alla laurea magistrale;

* iscrizione alla laurea triennale;

* voto di laurea con media ponderata degli esami;

* valutazione della carriera universitaria (conseguita e/o da conseguire) del candidato;

* coerenza del curriculum formativo del candidato con I'ambito di svolgimento delle attivita previste

dall’assegno;
* eventuali attivita di tutorato pregresse;
* requisiti indicati per ciascun profilo all’articolo 1 del presente bando.

Verra valutata positivamente un’eventuale esperienza pregressa nell’attivita di tutorato, nonché la frequenza a
specifiche attivita di formazione al tutorato.

La valutazione delle domande sara effettuata dalla Commissione per il conferimento degli incarichi sostitutivi,
contratti integrativi e borse di tutorato di Dipartimento.

Art. 5 Formazione delle liste di idonei e attribuzione dell’assegno
La suddetta Commissione, in base ai criteri di cui al precedente articolo 4, provvedera alla stesura della lista di
idonei. Tale lista di idonei sara affissa entro il giorno 25/11/2025 al seguente link:
https://economiaziendale.uniroma3.it/dipartimento/bandi-e-concorsi/bandi-per-attivita-di-tutorato-
didattico-integrative-propedeutiche-e-di-recupero/ ,

L'attribuzione dell’'assegno agli idonei, in ordine di graduatoria, verra formalizzato con apposito atto a firma del
Direttore di Dipartimento, sottoscritto per accettazione dall’'assegnista.
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Gli assegni prevedono un impegno orario annuale, per singolo assegnista di 100 ore da svolgersi entro e non
oltre il 31 ottobre 2026.

Per gli iscritti ai corsi di dottorato l'attivita potra essere svolta previa autorizzazione rilasciata dall’organo di
gestione del corso, compatibilmente con la proficua frequenza delle attivita formative. Le attivita previste dal
contratto possono essere completate dall’assegnista anche a seguito del conseguimento del titolo di studio

Art. 6 Attivita degli assegnisti
| contratti dovranno prevedere la tipologia delle attivita da svolgersi, il numero di ore di attivita e il periodo
temporale di svolgimento. Il suddetto impegno orario massimo sara computato tra il primo e il secondo
semestre a.a. 2025-2026.
Le attivita previste dal contratto possono essere completate dall’assegnista anche a seguito del conseguimento
del titolo di studio.
Ciascun Dipartimento potra prevedere lo svolgimento, da parte degli assegnisti, di eventuali percorsi formativi
nella fase iniziale del servizio.
Il coordinamento, la supervisione e il monitoraggio delle attivita svolte dagli assegnisti sono di competenza dei
docenti titolari degli insegnamenti, che stabiliranno la tipologia di attivita da svolgere.

Agli assegnisti sara richiesto lo svolgimento di attivita di tutorato, didattico-integrative, propedeutiche e di

recupero volte a:

- orientare e assistere gli studenti;

- rimuovere eventuali ostacoli ad una proficua frequenza dei corsi e ad un’attiva partecipazione a tutte le
attivita formative da parte degli studenti, anche attraverso iniziative rapportate alle necessita, alle esigenze
ed alle attitudini dei singoli;

- rimuovere eventuali ostacoli allapprendimento delle materie di esame, anche attraverso attivita
propedeutiche e di recupero;

- fornire supporto all’attivita didattica, attraverso interventi didattico-integrativi, nonché svolgere altre
attivita di orientamento e tutorato da concordare con il responsabile.

| titolari degli assegni dovranno:

- essere in possesso di idonea competenza e strumentazione per poter svolgere I'incarico affidatogli anche
in modalita a distanza senza alcun onere per I'Universita;

- produrre, al termine delle attivita, una relazione nella quale descriveranno le modalita di svolgimento delle
attivita medesime

Al vincitore e attribuito un compenso orario lordo ente (comprensivo delle ritenute e degli oneri a carico del
prestatore e dell’Ateneo) di euro 20,00 (16,21 lordo tutor) per gli iscritti ai corsi di Dottorato di ricerca attivati
presso il Dipartimento di Economia Aziendale e di euro 15,00 (12,16 lordo tutor) per le restanti categorie.
Detto corrispettivo & assoggettato al regime fiscale, assicurativo e contributivo previsto dalla normativa vigente.
Tale importo verra erogato subordinatamente alla certificazione di puntuale svolgimento delle attivita inviata
dal Dipartimento all’ufficio competente dell’Area del Personale.

Il trattamento fiscale e previdenziale dell’assegno e disciplinato dall’art. 1, comma 3 del D.L. n. 105/2003,
convertito con L. n. 170/2003.

| titolari degli assegni dovranno produrre, al termine delle attivita, una relazione nella quale descriveranno le
modalita di svolgimento delle attivita medesime.
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Art. 7 Norme finali
LU'Universita provvedera agli adempimenti assicurativi previsti dalle norme vigenti. La collaborazione non si
configura quale rapporto di lavoro subordinato.
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di cui al presente avviso ¢ il
Direttore, Prof. Massimiliano CELLI.

Art. 8 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 101/2018 e del Regolamento GDPR EU n. 2016/679, si informa che i dati personali forniti dai
partecipanti saranno raccolti presso il Dipartimento di Economia aziendale per le finalita di gestione della
procedura di selezione e della relativa attribuzione della borsa, in osservanza alle disposizioni di legge in
materia di tutela della privacy. Linformativa relativa al trattamento & disponibile sul sito web dell’Ufficio
Relazioni con il Pubblico (http://host.uniroma3.it/uffici/urp/page.php?page=Privacy).

Roma, 07/11/2025
Il Direttore
f.to Prof. Massimiliano Celli
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