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Ai membri del Consiglio di Dipartimento 
di Economia Aziendale 
Dell’Università degli Studi di Roma Tre 
LORO SEDI 
 
 

Oggetto: Esito negativo ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione 
 
  
 
La ricognizione interna effettuata in data 19/09/2025 per il conferimento di incarichi di attività 
didattica nell’ambito del Master biennale in Economia e Gestione dei Beni Culturali presso il 
Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma Tre per l’a.a. 2024-2025 
modulo 6 ha dato esito negativo. 
 

 

 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Massimiliano Celli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’originale firmato è conservato agli atti presso la Segreteria del Dipartimento di Economia 
Aziendale. 
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Gli incarichi riguardano i seguenti profili: - Profilo 1: Dalla digitalizzazione al digitale nativo 
– nuovi modelli di consumo e produzione culturale (4 ore) - Profilo 2: La trasformazione 
digitale per l'innovazione e la crescita delle organizzazioni culturali: processi di 
cambiamento nella fruizione, conservazione e valorizzazione dei beni culturali (4 ore) - 
Profilo 3: Dai musei di oggetti ai musei di narrazione (4 ore) - Profilo 4: L’era delle Culture 
Interattive - nuovi linguaggi per nuovi pubblici (4 ore) - Profilo 5: L’Intelligenza Artificiale 
per il patrimonio culturale; sfide, opportunità e buone pratiche (6 ore) - Profilo 6: 
Progettare con l’AI: approcci e strumenti per l’applicazione e gli impatti dell’intelligenza 
artificiale nei contesti culturali (4 ore) - Profilo 7: Conoscere l’AI: origini, glossario e scenari 
evolutivi. (2 ore)   
 


