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ASTRE JECA

UNTV]'RS[TA DEGLI STUDI DIPARTIMENTO ECONOMIA AZIENDALE ROMA TRE

Roma, 25/07/2025

A tutti gli interessati

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di contratti di didattica integrativa
(mansioni esigibili da personale dell’Ateneo).

Conformemente a quanto previsto dall’art.7 del D. Lgs. 165/2001 il
Dipartimento di Economia Aziendale indice la presente ricognizione volta a
verificare 1’eventuale possibilita di utilizzare risorse interne all’Ateneo per gli
insegnamenti dell’a.a. 2025-26 elencati nel documento allegato.

Il presente avviso e rivolto esclusivamente al personale in servizio presso
I’Universita Roma Tre.

I soggetti interessati sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilita
a svolgere le prestazioni sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica:
annarosa.angio@uniromad.it entro e non oltre gg. 7 dalla data di pubblicazione
della presente, allegando il proprio curriculum vitae.

In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della
mancanza di personale idoneo a ricoprire l'incarico.

Il Direttore del Dipartimento

L’originale firmato € conservato agli atti presso la Segreteria del Dipartimento di Economia

Aziendale.

Via Silvio D’Amico, 77 — 00145 Roma — Tel. +39-06-57335600
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Allegato

Richieste contratti integrativi a.a. 2025-26 DECA

Biondi Lucia Analisi e contabilita dei costi SECS-P/07 ltaliano | 20 |a; b; g; i Laurea in Economia aziendale o Ingegneria - Votazione minima
conseguita: 105.
Laurea in materie socio-economiche; votazione minima 105;

Ceschel Federico Gestione e sviluppo delle risorse umane SECS-P/10 italiano |20 |a, b;d;e; g;i; Conoscenza di metodologie didattiche partecipate, anche
supportate da tecnologie digitali
Laurea in Economia altre nelle classi delle Scienze Sociali -

Ceschel Federico People and technology management SECS-P/10 Italiano |20 |a;b; d;e;f; g; h;i; \_/otazpne minima copsegwt_a: 105 Ottima conoscenza dellal
lingua inglese nonché esperienze pregresse di erogazione di
corsi universitari in lingua inglese

Daddi Stefano Statistica Canale L-P STAT-01/A italiano |20 | d;i;

Di Bltonto M.arla Diritto penale commerciale 1US/17 Italiano |20 |a;b;c;d;e;f,g;h;i Laurea in Giurisprudenza - Votazione minima conseguita: 110;

Lucia Antonietta

Di B_|tontO M_arla Giustizia penale ed economia aziendale 1US/16 Italiano |20 |a;b;c;d;e;f g;h;i Laurea in Giurisprudenza - Votazione minima conseguita: 110;

Lucia Antonietta

Di Pietro Laura D|g|tallgga2|one & innovazione dei processi SECS-P/13 Italiano 16 | a; b; Laurea Magistrale, votazione minima 105

produttivi | modulo
Faggioni Francesca E:r?glzn)\l-aDe gestione delle imprese 1 SECS-P/08 Italiano |20 |a; Laurea in Economia.
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Faggioni Francesca | Management delle imprese internazionali SECS-P/08 Italiano |10 | a; Laurea in Economia.
Laurea in Economia o materie affini Votazione minima
Feduzi Alberto Economia Politica SECS-P/01 Italiano |20 |a; b; conseguita: 100;
Eventuale prova di valutazione scritta e/o orale
Fiordelisi Franco Economia degli intermediari finanziari 2 SECS-P/11 ltaliano | 10
canale E-O - | modulo
Gheno Andrea Finanza quantitativa per I'impresa SECS-S/06 Italiano |10 |a;i Laurea.coerent_e con Finsegnamento; eveniuale prova di
valutazione scritta e/o orale.
Guglielmetti Mugion Sustainable Operation Managment ECON-10/A Inglese | 10 | a; b: Laure_a Mag!strale - votazione minima 105 - ottima conoscenza
Roberta della lingua inglese
Laurea in Economia altre nelle classi delle Scienze Sociali -
Marchegiani Lucia Knowledge management in the digital age SECS-P/10 Italiano |20 |a;b; f; g; h;i; \_/otazpne minima conseguita: 105 o.ttlma conoscenza .deIIa .
lingua inglese e buone opportunita di placement per gli studenti
in uscita
Martucci Olimpia Risorse, produzione e transizione ecologica | ECON-10/A italiano 20 |a; b; Laurea in Economia e Managment - votazione minima 105
L - . Laurea: Statistica, Matematica, Discipline Economiche.
Matta Carlo Statistica canale A-C STAT-01/A italiano |20 | a; i; Eventuale Prova Di Valutazione Scritta E/O Orale
Laurea magistrale in Scienze economico aziendali (84/S EX
Onesti Tiziano Economia aziendale 4° canale Q-Z | modulo | SECS-P/07 ltaliano |20 |a; b: f: g: h: i D.M. 509/99 — LM 77 EX D.M. 270/2004) - Votazione minima
conseguita: 110 e lode; attivita professionale coerente con il
settore disciplinare dell'insegnamento, svolta da almeno 5 anni.
Corporate Governance e scenari di settore Laurea magistrale Economia Aziendale vecchio ordinamento
Paoloni Mauro PO ECON-06/A italiano |10 | a; b; Economia e Commercio votazione minima 105; Esperienza in
delle imprese | modulo -
tema di Finance Corporate Governance
Paoloni Mauro Corpqrate Governance e scenari di settore ECON-06/A italiano |10 | a: b: Laurealln'Matematlca votazione minima 105; Esperienza in
delle imprese | modulo tema di Finance Corporate Governance
. . s . . . Laurea magistrale, Competenze pregresse di ricerca e didattica
Renzi Maria Q.u"’il“ta' soddisfazione del cliente e ECON-10/A italiano 20 |a; d;e;f; q;i; nell’ambito delle scienze merceologiche con particolare
Francesca miglioramento delle performance e : o
riferimento alla Gestione della Qualita
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Laurea magistrale, votazione minima 105; Competenze
Renzi Maria Corpqrate”SouaI Responsibility ans ECON-10/A 2 |inglese |20 |a:b: d:e;f: g:i; pregresse Fjl ricerca e dlldattlca pell.amblto delle scienze
Francesca Sustainability merceologiche con particolare riferimento alla Sostenibilita e
alla Responsabilita Sociale d’Impresa
Laurea magistrale, votazione minima 105; Competenze
Renzi Maria Tecnologia dei cicli produttivi 1° canale A-L | ECON-10/A 1 |italiano |20 |a; b;d; e;f; g;i; pregresse .d' ricerca e d]dattlca '.”e”.amb'to delle scienze
Francesca merceologiche con particolare riferimento alla Gestione della
Qualita e alla Innovazione e Sostenibilita
gg?:nuiggo Diritto Commerciale — Corso Avanzato 1US/04 1 |italiano |20 |a; b; Laurea magistrale in Giurisprudenza
Precorso di Matematica STAT-04/A 1 |italiano |30 |a;i; Laurea Magistrale coerente con l'insegnamento

*Ai fini della selezione verranno valutati i seguenti titoli:

a) Tipo di laurea

b) Votazione minima conseguita

¢) Diploma post-laurea (scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento, master)
d) Attivita di ricerca e sua coerenza rispetto all’insegnamento

e) Dottorato di ricerca coerente con il settore disciplinare dell’insegnamento

f) Collaborazione a corsi di insegnamento universitari coerenti con il settore disciplinare o affine con l'insegnamento (cultore della materia)
g) Precedenti incarichi di insegnamento universitario assegnati con contratto coerenti con il settore disciplinare o affini con l'insegnamento

h) Attivita didattica presso altre Istituzioni di formazione coerenti con I’insegnamento
i) Curriculum studiorum/vitae coerente con il settore disciplinare dell’insegnamento

Via Silvio D’ Amico, 77 — 00145 Roma — Tel. +39-06-57335600

pec: economiaaziendale@ateneo.uniroma3.it web: economiaziendale.uniroma3.it - P.IVA 04400441004




