? Roma Tre )E(A

DIPARTIMENTO ECONOMIA AZIENDALE ROMA TRE

Roma, 17/04/2025

Prot. 467 VII/16 Al Personale in servizio presso
Universita degli Studi di Roma Tre
LORO SEDI

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di 1 incarico di collaborazione (mansioni esigibili da
personale dell’Ateneo) per attivita di consulenza in materia di ottimizzazione del modello di simulazione di
business model relativa al laboratorio tech up del progetto Rome Technopole. %

&

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento dxlEponomia Aziendale,
indice la presente ricognizione volta a verificare 1’eventuale possibilita di Bfifizzare 1 risorsa interna
dell’Atenco, a titolo gratuito, per attivita di consulenza in materia di o azione del modello di
simulazione di business model relativa al laboratorio tech up del progetto R chnopole.

&
L’incarico riguarda le seguenti aree di attivita: \\

- Ofttimizzazione del modello di simulazione relativo alla piaﬁ@a Tech Up per la simulazione di
modelli di business innovativi e sostenibili

- Fine tuning del modello per lo sviluppo dello stesso in Togi dinamica dei sistemi

- Verifica dell’adeguatezza del modello Al-based in otti an-centered per 1’integrazione di dati e
informazioni da fonti diverse

- Interfaccia con fornitore esterno per la corretta t ne delle specifiche di progetto

- Verifica della corretta esecuzione delle fasi del f di ottimizzazione del modello

Caratteristiche curriculari richieste:

Profilo del candidato Q

- cittadinanza italiana o di altro Stato;

- godimento dei diritti civili e politiei
- non aver riportato condanne ssate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso che

impediscano ai sensi delle Vigeﬁ% posizioni, la costituzione di qualsiasi rapporto di lavoro con la
Pubblica Amministrazione
- Laurea Magistrale o Vecchio\@
- Almeno cinque anni di ¢speri
improntati a una prosp

rdinamento in discipline economico-aziendali o STEM;
za nell’ambito della ricerca o consulenza per lo sviluppo di modelli
1 dinamica dei sistemi;

sivamente al personale in servizio presso 1’Universita degli Studi Roma Tre.
ertanto invitati a segnalare eventuali disponibilita a svolgere le prestazioni
di posta elettronica ricerca.economiaaziendale(@uniroma3.it entro € non oltre il

Il presente avviso € riv
I soggetti in indirizzo 'S¢
sopraindicate all’ i
giorno 27/04/2025.
In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale idoneo a
ricoprire I’incarico.

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

(firmato)
11 Direttore del Dipartimento

Prof. M. Celli



