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4= RomaTre

Direzione 1

DECRETO DI ANNULLAMENTO DELL’AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER
IL CONFERIMENTO DI N.2 INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE PER
ATTIVITA’ DI TUTOR D’AULA VIRTUALE (PROFILO 1 - 1l CICLO, PROFILO 2 - lll CICLO) PER
LE ESIGENZE DELL’ALTA SCUOLA PER L’AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI ROMA TRE (codice selezione AMMC010CC25)

IL DIRETTORE DEL PERSONALE

VISTO
il D. Lgs 165/2001, art. 7 comma 6, in base al quale le Pubbliche Amministrazioni possono conferire
incarichi individuali ad esperti di comprovata competenza per le esigenze a cui non possono far
fronte con il personale di servizio;

VISTA
la L. 240/2010 in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario;

VISTO
il proprio Avviso di selezione pubblica Prot. n. 7811, Rep. n. 176-2025 del 23/01/2025 per |l
conferimento di n. 2 incarichi di prestazione d'opera occasionale per attivita di tutor d'aula virtuale
(Profilo 1 - Il ciclo), (Profilo 2 - Il Ciclo) per le esigenze dell'Alta Scuola per I'"Amministrazione
dell'Universita degli Studi Roma Tre (codice selezione: AMMCO010CC25);

VISTO
il proprio decreto Prot. n. 15563, Rep. n. 294-2025 del 11/02/2025 con cui & stata nominata la
Commissione di valutazione per il predetto avviso di selezione;

RILEVATO
un evidente contrasto tra le disposizioni contenute nell’art. 2 (Requisiti di ammissione) e nell’art. 3
(Caratteristiche curriculari e titoli preferenziali) del gia menzionato Avviso di selezione pubblica Prot.
n. 7811, Rep. n. 176-2025 del 23/01/2025, in ordine ai requisiti relativi al grado e alla tipologia del
titolo di studio necessario ai fini della valutazione da parte della Commissione;

RILEVATA
I'ulteriore assenza di una espressa previsione, all’'art. 1 (Oggetto e durata dell’incarico) del predetto
avviso, della necessita, da parte dei due tutor collaboratori che dovrebbero essere individuati all’esito
della selezione, di garantire - quale espresso obbligo contrattuale - il collegamento audio/video attivo
durante lo svolgimento di tutte le attivita didattiche, al fine di fornire supporto immediato in caso di
necessita;

TENUTO CONTO
che tale ultima esigenza contrattuale determina la necessita di riconsiderare anche la misura del
compenso previsto, in ragione del maggior apporto collaborativo atteso da parte dei due tutor;

RILEVATO
che si rende necessario, in sede di autotutela, annullare il predetto avviso di selezione pubblica al
fine di riformulare tutti i predetti contenuti necessari al pieno soddisfacimento degli interessi
del’Amministrazione;

SENTITO
il Responsabile unico del Procedimento e il Direttore dell'Alta Scuola per I'Amministrazione in ordine
alle complessive esigenze sottese al’emanazione del predetto avviso di selezione pubblica;



Roma Tre

Direzione 1

DISPONE:

ART. 1
Sulla base di quanto richiamato in premessa, I'’Avviso di selezione pubblica Prot. n. 7811, Rep. n.
176-2025 del 23/01/2025 per il conferimento di n. 2 incarichi di prestazione d'opera occasionale per
attivita di tutor d'aula virtuale (Profilo 1 - Il ciclo), (Profilo 2 - lll Ciclo) per le esigenze dell'Alta Scuola
per 'Amministrazione dell'Universita degli Studi Roma Tre (codice selezione: AMMCO010CC25)
viene revocato con relativo annullamento di ogni atto ad esso conseguenziale.

ART. 2
Il presente decreto verra notificato ai candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
all'avviso di selezione citato all’art. 1 che precede e pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo.

Il presente decreto & reso esecutivo ai sensi della vigente normativa, e sara acquisito al registro
della raccolta interna.

f.to |l Direttore del Personale
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