ADEMPIMENTI art. 19 D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 come novellato dall’art. 1 comma 145, lett.
A) della Legge 160/2019.

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI
DUE POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - AREA DElI COLLABORATORI,
SETTORE AMMINISTRATIVO — A SUPPORTO DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI RELATIVI Al
PROGRAMMI DI MOBILITA INTERNAZIONALE DELL’ATENEO (codice i ificativo

concorso: AM2C-AMM24)
@Zeoreto del

temperanza a

Il Segretario della Commissione Giudicatrice del concorso in epigrafe, nomi

decreto del Direttore del Personale, prot. n. 9201 - rep. n. 193 - del 28/01/20
quanto previsto dall’art. 19 del D.Igs. 33/2013 e ss.mm.ii., riporta di seg iteri adottati ai fini

della valutazione della prova preselettiva, come da Verbale n. 1 - reIiminare alla prova

preselettiva del 04/02/2025. :

Prova preselettiva: La prova prevede la somministrazédgég;n questionario di n. 60 quesiti,

cosi suddivisi:
n. 5 quesiti logico-matematici; @ <

n. 5 quesiti di cultura generale;
n. 10 quesiti su programmi di mobilita in@le per studenti, docenti e personale

amministrativo;

n. 10 quesiti in materia di accordi interunive sitari, Erasmus e con universita estere;
n. 10 quesiti di legislazione universita
n. 10 quesiti di informatica; &

n. 10 quesiti di lingua inglese.

La Commissione stabilisc @qualora ciascuna prova riporti tutte le 60 domande con
risposta esatta, verra attribui %teggio di 30/30 (0,5 punto per ogni risposta esatta). Per ogni

risposta errata verra applica n punteggio di — 0,125, mentre per ogni risposta omessa o per

marcature multiple non veribuito alcun punteggio (0 punti).

La prova preavré una durata di 60 minuti.

Roma, 04/02/202

¥
Il Se della Commissione
F.toSig: Claudio Grilli



