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VERBALE N. 3 Q

(Discussione dei titoli e della produzione scientifica e ir cy

Il giorno 27 gennaio 2025 alle ore 09:30 si & /x forma mista la
Commissione giudicatrice della suddetta selezione, nomi ta~coff D.R. n. 138238 del
27/09/2024, nelle persone di: @

Prof. Alessandro Micarelli  (Presidente)
Prof. Marco Schaerf (Componente)

Prof. Pasquale Foggia (Segretario) /\

per procedere alla discussione pubblica durante \;\/c i candidati comparativamente
piu meritevoli discutono e illustrano dav la¥Commissione stessa i titoli e la
produzione scientifica e dimostrano l'adedgt gonoscenza della lingua straniera. 1
Professori Alessandro Micarelli e Marco Sgh no presenti presso il Dipartimento di
Ingegneria Civile, Informatica e delle /1 logie Aeronautiche dell’Universita Roma
Tre, mentre il Prof. Pasquale Foggia & collegato via telematica come da autorizzazione
Prot. n. 1475 del giorno 08/01/202

Masone ha presentato istanza ™
accettata dalla Commission

ati a sostenere il colloquio in ordine alfabetico, con la eccezione
asone che svolge il colloquio in prima posizione.

'fe discussione dei titoli e della produzione scientifica e della prova orale,
procede, dopo adeguata valutazione, all’attribuzione di un punteggio

il candidato Biancofiore la Commissione precisa che nel documento presentato
lativo all’Elenco Pubblicazioni risultano 11 voci: la prima €& relativa alla Tesi di



Dottorato, a cui non viene attribuito nessun punteggio; la seconda ¢ relativa alla Tesi
di Laurea Magistrale, non valutabile.

Le suddette valutazioni dei candidati vengono allegate al presente verbale e ne
costituiscono parte integrante (Allegato 1).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione individua il candidato
Dott. Russo Paolo vincitore della procedura di selezione per l'assunzione di n.1
Ricercatore a tempo determinato (RTT) per il G.S.D. 09/IINF-05 - S.S.D. IINF-05/A -
Dipartimento di Ingegneria Civile, Informatica e delle Tecnologie Aeronautiche
dell’'Universita Roma Tre, formulando la seguente motivazione:

©
“"Nella illustrazione dei titoli e della produzione scientifica effettuata% colloquio, il
candidato ha dimostrato competenza sui temi trattati, sicurezza, proprietaydi linguaggio e
maturita per il ruolo di cui alla presente selezione.

Il curriculum e i titoli presentati risultano di ottimo livello, co mpiamente i vari
aspetti oggetto della presente valutazione e sono pienamen @enﬁ con il settore
scientifico-disciplinare in questione. La produzione sci% € caratterizzata da
originalita e rigore metodologico, ed é pienamente coerente il settore scientifico-

N

disciplinare. L‘attivita didattica svolta € pienamente coere con il settore scientifico-
disciplinare. I punteggi conseguiti dal Candidato attestapo<wielevato profilo scientifico e
didattico. Il Candidato ha inoltre dimostrato una te conoscenza della lingua

inglese.

In conclusione, il candidato, con riferimento si&%’atﬁvité scientifica svolta e alla
relativa produzione, sia all’attivita didattica, ha ofilo pienamente adeguato alla
posizione di ricercatore a tempo determinato (| '%&

La Commissione redige seduta stant&g@azione finale allegata al presente

verbale.
La seduta e tolta alle ore 13.20.

Il presente verbale ¢ letto, appro D ottoscritto seduta stante.

Roma, 27 gennaio 2025 \

PER LA COMMISSIONE;

F.to Prof. Alessandf

F.to Prof. Marc

Il presente documento, conforme all’originale, & conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni e valutazione prova orale)

1) Candidato Dott. BIANCOFIORE Giovanni Maria
Punteggio titoli professionali: 23
Punteggio titoli accademici: 6

Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni:
Pubblicazione 1. -
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8.
Pubblicazione 9.
Pubblicazione 10.
Pubblicazione 11.
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Consistenza complessiva: 4

Punteggio totale pubblicazioni: 31,1

Punteggio totale: 60,1

2) Candidato Dott. MASONE Carlo

Punteggio titoli professionali: 31 @

Punteggio titoli accademici: 6

Punteggio pubblicazioni relai X@Ienco pubblicazioni:

Pubblicazione 1. 5,8
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7. ¢
Pubblicazione §
Pubblicazione
Pubblicazion,

Pubblicazione 11.Y2,6
Pubblicazione 12. 2,6

Consistenza complessiva: 5
Punteggio totale pubblicazioni: 44
Valutazione conoscenza lingua straniera: Eccellente

Punteggio totale: 81



3) Candidato Dott. RIGONI Giulio
Punteggio titoli professionali: 18
Punteggio titoli accademici: 6

Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni:
Pubblicazione 1. 2,5

Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8.
Pubblicazione 9.
Pubblicazione 10.
Pubblicazione 11.
Pubblicazione 12.
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Consistenza complessiva: 4 §
Punteggio totale pubblicazioni: 37,5 &\

Valutazione conoscenza lingua straniera: Eccelle l:)

Punteggio totale: 61,5 @
4) Candidato Dott. RUSSO Paolo &
Punteggio titoli professionali: 35

Punteggio titoli accademici: 6

Punteggio pubblicazioni relati @co pubblicazioni:
Pubblicazione 1. %

Pubblicazione 2. 9

Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8. 4
Pubblicazione
Pubblicazione
Pubblicazion
Pubblicazione 12.Y1,9

Consistenza complessiva: 4,5
Punteggio totale pubblicazioni: 45
Valutazione conoscenza lingua straniera: Eccellente

Punteggio totale: 86

Il presente documento, conforme all’originale, € conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e Ricercatore.



UNIVERSITA DEGLI STUDI

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO (RTT) AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 1 BIS DELLA LEGGE 240/2010 PER IL
G.S.D. 09/IINF-05 - S.S.D. IINF-05/A - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, INFORMATICA
E DELLE TECNOLOGIE AERONAUTICHE - UNIVERSITA’' ROMA TRE

RELAZIONE FINALE Qi\%

O
La Commissione ha tenuto complessivamente n. 3 riunioni i@do i lavori il

13/11/2024 e concludendoli il 27/01/2025. @
&

Nella prima riunione del 13/11/2024 la Commissic@ immediatamente

provveduto alla nomina del Presidente nella persona del essandro Micarelli e
del Segretario nella persona del Prof. Pasquale Foggia.

Ciascun commissario ha dichiarato la non® @tenza di situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p %@ell’ar‘c. 5 - comma 2 - del

D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Comn‘ e.
La Commissione ha provveduto a predet e i criteri per procedere alla

valutazione preliminare dei titoli, del curric@ della produzione scientifica, ivi

compresa la tesi di dottorato.

Nella seconda riunione del 04/12/2 ;re 14:30 la Commissione ha accertato
che i criteri fissati nella precedente ri -n\ sono stati resi pubblici per almeno sette
giorni sul sito Web dell’Universita.

La Commissione ha pre one dell’elenco dei candidati fornito
dall’Amministrazione e ciascury issario ha dichiarato la non sussistenza di
situazioni di incompatibilita, ai egli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5 - comma

2 - del D.Lgs. 1172/194 i candidati, e presa visione delle pubblicazioni
effettivamente inviate e d cJusioni operate dagli uffici, ha deciso che i candidati
da valutare ai fini della selerano n. 8 e precisamente:

0
V4

1) Biancofiore
2) Cruciani Emil

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli di ciascun candidato Ia
Commissione ha tenuto conto dei criteri indicati nella seduta preliminare del
13/11/2024.

La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, ha analizzato le pubblicazioni
e i titoli presentati da ciascun candidato ed ha poi proceduto ad effettuare la
valutazione preliminare di tutti i candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato C
al Verbale 2 - Giudizi analitici).



La Commissione, terminata la fase di valutazione preliminare, ha individuato i
seguenti candidati comparativamente piu meritevoli che sono stati ammessi al
colloquio:

1) Biancofiore Giovanni Maria
2) Cruciani Emilio

3) Masone Carlo

4) Pittorino Fabrizio

5) Plebe Alice

6) Rigoni Giulio

7) Russo Paolo
8) Tomazzoli Claudio oi\%
Nella terza riunione del 27/01/2025 alle ore 09:30 la Commiss:@gba proceduto

all'appello dei candidati, in seduta pubblica per l'illustrazione e la d ione dei titoli
presentati da ciascuno di essi.

&
Il candidato Masone ha presentato istanza di soste &gova in modalita
telematica, istanza accettata dalla Commissione.

Sono risultati presenti i seguenti candidati dei qu @ta accertata l'identita
personale:

1) Biancofiore Giovanni Maria &\

2) Masone Carlo (in telematica)

3) Rigoni Giulio @

4) Russo Paolo
Al termine della discussione dei titoli e deII Z|one scientifica e della prova orale,

la Commissione ha proceduto all’attrib un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati In puntegg|o totale, nonché alla valutazione
dell’adeguata conoscenza della Imgu ra (Allegato 1 Verbale 3).

Successivamente la Commissione i ato con la seguente motivazione:

“"Nella illustrazione dei titoli produzione scientifica effettuata nel colloquio, il

candidato ha dimostrato co mp a sui temi trattati, sicurezza, proprieta di linguaggio e
maturita per il ruolo di cui & pre ente selezione.

Il curriculum e i titoli p ey ti risultano di ottimo livello, coprono ampiamente i vari
aspetti oggetto della presente valutazione e sono pienamente coerenti con il settore

scientifico- d/sap//naruest/one La produzione scientifica & caratterizzata da
NS v,

originalita e rigore log/co ed é pienamente coerente con il settore scientifico-
L2 o A eyl

d/sc1p//nare Latt tt/ca svolta € pienamente coerente con il settore scientifico-

onseguiti dal Candidato attestano un elevato profilo scientifico e

ha inoltre dimostrato una eccellente conoscenza della lingua

relativa produze, sia all‘attivita didattica, ha un profilo pienamente adeguato alla
posizione di ricercatore a tempo determinato (RTT).”

il candidato Dott. Russo Paolo vincitore della procedura pubblica di selezione per
I'assunzione di n.1 Ricercatore a tempo determinato (RTT) per il G.S.D. 09/IINF-05 -
S.S.D. IINF-05/A - Dipartimento di Ingegneria Civile, Informatica e delle Tecnologie
Aeronautiche dell’'Universita Roma tre.

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori.



La seduta & tolta alle ore 13:20.
Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante.
Roma, 27 gennaio 2025

PER LA COMMISSIONE:

F.to Prof. Alessandro Micarelli Oi\%

F.to Prof. Marco Schaerf @
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Il presente documento, conforme all’originale, & conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale
Docente e Ricercatore.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI

Procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo
determinato (RTT), ai sensi dell’Art. 24, comma 1 bis della legge 240/2010,
Dipartimento di Ingegneria Civile, Informatica e delle Tecnologie Aeronautiche

dell’Universita degli Studi Roma Tre, G.S.D. 09/1INF-05, S.S.D F-05/A il cui
avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie Speciale n. 62 del 024.

&
DICHIARAZIONE @

I1 sottoscritto Prof. Pasquale Foggia, membro del Q%@issione Giudicatrice
della procedura pubblica di selezione per 1 posto di rice universitario a tempo
determinato (RTT), Dipartimento di Ingegneria €Civilé, Informatica e delle
Tecnologie Aeronautiche dell’Universita degli S@d a Tre, G.S.D 09/IINF-05,
S.S.D. IINF-05/A, il cui avviso ¢ stato pubblicato ‘l:;~ .U. =1V Serie Speciale n. 62
del 02/08/2024, con la presente dichiara di a partecipato, via telematica, alla
riunione in data odierna della suddetta 0@1 pubblica di selezione e di
concordare con il verbale, con I’allegato la relazione finale a firma dei
Professori Alessandro Micarelli e Marco rf, che saranno presentati agli uffici

dell’Ateneo di Roma Tre per 1 prowe@ 1 di conseguenza.
In fede

27 gennaio 2025 Q
\ F.to digitalmente Prof. Pasquale Foggia

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e
Ricercatore.



