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=ROMA
A ETRE Direzione 1

_UNi VERSITA DEGLI STUDI

IL DIRETTORE DEL PERSONALE

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed in particolare I’art. 7,

VISTA la propria disposizione Prot. n. 200025 Rep. n. 2606 del 25/11/2024, con cui ¢ emanato ’avviso
di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
autonoma per attivita di consulenza, formazione e assistenza alla progettazione del sito web in
lingua inglese dell’Universita degli Studi Roma Tre (Codice Selezione: AMMC13C024);

VISTA la propria disposizione Prot. n. 209131 Rep. n. 2717 del 09/12/2024 con cui ¢ nominata la
Commissione esaminatrice per la selezione di cui sopra;

VISTI gli atti relativi alla sopraccitata procedura di selezione, trasmessi con Prot. n. 215925 del
19/12/2024;

DISPONE

Art. 1
Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di n. 1 incarico di collaborazione autonoma per attivita di consulenza, formazione e assistenza alla
progettazione del sito web in lingua inglese dell’Universita degli Studi Roma Tre (Codice Selezione:
AMMCI13C024).

Art. 2
Viene approvata la graduatoria di merito, formata sulla base della votazione espressa in centesimi
riportata nella valutazione dei titoli e dal colloquio:

CANDIDATI VOTAZIONE
Fabbian Giacomo 70/100
Kazakauskaite Monika Birute 100/100
Art. 3

Sulla base dei punteggi conseguiti viene formulata la graduatoria di merito del vincitore della selezione:

CANDIDATA VOTAZIONE

Kazakauskaite Monika Birute 100/100

La presente disposizione ¢ acquisita al Registro della raccolta interna.

IL DIRETTORE DEL PERSONALE

Dott. Alessandro PELUSO
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