
                           

 

 
 
                                                                                                                            

Direzione 1 
 

 

IL DIRETTORE DEL PERSONALE 

VISTO  il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed in particolare l’art. 7; 

VISTA la propria disposizione Prot. N.79485, Rep. N.1746 del 01/08/2024, con cui è emanato 

l’avviso di selezione, per titoli, per il conferimento di n. 4 incarichi di collaborazione 

autonoma per attività di formazione pratica avente ad oggetto il “Cantiere didattico di 

conservazione e restauro dei materiali lapidei nel sito archeologico di Jerash”, Codice CD 01, 

nell’ambito del progetto “Creazione del Centro (precedentemente definito Istituto) regionale 

per la conservazione ed il restauro del patrimonio culturale (CRCR) di Jerash”, II° anno, 

finanziato dal Ministero degli Affari esteri – Agenzia italiana per la cooperazione allo 

sviluppo (AID 011705/03/5) (Codice Selezione: AMMC08CO24);   

VISTA la propria disposizione Prot. N.83428, Rep. N.1172 del 27/08/2024, con cui è nominata la 

Commissione esaminatrice per la selezione di cui sopra; 

VISTI gli atti relativi alla sopraccitata procedura di selezione, trasmessi con Protocollo N.84638 del 

02/09/2024; 

DISPONE 

Art. 1 

               Sono approvati gli atti relativi alla selezione, per titoli, per il conferimento di n. 4 incarichi di 

collaborazione autonoma per attività di formazione pratica avente ad oggetto il “Cantiere didattico di 

conservazione e restauro dei materiali lapidei nel sito archeologico di Jerash”, Codice CD 01, 

nell’ambito del progetto “Creazione del Centro (precedentemente definito Istituto) regionale per la 

conservazione ed il restauro del patrimonio culturale (CRCR) di Jerash”, II° anno, finanziato dal 

Ministero degli Affari esteri – Agenzia italiana per la cooperazione allo sviluppo (AID 011705/03/5) 

(Codice Selezione: AMMC08CO24). 

Art. 2 

Viene approvata la graduatoria di merito, suddivisa per profilo, formata sulla base della votazione 

espressa in settantesimi riportata nella valutazione dei titoli: 

 
PROFILO CANDIDATI VOTAZIONE 

1 Festa Luciana 68/70 

3 Muka Sokol 50/70 

4 Vakalis Nikolas 68/70 
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Art. 3 

 

Sulla base dei punteggi conseguiti viene formulata la graduatoria di merito dei vincitori della 

selezione: 

PROFILO CANDIDATI VOTAZIONE 

1 Festa Luciana 68/70 

3 Muka Sokol 50/70 

4 Vakalis Nikolas 68/70 

 

La presente disposizione è acquisita al Registro della raccolta interna. 
 

 

                                                                                         IL DIRETTORE DEL PERSONALE 
                                                                                      Dott. Alessandro PELUSO 
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