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Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, 

riservata a professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 

240/2010, Dipartimento di Scienze della Formazione settore concorsuale 11/E2, s.s.d. M-

PSI/04 

 

VERBALE N. 2 

 

Alle ore 15:00 del giorno 24 giugno 2024, preso atto che i candidati hanno presentato 

rinuncia formale ai previsti termini per la ricusazione della Commissione, si svolge la riunione in 

forma telematica tra i seguenti Professori: 

- Prof. Dario Bacchini 

- Prof.ssa Caterina Fiorilli 

- Prof.ssa Paola Perucchini 

membri della Commissione nominata con D.R. n. Prot. n. 53913 del 23/05/2024. 

La Commissione, presa visione delle domande e della documentazione inviata, delle 

pubblicazioni effettivamente inviate, delle eventuali esclusioni operate dagli uffici e delle rinunce 

sino ad ora pervenute, decide che i candidati da valutare ai fini della procedura sono n. 1 e 

precisamente: 

1.  Prof. Giovanni Maria Vecchio 

 

I Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4° grado 

incluso con il candidato (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172). 

Dichiarano, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 

La Commissione, quindi, procede a visionare la documentazione che il candidato ha 

inviato presso l'Università degli Studi Roma Tre.  

Vengono, dunque, prese in esame solo le pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle 

stesse allegato alla domanda. 

La Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della 

Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri individuati nella 

prima riunione.  

Vengono esaminate le pubblicazioni del candidato Giovanni Maria Vecchio; da parte di 

ciascun Commissario, si procede all’esame dei titoli e delle pubblicazioni ai fini della formulazione 

dei singoli giudizi da parte degli stessi Commissari; poi, ciascun Commissario formula il proprio 

giudizio individuale e la Commissione quello collegiale. I giudizi dei singoli Commissari e quello 

collegiale sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. a). 

In presenza di un solo candidato, la Commissione non procede al giudizio comparativo.  

Terminata la valutazione del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni del candidato, la 

Presidente invita la Commissione ad indicare il vincitore della procedura di chiamata.  

Pertanto la Commissione, all’unanimità dei componenti, indica il Prof. Giovanni Maria 

Vecchio vincitore della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di Professore 

universitario di I fascia per il settore concorsuale 11/E2, s.s.d. M-PSI/04 presso il Dipartimento di 

Scienze della Formazione. 
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La Presidente, dato atto di quanto sopra invita la Commissione a redigere collegialmente la 

relazione in merito alla proposta di chiamata controllando gli allegati che ne fanno parte integrante; 

la relazione viene, infine, riletta dalla Presidente ed approvata senza riserva alcuna dai Commissari, 

che la sottoscrivono. 

 

La Commissione viene sciolta alle ore 16:00. 

 

Roma, 24 giugno 2024 

 

Letto approvato e sottoscritto seduta stante. 

La Commissione 

F.to Prof.ssa Paola Perucchini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 
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ALLEGATO A) 

Giudizi sui titoli e sulle pubblicazioni 

 

 

CANDIDATO: Giovanni Maria Vecchio 

 

Note generali 

Il Prof. Vecchio è professore associato dal 2016 presso il Dipartimento di Scienze della Formazione 

dell’Università Roma Tre, ove svolge la sua attività didattica in corsi di studio triennali, magistrali, 

post-laurea e dottorato. L’attività scientifica, pienamente pertinenti al settore concorsuale della 

presente procedura, è incentrata prevalentemente sui temi: dell’adattamento e disadattamento 

psicosociale in minori; delle determinanti personali del benessere nel contesto scolastico di 

studenti/esse e insegnati; della valutazione di efficacia di programmi scolastici di promozione delle 

competenze sociali e trasversali.  Ha partecipato e partecipa a progetti nazionali e internazionali di 

grande rilievo, in vari casi con il ruolo di principal investigator. Dalla documentazione presentata si 

evince, tra l’altro, che il candidato ricopre alcuni incarichi gestionali, tra i quali componente del 

Presidio di Qualità di Ateneo e di varie commissioni e gruppi di lavoro dipartimentali. È affiliato a 

società scientifiche di prestigio a livello nazionale e internazionale. 

Notizie biografiche 

Il Prof. Vecchio ha conseguito nel 2021 l’abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di 

professore universitario di prima fascia per il Settore Concorsuale 11/E2 Psicologia dello sviluppo e 

psicologia dell’educazione. Dal 2012 al 2016 ha ricoperto il ruolo di ricercatore a tempo 

indeterminato nello stesso settore concorsuale presso l’attuale università di appartenenza.  

Attività didattica 

L’impegno didattico del Prof. Vecchio dal 2013 attiene al s.s.d. M-PSI/04 in corsi di laurea L-19 e 

laurea magistrale a ciclo unico LM-85bis, in corsi di specializzazione e/o abilitazione per 

l’insegnamento, oltre che in master prevalentemente in ambito educativo e formativo. È 

componente del collegio dei docenti del Dottorato in Teoria e Ricerca Educativa e Sociale 

dell’Università Roma Tre, nell’ambito del quale, tra l’altro, è supervisore di alcuni dottorandi/e.  

 

LAVORI SCIENTIFICI PRESENTATI: 

 

1. Vecchio, G.M., Gerbino, M., Pastorelli, C., Del Bove, G., & Caprara G.V. (2007). Multi-faceted self-

efficacy beliefs as predictors of life satisfaction in late adolescence, Personality and Individual 

differences, 43(7), 1807-1818. 

2. Caprara, G.V., Fida, R., Vecchione, Del Bove, G., Vecchio, G.M., Barbaranelli, & C., Bandura, A. 

(2008). Longitudinal Analysis of the Role of Perceived Self-Efficacy for Self-regulated Learning in 

Academic Continuance and Achievement. Journal of Educational Psychology, 100(3), 525-534.  

3. Caprara, G.V., Luengo Kanacri, P., Zuffianò, A., Gerbino, M. Alessandri, G., Vecchio, G.M., Caprara, 

E., Pastorelli, C., Bridgall, B.L. (2014), Positive Effects of Promoting Prosocial Behavior in Early 

Adolescence: Evidence from a School-Based Intervention, International Journal of Behavioral 

Development, 38(4), 386-396.  

4. Ginevra, M.C., Pallini, S., Vecchio, G.M., Nota, L., Soresi, S. (2016). Future orientation and attitudes 

mediate career adaptability and decidedness, Journal of Vocational Behavior, 95–96, 102–110.  

5. Pallini, S., Milioni, M., Laghi, F., Vecchio, G.M. (2018). The Ant and the Grasshopper: The Mediating 

Role of Hope in the Relationship between Adolescents' Perspective Time and Satisfaction with life, 

Journal of Happiness Studies, 1-14.  

6. Pallini, S., Vecchio, G.M., Baiocco, R., Schneider, B., Laghi, F. (2019). Student-Teacher Relationships 

and Attention problems in School-aged Children: The Mediating Role of Emotion Regulation, School 

Mental Health, 11, 2, 309-320.  
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7. Barcaccia B., Pallini S., Pozza A., Milioni M., Baiocco R., Mancini F., & Vecchio G.M. (2019). 

Forgiving adolescents: Far from Depression, close to well-being. Frontiers in Psychology.  

8. Barcaccia, B., Salvati, M., Pallini, S., Baiocco, R., Curcio, G., Mancini, F., & Vecchio, G.M. (2020). 

Interpersonal Forgiveness and adolescent depression. The mediational role of self-reassurance and self-

criticism. Journal of Child and Family Studies, 29, 462–470.  

9. Barcaccia B., Salvati M., Pallini S., Saliani A.M., Baiocco R., & Vecchio G.M. (2022). The bitter taste 

of revenge: Negative affect, depression, and anxiety. Current Psychology, 41, 1198-1203.  

10. Vecchio, G.M., Zava, F., Gerbino M., Baumgartner E., & Sette S. (2022). Childcare Providers and 

COVID-19: The Role of Regulatory Emotional Self-Efficacy in Sustaining Subjective Well-being, Early 

Education and Development.  

11. Barcaccia, B., Ioverno, S., Salvati, Medvedev, O.N., M., Pallini, S., & Vecchio, G.M. (2023). Measuring 

Predictors of Psychopathology in Italian Adolescents Forgiveness, Avoidance and Revenge, Current 

Psychology.  

12. Vecchio, G.M., Zava, F., Cattelino, E., Zuffianò A., & Pallini S. (2023). Children’s Prosocial and 

Aggressive Behaviors: The Role of Emotion Regulation and Sympathy. Journal of Applied 

Developmental Psychology, 89, 101598.  

Nel complesso, i lavori presentati appaiono tutti pubblicati in riviste internazionali di prestigio in 

base ai parametri riconosciuti a livello internazionale: infatti tutte le riviste si collocano al 1° 

quartile (10 lavori) o 2° quartile (2 lavori che erano nel 2023 in Q1) e ottengono complessivamente 

725 citazioni. L’apporto individuale del Prof. Vecchio, testimoniato dall’ordine degli autori, appare 

primario in 9 pubblicazioni su 12; nello specifico il candidato è primo autore in 3 lavori e ultimo 

autore in 5 lavori. L’indice H del candidato, come risulta dalla banca dati Scopus, è 12 e il numero 

totale di citazioni ricevute per la totalità delle sue pubblicazioni è 960. 

 

ALTRI TITOLI 

Il Prof. Vecchio è stato nominato membro esperto nell’Osservatorio regionale sul gioco d’azzardo 

dalla Regione Lazio e nella Commissione scientifica del MIUR per la valutazione dei test di cultura 

generale e ragionamento logico per la prova di accesso ai corsi di laurea a programmazione 

nazionale. Dal 2018 è componente del Presidio di Qualità dell’Università Roma Tre, di cui 

precedentemente era referente per il Dipartimento di Scienze della Formazione. Ha partecipato a 

numerose commissioni giudicatrici per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato. Ha svolto 

come visiting professor tre soggiorni all’estero presso le Università di San Buenaventura a Medellin 

e del Magdalena a Santa Marta in Colombia, con le quali è impegnato in progetti di ricerca 

finanziati. Attesta la partecipazione a numerosi convegni e seminari in Italia e all’estero e 

l’affiliazione a società̀ scientifiche nazionali (AIP e SIO) e internazionali (EADP e EARA). Inoltre, 

partecipa a svariati gruppi di ricerca nazionali ed internazionali; è altresì̀ responsabile di alcuni 

progetti nazionali e internazionali, di cui molti hanno ottenuto un finanziamento, tra i quali quello 

finanziato nell’ambito del EUROsociAL, Programa para la cohesión social in America Latina, in 

collaborazione con il Departamento para la Prosperidad Social (DPS) del Governo Nazionale della 

Colombia. Svolge una intensa attività di revisione per riviste scientifiche internazionali e nazionali, 

oltre che per case editrici. Nell’ambito delle attività̀ di terza missione, il candidato ha partecipato a 

numerosi progetti finanziati da enti pubblici e privati (tra i quali, Ministero dell’Interno, Istituto 

Superiore di Sanità, Regione Lazio, CeIS Don Mario Picchi). 

 

Giudizi individuali 

Dario Bacchini: 

Giovanni Maria Vecchio dal 2016 ricopre il ruolo di professore associato presso il Dipartimento di 

Scienze delle Formazione della Università degli Studi Roma Tre nel settore scientifico disciplinare 

di Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione. Dal suo curriculum si evince una lunga ed intensa 

attività di ricerca pienamente congruente con il settore concorsuale oggetto della procedura 

comparativa. Nello specifico, l’attività di ricerca del Prof. Vecchio è stata indirizzata: 1) allo studio 

del ruolo delle competenze socio-emotive dalla scuola primaria fino all’adolescenza nel 
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promuovere adattamento e benessere nel contesto scolastico; 2) allo studio di condotte a rischio 

durante l’adolescenza con uno specifico focus sulle condotte antisociali, guida pericolosa e uso di 

sostanze; 3) allo studio delle condotte prosociali. In particolare, su quest’ultima area di ricerca, in 

un’ottica traslazionale, e adottando una prospettiva evidence-based, il Prof. Vecchio ha coordinato 

progetti di intervento tesi a promuovere condotte prosociali in differenti contesti socio-culturali. 

L’attività di ricerca si è svolta costantemente in collaborazione con gruppi di ricerca nazionali ed 

internazionali. Il Prof. Vecchio ha ricoperto nell’ambito dei gruppi di ricerca, in più occasioni, il 

ruolo di responsabile di unità locale o di Principal Investigator del progetto stesso. Molti progetti 

sono stati realizzati a seguito di partecipazione a bandi competitivi, tra cui anche progetti PRIN. 

La produzione scientifica è di buon livello per quanto riguarda l’aspetto quantitativo e ottimo per 

quanto riguarda la collocazione editoriale e l’impatto nella comunità scientifica. È autore 

complessivamente di 77 pubblicazioni scientifiche di cui 25 indicizzate nella banca dati Scopus con 

un H-Index pari a 12. La partecipazione a convegni nazionali ed internazionali è stata continua negli 

anni. Di particolare nota, la prospettiva internazionale e cross-culturale verso la quale è stata 

indirizzata l’attività del Prof. Vecchio negli anni. 

L’attività didattica è stata continua ed intensa nel corso degli anni, sempre nel s.s.d. della Psicologia 

dello Sviluppo e dell’Educazione esplicandosi non solo nei corsi di primo e secondo livello ma 

anche in corsi di formazione di terzo livello quali corsi di dottorato e master. 

Il Prof. Vecchio ha ricoperto negli anni numerosi compiti istituzionali nell’ambito dell’Università 

Roma Tre, quale componente del Presidio di Qualità di Ateneo, del Gruppo di Riesame del CdLM 

in Scienze della Formazione Primaria, della Commissione Ricerca e Laboratori e della 

Commissione per il riordino dei Corsi di Studio L-19. 

Alla luce di quanto riportato nel curriculum e dai titoli esibiti, ritengo che il Prof. Vecchio sia 

pienamente meritevole di ricoprire il ruolo di professore di I fascia nel s.s.d. M-PSI/04. 

 

Caterina Fiorilli:  

Il curriculum scientifico del Prof. Giovanni Maria Vecchio è, per continuità e rigore metodologico, 

encomiabile. Interessato alle dimensioni educative e scolastiche, centra il suo interesse sulle 

condizioni di benessere psicologico, sulle differenze individuali, nonché sulle potenzialità e risorse 

da promuovere nello sviluppo dei più giovani. Il contributo del candidato è apprezzabile sia per i 

lavori longitudinali che per le metodologie statistiche impiegate per l’analisi dei dati. Interessante è, 

inoltre, l’uso di paradigmi di studio provenienti dalla psicologia positiva, nonché lo studio di 

protocolli educativi e formativi per gli interventi preventivi a scuola. La produzione scientifica 

risultante dal suo impegno è coerente con il settore concorsuale contribuendo, sia per il polo 

evolutivo e di sviluppo della persona che per quello educativo e scolastico, con lavori originali e 

rigorosi. Il suo apporto nei lavori è riconoscibile e apprezzabile con una posizione di primo autore 

(3 lavori) e ultimo autore (5 lavori) su articoli scientifici pubblicati su riviste di settore in Q1 e Q2.  

Il Prof. Giovanni Maria Vecchio ha svolto attività didattiche per corsi di studio coerenti con il 

settore concorsuale, sia in triennale che in magistrale. Inoltre, è da segnalare la sua presenza nel 

corpo docente del Dottorato in Teoria e Ricerca Educativa e Sociale. Altrettanto importante è il 

ruolo di esperto in contesti di policy che contribuiscono ulteriormente a profilare un maturo 

curriculum scientifico anche in un’ottica di terza missione. Il candidato, infine, ha prestato servizio 

presso la sua istituzione universitaria anche all’interno di commissioni per l’AQ. 

In definitiva, il curriculum del Prof. Giovanni Maria Vecchio dal punto di vista delle pubblicazioni 

è sia rigoroso che originale, con un apprezzamento anche a livello internazionale. Nello stesso 

tempo, il ruolo didattico e di partecipazione alla vita accademica, anche nei processi di 

monitoraggio e valutazione, risultano seri e responsabili. Infine, la presenza di Giovanni Maria 

Vecchio in attività di terza missione con un profilo di esperto sui temi della psicologia dello 

sviluppo, ne completano il profilo scientifico. Si conclude che il candidato sia idoneo a ricoprire il 

ruolo di professore di prima fascia nel SSD M-PSI/04. 
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Paola Perucchini:  

Il Prof. Giovanni Maria Vecchio presenta un curriculum di apprezzabile rilievo, pienamente 

congruente con il settore concorsuale oggetto della presente procedura. L’attività di ricerca riguarda 

principalmente tematiche relative allo sviluppo sociale di bambini e adolescenti e alle determinanti 

personali dell’adattamento e del benessere psicosociale, con particolare attenzione ai contesti 

scolastici. Le metodologie usate prevedono anche l’applicazione di disegni longitudinali e di metodi 

di valutazione di efficacia di interventi scolastici. Le procedure e le metodologie di analisi sono 

sofisticate. L’ampia produzione scientifica appare caratterizzata da rigore e originalità e 

dall’utilizzo efficace di quadri teorici e approcci metodologici aggiornati. La qualità delle ricerche 

del Prof. Vecchio, realizzate con continuità, ne hanno favorito la diffusione su riviste nazionali e 

internazionali autorevoli. Nello specifico, i 12 lavori sottoposti a valutazione sono tutti pubblicati in 

riviste con una collocazione internazionale di elevato prestigio. 

L’attività didattica, svolta nell’ambito della psicologia dello sviluppo e dell’educazione, riguarda 

tutti i livelli della formazione universitaria ed è dedicata alla formazione di educatori e insegnanti. 

Notevole e di prestigio l’impegno del Prof. Vecchio a livello gestionale, di cui si sottolinea il ruolo 

nei processi di assicurazione della qualità sia a livello dei corsi di studio e del dipartimento di 

appartenenza sia a livello del Presidio di Qualità di Ateneo. Di prestigio appaiono anche gli 

incarichi assegnati dal MIUR e dalla Regione Lazio, in qualità di esperto scientifico, in tavoli di 

valutazione e monitoraggio. Infine, appare apprezzabile il coinvolgimento del Prof. Vecchio in 

numerosi progetti applicati finanziati da enti pubblici e privati.   

Il profilo complessivo del candidato appare di rilievo e denota un costante e qualificato impegno sul 

piano della didattica e dell’attività istituzionale e una piena maturità scientifica testimoniata dalla 

qualità delle pubblicazioni presentate e dalla sua attiva partecipazione a convegni e seminari 

nazionali e internazionali. Pertanto, si ritiene che il Prof. Giovanni Maria Vecchio, in possesso di 

abilitazione scientifica nazionale di prima fascia, sia idoneo a ricoprire il ruolo di professore di 

prima fascia nel s.s.d. M-PSI/04, settore per il quale è stata bandita la procedura in oggetto.  

 

Giudizio collegiale 

Giovanni Maria Vecchio dal 2016 ricopre il ruolo di professore associato presso il Dipartimento di 

Scienze delle Formazione della Università degli Studi Roma Tre, nel settore scientifico disciplinare 

di Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione. Dal suo curriculum si evince una lunga ed intensa 

attività di ricerca e didattica, pienamente congruente con il settore concorsuale oggetto della 

presente procedura, che denota una piena maturità scientifica. Interessato alle dimensioni educative 

e scolastiche, il candidato centra il suo interesse sulle condizioni di benessere psicologico, sulle 

differenze individuali, nonché sulle potenzialità e risorse da promuovere nello sviluppo dei più 

giovani. Il contributo del candidato è apprezzabile sia per i lavori longitudinali che per le 

metodologie statistiche impiegate per l’analisi dei dati. Interessante è, inoltre, l’uso di paradigmi di 

studio provenienti dalla psicologia positiva, nonché lo studio di protocolli educativi e formativi per 

gli interventi preventivi a scuola. 

La produzione scientifica è di buon livello per quanto riguarda l’aspetto quantitativo e ottimo per 

quanto riguarda la collocazione editoriale e l’impatto nella comunità scientifica. È autore 

complessivamente di 77 pubblicazioni scientifiche di cui 25 indicizzate nella banca dati Scopus con 

un H-Index pari a 12. Il suo apporto nei lavori presentati per la valutazione è riconoscibile e 

apprezzabile con una posizione di primo autore (3 lavori) e ultimo autore (5 lavori) su articoli 

scientifici pubblicati su riviste internazionali di elevato prestigio, in Q1 e Q2. La partecipazione a 

convegni nazionali ed internazionali è stata continua negli anni. Di particolare nota, la prospettiva 

internazionale e cross-culturale verso la quale è stata indirizzata l’attività del Prof. Vecchio nei suoi 

studi. 

L’attività didattica è stata continua ed intensa nel corso degli anni, sempre nel s.s.d. della Psicologia 

dello Sviluppo e dell’Educazione, esplicandosi non solo nei corsi di primo e secondo livello ma 

anche in corsi di formazione di terzo livello quali corsi di dottorato e master. 
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Il prof. Vecchio ha ricoperto negli anni numerosi compiti istituzionali nel proprio ateneo di 

appartenenza, quale componente del Presidio di Qualità di Ateneo, del Gruppo di Riesame del 

CdLM in Scienze della Formazione Primaria, della Commissione Ricerca e Laboratori e della 

Commissione per il riordino dei Corsi di Studio L-19. 

Infine, la presenza del Prof. Vecchio in attività di terza missione con un profilo di esperto sui temi 

della psicologia dello sviluppo, ne completano il profilo scientifico. 

Il profilo complessivo del candidato appare di rilievo e denota un costante e qualificato impegno sul 

piano della didattica e dell’attività istituzionale e una piena maturità scientifica. Pertanto, si ritiene 

che il Prof. Giovanni Maria Vecchio, in possesso di abilitazione scientifica nazionale di prima 

fascia, sia pienamente meritevole a ricoprire il ruolo di professore di prima fascia nel s.s.d. M-

PSI/04.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 
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ALLEGATO 2) 

 

Relazione della commissione giudicatrice della procedura di chiamata ad 1 posto di professore 

universitario di ruolo, fascia degli ordinari, riservata a professori associati in servizio 

nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, Dipartimento di Scienze della 

Formazione settore concorsuale 11/E2 s.s.d. M-PSI/04 

 

La commissione giudicatrice per la procedura di chiamata ad 1 posto di professore 

universitario di ruolo, fascia degli ordinari, si è riunita nei seguenti giorni ed orari: 

I riunione: giorno 7 giugno 2024 dalle ore 15:00 alle ore 15:30; 

II riunione: giorno 24 giugno 2024 dalle ore 15:00 alle ore 16:00. 

 

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 2 riunioni iniziando i lavori il 7 giugno e 

concludendoli il 24 giugno 2024. 

- Nella prima riunione ha definito i criteri di massima per la valutazione dell’attività scientifica e 

didattica; 

- nella seconda riunione i Commissari hanno espresso i propri giudizi individuali e definito il 

giudizio collegiale; inoltre hanno redatto la relazione finale. 

 

La Commissione redige la seguente relazione in merito alla proposta di chiamata del Prof. 

Giovanni Maria Vecchio vincitore della procedura di chiamata ad 1 posto di professore 

universitario di ruolo, fascia degli ordinari, Dipartimento di Scienze della Formazione settore 

concorsuale 11/E2 s.s.d. M-PSI/04: 

Giovanni Maria Vecchio dal 2016 ricopre il ruolo di professore associato presso il Dipartimento di 

Scienze delle Formazione della Università degli Studi Roma Tre, nel settore scientifico disciplinare 

di Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione. Dal suo curriculum si evince una lunga ed intensa 

attività di ricerca e didattica, pienamente congruente con il settore concorsuale oggetto della 

presente procedura, che denota una piena maturità scientifica. Interessato alle dimensioni educative 

e scolastiche, il candidato centra il suo interesse sulle condizioni di benessere psicologico, sulle 

differenze individuali, nonché sulle potenzialità e risorse da promuovere nello sviluppo dei più 

giovani. Il contributo del candidato è apprezzabile sia per i lavori longitudinali che per le 

metodologie statistiche impiegate per l’analisi dei dati. Interessante è, inoltre, l’uso di paradigmi di 

studio provenienti dalla psicologia positiva, nonché lo studio di protocolli educativi e formativi per 

gli interventi preventivi a scuola. 

La produzione scientifica è di buon livello per quanto riguarda l’aspetto quantitativo e ottimo per 

quanto riguarda la collocazione editoriale e l’impatto nella comunità scientifica. È autore 

complessivamente di 77 pubblicazioni scientifiche di cui 25 indicizzate nella banca dati Scopus con 

un H-Index pari a 12. Il suo apporto nei lavori presentati per la valutazione è riconoscibile e 

apprezzabile con una posizione di primo autore (3 lavori) e ultimo autore (5 lavori) su articoli 

scientifici pubblicati su riviste internazionali di elevato prestigio, in Q1 e Q2. La partecipazione a 

convegni nazionali ed internazionali è stata continua negli anni. Di particolare nota, la prospettiva 

internazionale e cross-culturale verso la quale è stata indirizzata l’attività del Prof. Vecchio nei suoi 

studi. 

L’attività didattica è stata continua ed intensa nel corso degli anni, sempre nel s.s.d. della Psicologia 

dello Sviluppo e dell’Educazione, esplicandosi non solo nei corsi di primo e secondo livello ma 

anche in corsi di formazione di terzo livello quali corsi di dottorato e master. 

Il prof. Vecchio ha ricoperto negli anni numerosi compiti istituzionali nel proprio ateneo di 

appartenenza, quale componente del Presidio di Qualità di Ateneo, del Gruppo di Riesame del 
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CdLM in Scienze della Formazione Primaria, della Commissione Ricerca e Laboratori e della 

Commissione per il riordino dei Corsi di Studio L-19. 

Infine, la presenza del Prof. Vecchio in attività di terza missione con un profilo di esperto sui temi 

della psicologia dello sviluppo, ne completano il profilo scientifico. 

Il profilo complessivo del candidato appare di rilievo e denota un costante e qualificato impegno sul 

piano della didattica e dell’attività istituzionale e una piena maturità scientifica. Pertanto, si ritiene 

che il Prof. Giovanni Maria Vecchio, in possesso di abilitazione scientifica nazionale di prima 

fascia, sia pienamente meritevole a ricoprire il ruolo di professore di prima fascia nel s.s.d. M-

PSI/04.  

 

La Prof.ssa Paola Perucchini, Presidente della presente Commissione, si impegna a 

consegnare tutti gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei 

quali costituiscono parte integrante i giudizi individuali e collegiale espresso sull’unico candidato, 

ed una copia della relazione), al Responsabile del Procedimento. 

 

La Commissione viene sciolta alle ore 16:00. 

 

Roma, 24 giugno 2024 

 

Letto approvato e sottoscritto seduta stante. 

F.to Prof.ssa Paola Perucchini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 

 

 

 



 

 

 
 
 
 

Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di I fascia, Dipartimento di Scienze 

della Formazione, dell’Università degli Studi di Roma Tre, settore concorsuale 11/E2, s.s.d. M- 

PSI/04, riservata a professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 

240/2010, il cui avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 16/4/2024. 

 
DICHIARAZIONE 

 
Il sottoscritto Prof. DARIO BACCHINI membro della Commissione Giudicatrice della 

procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di I fascia, Dipartimento di Scienze 

della Formazione dell’Università degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 11/E2, s.s.d. M-PSI/04, 

riservata a professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, 

il cui avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 16 aprile 2024, con la presente 

dichiara di aver partecipato, per via telematica, alla suddetta procedura di chiamata e di concordare 

con il verbale a firma della Prof.ssa Paola Perucchini, che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo di 

Roma Tre, per i provvedimenti di conseguenza. 

 
In fede 

 
Data 

 

24.6.2024 

 

F.to Prof. Dario Bacchini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 
Ricercatore. 
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Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di I fascia, Dipartimento di Scienze 

della Formazione, dell’Università degli Studi di Roma Tre, settore concorsuale 11/E2, s.s.d. M- 

PSI/04, riservata a professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 

240/2010, il cui avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 16/4/2024. 

 
DICHIARAZIONE 

 
La sottoscritta Prof. CATERINA FIORILLI membro della Commissione Giudicatrice della 

procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di I fascia, Dipartimento di Scienze 

della Formazione dell’Università degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 11/E2, s.s.d. M-PSI/04, 

riservata a professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, 

il cui avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 16 aprile 2024, con la presente 

dichiara di aver partecipato, per via telematica, alla suddetta procedura di chiamata e di concordare 

con il verbale a firma della Prof.ssa Paola Perucchini, che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo di 

Roma Tre, per i provvedimenti di conseguenza. 

 
In fede 

 
Data 

 

24.6.2024 

 

F.to Prof. Caterina Fiorilli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 
Ricercatore. 
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