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==RUMA

A ETRE Direzione 1

UNIVERSITA DEGLI STUDI

IL DIRETTORE DEIL PERSONALE

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed in particolare 1’art. 7,

VISTA la propria disposizione Prot. n. 41404, Rep. n. 714 del 12/04/2024, con cui & emanato I’avviso
di selezione, per titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione autonoma per attivita
di consulenza finalizzata alla promozione ¢ allo sviluppo del corso di studi in Scienze e culture
eno-gastronomiche presso 1l nuovo polo universitario di Ostia (Codice Selezione:
AMMC04CO24);,

VISTA la propria disposizione Prot. n. 50469, Rep. n. 979 del 10/05/2024, con cui ¢ nominata la
Commissione esaminatrice per la selezione di cui sopra;

VISTI gl atti relativi alla sopraccitata procedura di selezione, trasmessi con Protocollo n. 55073 del
28/05/2024;

DISPONE

Art. 1
Sono approvati gli atti relativi alla selezione, per titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione autonoma per attivita di consulenza finalizzata alla promozione ¢ allo sviluppo del corso
di studi in Seienze e culture eno-gastronomiche presso il nuovo polo universitario di Ostia (Codice

Selezione: AMMC04CO24).

Art. 2
Viene approvata la graduatoria di merito, formata sulla base della votazione espressa in settantesimi

riportata nella valutazione dei titoli:

CANDIDATO VOTAZIONE
Severini Carla 70/70
Art. 3
Sulla base dei punteggi conseguiti viene formulata la graduatoria di merito del vincitore della selezione:
CANDIDATO VOTAZIONE
Severini Carla 70/70

Il presente decreto, sottratto al controllo di legittimita ai sensi della vigente normativa, sara acquisito al
registro della raccolta interna.

IL DIRETTORE DEL PERSONALE
(Dott. Alessandro PELUSO)
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