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=ROMA
A TRE Direzione 1

IVERSITA DEGLI STUDI

CIIIIIIII

IL DIRETTORE DEL PERSONALE

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed in particolare I’art. 7;

VISTA la propria disposizione Prot. n. 35024 Rep. n. 659 del 05/04/2024, con cui ¢ emanato 1’avviso di
selezione, per titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione autonoma per attivita
di coordinatore organizzativo, tecnico ed esecutivo del Progetto "Riabilitazione integrale
dell’insediamento precario Ramal A (Zacatecoluca)" a supporto del Referente scientifico
nell’ambito del programma "RAMAL RENOVADQO" promosso dalla sede AICS di San
Salvador (Codice Selezione: AMMC03C024);

VISTA la propria disposizione Prot. n. 46471 del 26/04/2024 con cui ¢ nominata la Commissione
esaminatrice per la selezione di cui sopra;

VISTI gli atti relativi alla sopraccitata procedura di selezione, trasmessi con Protocollo n. 47058 del
30/04/2024;

DISPONE

Art. 1
Sono approvati gli atti relativi alla selezione, per titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione autonoma per attivita di coordinatore organizzativo, tecnico ed esecutivo del Progetto
"Riabilitazione integrale dell’insediamento precario Ramal A (Zacatecoluca)" a supporto del Referente
scientifico nell’ambito del programma "RAMAL RENOVADO" promosso dalla sede AICS di San
Salvador (Codice Selezione: AMMC03C0O24).

Art. 2
Viene approvata la graduatoria di merito, formata sulla base della votazione espressa in centesimi
riportata nella valutazione dei titoli e dal colloquio:

CANDIDATO VOTAZIONE
Micheli Mario 80/100

Art. 3
Sulla base dei punteggi conseguiti viene formulata la graduatoria di merito del vincitore della selezione:

CANDIDATO VOTAZIONE
Micheli Mario 80/100

La presente disposizione ¢ acquisita al Registro della raccolta interna.

IL DIRETTORE DEL PERSONALE
(Dott. Alessandro PELUSO)
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