
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Roma,          13/03/2024 

Prot.       279        /VII.16    Al Personale  

in servizio presso l’Università degli Studi  di 

Roma Tre 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di 1 incarico di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale dell’Ateneo ) per attività di analisi e controllo statistico della qualità applicata al settore 

culturale in riferimento al progetto “Analisi delle performance connesse ai flussi di visitatori 

culturali in Italia dal 1998 ad oggi” in collaborazione con Mondo Mostre 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di Economia 

Aziendale, indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare 1 

risorsa interna dell’Ateneo, a titolo gratuito, per analisi e controllo statistico della qualità 

applicata al settore culturale in riferimento al progetto “Analisi delle performance connesse ai 

flussi di visitatori culturali in Italia dal 1998 ad oggi” in collaborazione con Mondo Mostre. 

 

L’incarico riguarda le seguenti aree di attività: 

 

Aggiornamento e sistematizzazione della banca dati fornita da Mondo Mostre; Sviluppo di un piano 

di analisi sulla base della tipologia dei dati e gli obiettivi di ricerca condivisi tra il Dipartimento e 

Mondo Mostre; Analisi dei dati; Valutazione dei risultati in ottica di miglioramento della qualità dei 

servizi performance culturali; Contributo alla redazione del rapporto di ricerca finale. 

 

Caratteristiche curriculari richieste: 

 

Profilo del candidato 

- Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in Economia o altro indirizzo 

nell’ambito delle Scienze Sociali con la votazione di almeno 105/110; 

- Ottima conoscenza della lingua inglese; 

- Comprovata e pluriennale esperienza nelle attività oggetto del contratto.  

 

Il presente avviso è rivolto esclusivamente al personale in servizio presso l’Università degli Studi 

Roma Tre. 

I soggetti in indirizzo sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilità a svolgere le 

prestazioni sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica ricerca.economiaaziendale@uniroma3.it 

entro e non oltre il giorno 20/03/2024. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

 
        (firmato) 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. M. Celli 
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