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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PSI/04 – 
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E PSICOLOGIA DELL’EDUCAZIONE - DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
DELLA FORMAZIONE - UNIVERSITÀ ROMA TRE. 
 

 
 

VERBALE N. 2 
(Valutazione preliminare dei candidati) 

 
 

     Il giorno 14 settembre 2023, alle ore 9:30, si è riunita in modalità telematica la 
Commissione giudicatrice della suddetta selezione, nominata con D.R. nominata con 
D.R. n. 67915 del 31/07/2023 nelle persone di: 
 
Prof.ssa Rosalinda Cassibba 
Prof. ssa Elena Cattelino 
Prof.ssa Paola Perucchini. 
 
     La Commissione, accertato che i criteri generali fissati nella precedente riunione 
sono stati resi pubblici per almeno sette giorni, inizia la verifica dei nomi dei candidati 
e, tenendo conto dell’elenco fornito dall’Amministrazione, dichiara di non avere 
relazioni di parentela ed affinità entro il 4° grado incluso con gli stessi (art. 5 comma 2 
D.lgs. 07.05.1948 n.1172). 

 
     La Commissione, presa visione dell’elenco delle candidate alla selezione trasmesso 
dall’Amministrazione, delle pubblicazioni effettivamente inviate, decide che le 
candidate da valutare ai fini della selezione sono n. 4 e precisamente: 

  
 1) Micaela Capobianco 
 2) Valeria Cavioni 
 3) Giulia Pecora 
 4) Federica Zava 

     
e come stabilito nella riunione del 4 settembre 2023, data la loro numerosità inferiore 
o pari a 6, sono tutte ammesse alla discussione pubblica ed alla valutazione. 

 
     La Commissione quindi procede a visionare la documentazione inviata dalle 
candidate e vengono prese in esame, secondo l’ordine alfabetico delle candidate, solo 
le pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle stesse, allegato alla domanda di 
partecipazione al concorso. 
 
     La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
cartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di 
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle 
condizioni di cui al presente comma. 

 
     Per la valutazione la Commissione tiene conto dei criteri indicati nella seduta 
preliminare del 4 settembre 2023. 
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     La Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri 
della Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri 
individuati nella prima riunione del 4 settembre 2023. 
     La Commissione constata che la seguente pubblicazione della candidata F. Zava è 
svolta in collaborazione con un membro della commissione: 
 
Zava, F., Barbaresi, M., Cattelino, E., & Vecchio, G. M. (2022). Academic Aspirations 
and Dropout Intentions in the Perspective of Positive Youth Development: Protective 
Factors in Adolescence. Sustainability, 14(18), 11591. 
 
    Altresì constata che nella pubblicazione stessa è specificato esplicitamente l’apporto 
della candidata, di cui la Commissione terrà conto per la valutazione della stessa. 
 
     La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, tiene conto di tutte le 
pubblicazioni presentate da ciascuna candidata, come risulta dagli elenchi dei lavori 
delle candidate, che vengono allegati al verbale e ne costituiscono parte integrante. 
(Allegato A). 
 
     La Commissione procede poi all’esame dei titoli presentati da ciascun candidato, in 
base ai criteri individuati nella prima seduta (Allegato B). 
 
     La Commissione procede ad effettuare la valutazione preliminare di tutte le 
candidate con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato C). 
 
     Alle ore 13:00 interrompe la riunione per la pausa pranzo e la riprende alle ore 
14:30.  
 
     Accertato che è terminata la fase attinente alla redazione dei giudizi analitici 
relativi ai candidati, che sono uniti al presente verbale come parte integrante dello 
stesso (Allegato C), la seduta è sciolta alle ore 17:15 e la Commissione unanime 
decide di aggiornare i lavori al giorno 10 ottobre 2023, alle ore 10:00, per 
l’espletamento del colloquio e l‘accertamento della conoscenza della lingua straniera.  
 
     Il presente verbale viene sottoscritto dalla Segretaria su delega della Presidente, 
con dichiarazione di formale adesione e partecipazione per via telematica da parte 
delle altre componenti la Commissione. 
 
 
     Roma, 14 settembre 2023 
 
     PER LA COMMISSIONE: 
 
     F.to Prof.ssa Paola Perucchini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale 

Docente e Ricercatore. 
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ALLEGATO C 
 

 
 

Giudizi analitici sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei 
candidati: 
 
 
CANDIDATA: Micaela CAPOBIANCO 
 
Titoli e curriculum 
 
Descrizione 
La dott.ssa Capobianco, dottore di ricerca in psicologia dell’interazione, della 
comunicazione e della socializzazione, è attualmente professoressa a contratto presso 
l’Università di Roma Tor Vergata e ha conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale nel 
settore concorsuale 11/E2. Ha svolto una intensa attività didattica congruente con il 
s.s.d in corsi universitari; inoltre ha avuto alcuni contratti di collaborazione per attività 
di ricerca e ha partecipato a gruppi di ricerca prevalentemente a livello nazionale. Ha 
preso parte in qualità di relatrice a diversi congressi nazionali e internazionali e ha 
vinto il premio AIP per la migliore tesi di dottorato.  
 
Giudizio 
Il curriculum e i titoli professionali e accademici sono valutati come di livello molto 
buono. 
 
Produzione scientifica 
 
Descrizione 
La produzione scientifica complessiva, collocata nell’arco temporale 2003-2023 e 
caratterizzata da una certa discontinuità, consta di 32 pubblicazioni di cui 15 
indicizzate su Scopus (H Index totale = 7, citazioni totali = 159), a cui si aggiunge la 
tesi di dottorato. Delle 12 pubblicazioni presentate per la valutazione, 4 sono a primo 
nome e 8 su riviste indicizzate che presentano una discreta collocazione editoriale.  
 
Giudizio 
Nel complesso la sua produzione scientifica è considerata discreta. 
 
Giudizio complessivo 
Complessivamente il curriculum, i titoli professionali e accademici e la produzione 
scientifica della candidata sono valutati come buoni. 
 

 
CANDIDATA: Valeria CAVIONI 
 
Titoli e curriculum 
 
Descrizione 
La dott.ssa Cavioni, dottore di ricerca in psicologia, è attualmente RTDa presso 
l’Università di Foggia e ha conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale nel settore 
concorsuale 11/E2. Ha svolto una limitata attività didattica a livello universitario 
congruente con il s.s.d. Vanta numerosi contratti di collaborazione per attività di 
ricerca, tra cui assegni ricerca, e ha partecipato a gruppi di ricerca a livello 
internazionale e nazionale. Ha preso parte in qualità di relatrice a numerosi congressi 
nazionali e internazionali.  
 
 
Giudizio 
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Il curriculum e i titoli professionali e accademici sono di ottimo livello. 
 
Produzione scientifica 
 
Descrizione 
La produzione scientifica complessiva, collocata nell’arco temporale 2010-2023 e 
caratterizzata da continuità, consta di 36 articoli e numerosi volumi e capitoli, molti 
dei quali pubblicati all’interno di progetti europei, a cui si aggiunge la tesi di dottorato. 
Trenta lavori risultano indicizzati su Scopus (H Index totale = 13, citazioni totali = 
378). Delle 12 pubblicazioni presentate per la valutazione, tutte su riviste indicizzate 
con una collocazione editoriale molto buona, 5 sono a primo nome; la maggior parte 
dei lavori ha almeno un coautore operante in università straniere. 
 
Giudizio 
Nel complesso la sua produzione scientifica è considerata molto buona. 
 
Giudizio complessivo 
Complessivamente il curriculum, i titoli professionali e accademici e la produzione 
scientifica della candidata sono valutati come ottimi. 
 

 
CANDIDATA: Giulia PECORA 
 
Titoli e curriculum 
 
Descrizione 
La dott.ssa Pecora, dottore di ricerca in ricerca educativa e psicologia dello sviluppo, è 
attualmente assegnista di ricerca presso l’Università Sapienza di Roma, e ha 
conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale nel settore concorsuale 11/E2.  
Ha svolto una ridotta attività didattica a livello universitario congruente con il s.s.d.; 
inoltre ha condotto consistente attività di ricerca in Italia e all’estero (assegni ricerca, 
contratti e visiting) e risulta principal investigator in 2 progetti di ricerca finanziati a 
livello di ateneo. Ha preso parte in qualità di relatrice a numerosi congressi nazionali e 
internazionali, e ha ottenuto il premio AIP per la migliore tesi di dottorato. 
 
Giudizio 
Il curriculum e i titoli professionali e accademici sono di livello molto buono. 
 
Produzione scientifica 
 
Descrizione 
La produzione scientifica complessiva, collocata nell’arco temporale 2014-2023 e 
caratterizzata da discreta continuità, consta di 14 articoli di cui 12 risultano indicizzati 
su Scopus (H Index totale = 6, citazioni totali = 191). Dei 12 lavori presentati per la 
valutazione, 6 sono a primo nome e 11 pubblicati su riviste indicizzate con una ottima 
collocazione editoriale.  
 
Giudizio 
Nel complesso la sua produzione scientifica, tenuto anche conto del breve arco 
temporale in cui è stata realizzata, è considerata ottima.  
 
Giudizio complessivo 
Complessivamente il curriculum, i titoli professionali e accademici e la produzione 
scientifica della candidata sono valutati come ottimi. 
 
 
CANDIDATA: Federica ZAVA 
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Titoli e curriculum 
 
Descrizione 
La dott.ssa Zava, dottore di ricerca in psicologia dei processi di sviluppo e 
socializzazione, è attualmente RTDa presso l’Università della Tuscia.  
Ha svolto attività didattica a livello universitario congruente con il s.s.d. e ha condotto 
una intensa attività di ricerca in Italia e all’estero (assegni ricerca e visiting); inoltre 
vanta numerose collaborazioni scientifiche con studiosi a livello internazionale. Ha 
preso parte in qualità di relatrice a numerosi congressi nazionali e internazionali. 
 
Giudizio 
Il curriculum e i titoli professionali e accademici sono di ottimo livello. 
 
Produzione scientifica 
 
Descrizione 
La produzione scientifica complessiva, collocata nell’arco temporale 2017-2023 e 
caratterizzata da continuità, consta di 17 lavori di cui 13 risultano indicizzati su Scopus 
(H Index totale = 6, citazioni totali = 148). Dei 12 lavori presentati per la valutazione, 
4 sono a primo nome e tutti pubblicati su riviste indicizzate con una ottima 
collocazione editoriale; la maggior parte dei lavori ha almeno un coautore operante in 
università straniere. 
 
Giudizio 
Nel complesso la sua produzione scientifica, tenuto anche conto del brevissimo arco 
temporale in cui è stata realizzata, è considerata eccellente.  
 
Giudizio complessivo 
Complessivamente il curriculum, i titoli professionali e accademici e la produzione 
scientifica della candidata sono valutati come eccellenti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale 

Docente e Ricercatore. 
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DICHIARAZIONE
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Procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato, ai sensi dell’Art. 24, comma 3, Lett. b) della legge 240/2010, 

Dipartimento di Scienze della Formazione dell’Università degli Studi Roma Tre, 

settore concorsuale 11/E2, settore scientifico disciplinare M-PSI/04 Psicologia dello 

sviluppo e psicologia dell’educazione, il cui avviso è stato pubblicato sulla G.U. – IV 

Serie Speciale n. 49791 del 06/06/2023. 

 

 

DICHIARAZIONE 

 

La sottoscritta Prof.ssa Elena Cattelino, presidente della Commissione 

Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, Dipartimento di Scienze della Formazione 

dell’Università degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 11/E2, settore scientifico 

disciplinare M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educazione, il cui 

avviso è stato pubblicato sulla G.U. – IV Serie Speciale n. 49791 del 06/06/2023, 

con la presente dichiara di aver partecipato, in via telematica, alla riunione in data 

odierna della suddetta procedura pubblica di selezione e di concordare con il verbale 

a firma della Prof.ssa Paola Perucchini che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo di 

Roma Tre, per i provvedimenti di conseguenza. 

 

In fede 

 

Aosta, 14 settembre 2023 

F.to Prof.ssa Elena Cattelino 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 

 

 


