
 

 

 

 

 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI 
SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B5 - 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS P/13 -SCIENZE MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA TRE. 
 

  

 

VERBALE N. 2 

(Valutazione preliminare dei candidati) 

 

 

Il giorno 13/12/2021 alle ore 15,30 si è riunita in modalità telematica la Commissione 

giudicatrice per la procedura pubblica di selezione in epigrafe, nominata con D.R. n. 1683 del 

29/10/2021, nelle persone di: 

 

Prof. LUCCHETTI Maria Claudia, P.O. Università RomaTRE; 

Prof. SUPINO Stefania, P.O. Università telematica San Raffaele Roma; 

Prof. LAGIOIA Giovanni, P.O. Università di Bari Aldo Moro. 

 

     La Commissione, preso atto che i criteri generali fissati nella precedente riunione sono stati 

resi pubblici per almeno sette giorni, inizia la verifica dei nomi dei candidati e tenendo conto 

dell’elenco fornito dall’Amministrazione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità 

entro il 4° grado incluso con gli stessi (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.1948 n.1172). 

 

     La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla selezione trasmesso 

dall’Amministrazione (v. e-mail del 06/12/2021), delle pubblicazioni effettivamente inviate, 

rilevato che dagli uffici non sono state operate esclusioni e che non sono pervenute rinunce, 

accerta che i candidati da valutare ai fini della selezione sono n. 1 (uno) e precisamente: 

 1) dott.ssa DI PIETRO Laura  

e, come stabilito dalla normativa vigente e confermato nella riunione del 03/12/2021, la 

ammette alla discussione pubblica ed alla valutazione. 

 

     La Commissione, quindi, procede a visionare la documentazione inviata dall’unica candidata 

e prende in esame soltanto le pubblicazioni corrispondenti all’elenco allegato alla domanda di 

partecipazione al concorso. 

 

La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione esclusivamente 

pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti 

in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con esclusione di note 

interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in 

considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al presente comma. 

 

     Per la valutazione la Commissione tiene conto dei criteri indicati nella seduta preliminare del 

03/12/2021. 

 

     Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della 

Commissione e con terzi possono essere valutate soltanto se rispondenti ai criteri individuati 

nella prima riunione del 03/12/2021. 

 

La Commissione rileva, inoltre, che tra le pubblicazioni presentate dall’unica candidata nessuna 

risulta redatta in collaborazione con i Commissari.  

 



     Per quanto attiene le pubblicazioni redatte in collaborazione con terzi, la Commissione, 

terminata la fase dell’enucleazione secondo quanto indicato nel verbale n_1, ammette alla 

valutazione tutte le pubblicazioni presentate, come risulta dall’elenco dei lavori della candidata, 

che viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante. (Allegato A) 

 

     La Commissione procede poi all’esame dei titoli presentati dalla candidata, in base ai criteri 

individuati nella prima seduta. (Allegato B – Curriculum). 

 

     Terminata la fase attinente alla redazione del giudizio analitico, che è unito al presente 

verbale come sua parte integrante, (All. C), la seduta viene sciolta alle ore 19,30. Si da atto che 

i lavori della Commissione sono stati sospesi dalle ore 17,15 alle ore 18,00. La Commissione si 

riconvoca in modalità telematica su piattaforma Microsoft Teams il giorno 11/01/2022 alle ore 

9,30 per l’espletamento del colloquio e l‘accertamento della conoscenza della lingua straniera.  

 

     Il presente verbale, letto e approvato seduta stante, viene sottoscritto dal Presidente con 

dichiarazione di formale adesione e partecipazione per via telematica da parte degli altri 

componenti la Commissione e trasmesso per i conseguenti adempimenti al Responsabile del 

procedimento. 

 

     Il link per la discussione dei titoli verrà inviato alla candidata a mezzo e-mail a cura del 

Presidente, come richiesto dagli uffici dell’Ateneo. 

 

     Roma, 13/12/2021 

 

     Il Presidente 

     F.to Prof. Maria Claudia Lucchetti  ……………………………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale Docente 
e Ricercatore.  
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ALLEGATO C  

(Verbale 2 del 13/12/2021) 

 

Giudizi analitici sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica della candidata  

 

 

CANDIDATO: Dott. DI PIETRO Laura 

 

Titoli e curriculum 

Descrizione 

- Ricercatore a Tempo Determinato (RTD) di tipo A tempo parziale presso il Dipartimento 

di Economia Aziendale dell’Università Roma Tre (SSD 13/B5 - SECS P/13 Scienze 

Merceologiche) – in collaborazione con Medtronic Italia Spa – Dal 16/06/2017 a tutt’oggi 

- Rinnovo di due anni il 16/06/2020.  

- Abilitazione Scientifica Nazionale di II Fascia nel Settore Concorsuale 13/B5 (Quarto 

Quadrimestre), con validità 11/04/2018 al 11/04/2027.  

- Tutor del Corso di Dottorato di Ricerca in “Mercati, impresa e consumatori” - curriculum 

“Qualità Innovazione e Sostenibilità” (SECS-P/13). Dottoranda Amin Atifa - XXXVI ciclo 

tema di ricerca: “Assessment of social sustainability: from certifications to social 

innovation” - dal 03/03/2021. 

- Assegnista di Ricerca (SECS-P/13) presso il Dipartimento di Studi Aziendali dell’Università 

Roma Tre) 

- Progetto di ricerca “Valutazione, Misurazione e Monitoraggio delle performance interne 

ed esterne in ambito sanitario”, in collaborazione con Medtronic Italia Spa – Regional 

Clinical Center - dal 01/02/2016 al 31/01/2017 (1 anno). 

- Progetto di ricerca: “Studio per il miglioramento dell'attrattività del patrimonio culturale 

come mezzo di diffusione e promozione del Made in Italy, con particolare riferimento allo 

sviluppo di modelli per l'analisi delle aspettative e delle percezioni del visitatore” - dal 

01/02/2014 al 1/01/2016 (2 anni). 

- Dottorato di Ricerca in Consumatori e Mercato – area Scienze Merceologiche e delle 

Organizzazioni delle Aziende (SECS-P/13). Scuola Dottorale “Tullio Ascarelli” - Facoltà di 

Economia dell’Università degli Studi Roma Tre: - XXIV ciclo dottorale (Gennaio 2011 – 

Dicembre 2013) – data conseguimento: 29/05/2014. Tesi di dottorato: Il Distretto 

Tecnologico e Culturale (DTC): Piattaforme, Sistemi e Modelli di Business. Il Caso “Lazio 

Futouring”.  

- Progetto di ricerca: “Realizzazione di un sistema di convergenza tecnologico, 

organizzativo, gestionale e di valutazione della qualità dei servizi e beni culturali del 

distretto tecnologico della cultura del Lazio.” - borsa di studio cofinanziata dalla Regione 

Lazio.   

- Master di II livello in “Qualità nella Pubblica Amministrazione” conseguito presso 

l’Università degli Studi Roma Tre (data conseguimento: 29/01/2010), 2008. 

- Laurea Magistrale in “Economia e Management” presso l’Università degli Studi Roma Tre, 

votazione 110 e Lode (data conseguimento: 16/07/2008) - Titolo di Tesi: “Il Processo di 

Innovazione e Semplificazione nei Servizi Pubblici attraverso l’Ascolto del Cittadino. 

L’indagine sulla Carta dei Servizi ATAC”. Materia: Management della Qualità. 

- Laurea Triennale in “Economia delle imprese e dei mercati” indirizzo “Economia e 

Gestione delle Imprese”, presso l’Università degli Studi Roma Tre, Facoltà di Economia, 

votazione 110 e Lode (data conseguimento: 24/10/2005).  

 

 



- Guest editor:  

- 2021 (open) scientific journal: Sustainability - Special Issue “Sustainable and 

Digital Transformation to Revitalize Cultural Heritage and Tourism Sector” (Di 

Pietro, L., Arcese, G., Poponi, S.) 

https://www.mdpi.com/journal/sustainability/special_issues/digitalheritage_sus 

- 2017 scientific journal:  

- Journal of Heritage Tourism dello Special Issue “Heritage and identity: 

technology, values and visitor experiences” (Di Pietro, L., Guglielmetti Mugion, 

R., Renzi M.F.) https://www.tandfonline.com/toc/rjht20/13/2?nav=tocList  

- Membro dell’Accademia Italiana di Scienze Merceologiche (AISME) e dell’Accademia 

Italiana di Economia Aziendale (AIDEA).  

- Visiting Researcher:  

- 2015 novembre - Dicembre: Visiting Researcher presso la School of Management 

- University of South Australia, sotto la supervisione della Prof.ssa Marianna 

Sigala.  

- 2014 gennaio - Febbraio: Visiting Researcher presso il Service Research Center 

(CTF) - Karlstad University, sotto la supervisione del Prof. Bo Edvardsson.  

 

Giudizio 

La Dott.ssa Laura Di Pietro presenta un curriculum denso e articolato, connotato da un percorso 

graduale, costante e ininterrotto che si dipana negli anni, senza soluzione di continuità, 

prioritariamente attraverso il conseguimento di un Dottorato di Ricerca, di un Assegno di Ricerca 

e di una posizione di RTD A, percorso tutto pienamente coerente con il SSD SECS P/13. È stata, 

inoltre, visiting researcher presso la School of Management - University of South Australia e 

presso il Service Research Center (CTF) - Karlstad University.  

L’attività didattica, tutta svolta presso l’Università degli Studi di RomaTre, è soddisfacente e 

coerente col Settore Concorsuale 13/B5. 

 

 

Produzione scientifica 

 

Descrizione 

La produzione scientifica complessiva è costituita da n. 73 pubblicazioni prevalentemente a più 

nomi, di cui 15 articoli in riviste scientifiche di classe A, 8 articoli in riviste scientifiche per l’area 

13, 1 articolo in rivista non scientifica per l’area 13, 6 contributi in capitoli di libro pubblicati con 

editori internazionali e 43 contributi in Atti di Convegno per lo più internazionali. 

Ai fini della presente procedura la candidata presenta 15 pubblicazioni più la tesi di dottorato; di 

queste 13 sono articoli su riviste internazionali di classe A per il settore concorsuale 13/B5, 1 

rivista scientifica per l’area 13 ed un capitolo di libro a diffusione internazionale. 

 

Giudizio 

La produzione scientifica complessiva è ampia, continua e coerente con i contenuti del settore 

scientifico-disciplinare; più che buona nel complesso la collocazione editoriale con numerose 

eccellenze. 

Nelle pubblicazioni presentate ai fini della presente selezione, tutte in collaborazione con terzi 

(ad eccezione della tesi di dottorato) il contributo individuale è enucleabile e valutabile. 

Si evince originalità, innovatività, rigore metodologico e ottima collocazione editoriale. 

 

Giudizio complessivo 

 

La candidata Di Pietro Laura, attualmente ricercatore a tempo determinato di tipo A 

presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università RomaTRE, ha svolto 

un’intensa e continuativa attività di ricerca caratterizzata da originalità e rigore 

metodologico, così come la produzione scientifica che ne deriva; molto buona nel 

complesso la collocazione editoriale con numerose eccellenze. 



Soddisfacente anche l’attività didattica, svolta interamente in ambito universitario e 

in discipline proprie del settore. 

Pertanto, la Commissione unanime esprime un giudizio pienamente positivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale Docente 
e Ricercatore.  

 



 

 

 

 

 
 
 

 

 
Procedura pubblica di selezione per l posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato,   ai  sensi  dell'Art.   24,  comma  3,  Lett.  b)   della  legge  240/2010, 

Dipartimento di Economia Aziendale dell'Università  degli Studi Roma Tre, settore 

concorsuale 13/B5, settore scientifico disciplinare SECS P/13, il cui avviso è stato 

pubblicato sulla G.U.- IV Serie Speciale n. 77 del29/09/2021 
 

 

DICHIARAZIONE 
 

 

Il  sottoscritto  Prof.  Giovanni  Lagioia,  membro  della  Commissione 

Giudicatrice  della  procedura  pubblica  di  selezione  per   l   posto  di  ricercatore 

universitario a tempo determinato, Dipartimento Economia Aziendale dell'Università 

degli  Studi  Roma  Tre,  settore  concorsuale  13/B5,  settore  scientifico  disciplinare 

SECS P/13, il cui avviso è stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale n. 77 del 

29/09/2021,   con  la  presente  dichiara  di  aver  partecipato,  via  telematica,   alla 

valutazione dei titoli e del curriculum della candidata (Verbale n. 2) alla suddetta 

procedura pubblica di selezione e di concordare con il verbale a firma della Prof. 

Maria Claudia Lucchetti che sarà presentato agli uffici dell'Ateneo di Roma Tre, per i 

provvedimenti di conseguenza. 
 

 

In fede 
Bari, 13 dicembre 2021 

 
 
        

F.to Prof. Giovanni Lagioia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale Docente 

e Ricercatore.



 

 

 
 

 

 
 

Procedura pubblica  di selezione  per l posto di ricercatore  universitario a tempo 

determinato,  ai   sensi   dell'Art.  24,   comma   3,   Lett.   b)  della   legge   240/2010, 

Dipartimento di Economia Aziendale dell'Università degli  Studi  Roma  Tre,  settore 

concorsuale 13/BS, settore  scientifico disciplinare SECS  P/13,  il cui avviso  è stato 

pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale  n. 77 del29/09/2021 
 

 

DICHIARAZIONE 
 

 

Il sottoscritto Prof. Stefania  Supino, membro  della Commissione Giudicatrice 

della procedura  pubblica  di selezione  per  l posto di ricercatore  universitario a tempo 

determinato, Dipartimento Economia  Aziendale   dell'Università degli  Studi  Roma 

Tre, settore concorsuale 13/B5, settore scientifico disciplinare SECS P/13, il cui 
avviso è stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale  n. 77 del 29/09/2021, con la 

presente  dichiara  di aver partecipato, via telematica, alla valutazione dei titoli e del 

curriculum  della   candidata   (Verbale   n.  2)  alla   suddetta   procedura   pubblica   di 

selezione  e di concordare con il verbale  a firma della  Prof. Maria  Claudia  Lucchetti 

che  sarà  presentato   agli  uffici  dell'Ateneo di  Roma  Tre,  per  i  provvedimenti di 

conseguenza. 
 

 

In fede 

Roma, 13 dicembre  2021 

 

     F.to Prof. Stefania Supino  
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