PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE
240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2 - SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS P08 — ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE - DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA TRE.

VERBALE N. 2
(Valutazione preliminare dei candidati)

Il giorno 6 ottobre alle ore 16:00 si € riunita presso il Dipartimento di Economia
Aziendale, la Commissione giudicatrice della suddetta selezione, nominata con D.R. n.
1218 del 3 Agosto nelle persone di:

Prof. Carlo Alberto Pratesi (Presidente)
Prof. Alberto Pastore
Prof. Gennaro Iasevoli (Segretario)

La Commissione, accertato che i criteri generali fissati nella precedente riunione
sono stati resi pubblici per almeno sette giorni, inizia la verifica dei nomi dei candidati
e tenendo conto dell’elenco fornito dall’Amministrazione dichiara di non avere relazioni
di parentela ed affinita entro il 4° grado incluso con gli stessi (art. 5 comma 2 D.Igs.
07.05.1948 n.1172).

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla selezione trasmesso
dall’Amministrazione, delle pubblicazioni effettivamente inviate, decide che i candidati
da valutare ai fini della selezione sono n.3 e precisamente:

1) DANESE Giuseppe
2) LOPRESTI Letizia
3) PRINCIPATO Ludovica

e come stabilito nella riunione del 6 settembre 2021 data la loro numerosita, inferiore
0 pari a 6, sono tutti ammessi alla discussione pubblica ed alla valutazione.

La Commissione, quindi, procede a visionare la documentazione inviata dai
candidati e vengono prese in esame, secondo |'ordine alfabetico dei candidati, solo le
pubblicazioni corrispondenti all'elenco delle stesse allegato alla domanda di
partecipazione al concorso.

La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle
condizioni di cui al presente comma.

Per la valutazione la Commissione tiene conto dei criteri indicati nella seduta
preliminare del 6 settembre 2021.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri
della Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri
individuati nella prima riunione del 6 settembre 2021.

La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, tiene conto di tutte le
pubblicazioni presentate da ciascun candidato, come risulta dagli elenchi dei lavori dei



candidati, che vengono allegati al verbale e ne costituiscono parte integrante.
(Allegato A)

La Commissione procede poi all’'esame dei titoli presentati da ciascun candidato, in
base ai criteri individuati nella prima seduta. (Allegato B — Curricula).

La Commissione procede ad effettuare la valutazione preliminare di tutti i
candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato C)

Alle ore 18,00 accertato che & terminata la fase attinente alla redazione dei giudizi
analitici relativi ai candidati, che sono uniti al presente verbale come parte integrante
dello stesso, (All. C verb. 2), la seduta €& sciolta alle ore 18,30 e la Commissione
unanime decide di aggiornare i lavori al giorno 12 ottobre 2021 alle ore 15:00 per
I'espletamento del colloquio e I'accertamento della conoscenza della lingua straniera.

Il presente verbale viene sottoscritto dal Presidente con dichiarazione di formale
adesione e partecipazione per via telematica da parte degli altri componenti la
Commissione.

Roma, 6 ottobre 2021

LA COMMISSIONE:

F.to Prof. Carlo Alberto Pratesi (presidente)

Il presente documento, conforme all’originale, &€ conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della
Divisione Personale Docente e Ricercatore.



ALLEGATO A

Giuseppe Danese

Pubblicazioni

Danese, G. (forthcoming) Divine kingship in the firm: reciprocity,
organizational culture, and founder cults, The Annals of the Fondazione Luigi
Einaudi.

Danese, G. (2021) One person's trash is another person's treasure: In search
of an efficient property regime for waste in the Global South, Waste
Management, 128, 251- 260

Arifovic, J., & Danese, G. (2018). Homophily and social horms in experimental
network formation games. Games, 9(4), 83.

Danese, G., & Mittone, L. (2018). The Circulation of Worthless Tokens Aids
Cooperation: An Experiment Inspired by the Kula. Games, 9(3), 63.
Proprio contributo: Materials and Methods, Results

Danese, G., & Mittone, L. (2018). Trust and trustworthiness in organizations:
The role of monitoring and moral suasion. Managerial and Decision Economics,
39(1), 46-55.

Danese, G. (2017). A social contract approach to sustainability. International
Review of Economics, 64(4), 327-339

Danese, G., Fernandes, E., Watson, N. V., & Zilioli, S. (2017). Testosterone
and cortisol jointly predict the ambiguity premium in an ellsberg-urns
experiment. Frontiers in Behavioral Neuroscience, 11, 68

Danese, G., & Martinez, C. A. (2016). Laws That Enable Partnerships: The
Case of Proyecto Pensilvania in Bogota, Colombia. Man and the Economy,
3(2), 189-209. Proprio contributo: Introduzione e parte teorica

Danese, G., & Mittone, L. (2015). Norms and trades: An experimental
investigation. Rationality and Society, 27(3), 259-282

10

Danese, G., & Mittone, L. (2017). Behavioral Economic Anthropology. In Morris
Altman (Ed.), Handbook of Behavioral Economics and Smart Decision-Making.
Rational Decision-Making within the Bounds of Reason (pp. 233-248).
Cheltenham, UK: Edward Elgar Publishing

Letizia Lo Presti

Pubblicazioni

Lo Presti L., Marino V (2020). Is online public engagement a new challenge
in the university communication plan? A managerial perspective. STUDIES IN
HIGHER EDUCATION, vol. 45, p. 1380-1397, ISSN: 0307- 5079, doi:
10.1080/03075079.2019.1619680

Lo Presti L., Maggiore G, Marino V (2020). Mobile Chat Servitization in the
Customer Journey: from Social Capability to Social Suitability. THE TQM
JOURNAL, p. 1-20, ISSN: 1754-2731, doi: 10.1108/TQM-10-2019- 0241

Lo Presti L., Marino V (2020). Il Public Engagement Universitario.
Dimensioni, approcci manageriali e best practices. p. 1-202, TORINO, G.
GIAPPICHELLI, ISBN: 9788892134720

Marino V, Lo Presti L (2019). Stay in touch! New insights into end-user
attitudes towards engagement platforms. THE JOURNAL OF CONSUMER
MARKETING, vol. 36, p. 772-783, ISSN: 0736-3761, doi: 10.1108/JCM-05-




2018-2692

Marino V, Lo Presti L. (2019). Disruptive Marketing Communication for
Customer Engagement. The New Frontiers of Mobile Instant Messaging. THE
INTERNATIONAL JOURNAL ON MEDIA MANAGEMENT, vol. 21, p. 3-23, ISSN:
1424-1277, doi: https://doi.org/10.1080/14241277.2019.1590837

Lo Presti L., Testa M, Marino V, Singer P (2019). Engagement in Healthcare
Systems: Adopting Digital Tools for a Sustainable Approach.
SUSTAINABILITY, vol. 11, p. 1-15, ISSN: 2071-1050, doi:
10.3390/su11010220

Vittoria Marino, Lo Presti L. (2018). Engagement, satisfaction and customer
behavior-based CRM performance: an empirical study of mobile instant
messaging. JOURNAL OF SERVICE THEORY AND PRACTICE, vol. 28, p. 682-
707, ISSN: 2055-6225, doi: 10.1108/JSTP-11-2017-0222

Marino, V., Lo Presti, L. (2018). Approaches to university public engagement
in the online environment: insights from Anglo-Saxon Higher education.
INTERNATIONAL JOURNAL OF EDUCATIONAL MANAGEMENT, vol. 32(5), p.
734-748, ISSN: 0951-354X, doi: 10.1108/I1JEM-10-2016-0215

Marino V., Lo Presti L. (2018). Increasing convergence of civic engagement
in management: a systematic literature review. THE INTERNATIONAL
JOURNAL OF PUBLIC SECTOR MANAGEMENT, vol. 32(3), p. 282-301, ISSN:
0951-3558, doi: 10.1108/1JPSM-03-2018-0068

10

Marino V., Lo Presti, L. (2018). From citizens to partners: the role of social
media content in fostering citizen engagement. TRANSFORMING
GOVERNMENT, vol. 12(1), p. 39-60, ISSN: 1750-6166, doi: 10.1108/TG-
07-2017-0041

11

D’Arco, M., Lo Presti, L., Marino, V., & Maggiore, G. (2021). Is sustainable
tourism a goal that came true? The Italian experience of the Cilento and
Vallo di Diano National Park. LAND USE POLICY, 101, 105198. DOI:
10.1016/j.landusepol.2020.105198

12

Lo Presti L., Maggiore G., Marino V. (2021) The Role of the Chatbot On
Customer Purchase Intention: Towards Digital Relational Sales. ITALIAN
JOURNAL OF MARKETING, Published 07 June 2021, In Corso di stampa, DOI:
10.1007/s43039-021-00029-6

TESI

Lo Presti L. (2016). L'altra P del marketing: il Public engagement come leva
del marketing nell’era 2.0. Tesi di dottorato presentata per il conseguimento
del titolo di dottore di ricerca in Marketing e Comunicazione - XIV Ciclo
(nuova serie), presso Universita degli Studi di Salerno, Fisciano (data
conseguimento titolo 11/07/2016)

Ludovica Principato

Pubblicazioni

1 Principato L., Mattia G., Di Leo A., Pratesi C.A. (2021). The household
wasteful behaviour framework: A systematic review of consumer food waste.
Industrial Marketing Management, vol.93, pp. 641-649. [Rivista in fascia A -
Anvur; IF2020= 4.695].

2 Principato, L. Secondi, C. Cicatiello, G. Mattia, (2020). Caring more about

food: the unexpected positive effect of the Covid-19 lockdown on household
food management and waste, Socio Economic and Planning Science,




100953, in press

Secondi L., Principato L., Mattia G. (2019). Can digital solutions help in the
minimization of out- of-home waste? An analysis from the client and
business perspective. British Food Journal, 122, 5. [Rivista in fascia A -
Anvur; IF2017= 2.102]

Mattia G., Guglielmetti Mugion R., Principato L. (2019). Shared mobility as a
driver for sustainable consumptions: The intention to re-use free-floating car
sharing. Journal of Cleaner Production, 237, pp 1-9

Vadiveloo M., Principato L., Morwitz V., Mattei J. (2019). Sensory variety in
shape and color influences fruit and vegetable intake, liking, and purchase
intentions in some subsets of adults: A randomized pilot experiment, Food
Quality and Preference, vol 71, pp. 301-310

Principato, L., Ruini L., Guidi M., Secondi L. (2019) Adopting the circular
economy approach on food loss and waste: The case of Italian pasta
production, Resources, Conservation and Recycling, 2019, 144, pp. 82-89.

Principato L., Pratesi C.A., Secondi L. (2018), Towards Zero Waste: An
Exploratory Study on Restaurant managers, International Journal of
Hospitality Management, n. 74, pp. 130-137

Michelini L., Principato L., Iasevoli G. (2018). Understanding Food Sharing
Models to Tackle Sustainability Challenges, Ecological Economics, Volume
145, March 2018, pp. 205-217

Principato L. (2018), Food Waste at the Consumer Level. A comprehensive
Literature Review, Springer International Publishing, Cham (ZG) Switzerland,
ISBN 978-3-319-78887-6

10

Mondéjar Jiménez J, Ferrari G., Secondi L., Principato L. (2016). From Plate
to Waste: an exploratory study on behaviour towards food waste of Spanish
and Italian Youths, Journal of Cleaner Producion, pp. 1-11

11

Secondi, L., Principato, L., Laureti, T. (2015). Household food waste
behaviour in EU-27 countries: A multilevel analysis. Food Policy 56: pp. 25-
40.

12

Principato L., Secondi L., Pratesi C.A. (2015). Reducing food waste: an
investigation on the behaviour of Italian Youths, British Food Journal, Vol.
117 Iss: 2, pp.731 - 748

TESI

“Understanding Food Waste Behaviour at Consumer Level. A Multiple Method
Approach”

Il presente documento, conforme all’originale, € conservato nell’Archivio dell’'Ufficio Reclutamento della
Divisione Personale Docente e Ricercatore.




ALLEGATO B

Giuseppe Danese

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a) dottorato di ricerca o titolo
equivalente, ovvero, per i settori
interessati, diploma di
specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o
all'estero

Dottorato di ricerca in Economics presso la Simon
Fraser University, nel 2014.

b) eventuale attivita didattica a
livello universitario in Italia o
all'estero

Alcune esperienze didattiche presso istituzioni
straniere, ma su tematiche non coerenti con il settore
disciplinare oggetto di questa procedura

c) documentata attivita di
formazione o di ricerca presso
qualificati istituti italiani o stranieri

Postdoctoral Fellow 8/2018-o0ggi University of
Pennsylvania, Philosophy, Politics and Economics
Program

Adjunct Professor 1/2018-7/2018 Universidad del
Rosario, Escuela de Administracion,

Post doctoral Fellow 2015-2017 Catholic University of
Portugal (Porto), Catdlica Porto Business School

d) organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi

Non vengono citati specifici gruppi e o progetti di
ricerca

e) relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali

Ha partecipato a numerosi convegni internazionali,
quasi tutti su tematiche non congruenti con il settore
oggetto di questa procedura

f) premi e riconoscimenti nazionali
e internazionali per attivita di
ricerca

Presenta alcune Graduate Fellowships presso la
Simon Frazer University

Letizia Lo Presti

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a) dottorato di ricerca o titolo
equivalente, ovvero, per i settori
interessati, diploma di
specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o
all'estero

Dottorato di ricerca con una tesi dal titolo “L'altra “P”
del Marketing: Il Public Engagement nell’era 2.0”,
presso Universita di Salerno

b) eventuale attivita didattica a
livello universitario in Italia o
all'estero

Dal 2014 al 2015, é stata titolare di un incarico di
collaborazione presso I'Universita di Salerno.

Dal 2016 al 2017 ¢ stata titolare di assegno per
attivita di tutorato didattico-integrativo e attivita
didattico-integrative presso I'Universita di Salerno.
Per I'a.a. 2017/2018 & stata titolare di un incarico per
lo svolgimento di attivita integrative della didattica
presso |'Universita di Salerno.




Dal 2018 e titolare di insegnamenti presso Unitelma.
E’ stata docente in Master e in dottorati.

Gli insegnamenti sono pienamente congruenti con il
SSD SECS P08

c) documentata attivita di
formazione o di ricerca presso
qualificati istituti italiani o stranieri

Ha svolto attivita di ricerca, anche con assegno di
ricerca, presso |I'Universita di Salerno.

Ha svolto attivita di ricerca con Unitelma, anche nei
Laboratori in essa presenti.

E’ ricercatrice di tipo a dal 2018 presso Unitelma.

d) organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi

Ha partecipato a gruppi di ricerca con ruoli da
responsabile e come membro del gruppo, di ricerche
nazionali finanziate prevalentemente da universita.

e) relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali

Ha partecipato a numerosi convegni nazionali e
internazionali

f) premi e riconoscimenti nazionali
e internazionali per attivita di
ricerca

Ha vinto premi per la tesi di dottorato e premi le
pubblicazioni come selectded paper.

Ha conseguito |'abilitazione scientifica nazionale a
professore di II fascia nel SSD SECS P08

Ludovica Principato

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a) dottorato di ricerca o titolo
equivalente, ovvero, per i settori
interessati, diploma di
specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o
all'estero

Dottorato di Ricerca in Management conseguito
presso I'UNIVERSITA’ LA SAPIENZA - Dipartimento di
Management

b) eventuale attivita didattica a
livello universitario in Italia o
all'estero

Ha svolto continuativamente una consistente attivita
di docenza e co-docenza dal 2015 ad oggi,
prevalentemente presso UniRoma3.

E stata docente in Master e in corsi di specializzazione
anche all’estero.

Gli insegnamenti sono pienamente congruenti con il
SSD SECS POS8.

c) documentata attivita di
formazione o di ricerca presso
qualificati istituti italiani o stranieri

Ha svolto attivita di formazione e ricerca presso
istituti pubblici e privati di rilevanza internazionale.

Ha ottenuto un assegno di ricerca per due anni.

E’ ricercatrice di tipo a dal 2018 presso UniRoma3.

d) organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi

Ha partecipato a numerosi gruppi di ricerca con ruoli
da responsabile e come membro del gruppo, di
ricerche nazionali e internazionali su temi coerenti
con I’'SSD

e) relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali

E stata relatrice e ha contributo con le proprie
relazioni a numerosi convegni di importanza nazionale
e internazionale

f) premi e riconoscimenti nazionali
e internazionali per attivita di
ricerca

Ha vinto un best paper award e una review dall’'UE.

Ha conseguito |'abilitazione scientifica nazionale a
professore di II fascia nel SSD SECS P08




ALLEGATO C

Giudizi analitici sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei
candidati:

CANDIDATO: Giuseppe Danese

Titoli e curriculum

Ha conseguito un dottorato non congruente al SSD oggetto della presente valutazione
comparativa. Attivita didattica non congruente con il SSD SECS P08. Attivita di
formazione e ricerca, svolta prevaletemente all’estero, in via di consolidamento e su
tematiche non congruenti con il SSD oggetto della presente valutazione comparativa.
Non risulta attivita di organizzazione e coordinamento di gruppi di ricerca. Consistente
attivita convegnistica in conferenze nazionali e internazionali solo marginalmente
congruente al SSD oggetto della presente valutazione comparativa. Si dichiarano
alcuni Graduate Fellowship.

Produzione scientifica

La Commissione in merito alle pubblicazioni prodotte rileva che il candidato presenta
n.10 pubblicazioni, di cui 9 articoli pubblicati su riviste nazionali e internazionali, 1
contributi in volume.

La produzione scientifica presentata risulta solo in minima parte congruente con il
settore SECS-P/08. In merito alle pubblicazioni svolte in collaborazione tra il candidato
e terzi, la Commissione, dopo attenta analisi comparata degli stessi rileva che i
contributi scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili e unanimemente
delibera di ammettere alla successiva fase del giudizio tutti i lavori. Complessivamente
il candidato dichiara 12 contributi lavorati continuativamente nel tempo, a partire dal
2015.

Giudizio complessivo

Per quanto riguarda il curriculum, i titoli e la produzione scientifica, il candidato
presenta un profilo, complessivamente solo in minima parte congruente con il SSD
oggetto della presente procedura, in fase di sviluppo sia in riferimento
all’'organizzazione e svolgimento dell’attivita di ricerca che a quello della didattica. La
dimensione dell’internazionalizzazione & positiva.

La produzione scientifica risulta non congruente con il settore SECS P08, piuttosto
limitata in termini di consistenza, e con una collocazione editoriale non sempre
rilevante.



CANDIDATA: Letizia Lo Presti

Titoli e curriculum

Dottorato totalmente congruente al SSD oggetto della presente valutazione
comparativa. Attivita didattica molto sviluppata e congruente con il SSD SECS PO08.
Attivita di formazione e ricerca ampia e articolata. Attivita di organizzazione e
coordinamento di gruppi di ricerca esclusivamente nazionali. Intensa attivita
convegnistica in conferenze nazionali ed internazionali.

Si dichiarano premi per la tesi di dottorato e come selected paper.

Produzione scientifica:

La Commissione in merito alle pubblicazioni prodotte dalla candidata rileva che la
stessa presenta, oltre la tesi di dottorato, n.12 pubblicazioni, pari a quelle previste dal
bando di selezione, di cui 11 articoli pubblicati su riviste internazionali e 1 monografia.
La produzione scientifica presentata risulta pienamente congruente con il settore
SECS-P/08. In merito alle pubblicazioni svolte in collaborazione tra la candidata e
terzi, la Commissione, dopo attenta analisi comparata degli stessi rileva che i
contributi scientifici della candidata sono enucleabili e distinguibili e unanimemente
delibera di ammettere alla successiva fase del giudizio tutti i lavori. Complessivamente
la candidata dichiara 44 contributi lavorati continuativamente nel tempo, a partire dal
2015.

Giudizio analitico complessivo:

Per quanto riguarda il curriculum, i titoli e la produzione scientifica, la candidata
presenta un profilo solido, con maturita scientifica e pienamente congruente con il
SSD SECS P08. Sia in riferimento all’organizzazione e svolgimento dell’attivita di
ricerca che a quello della didattica emerge un profilo strutturato e qualificato.

La dimensione dellinternazionalizzazione & discreta.

La produzione scientifica risulta pienamente congruente con il settore SECS P08,
consistente e articolata nelle diverse tipologie.



CANDIDATA: Ludovica Principato

Titoli e curriculum

Dottorato totalmente congruente al SSD oggetto della presente valutazione
comparativa. Attivita didattica curriculare molto sviluppata e congruente con il SSD
SECS P08. Attivita di formazione e ricerca molto intensa, ampia e articolata. Attivita di
organizzazione e coordinamento di gruppi di ricerca molto sviluppata, anche con
dimensione internazionale. Attivita convegnistica in conferenze nazionali ed
internazionali molto intensa.

Si dichiarano premi come selected paper.

Produzione scientifica:

La Commissione in merito alle pubblicazioni prodotte dalla succitata dott.ssa Principato
rileva che la stessa presenta, oltre la tesi di dottorato, n.12 pubblicazioni, pari a quelle
previste dal bando di selezione, di cui 11 articoli pubblicati su riviste internazionali e 1
monografia.

La produzione scientifica presentata risulta pienamente congruente con il settore
SECS-P/08. In merito alle pubblicazioni svolte in collaborazione tra il candidato e terzi,
la Commissione, dopo attenta analisi comparata degli stessi rileva che i contributi
scientifici della candidata sono enucleabili e distinguibili e unanimemente delibera di
ammettere alla successiva fase del giudizio tutti i lavori. Complessivamente Ia
candidata dichiara 64 contributi lavorati continuativamente nel tempo, a partire dal
2013.

Giudizio analitico complessivo:

Per quanto riguarda il curriculum, i titoli e la produzione scientifica, la candidata
presenta un profilo molto solido, con piena maturita scientifica e pienamente
congruente con il SSD SECS P08. Sia in riferimento all’organizzazione e svolgimento
dell’attivita di ricerca che a quello della didattica emerge un profilo decisamente
qualificato e molto strutturato.

La dimensione dell'internazionalizzazione &€ molto buona.

La produzione scientifica risulta pienamente congruente con il settore SECS P08, molto
consistente e articolata nelle diverse tipologie e spesso anche collocata in riviste ad
alta diffusione e impatto internazionale.

Il presente documento, conforme all'originale, &€ conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della
Divisione Personale Docente e Ricercatore.
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==ROMA
ASTRE

UNIVERSITA DEGLI STUDI

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE
CONCORSUALE 13/B2 - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS P08 - ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA

TRE.

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. GENNARO IASEVOLI membro della Commissione
Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, Dipartimento di ECONOMIA AZIENDALE
dell’Universita degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 13/B2 settore scientifico
disciplinare SECS-P/08, il cui avviso e stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie Speciale
n. 50 del 25/6/2021 con la presente dichiara di aver partecipato, via telematica, alla
valutazione preliminaredei candidati della suddetta procedura pubblica di selezione e
di concordare con il verbale a firma del Prof. CARLO ALBERTO PRATESI, che sara
presentato agli uffici dell’ Ateneo di Roma Tre, per 1 provvedimenti di conseguenza.

In fede

Data 6/10/2021
F.to Prof. GENNARO IASEVOLI

11 presente documento, conforme all’originale, € conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.



==ROMA

ATRE

UNIVERSITA DEGLI STUDI

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al
SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2 -
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS PO8 — ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE — DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA TRE.

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. ALBERTO PASTORE membro della Commissione Giudicatrice della procedura pubblica di
selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, Dipartimento di ECONOMIA
AZIENDALE dell’Universita degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 13/B2 settore scientifico disciplinare
SECS-P/08, il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie Speciale n. 50 del 25/6/2021 con la presente
dichiara di aver partecipato, via telematica, alla valutazione dei candidati della suddetta procedura pubblica
di selezione e di concordare con il verbale a firma del Prof. CARLO ALBERTO PRATESI, che sara presentato agli
uffici dell’Ateneo di Roma Tre, per i provvedimenti di conseguenza.

Roma 06/10/2021
F.to Prof. Alberto Pastore
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