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Roma,  

Prot. N.                     

Al Direttore Generale 

Ai Dirigenti 

Ai Capi Servizio  

Ai Segretari Amministrativi 

Ai Segretari della Ricerca 

Università degli Studi Roma Tre 
 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale in servizio presso l’Ateneo) 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, il Dipartimento di Scienze della 

Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare risorse 

interne all’Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito: 

 

      Oggetto delle prestazioni Durata 

della 

prestazione 

Attività n.1:  
Attività di formazione relativa alle competenze  trasversali dei docenti dei Cpia in servizio 

presso gli istituti penitenziari. 
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza professionale consolidata nel campo della progettazione e formazione basata 

sulle competenze. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione, 

Psicologia. 

 

 

20 giorni 

Attività n.2:  
Attività di formazione relativa ai metodi qualitativi per la rilevazione competenze  

trasversali dei docenti dei Cpia in servizio presso gli istituti penitenziari. 
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza professionale consolidata nel campo della progettazione e formazione basata 

sulle competenze. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione, 

Psicologia. 

 

20 giorni 

Attività n.3:  
Studio sulle competenze personali, sociali e di apprendimento di adulti con basso livello di 

istruzione. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza professionale consolidata nello studio e realizzazione di progetti relativi alle 

competenze trasversali 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

 Laurea quadriennale v.o. o magistrale; 

 Master post lauream sul tema dell’analisi e riconoscimento delle competenze.   
 

2 mesi 
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Attività n.4:  

Attività di progettazione e didattica innovativa per un progetto laboratoriale di 

didattica esperienziale “Articolare la rabbia” che ha l’obiettivo di trovare un 

modo per riconoscere, gestire e affrontare/incanalare al meglio questo particolare 

stato emotivo, soprattutto in situazioni di disagio sociale. Si tratta di lavorare sui 

contenuti in modo performativo, esperienziale, attraverso il teatro e il mezzo 

audiovisivo, anche in modalità a distanza. Il progetto sarà di supporto alla 

didattica del CdS Coordinatore dei servizi educativi e dei servizi sociali. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza nella progettazione e erogazione di progetti educativi di 

intervento e didattica con utilizzo di metodologie innovative 

performative e teatrali. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

Laurea magistrale in ambito pedagogico educativo, con particolare riferimento al 

disagio sociale.  

 

30 giorni 

Attività n.5:  

Supporto all’attività di ricerca nell’ambito del progetto dipartimentale 2020-2022 

“Le epistemologie nascoste. La costruzione del soggetto vulnerabile 

nell’immaginario educativo italiano. Un approccio grounded”.   

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 
Comprovata esperienza nell’ambito della ricerca qualitativa con metodologia Grounded Theory. 

Competenze specifiche nel campionamento teorico, nella costruzione dell’intervista intensiva ed 

elaborazione dei concetti sensibilizzanti. Competenze nell’utilizzo del software NVivo 10.0 e 

11.0 per l’analisi dei dati. Esperienza nell’ambito della didattica online e utilizzo di piattaforme 

per il lavoro cooperativo e condiviso in rete, secondo l’epistemologia sistemico-costruttivista e 

conoscenza dei vari paradigmi teorici in ambito di inclusione, DisCrit -Disabilities studies & 

Critical Race Theory. Capacità operativa nell’attivare reti di collaborazione relative all’accesso 

nelle Scuole primarie e dell’infanzia del territorio italiano. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

Dottorato di ricerca in Ricerca Educativa e Sociale.  

 

15 giorni 

Attività n.6:  

Attività di raccolta e sistematizzazione della letteratura nazionale e internazionale 

in materia di Restorative Justice; ricognizione delle principali definizioni presenti 

in letteratura sulle parole chiave della Restorative Justice; supporto alla 

realizzazione di una indagine sociologica sulle associazioni che nei territori svolgono 

attività di giustizia riparativa.  

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Documentata esperienza di studio e di ricerca sul campo nell’ambito di indagini 

sociologiche. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

Dottorato di ricerca di area sociologica. 

 

30 giorni 

 

Il presente avviso è rivolto a tutto il personale in servizio presso l’Università degli Studi Roma Tre. 

La prestazione avverrà durante l’orario di servizio e pertanto sarà a titolo gratuito. 
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Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attività dovrà far pervenire apposta istanza al 

Direttore del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente 

nota, al seguente indirizzo pec ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it. 

Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il relativo curriculum vitae, che non verrà 

restituito, e parere favorevole del responsabile della propria struttura. 

La valutazione di idoneità sarà basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel 

curriculum vitae  e verrà effettuata a cura di un’apposita commissione. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

                

 

                       F.to il Direttore del DSF 

                                                                                                         Prof. Massimiliano Fiorucci 

 

 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato negli archivi dell’Area Ricerca del  

Dipartimento di Scienze della Formazione 
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