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Roma,  

Prot. N.                     

Al Direttore Generale 

Ai Dirigenti 

Ai Capi Servizio  

Ai Segretari Amministrativi 

Ai Segretari della Ricerca 

Università degli Studi Roma Tre 
 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale in servizio presso l’Ateneo) 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, il Dipartimento di Scienze della 

Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare risorse 

interne all’Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito: 

 

      Oggetto delle prestazioni Durata 

della 

prestazione 

Attività n.1:  

Progettazione di azioni di rilevazione delle competenze trasversali dei formatori. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza professionale consolidata nello studio e realizzazione di progetti relativi alle 

competenze trasversali. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale v.o. o magistrale;  

- Master post lauream sul tema dell’analisi e riconoscimento delle competenze. 

 

2 mesi 

Attività n. 2: 

Attività formativa relativa a metodi di orientamento per la validazione delle 

competenze strategiche dei quadri e dei dirigenti del Forum Nazionale Terzo 

Settore. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza professionale consolidata nella ricerca, nello studio, nella formazione ed 

erogazione di metodi di orientamento e accompagnamento per la validazione di 

competenze strategiche. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione, 

Psicologia. 

20 giorni  

Attività n.3: 

Attività di formazione relativa ai metodi di bilancio delle competenze per la 

validazione degli apprendimenti e delle competenze strategiche dei quadri e dei 

dirigenti del Forum Nazionale Terzo Settore. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza professionale consolidata nella ricerca, nello studio, nella formazione ed 

erogazione di metodi di orientamento e accompagnamento. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione, 

Psicologia. 

20 giorni 
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Attività n.4: 

Supporto alle attività didattico-formative (animazione comunità di pratica, 

amministrazione/manutenzione della mediateca) per il Master “HR SPECIALIST 

– Professionisti per le Risorse Umane” (VII edizione, a.a. 2019/2020). 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza decennale sia nel campo dei processi formativi sia nella gestione e sviluppo 

delle risorse umane.  

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale in Scienze della Formazione;  

- Dottorato di ricerca in ambito pedagogico;  

- Master nel settore della gestione e sviluppo della conoscenza nell’area delle 

risorse umane. 

30 giorni 

Attività n.5: 

Predisposizione e messa a punto e di strumenti per la verifica degli apprendimenti 

in entrata, in itinere e in uscita; predisposizione di strumenti per la certificazione 

delle competenze in uscita dai corsi del Piano Formativo Genius. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza di ricerca, didattica e professionale pluriennale nell’ambito della valutazione 

e certificazione delle competetenze con particolare riferimento all’ambito aziendale. 

Iscrizione all’albo degli psicologici.  

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea in Psicologia magistrale o V.O. 

3 mesi 

Attività n.6: 

Predisposizione di strumenti per le attività di promozione e sviluppo del Piano 

Formativo Genius; redazione del Report per la diffusione e trasferimento dei 

risultati del piano medesimo. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza di ricerca, didattica e professionale pluriennale nell’ambito della formazione e 

dell’orientamento degli adulti, dei processi di empowerment delle organizzazioni e 

dell’analisi delle competenze per il lavoro.  

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea in Sociologia magistrale o V.O. 

- Dottorato di ricerca in ambito sociologico 

3 mesi 

Attività n.7: 

Forumulazione delle linee guida per la progettazione dei corsi previsti dal Piano 

Formativo Genius; verifica della coerenza dei contenuti dei corsi con 

l’impostazione generale del Piano medesimo.  

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Almeno 15 anni di esperienza di ricerca, didattica e professionale nell’ambito della 

formazione e dell’orientamento degli adulti, dei processi di empowerment delle 

organizzazioni e dell’analisi delle competenze per il lavoro, con particolare riferimento ai 

fondi interprofessionali. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea in Pedagogia magistrale o v.o. 

3 mesi 

Attività n.8: 

Forumulazione delle linee metodologiche e degli strumenti per il monitoraggio e la 

valutazione delle attività del Piano Formativo Genius secondo criteri di coerenza 

con le normative regionali del Lazio in materia di certificazione delle competenze.  

3 mesi 
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Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza di ricerca, didattica e professionale pluriennale nell’ambito della formazione e 

dell’orientamento degli adulti, dei processi di empowerment delle organizzazioni e 

dell’analisi delle competenze per il lavoro. Esperienza nell’ambito della certificazione 

delle competenze in ambito regionale. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea in sociologia magistrale o v.o. 

- Dottorato di ricerca in ambito sociologico o pedagogico. 

Attività n.9: 

Monitoraggio, valutazione in itinere e in uscita di attività di formazione continua 

finanziata con redazione di un Report finale sui risultati del Piano di cui alla 

convenzione ELIS-DSF “Skills Competition Lazio: competenze per la 

competitività e la cooperazione nelle Aziende del Lazio”. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Almeno 12 anni di esperienza nelle materie oggetto delle attività di cui alla presente 

richiesta di prestazione professionale. Un requisito imprescindibile è avere maturato una 

solida esperienza specifica nell’impiego di strumenti e metodi di formazione e 

monitoraggio per competenze. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale (V.O) o specialistica/Magistrale in Scienze della 

Formazione, in Pedagogia, Sociologia. 

3 mesi 

Attività n.10: 

Predisposizione e somministrazione di test di competenze. Analisi e valutazione 

delle competenze in uscita dei corsi di durata superiore a 24 h. Convenzione ELIS 

- DSF “Skills Competition Lazio: competenze per la competitività e la 

cooperazione nelle aziende del Lazio”. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Almeno 12 anni di esperienza nell’ambito della Formazione Continua, della Formazione 

aziendale e della valutazione delle competenze. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale o specialistica in Psicologia, Sociologia 

o Scienze della Formazione. 

3 mesi 

Attività n.11: 

Supporto all’attività di ricerca nell’ambito dell’implementazione di un prototipo 

per la valutazione automatica del pensiero critico, attraverso l’uso di metodologie 

di linguistica-computazione e l’implementazione di modelli psico-linguistici. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza di ricerca nel campo della linguistica e negli studi cognitivi, con particolare 

riferimento all’analisi sintattica e grammaticale, nonché la morfosintassi per l'esame del 

testo scritto. Esperienze di ricerca nel campo dello studio delle inferenze tramite la 

produzione scritta. Buona conoscenza della lingua inglese. Ottima competenza digitale e 

conoscenza degli strumenti di analisi lessicometrica. Conoscenze nel campo della 

didattica della lingua italiana e di psicologia dell’educazione. Esperienza di ricerca 

nell’ambito della costruzione e valutazione di strumenti di valutazione di pensiero critico 

tramite prove di verifica scritte e tipologie testuali diverse. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

-  Laurea Magistrale in Language and Mind: Linguistics and Cognitive Studies 

o titolo equivalente conseguito in Italia o all’estero. 

30 giorni 
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Attività n.12: 

Supporto all’attività di ricerca a distanza nell’ambito dell’impiego delle nuove 

tecnologie in contesto educativo per la costruzione, implementazione e valutazione 

di percorsi didattici indirizzati a studenti di corsi di studio post-lauream, primo e 

secondo ciclo di istruzione finalizzati alla promozione delle competenze trasversali, 

soprattutto di pensiero critico, attraverso la fruizione del patrimonio artistico e 

culturale. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza nell’ambito di allestimenti di mostre d’arte, nell’assistenza alla visita e di 

mediazione. Esperienze di ricerca nel campo dell’arte contemporanea. Esperienza 

nell’ambito dell’ideazione, implementazione e validazione di attività di didattica museale 

per la scuola primaria. Esperienze in attività didattiche nell’ambito dell’implementazione 

di percorsi didattici per la promozione del patrimonio artistico e culturale. Esperienze di 

tutoraggio didattico in corsi di studio post-lauream per attività in presenza e a distanza. 

Esperienze di insegnamento nella scuola dell’infanzia e primaria. Buona conoscenza della 

lingua inglese. Conoscenza di base della lingua francese. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea Magistrale in Storia dell’Arte e Laurea Magistrale a ciclo unico in 

Scienze della Formazione Primaria o titolo equivalente conseguito in Italia e 

all’estero. 

30 giorni 

Attività n.13: 

Conduzione di una revisione sistematica della letteratura sugli interventi per 

l’inclusione dei NEET finalizzata: 

1) alla individuazione del profilo del NEET in relazione ai dati italiani e in 

comparazione con gli altri Paesi dell’Unione Europea; 

2) all’approfondimento dell’associazione tra educazione interculturale, le variabili 

incluse nei diversi rapporti e studi in letteratura e l’efficacia degli interventi stessi; 

3) alla individuazione di modelli di inclusione in relazione alle suddette variabili 

utilizzando SPSS o SPAD. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Conoscenza dei problemi concettuali e metodologici legati all’educazione interculturale. 

Conoscenza o esperienza di lavoro con i software SPSS e SPAD. 

Conoscenza e capacità d’uso dei seguenti programmi: SPSS, SPAD. 

Buona conoscenza della lingua inglese (letta, parlata e scritta). 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale o specialistica in scienze pedagogiche; 

- Titolo di dottore di ricerca in ambito pedagogico o sociale. 

20 giorni 

Attività n.14: 

Supporto all’attività didattica online e tutoraggio studenti nell’ambito dei Master 

di II livello in “Studi avanzati di educazione museale” e “Didattica museale 

generale”. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Comprovata padronanza scritta e orale della lingua inglese, spagnola e francese; 

comprovata esperienza pluriennale nel ruolo di tutor universitario nel campo della 

didattica online; comprovata esperienza nella gestione tecnica (tutor) della piattaforma 

Moodle; esperienze di insegnamento nella scuola secondaria di primo grado. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea specialistica in “Lingue e Letterature moderne euroamericane” o titolo 

30 giorni 
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equivalente conseguito in Italia e all’estero. 

Attività n.15: 

Supporto all’attività di revisione e traduzione del materiale didattico in lingua 

inglese nell’ambito della ricerca condotta dal Centro di Didattica Museale e dei 

Master in “Studi avanzati di educazione museale” e “Didattica museale generale”. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Comprovata esperienza pluriennale nel campo della scrittura, traduzione e revisione di 

articoli accademici, testi narrativi, esiti di ricerche, testi audio e video, articoli 

giornalistici, documentari in lingua inglese. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Madrelingua inglese;  

- Laurea quinquennale in History and European Studies (1st Class BA Hons 

Degree) o titolo equivalente in Italia o all’estero. 

2 mesi 

Attività n.16: 

Supporto per attività informatiche e sviluppo per la gestione dell’ambiente di 

apprendimento e-learning per il MASTER IN LEADERSHIP E MANAGEMENT 

IN EDUCAZIONE. DIRIGENZA SCOLASTICA E GOVERNO DELLA 

SCUOLA. Manutenzione piattaforma; Gestione/Pulizia del server; Gestione 

Backup; iscrizione degli studenti; duplicazione dei Corsi; predisposizione del form 

di registrazione; aggiornamento Unità di studio; inserimento di nuove Unità di 

studio; gestione Glossario globale; gestione utenze per ruoli; assistenza utenti; 

installazione plugin sulla piattaforma. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Elevate competenze tecniche e informatiche. 

Esperienza consolidata nel settore della formazione a distanza. 

Conoscenza della Piattaforma LME. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea specialistica in ingegneria e/o informatica. 

30 giorni 

 

Il presente avviso è rivolto a tutto il personale in servizio presso l’Università degli Studi Roma Tre. 

La prestazione avverrà durante l’orario di servizio e pertanto sarà a titolo gratuito. 

Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attività dovrà far pervenire apposta istanza al 

Direttore del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente 

nota, al seguente indirizzo pec ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it. 

Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il relativo curriculum vitae, che non verrà 

restituito, e parere favorevole del responsabile della propria struttura. 

La valutazione di idoneità sarà basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel 

curriculum vitae  e verrà effettuata a cura di un’apposita commissione. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

                

 

                       F.to il Direttore del DSF 

                                                                                                Prof. Massimiliano Fiorucci 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato negli archivi dell’Area Ricerca del  

mailto:ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it
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