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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed in particolare l'art. 7;

VISTA la propria disposizione Prot. N.102772 - Rep. N.2254 del 12/12/2019 con cui é emanato
’avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di N. 1 incarico di
prestazione d'opera occasionale per: 1) Il sostegno organizzativo alla scuola internazionale di
formazione specialistica: Valutazione dell'impatto delle politiche pubbliche. Concetti metodi e
applicazioni; 2) Per l'organizzazione del VI convegno internazionale sulle catene globali del
valore per le esigenze del Centro Ricerche Economiche e Sociali Manlio Rossi-Doria (Codice
Selezione: AMMC090CCI19);

VISTA la propria disposizione Prot. N.270 - Rep. N.06 del 09/01/2020 con cui é nominata la
Commissione esaminatrice per la selezione di cui sopra,

VISTI gli atti relativi alla sopraccitata procedura di selezione, trasmessi in data 21/01/2020 Prot.
N.2596;

DISPONE

Art1
Sono approvati gli atti relativi alla Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di N. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale per: 1) 1l sostegno organizzativo alla
scuola internazionale di formazione specialistica: Valutazione dell'impatto delle politiche pubbliche.
Concetti metodi e applicazioni; 2) Per l'organizzazione del VI convegno internazionale sulle catene
globali del valore per le esigenze del Centro Ricerche Economiche e Sociali Manlio Rossi-Doria

(Codice Selezione: AMMC090CC19).

Art.2
Viene approvata la graduatoria di merito, formata sulla base della votazione espressa in centesimi
riportata nella valutazione dell 'unica candidata:

CANDIDATA VOTAZIONE
1| NOTARO Veronica 90/100
Art.3
Viene formulata la graduatoria di merito della vincitrice della selezione:
CANDIDATA VOTAZIONE
I | NOTARO Veronica 90/100

La presente disposizione é acquisita al Registro della raccolta interna.

rRoma, 2 8 GEN 2020
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Pasquale BASILICATA)
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