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conferimento Prot. N. 0002535 del 26/07/2017, provvedimento di rinnovo n. 0000181 
del 25/01/2019���� �L�Q�� �U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�³�5�L�V�F�K�L�� �S�H�U�� �O�D�� �V�D�O�X�W�H�� �H�� �O�D�� �V�L�F�X�U�H�]�]�D�� �Q�H�O�O�D��
produzione di biomasse legnose: una ricerca-azione sugli operatori forestali del territorio 
�S�L�H�P�R�Q�W�H�V�H�´��(Resp. Scientifico: Dott. Eugenio Cavallo) 

Date (da �± a) 01/02/2016-31/07/2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego Titolare di assegno di ricerca (Bando n. IMAMOTER AC 064 2015 TORINO. Atto di 
�F�R�Q�I�H�U�L�P�H�Q�W�R�� �3�U�R�W���� �1���� ���������������� �G�H�O�� ������������������������ �L�Q�� �U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�6�,�&�8�5�(�=�=�$��
SENZA CONFINI - Una ricerca-intervento per lo sviluppo di soluzioni formative sulla 
�V�L�F�X�U�H�]�]�D���D�F�F�H�V�V�L�E�L�O�L���D�L���O�D�Y�R�U�D�W�R�U�L���V�W�U�D�Q�L�H�U�L���´�����5�H�V�S�����6�F�L�H�Q�W�L�I�L�F�R�����'�R�W�W�����(�X�J�H�Q�L�R���&�D�Y�D�O�O�R�� 

Date (da �± a) 01/02/2015-31/01/2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro �'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R�� �G�L�� �6�F�L�H�Q�]�H�� �G�H�O�O�D�� �9�L�W�D�� �H�� �%�L�R�O�R�J�L�D�� �G�H�L�� �6�L�V�W�H�P�L�� �G�H�O�O�¶�8�Q�L�Y�H�U�Vità di Torino, via 
Accademia Albertina 13, 10123, Torino 

Tipo di impiego Titolare Borsa di ricerca Master dei Talenti della Società Civile (Lettera di assegnazione 
������ �2�W�W�R�E�U�H�� �������������� �L�Q�� �U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R���� �³�/�
�L�Q�Y�H�F�F�K�L�D�P�H�Q�W�R�� �D�O�� �O�D�Y�R�U�R���� �F�R�Q�W�U�L�E�X�W�R��
�G�H�O�O�
�H�U�J�R�Q�R�P�L�D�� �D�O�O�
�D�Q�D�O�L�V�L�� �G�H�O�O�H�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �G�
�X�V�R�� �G�L�� �P�D�F�F�K�L�Q�H�� �D�J�U�L�F�R�O�H�´�� ���7�X�W�R�U�� �D�F�F�D�G�H�P�L�F�R����
Dott.ssa M. Micheletti Cremasco, Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei 
Sistemi, Università degli Studi di Torino/Referente IMAMOTER: Dott. Eugenio Cavallo) 

Date (da �± a) 05/05/2014-31/01/2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego Titolare di Borsa di Studio per attività di ricerca (Bando n. BS IMAMOTER 001 2014 TO. 
Atto di conferimento Prot. N. 0000980 del 10/04/2014. Rinnovo: Prot. N. 0003041 del 
�������������������������L�Q���U�H�O�D�]�L�R�Q�H���D�O���S�U�R�J�H�W�W�R���³�,�1�7�5�$�&��- Integrazione tra gli aspetti ergonomici e 
di sicur�H�]�]�D�� �Q�H�L�� �W�U�D�W�W�R�U�L�� �D�J�U�L�F�R�O�L�´�� ���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �,�0�$�0�2�7�(�5���� �'�R�W�W���� �(�X�J�H�Q�L�R��
Cavallo) 

Date (da �± a) 17/02/2014-30/04/2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego �&�R�O�O�D�E�R�U�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�O�D�� �U�L�F�H�U�F�D�� ���Q�R�Q�� �L�Q�F�O�X�V�D�� �Q�H�O�O�¶�D�U�W�L�F�R�O�R�� �����± Disciplinare concernente il 
�F�R�Q�I�H�U�L�P�H�Q�W�R���G�L�� �D�V�V�H�J�Q�L�� �S�H�U���O�R���V�Y�R�O�J�L�P�H�Q�W�R���G�L�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D���D�L�� �V�H�Q�V�L���G�H�O�O�¶�D�U�W�L�F�R�O�R��������
della legge 240 del 30 dicembre 2010) (Atto di conferimento Prot. N. 0000457 del 
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Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�� �J�U�X�S�S�R�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D�� �Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�� �Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�$�F�W�� �R�Q�� �$�J�H�L�Q�J���� �X�Q�D�� �S�R�W�H�Q�]�L�D�O�H�� �V�W�U�D�W�H�J�L�D�� �S�H�U��
affrontare la sostenibilità demografica �± una ricerca intervento sulle relazioni tra attività fisica, memoria e abilità 
quotidiane nei cittad�L�Q�L�� �D�Q�]�L�D�Q�L�´���� �3�U�R�J�H�W�W�R�� �I�L�Q�D�Q�]�L�D�W�R�� �G�D�O�O�D�� �5�H�J�L�R�Q�H�� �3�L�H�P�R�Q�W�H���� �'�L�U�H�]�L�R�Q�H�� �H�� �,�Q�Q�R�Y�D�]�L�R�Q�H�� �5�L�F�H�U�F�D�� �H��
Università (Bando regionale per progetti di ricerca in materia di Scienze umane e sociali anno 2008, n. 151 del 
07/08/2009). Resp. scientifico: Prof.ssa Silvia Ciairano. Resp. scientifico per il Laboratorio Ergonomia, Dip. 
Psicologia-UNITO: Prof.ssa Alessandra Re. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia-Università di 
Torino, in collaborazione con Scuola/Struttura Universitaria Interfacoltà in Scienze Motorie (S.U.I.S.M.), Dipartimento 
di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi -�8�1�,�7�2�� ���D�O�O�R�U�D���� �'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L�� �%�L�R�O�R�J�L�D�� �$�Q�L�P�D�O�H���H�� �G�H�O�O�¶�8�R�P�R������ �&�3�2���± 
Azienda ospedaliera San Giovanni Battista (Torino) e COREP (Consorzio per la Ricerca e l'Educazione Permanente, 
Torino).  

Attività svolte -�$�Q�D�O�L�V�L�� �G�L�� �O�H�W�W�H�U�D�W�X�U�D�� �V�X�L�� �F�D�P�E�L�D�P�H�Q�W�L�� �F�R�J�Q�L�W�L�Y�L�� �O�H�J�D�W�L�� �D�O�O�¶�L�Q�Y�H�F�F�K�L�D�P�H�Q�W�R�� �H�� �O�R�U�R�� �H�I�I�H�W�W�L�� �V�X�O�O�¶�D�X�W�R�Q�R�P�L�D�� �Q�H�O�O�D�� �Y�L�W�D��
quotidiana, identità di luogo e sue relazioni con la percezione dei rischi nell'ambiente di vita; - Collaborazione alla 
definizione del metodo di indagine: definizione criteri di inclusione dei partecipanti, elaborazione strumenti per la 
raccolta dati; -Raccolta dati (conduzione di interviste durante visite in casa di anziani per valutare i rischi presenti 
nell'ambiente domestico); -Analisi del materiale raccolto attraverso software per analisi testuale (NVivo); - Stesura 
report finale di ricerca: integrazione e triangolazione dei risultati qualitativi con quelli provenienti da checklist 
osservative e questionari [Prodotti della ricerca: nn. 28, 29 �G�H�O�O�¶�H�O�H�Q�F�R���G�H�O�O�H���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�L]. 

Date (da �± a) 12/02/2009 �± 12/02/2010 

Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H���D���J�U�X�S�S�R���G�L���U�L�F�H�U�F�D���Q�D�]�L�R�Q�D�O�H���Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R���G�H�O���S�U�R�J�H�W�W�R���³�0�R�G�H�O�O�L���S�H�U���O�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�H�U�J�R�Q�R�P�L�D���S�H�U���O�D��
�V�L�F�X�U�H�]�]�D���V�X�L���O�X�R�J�K�L���G�L���O�D�Y�R�U�R�´�����I�L�Q�D�Q�]�L�D�W�R���G�D�O�O�D��Regione Piemonte, Sistema della ricerca e dell'innovazione (Codice 
DA1300 D.D. 28 novembre 2008, n. 242; Bollettino Ufficiale n. 06 del 12/02/2009). Resp. scientifico Dip. Psicologia- 
UNITO: Prof.ssa Alessadra Re. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia-Università di Torino, in 
collaborazione con COREP (Consorzio per la Ricerca e l'Educazione Permanente, Torino), Politecnico di Torino, 
Università del Piemonte orientale, Centro Ricerche Fiat, API, Unione Industriale, Associazione artigiani, CGIL, CISL e 
UIL e INAIL Piemonte. 

Attività svolte -Analisi di letteratura: ergonomia ambientale nei luoghi di lavoro: effetti degli stressors ambientali, metodi e strumenti 
per valutarli; - Conduzione di interviste a testimoni privilegiati per effettuare analisi dei bisogni. 

Date (da �± a) 01/02/2009-31/01/2010 

Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�� �J�U�X�S�S�R�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D�� �L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�� �Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�5�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �W�U�D�� �E�H�Q�H�V�V�H�U�H�� �V�R�J�J�H�W�W�L�Y�R�� �H��
�F�D�U�D�W�W�H�U�L�V�W�L�F�K�H���G�H�O�O�R���V�S�D�]�L�R���D�E�L�W�D�W�L�Y�R���G�R�P�H�V�W�L�F�R�´�����S�U�R�J�H�W�W�R���I�L�Q�D�Q�]�L�D�W�R���G�D�O�O�D Fondazione Cassa di Risparmio di Torino. 
Resp. scientifico Prof. Dario Galati. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia dell'Università di Torino, 
nell'ambito di un accordo di cooperazione interuniversitaria con l'Università dell'Avana, Cuba. 

Attività svolte -Analisi della letteratura: aspetti affettivi e funzionali nell'interazione con lo spazio di vita, qualità ambientale percepita 
e benessere soggettivo; -Collaborazione alla definizione del metodo di indagine e degli strumenti di raccolta dati 
quali- e quantitativi (questionario, disegno carta e matita, interviste semistrutturate); -Raccolta dati su campione 
italiano; -Analisi dati (attraverso software SPSS e software per analisi materiale testuale NVivo). [Prodotti della 
ricerca: si vedano punti 7, 22, 25 �G�H�O�O�¶�H�O�H�Q�F�R���G�H�O�O�H���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�L]. 

Date (da �± a) 2008-2010 

Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�� �J�U�X�S�S�R�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D�� �L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�� �Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�$�V�S�H�W�W�L�� �F�R�J�Q�L�W�L�Y�L���� �D�I�I�H�W�W�L�Y�L���� �U�H�O�D�]�L�R�Q�D�O�L�� �H��
socio-�F�X�O�W�X�U�D�O�L�� �G�H�O�O�¶�D�X�W�L�V�P�R�� �L�Q�� �H�W�j�� �H�Y�R�O�X�W�L�Y�D�´��- Progetto Alfieri, finanziato dalla Fondazione Cassa di Risparmio di 
Torino. Responsabile scientifico: Prof. Dario Galati. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia 
dell'Università di Torino, nell'ambito di un accordo di cooperazione interuniversitaria con l'Università dell'Avana, 
Cuba.  

Attività svolte - Analisi di letteratura: eziologia e caratteristiche della sindrome autistica; strumenti per diagnosi e trattamento; - 
Realizzazione del materiale grafico utilizzato come strumento di raccolta dati; - Collaborazione alla raccolta dati 
attraverso la somministrazione dello strumento creato; - Collaborazione alla supervisione delle attività dei tesisti nella 
fase di raccolta e analisi dei dati. 

Date (da �± a) 2006-2008 









 

Rapporti di progetto 

64. Caffaro, F., Paletto, G., Vigoroso, L., Cavallo, E. (2019). A study on the development of best practices 
to improve the manual handling of rear-mounted foldable ROPS. Relazione Finale. 

65. Caffaro, F., Bagagiolo G., Cavallo E. (2019). Rischi per la salute e la sicurezza nella produzione di 
biomasse legnose: una ricerca-azione sugli operatori forestali del territorio piemontese. Relazione 
Finale. 

66. Caffaro, F., Vigoroso, L., Paletto, G., Cavallo, E. (2018). An ergonomic approach for the assessment 
of the potential mismatch between farmers' strength capabilities and forces required to raise and lower 
foldable ROPS. Deliverable 3 (Final). 

67. Caffaro, F., Bagagiolo G., Cavallo E. (2017). SICUREZZA SENZA CONFINI - Una ricerca-intervento 
per lo sviluppo di soluzioni formative sulla sicurezza accessibili ai lavoratori stranieri. Relazione 
Finale. 

68. Caffaro, F., Cavallo E., Bagagiolo G., Micheletti Cremasco M. (2016). L'invecchiamento al lavoro: 
contributo dell'ergonomia all'analisi delle criticità d'uso di macchine agricole. Relazione finale. 

69. Caffaro, F., Bagagiolo G., Cavallo E. (2016). Report Finale dello Studio di fattibilità: IMT - Bando studi 
di fattibilità 2014. 

70. Cavallo, E., Caffaro, F. (2014). Progetto INTRAC- Relazione intermedia sull'attività svolta presso il 
laboratorio CRA-ING di Treviglio (BG) nel periodo 5-9 maggio 2014. 

71. Caffaro, F., Preti, C., Cavallo, E. (2014). Rapporto sulle attività di ricerca condotte su sollevatore 
telescopico Merlo P55.9CS. 

Pubblicazioni divulgative 

72. Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Tosatto, A., Cavallo E. (2016). Lavoro, salute e sicurezza negli 
agricoltori oltre i 65 anni. Il Coltivatore Cuneese, 7, Luglio 2016, p. 36. ISSN: 1593-1692. 

73. Caffaro, F. �����������������3�O�H�D�V�H���G�R�Q�¶�W���W�D�N�H���P�\���V�X�Q�V�K�L�Q�H���D�Z�D�\�� �,�O���*�L�R�U�Q�D�O�H���G�H�O�O�¶�$�U�F�K�L�W�H�W�W�X�U�D, Inserto allegato 
al n.113, primavera 2013, p.2. 

Articoli inviati per la pubblicazione 

74. Bagagiolo, G., Vigoroso, L., Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Cavallo, E. Conveying safety 
messages on agricultural machinery: comprehension of safety pictorials in a group of migrant 
farmworkers in Italy. Under review in: PLOS One. 

75. Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Roccato, M., Cavallo, E. �'�U�L�Y�H�U�V���R�I���)�D�U�P�H�U�V�¶���,�Q�W�H�Q�W�L�R�Q���W�R���$�G�R�S�W��
Technological Innovations in Italy: The Role of Information Sources, Perceived Usefulness, and 
Perceived Ease of Use. Under review in: Journal of Rural Studies. 

76. Caffaro, F., Bagagiolo, G., Micheletti Cremasco, M., Vigoroso, L., Cavallo, E. A human-centred 
approach to the design of safety training material: the case of migrant farmworkers in Italy. Under 
review in: Science Communication. 

77. Vigoroso L., Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Bagagiolo, G., Cavallo, E. Comprehension of safety 
pictograms affixed to agricultural machinery among Pakistani migrant farmworkers in Italy. Under 
review in: Journal of Agromedicine. 
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5/05/2008: esame finale e discussione del Project Work del Master di II livello in Psicologia dello 

Sport, organizzato da�o�o�[�/�•�š�]�š�µ�š�}�� �h�v�]�À���Œ�•�]�š���Œ�]�}�� �‰���Œ�� �o���� �^���]���v�Ì���� �D�}�š�}�Œ�]���� �~�Z�}�u���•�X�� �/�o�� �‰�Œ���À�]�•�š�}�� �•�š���P���� ���� �•�š���š�}��

�•�À�}�o�š�}�� �‰�Œ���•�•�}�� �]�o�� �'�Œ�µ�‰�‰�}�� �^�‰�}�Œ�š�]�À�}�� �����o�o���� �W�}�o�]�Ì�]���� �W���v�]�š���v�Ì�]���Œ�]���� �~�&�]���u�u���� ���Ì�Ì�µ�Œ�Œ���•�U�� ���]�•���]�‰�o�]�v���� �^�W���v�š���š�Z�o�}�v��

�u�}�����Œ�v�}�_�X 

 

Per quanto riguarda la posizione rispetto agli obblighi di leva, è stato dispensato per meriti 

scientifici ai sensi del Decreto Legislativo 30.12.1997, n. 504, art. 7, comma 3, lettera d. 

 

 

15/03/2001 - 14/09/2001: presso DELTA CONSULTING, Roma (tirocinio post lauream - 

previsto dal Decreto Legislativo n. 56/1989, Ordinamento sulla Professione dello 

Psicologo�•�X���>�[���•�‰���Œ�]���v�Ì�����u���š�µ�Œ���š�����Z�������}�v�•���v�š�]�š�}���µ�v�����(���u�]�o�]���Œ�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v�������}�v���o�����š�����v�]���Z����

del colloquio di selezione, una sensibilizzazione verso tutte le fasi che precedono il 

colloquio stesso (job analysis, head hunting, somministrazione di test preliminari); la 

partecipazione alle attività della Delta Consulting ha comportato anche una 

conoscenza delle fasi che compongono il processo formativo: analisi della domanda, 

progettazione, valutazione. Sono stati inoltre approfonditi gli aspetti relativi alla 

valutazione delle Risorse Umane nelle organizzazioni: analisi della posizione, analisi 

delle prestazioni, valutazione del potenziale, i modelli di rilevazione e valutazione 

delle competenze. 

15/09/2001 - 14/03/2002: presso il DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E 

SOCIALIZZAZIONE�U���h�v�]�À���Œ�•�]�š�������]���Z�}�u�����^�>�����^���‰�]���v�Ì���_�X 

�Y�µ���•�š���� ���•�‰���Œ�]���v�Ì���� �Z���� ���}�v�•���v�š�]�š�}�� �o�[���‰�‰�Œ�}�(�}�v���]�u���v�š�}�� ���]�� �š���u���š�]���Z���� �š���}�Œ�]���Z����

(costruzionismo complesso, teorie sulla devianza, recenti orientamenti in psicologia 

sociale) ed empiriche con particolare attenzione ai risvolti metodologici della ricerca 

(tecniche di psicometria e analisi dei dati). Le attività svolte hanno riguardato anche 

la partecipazione al corso dipartimentale sul Family Relation Test, i seminari sulle 

�š�����v�]���Z���� ���]�� ���v���o�]�•�]�� �����]�� �����š�]�� �•�µ�� �^���v���o�]�•�]�� ���]�•���Œ�]�u�]�v���v�š���_�U�� �^Multivariate Analysis of 

Variance�_���~Manova�•�U�������^���v���o�]�•�]�������P�o�]�����v�����u���v�š�]�_���~Trend Analysis). 

 

03/2005 - �ì�ñ�l�î�ì�ì�ñ�W�� �� ���}�Œ�•�}�� ���]�� �W���Œ�(���Ì�]�}�v���u���v�š�}�� �]�v�� �^Teoria e applicazioni del metodo 

autobiografico�_�U�� ���}�}�Œ���]�v���š�}�� �����o�� �‰�Œ�}�(�X�� ���v���Œ������ �^�u�}�Œ�š�]�U�� �‰�Œ���•�•�}�� �]�o�� ���]�‰���Œ�š�]�u���v�š�}�� ���]��

�W�•�]���}�o�}�P�]���� �����o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���� ���]�� �&�]�Œ���v�Ì���W�� �]�� �š���u�]�� �����o�� ���}�Œ�•�}�� �Z���v�v�}�� �Œ�]�P�µ���Œ�����š�}�U�� �]�v��

formazione post lauream 

Tirocinio post 
lauream 

Corsi di 
perfezio-
namento 
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Gli interessi scientifici si caratterizzano per una continua attenzione ai risvolti 

���‰�‰�o�]�����š�]�À�]�� ���� ���o�o���� �]�u�‰�o�]�����Ì�]�}�v�]�� �����o�o���� �Œ�]�����Œ������ ���}�v�� �‰���Œ�š�]���}�o���Œ���� ���š�š���v�Ì�]�}�v���� ���o�o�[���u���]�š�}��

psicologico-giuridico e criminologico. 

�/�� �o���À�}�Œ�]�� ���}�v���}�š�š�]�� �v���o�o�[���Œ������ �����ola Psicologia giuridica e della psicologia sociale della 

�����À�]���v�Ì���� �Z���v�v�}�� �µ�v�� �Œ�µ�}�o�}�� �����v�š�Œ���o���� �(�Œ���� �P�o�]�� �]�v�š���Œ���•�•�]�� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �(�]�v�� �����o�o�[���•�‰���Œ�]���v�Ì���� �����o��

dottorato di ricerca e dalla collaborazione con i corsi del prof. Gaetano De Leo. In 

questi ambiti, in particolare, si è occupato della messa a punto di strumenti di analisi e 

�����o�o���� ���}�v�v���•�•�]�}�v�]�� �(�Œ���� �]�� �u�}�����o�o�]�� ���o���•�•�]���]�� ���]�� �o���š�š�µ�Œ���� �����o�o�[���Ì�]�}�v���� �]�v�� �‰�•�]���}�o�}�P�]���� �•�}���]���o���� ���� �]��

���}�v�š���•�š�]�� �v�}�Œ�u���š�]�À�]�X�� ���o�o�[�]�v�š���Œ�v�}�� ���]�� �‹�µ���•�š�[���Œ�����U�� ���� ���µ�š�}�Œ���� ���� ���}-autore di diverse 

pubblicazioni dalla rilevante collocazione editoriale. In precedenza, si è interessato ai 

temi del rischio psicologico-sociale e delle strategie di adattamento in età evolutiva. 

�>�µ�v�P�}�� �o���� ���]�Œ���š�š�Œ�]���]�� �š�Œ�������]���š���� ������ �µ�v�[�}�š�š�]������ �‰�•�]���}�o�}�P�]���}-giuridica allo studio di processi 

sociali, �Z���� ���}�v�š�Œ�]���µ�]�š�}�� ���o�o���� �Œ�]�(�}�Œ�u�µ�o���Ì�]�}�v���� ���� ���o�o���� �•�]�•�š���u���š�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v���U�� ���o�o�[�]�v�š���Œ�v�}�� ���]�� �µ�v����

cornice unitaria e coerente, di modelli teorici di matrice socio-psicologica e 

psicologico-sociale, alla loro applicazione ai contesti reali di vita quotidiana, alla 

riflessione sui costrutti di etica, responsabilità individuali e collettive, capitale sociale. 

�/�v�� �‹�µ���•�š�[���Œ�����U�� �š�µ�š�š�}�Œ���� �]�v�� �‰�]���v�}�� �•�À�]�o�µ�‰�‰�}�� ���� ���Œ�Œ�]�����Z�]�š���� ������ �Œ�]�o���À���v�š�]�� ���}�o�o�����}�Œ���Ì�]�}�vi con 

istituzioni pubbliche, ha prodotto una serie di lavori e ha partecipato a numerosi 

convegni. 

Parallelamente, ha sviluppato una particolare vocazione metodologica, 

specificamente orientata alla ricerca di soluzioni tecniche, proposte di analisi e 

sperimentazioni di programmi informatici. Fin dal dottorato di ricerca (svolto nel 

triennio 2001-2004), questo interesse si è conciliato con un orientamento 

costruzionista allo studio dei processi psicologico-sociali, con una preferenza per le 

�u���š�}���}�o�}�P�]�������]���š�]�‰�}���‹�µ���o�]�š���š�]�À�}�������o�[�µ�š�]�o�]�Ì�Ì�}�����]���•�š�Œ�µ�u���v�š�]�����������•�•�}���o�]�Àello di strutturazione 

(principalmente, interviste narrative e biografiche e focus group). Su questi argomenti 

ha prodotto una vasta attività editoriale, in particolare sul software ATLAS.ti, per il 

quale da Luglio 2009 è consultant partner presso Scientific Software Development 

(Berlino), http://www.atlasti.com/consultants.html. 

i nteressi scientifici e attività di ricerca  
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2005: partecipazione al progetto di internazionalizzazione �^�>�}�� �•�š�µ���]�} della falsa 

�š���•�š�]�u�}�v�]���v�Ì�����v���o�o�[���u���]�š�}�������o�o�����‰�•�]���}�o�}�P�]�����(�}�Œ���v�•���W���µ�v�����Œ�]�����Œ�������•�µ�P�o�]�����•�‰���š�š�]�����]�����}���]�(�]������

���� �������}���]�(�]������ �����o�o���� ���}�u�µ�v�]�����Ì�]�}�v���� �u���v�Ì�}�P�v���Œ���� �v���P�o�]�� �}�‰���Œ���š�}�Œ�]�� �����o�o���� �P�]�µ�•�š�]�Ì�]���_, 

(Università partner: Bergamo, Pourtsmouth �t UK; coordinatore scientifico G. De Leo, 

Università degli Studi di Bergamo); 

2005: partecipazione al progetto ex 60% �^�/�o���(���v�}�u���v�}�������o�o�����u�}�o���•�š�]�����v���o�o�����‰�Œ�}�À�]�v���]�������]��

�^���•�•���Œ�]�W���]�v�����P�]�v�����•�µ�o���u�}�o���•�š���š�}�Œ���������o�����•�µ�����À�]�š�š�]�u���_, Università degli Studi di Sassari; 

2005: partecipazione al progetto � L̂a criminalità in Sardegna�_�U�� �&�}�v�����Ì�]�}�v���� �����v���}�� ���]��

Sardegna (responsabile scientifico A. Mazzette, Università degli Studi di Sassari), unità 

���]���o���À�}�Œ�}���•�µ���^�>�����u�}�o���•�š�]���������]�����]�•�š�µ�Œ���]�����o�o�����‰���Œ�•�}�v���_�V 

2003: partecipazione al progetto ex 60% �^�D�}�����o�o�]�� �‹�µ���o�]�š���š�]�À�]�� ���]�� �(ormazione e di 

�]�v�š���Œ�À���v�š�}�� �v���o�o���� �‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�]�� �����µ�����š�]�À���� �v���o�� �����u�‰�}�� �����o�o�[�����µ�•�}�� ���� �����o�� �u���o�š�Œ���š�š���u���v�š�}��

���o�o�[�]�v�(���v�Ì�]���_, Università degli Studi di Sassari; 

2003: partecipazione al progetto �^�/�o�� �(���v�}�u���v�}�� �����o�� �u���o�š�Œ���š�š���u���v�š�}�� ���� �����o�o�[�����µ�•�}��

���o�o�[�]�v�(���v�Ì�]���� �]�v�� �^���Œ�����P�v���_, Regione Autonoma della Sardegna in collaborazione con il 

Dipartimento di Economia, Istituzioni e Società, Università degli Studi di Sassari; 

2002: partecipazione al progetto ex 60% � D̂evianza minorile: modelli di intervento ed 

esigenze di formazione�_�U���h�v�]�À���Œ�•�]�š�� degli Studi di Sassari; 

 

Marzo 2011: partecipazione �t in qualità di consulente per le analisi dei dati qualitativi �t 

���o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}�� �]�v�š���Œ�v���Ì�]�}�v���o���� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �'�Z�h�E���d�s�/���� �î�ì�ì�õ�� �����o�� �š�]�š�}�o�}�� �^�^�‰�����]���o�� �v�������•��

informational and non formal educational services accessib�]�o�]�š�Ç�� ���v���� �Œ���o���À���v�����_��

���}�}�Œ���]�v���š�}�� ������ ���}�v�•�µ�u���Œ���W�Œ�}�š�����š�� �h�v�]�}�v�� �~�^���Œ�Œ���•�U���'�Œ�����]���•�� �v���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�o���� �‰���Œ�š�v���Œ�•�Z�]�‰��

���}�v�������/���K�E�^�h�D���~�Z�}�u���U���/�š���o�]���•���������E���š�]�}�v���o�����•�•�}���]���š�]�}�v���(�}�Œ�����}�v�•�µ�u���Œ�•�[���W�Œ�}�š�����š�]�}�v�����v����

�W�Œ�}�u�}�š�]�}�v�� �}�(�� �W�Œ�}�P�Œ���u�•�� ���v���� �^�š�Œ���š���P�]���•�� �~���Œ���•�}�Á�U�� �Z�}�u���v�]���•�� �����o�� �š�]�š�}�o�}�� �^��hallenges in 

�>�]�(���o�}�v�P���>�����Œ�v�]�v�P�_�•�X 

Luglio - Novembre 2009: partecipazione �t in qualità di consulente per le analisi dei dati 

qualitativi �t ���o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}�� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �^�Z���š�]�� �}�•�‰�������o�]���Œ���W�� �^�š�Œ�µ�u���v�š�]�� ���� �u�}�����o�o�]�� �‰���Œ�� �o����

�‰�Œ�}�P���š�š���Ì�]�}�v���_�� ���}�}�Œ���]�v���š�}�� �����o�o�[���P���v�Ì�]���� �E���Ì�]�}�v���o����per i Servizi Sanitari Regionali 

(AGENAS, Ministero della Salute) sulla valutazione dei modelli organizzativi e 

�(�µ�v�Ì�]�}�v���o�]�� ���[���������o�o���v�Ì���� �]�v�� �^���v�]�š���U�� �v���o�� ���µ�]�� ���u���]�š�}�� �Z���� ���}�v���}�š�š�}�� �o�[���v���o�]�•�]�� ���]�� ���]�Œ������ �ò�ì��

interviste semistrutturate e alla redazione del report finale del progetto di ricerca. 

Consulenze 
per attività di 

ricerca 
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�~�W�Œ�}�À�À�����]�š�}�Œ���š�}�� �Z���P�]�}�v���o���� �‰���Œ�� �o�[�h�u���Œ�]���� �����o�o�[��mministrazione Penitenziaria �t 

Ministero della Giustizia) rivolto agli Assistenti Sociali di Esecuzione Penale Esterna di 

Perugia e Spoleto, nonché degli psicologi ed educatori che prestano servizio negli 

Istituti Penitenziari della Regione Umbria (10 ore). 

Feb���Œ���]�}���î�ì�ì�ô�W���Z�����•�À�}�o�š�}���µ�v�������}�����v�Ì�����‰���Œ���v�X���í�ò���}�Œ�������]���(�}�Œ�u���Ì�]�}�v�������[���µ�o�����v���o�o�[���u���]�š�}�������o��

�u���•�š���Œ�� ���]���v�v���o���� �]�v�� �^�W�•�]���}�o�}�P�]���� �P�]�µ�Œ�]���]������ �u�]�v�}�Œ�]�o���_ �~�u�}���µ�o�}�� �•�µ�� �^�W�•�]���}�o�}�P�]���� �����o�o����

�����À�]���v�Ì���W�� �/�o�� �u�]�v�}�Œ���� ���µ�š�}�Œ���� ���]�� �Œ�����š�}�_�•�� �}�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�}�� �����o�o���� �^�}���]���š���� ���}�}�‰���Œ���š�]�À���� �^�d�Z����

Present in �d�Z�����&�µ�š�µ�Œ���_���~�D�]�o���v�}�•�X 

Nello stesso mese, ha partecipato alla progettazione ed erogazione del percorso 

formativo �v���o�o�[���u���]�š�}���‰�Œ�}�P���š�š�}���^�Z�]�‰�Œ�}�À�����h���W���X�����}�v�(�o�]�š�š�}���������}�}�‰���Œ���Ì�]�}�v���_ (promosso 

�����o�� �W�Œ�}�À�À�����]�š�}�Œ���š�}�� �Z���P�]�}�v���o���� �‰���Œ�� �o���� �^���Œ�����P�v���� �����o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v����Penitenziaria, 

�D�]�v�]�•�š���Œ�}�� �����o�o���� �'�]�µ�•�š�]�Ì�]���•�� �‰���Œ�� �o���� �(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���� �����P�o�]�� ���•�•�]�•�š���v�š�]�� �•�}���]���o�]�� �����o�o�[�h�(�(�]���]�}�� �‰���Œ��

�o�[���•�����µ�Ì�]�}�v�����W���v���o�������•�š���Œ�v�����‰�Œ���•�•�}���o�����•�����������]���^���•�•���Œ�]���~�î�ð���}�Œ���•�X 

Da Novembre 2007 a Febbraio 2008: ha partecipato alla progettazione ed erogazione 

del percorso formativo �v���o�o�[���u���]�š�}�� �‰�Œ�}�P���š�š�}���^�Z�]�‰�Œ�}�À���� �h���W���X�� �W�}�•�•�]���]�o�]�� �‰���Œ���}�Œ�•�]��

�š�Œ���š�š���u���v�š���o�]�� �]�v�� �µ�v���� �‰�Œ�}�•�‰���š�š�]�À���� ���]�� �P�]�µ�•�š�]�Ì�]���� �Œ���o���Ì�]�}�v���o���_��(promosso dal 

�W�Œ�}�À�À�����]�š�}�Œ���š�}�� �Z���P�]�}�v���o���� �‰���Œ�� �o���� �d�}�•�����v���� �����o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v���� �W���v�]�š���v�Ì�]���Œ�]���U��

Ministero della Giustizia) per la formazione degli Assistenti sociali degli Uffici per 

�o�[���•�����µ�Ì�]�}�v���� �W���v���o���� ���•�š���Œ�v���� �~�í�ì�ô�� �}�Œ���•�� �‰�Œ���•�•�}�� �o���� �•�����]�� ���]�� �&�]�Œ���v�Ì���� �~�µ�(�(�]���]�� ���]�� �&�]�Œ���v�Ì���U��

Arezzo, Siena), Prato (uffici di Prato, Pistoia e Lucca) e Livorno (uffici di Livorno, 

Massa, Pisa e La Spezia). 

Gennaio 2007, �Z���� �•�À�}�o�š�}�� �µ�v�� ���]���o�}�� ���]�� ���}�����v�Ì���� �v���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}�� �(�}�Œ�u���š�]�À�}��

�^�/�•�š�Œ�µ�Ì�]�}�v���� ���]�� �µ�v�� �h�(�(�]���]�}�� ���]�� �D�����]���Ì�]�}�v���� �•�}���]���o���� ���� ���]�� �'�]�µ�•�š�]�Ì�]���� �Œ�]�‰���Œ���š�]�À���� �‰�Œ���•�•�}�� �o����

�‰�Œ�}�À�]�v���]�������]���s�]�š���Œ���}���������o�o�[���š�š�]�À�]�š�������]���(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������P�o�]���}�‰���Œ���š�}�Œ�]�����]���u�����]���Ì�]�}�v�����•�}���]���o����

e di giustizia ripa�Œ���š�]�À���_ (POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006, Misura D2 - 2003) con la 

committenza di A.S.A.P. (Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche) e 

Ministero della Giustizia. 

Fra Febbraio e Marzo e da Ottobre a Novembre 2004 - con la committenza del 

Ministero della Giustizia (Scuola di Formazione e Aggiornamento del Corpo di Polizia e 

�����o���W���Œ�•�}�v���o���������o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v�����W���v�]�š���v�Ì�]���Œ�]���U���Z�}�u���•��- ha svolto attività di docenza 

�v���o�o�[���u���]�š�}�������o��corso di aggiornamento per Agenti/Assistenti di Polizia Penitenziaria 

addetti ai reparti detentivi�X���/���u�}���µ�o�]���Œ�]�(���Œ�]�š�]�����o�o�[���Œ�������‰�•�]���}�o�}�P�]�������~���µ�Œ���š���W���î�ì���}�Œ���•���Z���v�v�}��

privilegiato una metodologia didattica di tipo attivo e multidisciplinare e si sono 
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progetti, la Provincia di Genova offre agli studenti delle classi quarte e quinte degli 

Istituti Secondari di Secondo Grado la possibilità di partecipare a seminari di 

orientamento finalizzati alla scelta post-diploma e a colloqui individualizzati. Il 

progetto è finanziato dal Fondo Sociale Europeo e viene gestito dalla Provincia 

attraverso la propria società in house Centro Atene. 

Da Marzo 2012: Svolge ruolo di coordinatore, �‰�Œ�}�P���š�š�]�•�š���� ���� ���}�v�•�µ�o���v�š���� �‰���Œ�� �o�[���Œ������

psico-pedagogica del progetto COPS (Centro di Orientamento e Promozione Sportiva) 

della Scuola dello Sport del CONI Liguria.  

 

 

 

 

A.a. 2012-2013, 2013-2014, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019: Professore 

a contratto per l'insegnamento Metodi e Tecniche dell'intervista  e del questionario 

(Laboratorio obbligatorio, annuale), presso il Dipartimento di Scienze della 

�&�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���������P�o�]���^�š�µ���]�����]���'���v�}�À���X 

A.a. 2018-�î�ì�í�õ�W���W�Œ�}�(���•�•�}�Œ�����������}�v�š�Œ���š�š�}���‰���Œ���o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}�����]��Psicologia sociale presso 

il Corso di laurea triennale in Scienze motorie, sport e salute, Dipartimento di 

Medicina Sperimentale, Università degli Studi di Genova presso il Campus di Savona. 

A.a. 2015-2016 e 2016-2017�W�� �W�Œ�}�(���•�•�}�Œ���� ���� ���}�v�š���š�š�}�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}��Psicologia 

sociale dei processi comunicativi e interattivi presso il Dipartimento di Informatica, 

Biongegneria, Robotica, Informatica dei Sistemi, Università degli Studi di Genova 

presso Campus di Savona; 

A.a. 2014-2015 e 2010-�î�ì�í�í�W���W�Œ�}�(���•�•�}�Œ���� ���� ���}�v�š�Œ���š�š�}�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}�� �•���u���•�š�Œ���o���� ���]��

METODI DELLA RICERCA QUALITATIVA (M-PSI/05) presso la Scuola di Scienze sociali, 

Dipartimento di Scienze della formazione (già Facoltà di Scienze della Formazione) 

�����o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���������P�o�]���^�š�µ���]�����]���'���v�}�À���X 

A.a. 2009-�î�ì�í�ì�W���W�Œ�}�(���•�•�}�Œ�����������}�v�š�Œ���š�š�}���‰���Œ���o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}���•���u���•�š�Œ���o�������]��PSICOLOGIA DEI 

GRUPPI (M-PSI/05) presso la Faco�o�š�������]���^���]���v�Ì���������o�o�����&�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���������P�o�]��

Studi di Genova. 

A.a. 2008-2009: �W�Œ�}�(���•�•�}�Œ���� ���� ���}�v�š�Œ���š�š�}�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}�� �•���u���•�š�Œ���o���� ���]��PSICOLOGIA 

SOCIALE (M-PSI/05) presso la Scuola di Specializzazione per Insegnanti di Scuola 

Superiore, Sassari. 

Attività di didattica accademica  

Corsi 
istituzionali 
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titolo �^�������o�]�v�P�� �Á�]�š�Z�� ���d�>���^�X�š�]�W�� �,�}�Á�� �š�}�� �W�o���v�U�� �D���v���P���� ���v���� �Z���‰�}�Œ�š�� �Z���•�����Œ���Z�� �W�Œ�}�i�����š�•�_ 

(10 ore). 

A.a. 2003-2004: 

Febbraio-Marzo 2004: ha progettato e gestito - in qualità di co-docente - le 

esercitazioni di laboratorio su �^�d�����v�]���Z���� �‹�µ���o�]�š���š�]�À���� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �]�v���‰�•�]���}�o�}�P�]�����•�}���]���o���� ����

���v���o�]�•�]�� �����]�� �����š�]�� �u�����]���v�š���� �]�o�� �•�}�(�š�Á���Œ���� ���d�>���^�X�š�]�_ (20 ore) presso di DIPARTIMENTO DI 

PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE DELLA FACOLTÀ DI PSICOLOGIA 2 (UNIVERSITÀ 

DI ROMA �^�>A SAPIENZA�_�•�X 

�D���Œ�Ì�}�� �î�ì�ì�ð�U�� �v���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}��CAMPUSONE, ha svolto un seminario 

professionalizzante dal titolo �^�d�����v�]���Z���� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �‹�µ���o�]�š���š�]�À���� ���� ��i analisi dei dati 

�u�����]���v�š�����]�o���•�}�(�š�Á���Œ�������d�>���^�X�š�]�_ presso la Facoltà di Lettere e Filosofia (Corso di laurea 

�š�Œ�]���v�v���o���� �]�v�� �^�^���]���v�Ì���� �����o�o���� �‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�]�� �����µ�����š�]�À���� ���]�� �����•���_�•�U�� �h�v�]�À���Œ�•�]�š���� �����P�o�]�� �^�š�µ���]�� ���]��

Sassari (8 ore). 

 

Genova, 21.07.2019 
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-  De Gregorio E., Maricchiolo F. e Bonnes M. (2012). Europa Low Carbon: sostenibilità 

�����o�o�����‰�Œ���š�]���Z�����]�v���]�À�]���µ���o�]�������}�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�]�À�����]�v���µ�v�[���Ì�]���v�������]�š���o�]���v��, Relazione presentata 

���o�� ���}�v�P�Œ���•�•�}�� �E���Ì�]�}�v���o���� �����o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v���� �/�š���o�]���v���� ���]�� �W�•�]���}�o�}�P�]���U�� �•���Ì�]�}�v���� ���]��Psicologia 

sociale, Chieti, 20-23 Settembre 2012. 

- De Gregorio E., Gallon M., Tagliafico I. e Verde A. (2011), La stanza delle parole: Le 

analisi quali/quantitative di una psicoterapia di gruppo a minori devianti, XXV 

Congresso della Società Italiana di Cri�u�]�v�}�o�}�P�]���� �^�d�Œ���š�š���u���v�š�}�� ������ �]�v�š���Œ�À���v�š�}��

criminologico nel terr�]�š�}�Œ�]�}�_�U�����}�u�}�U���ò-8 Ottobre 2011. 

- De Gregorio E. (2011), �^�^�}�v�}�� �•�š�Œ���v�]�� �‹�µ���•�š�]�� �•�š�Œ���v�]���Œ�]�_�X�� ���o���µ�v�]�� �����š�]�� �‰���Œ�� �Œ�]�(�o���š�š���Œ���� �•�µ�o�o����

(presunte) differenze culturali e sulle relazioni intergenerazionali, presentazione orale 

���o�� �^���u�]�v���Œ�]�}�� �š���u���š�]���}�� ���/�W�� �^Cittadinanza attiva, multiculturalità e immigrazione", 

Reggio Emilia, 22-23 Settembre 2011. 

- Guiddi P., De Gregorio E. e Pozzi M. (2010), Configurazioni motivazionali e donazioni del 

�•���v�P�µ���W�� �h�v�[���v���o�]�•�]�� �‹�µ���o�]�š���š�]�À���� ���}n neodonatori e donatori fidelizzati, Relazione 

presentata al X Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia sociale, Torino, 14-16 

settembre 2010. 

- De Gregorio E., Zini E., Manetti M. e Cifatte C. (2010), Giovani immigrati in Liguria e 

opportunità lavor���š�]�À���W�� �h�v�� ���‰�‰�Œ�}�����]�}�� �‹�µ���o�]�š���š�]�À�}�� �‰���Œ�� �o�[���•�‰�o�}�Œ���Ì�]�}�v���� �����] fattori di 

rischio e dei fattori protettivi, Relazione presentata al X Congresso Nazionale della 

Sezione di Psicologia sociale, Torino, 14-16 settembre 2010. 

- De Gregorio E., Chiarolanza C., Lombardi M. e Ardone R. (2009), �>�[�µ�•�}�������]���u���š�}���]���u�]�•�š�]��

per la spiegazione e la comprensione della vita quotidiana, Relazione presentata al IX 

Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia sociale, Cagliari, 21-23 settembre 

2009. 

- Patrizi P. e De Gregorio E. (2009). Il professionista soggetto attivo della formazione. 

Relazio�v���� �‰�Œ���•���v�š���š���� ���o�� �/�/�/�� ���}�v�À���P�v�}�� �E���Ì�]�}�v���o���� �^�s���Œ�•�}�� �µ�v���� �v�µ�}�À���� �‹�µ���o�]�š���� �����o�o����

�(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���� �]�v�� �W�•�]���}�o�}�P�]���X�� �W�Œ�}�P���š�š���Œ���� �]�� ���}�Œ�•�]�U�‰�Œ�}�P���š�š���Œ���� �o���� �(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���_�U�� �W�����}�À���U�� �ò-7 

febbraio 2009. 

 
- Patrizi P., De Gregorio E., Mosiello F., Tarantola M. e Dighera B. (2008). Giovani e 

relazioni familiari, rischi e risorse personali e comunitarie: Il contributo della 

psicologia sociale e dei metodi qualitativi. Presentazione presentata alla Giornata di 

�•�š�µ���]�}�� �^Il contributo della �W�•�]���}�o�}�P�]���� �^�}���]���o���� ���o�o�}�� �•�š�µ���]�}�� �����o�o�[�����}�o���•�����v�Ì���� ���� �����ola 
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�����o�o�[�K�š�š�}���Œ���� �î�ì�ì�î�� �]�o�� ���}�š�š�X�� ������ �'�Œ���P�}�Œ�]�}�� ���� �]�•���Œ�]�š�š�}�� ���o�o�[���o���}�� �W�Œ�}�(���•�•�]�}�v���o���� �����P�o�]�� �W�•�]���}�o�}�P�]�� �~�K�Œ���]�v���� �����o�o����

Regione Lazio in prima iscrizione e attualmente Liguria) con n. 2076. 

�������D���Œ�Ì�}���î�ì�ì�ï�������•�}���]�}���•���v�]�}�Œ�������o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v�����/taliana Formatori e dal 2011 è membro del Consiglio 

Regionale della Liguria. 

���������‰�Œ�]�o�����î�ì�ì�ï�������•�}���]�}�����(�(�]�o�]���š�}�������o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v�����/�š���o�]���v�������]���W�•�]���}�o�}�P�]�����t Sezione di Psicologia Sociale. 

Da Marzo 2008 è so���]�}�������o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v�����/�š���o�]���v���������]���D���P�]�•�š�Œ���š�]���‰���Œ���]���D�]norenni e per la Famiglia. 

�������D���Œ�Ì�}���î�ì�ì�ô�W���u���u���Œ�}�������o�o�[International Association for People-Environment Studies. 

Da Febbraio 2009: membro del Center for Qualitative Psychology 

Da Gennaio 2009: membro della Società Italiana di Psicologia dello Sport 
Da Dicembre 2009: Consultant partner della Società Scientific Software Development (Berlino) che 

produce il programma per analisi qualitative ATLAS.ti e �t �����o�o�[���•�š���š���� �î�ì�ì�ó���t della Verbi (Berlino) che 

produce il programma per analisi qualitative MAXQDA. 

 

Presto il consenso al trattamento dei dati come previsto dalla legge n. 196/2003. 

Genova, 21/07/2019 

 

associazioni professionali  
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- componente del Collegio didattico del Corso di laurea “Logopedia”, Scuola di 

Medicina e Chirurgia, Università degli Studi di Verona (sede di Verona) 

- componente della Commissione AQ (Assicurazione Qualità) Laurea magistrale in 

Psicologia per la formazione - LM51 

- Tutor per il corso di Laurea magistrale in Psicologia per la formazione - LM51 

- componente della Commissione tirocini Laurea magistrale in Psicologia per la 

formazione - LM51 e Laurea triennale “Scienze della formazione nelle 

Organizzazioni”, Dipartimento di Scienze Umane, Università degli Studi di 

Verona 

- membro di commissioni per l’attribuzione di assegni di ricerca (Università degli 

Studi di Verona). 

- membro di commissioni d’esame/tesi di laurea (Dipartimento di Scienze Umane, 

Università degli Studi di Verona) 

- componente del servizio di valutazione e sorveglianza prove d'accesso 

(Dipartimento di Scienze Umane, Università degli Studi di Verona) 

- Membro del Comitato Esecutivo della sezione di Psicologia per le Organizzazioni 

dell'Associazione Italiana di Psicologia (https://aipass.org/sezione-psicologia-per-

le-organizzazioni-comitato-esecutivo) 

 
Anno accademico 2015-2016: 

- membro del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, Pedagogia e Psicologia, 

Università degli Studi di Verona 

- componente  del Collegio didattico del Corso di laurea “Psicologia per la 

formazione”, Dipartimento di Filosofia, Pedagogia e Psicologia, Università degli 

Studi di Verona 

- componente del Collegio didattico del Corso di laurea “Logopedia”, Scuola di 

Medicina e Chirurgia, Università degli Studi di Verona (sede di Verona) 

- componente della Commissione AQ (Assicurazione Qualità) Laurea magistrale in 

Psicologia per la formazione - LM51 

- membro di commissioni per l’attribuzione di assegni di ricerca (Università degli 

Studi di Verona). 

- membro di commissioni d’esame/tesi di laurea (Dipartimento di Filosofia, 

Pedagogia e Psicologia, Università degli Studi di Verona) 

- componente del servizio di valutazione e sorveglianza prove d'accesso 

(Dipartimento di Filosofia, Pedagogia e Psicologia, Università degli Studi di 

Verona) 

- Membro del Comitato Esecutivo della sezione di Psicologia per le Organizzazioni 

dell'Associazione Italiana di Psicologia (https://aipass.org/sezione-psicologia-per-

le-organizzazioni-comitato-esecutivo) 

- Coordinatrice nazionale del gruppo tematico Quality of life at work 

dell'Associazione Italiana di Psicologia (https://aipass.org/qolwork-quality-life-

work) 

 
Anno accademico 2014-2015: 

- membro di commissioni d’esame/tesi di laurea (Dipartimento di Filosofia, 

Pedagogia e Psicologia, Università degli Studi di Verona) 

- componente del servizio di valutazione e sorveglianza prove d'accesso 
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Raccanello, D., Brondino, M., Crane, M., & Pasini, M. (2016). Antecedents of achievement 
emotions: Mixed-device assessment with Italian and Australian university students. Advances in 
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Brondino, M., Dodero, G., Gennari, R., Melonio, A., Pasini, M., Raccanello, M., & Torello, S. 
(2015). Achievement emotions and peer acceptance get together in game design at school. 
Advances in Distributed Computing and Artificial Intelligence Journal, 3(4), 1�±12.  

Majorano, M., Musetti, A., Brondino, M., & Corsano, P. (2015). Loneliness, emotional autonomy 
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Brondino, M., Dodero, G., Gennari, R. Melonio, A., Pasini, M., Raccanello, D., & Torello, S. 
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Brondino, M., Raccanello, D., & Pasini M. (2014). Achievement goals as antecedents of 
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Brondino, M., Pasini, M., & da Silva, S. C. A. (2013). Development and validation of an Integrated 
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Brondino, M., Pasini, M., & Silva, S. (2012). Multilevel approach to organizational and group 
safety climate and safety performance: Co-workers as the missing link. Safety Science, 50, 1847�±
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Brondino, M., & Pasini, M. (2012). Factorial structure of safety climate scales. A pilot study in 
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Raccanello, D., Brondino, M., & Pasini, M. (2013). 3 X 2 Achievement Goal Questionnaire: Uno 
studio esplorativo con studenti italiani. Poster presentato al Congresso AIP, Sezione di 
Psicologia Sperimentale, Roma. 

Brondino, M., Raccanello, D., & Pasini, M. (2013). Emozioni di riuscita: Specificità del setting. 
Poster presentato al Congresso AIP, Sezione di Psicologia Sperimentale, Roma. 
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Congressi internazionali 
 

Simposi organizzati 

Symposium - Quality of working life in universities: The contribution of WOP psychologists, Chair: 
Margherita Brondino, 19th  EAWOP Congress, 29th May �± 1st June, Turin, Italy. 

 

Presentazioni orali 

Brondino, M., Bazzoli, A., Pasini, M. (2019). Supervisor and Coworkers Safety Climate agreements 
as Mediators of the Leader-Member Exchange and Safety Behaviors Relationship. 19th  
EAWOP Congress, 29th May �± 1st June, Turin, Italy. 

Menardo, E., Pasini, M., & Brondino, M. (2018). Comparing Perceived Restorativeness in Natural 
and Urban Environment: A Meta-Analysis. Oral presentation, 20th International Conference 
of Environmental Psychology (ICEP), Amsterdam, NE. 

Gallo, S., Pasini, M., Brondino, M., Raccanello, D., Burro, R., Menardo, E. (2018). A Short Version 
of the Perceived Restorativeness Scale for mixed (or mobile) devices. Oral presentation, 20th 
International Conference of Environmental Psychology (ICEP), Amsterdam, NE. 

Scarpanti, D., Brondino, M., Pasini, M. (2018). Restorativeness and Performance in the Work 
Environment. Oral presentation, 20th International Conference of Environmental Psychology 
(ICEP), Amsterdam, NE. 

Brondino, M., Crescentini, A., Raccanello, D., Castelli, L., & Calvo, S. (2017).  Achievement Emotions 
Adjective List: Some data related to gender with Swiss secondary school students. Oral 
communication, International Conference on Well-being in Education Systems, Locarno, 
Switzerland. 

Raccanello, D., Burro, R., Brondino, M., & Pasini, M. (2017).  Definitions of well-being and suffering: 
�6�H�F�R�Q�G�D�U�\���V�F�K�R�R�O���D�Q�G���X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�\���V�W�X�G�H�Q�W�V�¶���F�R�Q�F�H�S�W�X�D�O�L�]�D�W�L�R�Q���L�Q���W�H�U�P�V���R�I���S�K�\�V�L�F�D�O���D�Q�G��
psychological domain. Oral communication, International Conference on Well-being in 
Education Systems, Locarno, Switzerland. 

Pasini, M., Solitro, U., Brondino, M., & Raccanello, D. (2017). The role of the cognitive style in 
improving the learning to program. Oral communication presented at the Psychology of 
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Burro, R., Raccanello, D., Pasini, M., & Brondino, M. (2016). An open-source estimation of latent 
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performance. Invited oral presentation of symposium at the 28th Annual SIOP Conference, 
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Brondino, M., & Pasini, M. (2011). Multilevel Confirmatory Factor Analysis of safety climate 
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Menardo, E., Brondino, M., & Pasini, M. (2018, July). Factor Structure of the Italian version of 
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Scarpanti, D., Brondino, M., Pasini, M. (2018, July). Light and performance in the workplace: a 
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Copenaghen, Danimarca (Marzo 2019) 
 
Docenza su "How to study trajectories in longitudinal data: the Latent Class Growth Analysis (LCGA) 
(8 ore). Studenti Master e PhD . Programma Erasmus Plus, Università di Copenaghen, Danimarca 
(ottobre 2018) 
 
Docenza su "How to study trajectories in longitudinal data: the Latent Class Growth Analysis (LCGA) 
(6 ore), PhD course at the Instituto de Investigación en Psicología de los Recursos Humanos, del 
Desarrollo organizacional y de la Calidad de Vida Laboral (IDOCAL), Universidad de Valencia, 
Spagna. 3 Novembre 2016  
 
Docente per Dottorato e Master per insegnanti (8 ore), Programma Erasmus Plus, Università di 
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dal 09-05-2015 al 13-05-2015 
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and Urban Environment: A Meta-Analysis. Oral presentation, 20th International Conference 
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International Conference of Environmental Psychology (ICEP), Amsterdam, NE. 
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Raccanello, D., Burro, R., Brondino, M., & Pasini, M. (2017). Use of internet and wellbeing: A mixed-
device survey. �2�U�D�O���F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���S�U�H�V�H�Q�W�H�G���D�W���P�L�V���7�(�/�¶���������3�R�U�W�R�����3�R�U�W�X�J�D�O�� 

Brondino, M., Pasini, M., Burro, R., & Raccanello, D. (2016). Positive and Negative Affect over time: 
an application of Latent Class Growth Analysis (LCGA) and Growth Mixture Modeling (GMM).  
Oral communication presented at EAWOP Small Group Meeting, Verona. 

Raccanello, D., Brondino, M., Crane, M., & Pasini, M. (2016). Antecedents of achievement emotions: 
Mixed-device assessment with Italian and Australian university students. Oral communication 
presented at mis4TEL'16, Salamanca, Spain. 

Raccanello, D., Brondino, M., & Pasini, M. (2016). Antecedents of achievement emotions: Mixed-
device assessment with Italian and Australian university students. Oral presentation at the 
Methodologies and Intelligent Systems for Technology Enhanced Learning congress, Siviglia, 
Spain. 

Pasini, M., Brondino, M., Raccanello, D., Burro, R., Gallo, S. (2016). The use of different multiple 
devices for an ecological assessment in psychological research: An experience with a daily 
affect assessment. Oral presentation at the Methodologies and Intelligent Systems for 
Technology Enhanced Learning congress, Siviglia, Spain. 

Brondino, M., Pasini, M., Romeo, L., Rizzo, G. (2016). How to Measure Safety Climate in Health 
Care Sector. An Adaptation of the Integrated Safety Climate Questionnaire. Oral 
communication presented at the congress of European Academy of Occupational Health 
Psychology, EAOHP, 11-13 April 2016 in Athen, Greece. 
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FORMATO EUROPEO 

PER IL  CURRICULUM 

VITAE 

 

  
  

 
  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

  

Date (da �± a) 01/04/2019-ATTUALE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego Titolare di assegno di ricerca post dottorale (Bando n. IMAMOTER AC 083/2019/TO. 
Atto di conferimento Prot. N. 0000831 del 29/03/2019) in relazione al progetto 
�³�³DIT.AD018.001.003 sicurezza passiva e caratterizzazione prestazionale delle 
macchine�´�����5�H�V�S�����6�F�L�H�Q�W�L�I�L�F�R�����'�R�W�W�����(�X�J�H�Q�L�R���&�D�Y�D�O�O�R�� 

Date (da �± a) 01/08/2017-31/03/2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego Titolare di assegno di ricerca (Bando n. IMAMOTER AC 064 2015 TORINO. Atto di 
conferimento Prot. N. 0002535 del 26/07/2017, provvedimento di rinnovo n. 0000181 
del 25/01/2019���� �L�Q�� �U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�³�5�L�V�F�K�L�� �S�H�U�� �O�D�� �V�D�O�X�W�H�� �H�� �O�D�� �V�L�F�X�U�H�]�]�D�� �Q�H�O�O�D��
produzione di biomasse legnose: una ricerca-azione sugli operatori forestali del territorio 
�S�L�H�P�R�Q�W�H�V�H�´��(Resp. Scientifico: Dott. Eugenio Cavallo) 

Date (da �± a) 01/02/2016-31/07/2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego Titolare di assegno di ricerca (Bando n. IMAMOTER AC 064 2015 TORINO. Atto di 
�F�R�Q�I�H�U�L�P�H�Q�W�R�� �3�U�R�W���� �1���� ���������������� �G�H�O�� ������������������������ �L�Q�� �U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�6�,�&�8�5�(�=�=�$��
SENZA CONFINI - Una ricerca-intervento per lo sviluppo di soluzioni formative sulla 
�V�L�F�X�U�H�]�]�D���D�F�F�H�V�V�L�E�L�O�L���D�L���O�D�Y�R�U�D�W�R�U�L���V�W�U�D�Q�L�H�U�L���´�����5�H�V�S�����6�F�L�H�Q�W�L�I�L�F�R�����'�R�W�W�����(�X�J�H�Q�L�R���&�D�Y�D�O�O�R�� 

Date (da �± a) 01/02/2015-31/01/2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro �'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R�� �G�L�� �6�F�L�H�Q�]�H�� �G�H�O�O�D�� �9�L�W�D�� �H�� �%�L�R�O�R�J�L�D�� �G�H�L�� �6�L�V�W�H�P�L�� �G�H�O�O�¶�8�Q�L�Y�H�U�Vità di Torino, via 
Accademia Albertina 13, 10123, Torino 

Tipo di impiego Titolare Borsa di ricerca Master dei Talenti della Società Civile (Lettera di assegnazione 
������ �2�W�W�R�E�U�H�� �������������� �L�Q�� �U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R���� �³�/�
�L�Q�Y�H�F�F�K�L�D�P�H�Q�W�R�� �D�O�� �O�D�Y�R�U�R���� �F�R�Q�W�U�L�E�X�W�R��
�G�H�O�O�
�H�U�J�R�Q�R�P�L�D�� �D�O�O�
�D�Q�D�O�L�V�L�� �G�H�O�O�H�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �G�
�X�V�R�� �G�L�� �P�D�F�F�K�L�Q�H�� �D�J�U�L�F�R�O�H�´�� ���7�X�W�R�U�� �D�F�F�D�G�H�P�L�F�R����
Dott.ssa M. Micheletti Cremasco, Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei 
Sistemi, Università degli Studi di Torino/Referente IMAMOTER: Dott. Eugenio Cavallo) 

Date (da �± a) 05/05/2014-31/01/2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego Titolare di Borsa di Studio per attività di ricerca (Bando n. BS IMAMOTER 001 2014 TO. 
Atto di conferimento Prot. N. 0000980 del 10/04/2014. Rinnovo: Prot. N. 0003041 del 
�������������������������L�Q���U�H�O�D�]�L�R�Q�H���D�O���S�U�R�J�H�W�W�R���³�,�1�7�5�$�&��- Integrazione tra gli aspetti ergonomici e 
di sicur�H�]�]�D�� �Q�H�L�� �W�U�D�W�W�R�U�L�� �D�J�U�L�F�R�O�L�´�� ���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �,�0�$�0�2�7�(�5���� �'�R�W�W���� �(�X�J�H�Q�L�R��
Cavallo) 

Date (da �± a) 17/02/2014-30/04/2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra (IMAMOTER) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), Strada delle Cacce 73, 10135, Torino 

Tipo di impiego �&�R�O�O�D�E�R�U�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�O�D�� �U�L�F�H�U�F�D�� ���Q�R�Q�� �L�Q�F�O�X�V�D�� �Q�H�O�O�¶�D�U�W�L�F�R�O�R�� �����± Disciplinare concernente il 
�F�R�Q�I�H�U�L�P�H�Q�W�R���G�L�� �D�V�V�H�J�Q�L�� �S�H�U���O�R���V�Y�R�O�J�L�P�H�Q�W�R���G�L�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D���D�L�� �V�H�Q�V�L���G�H�O�O�¶�D�U�W�L�F�R�O�R��������
della legge 240 del 30 dicembre 2010) (Atto di conferimento Prot. N. 0000457 del 
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Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�� �J�U�X�S�S�R�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D�� �Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�� �Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�$�F�W�� �R�Q�� �$�J�H�L�Q�J���� �X�Q�D�� �S�R�W�H�Q�]�L�D�O�H�� �V�W�U�D�W�H�J�L�D�� �S�H�U��
affrontare la sostenibilità demografica �± una ricerca intervento sulle relazioni tra attività fisica, memoria e abilità 
quotidiane nei cittad�L�Q�L�� �D�Q�]�L�D�Q�L�´���� �3�U�R�J�H�W�W�R�� �I�L�Q�D�Q�]�L�D�W�R�� �G�D�O�O�D�� �5�H�J�L�R�Q�H�� �3�L�H�P�R�Q�W�H���� �'�L�U�H�]�L�R�Q�H�� �H�� �,�Q�Q�R�Y�D�]�L�R�Q�H�� �5�L�F�H�U�F�D�� �H��
Università (Bando regionale per progetti di ricerca in materia di Scienze umane e sociali anno 2008, n. 151 del 
07/08/2009). Resp. scientifico: Prof.ssa Silvia Ciairano. Resp. scientifico per il Laboratorio Ergonomia, Dip. 
Psicologia-UNITO: Prof.ssa Alessandra Re. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia-Università di 
Torino, in collaborazione con Scuola/Struttura Universitaria Interfacoltà in Scienze Motorie (S.U.I.S.M.), Dipartimento 
di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi -�8�1�,�7�2�� ���D�O�O�R�U�D���� �'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L�� �%�L�R�O�R�J�L�D�� �$�Q�L�P�D�O�H���H�� �G�H�O�O�¶�8�R�P�R������ �&�3�2���± 
Azienda ospedaliera San Giovanni Battista (Torino) e COREP (Consorzio per la Ricerca e l'Educazione Permanente, 
Torino).  

Attività svolte -�$�Q�D�O�L�V�L�� �G�L�� �O�H�W�W�H�U�D�W�X�U�D�� �V�X�L�� �F�D�P�E�L�D�P�H�Q�W�L�� �F�R�J�Q�L�W�L�Y�L�� �O�H�J�D�W�L�� �D�O�O�¶�L�Q�Y�H�F�F�K�L�D�P�H�Q�W�R�� �H�� �O�R�U�R�� �H�I�I�H�W�W�L�� �V�X�O�O�¶�D�X�W�R�Q�R�P�L�D�� �Q�H�O�O�D�� �Y�L�W�D��
quotidiana, identità di luogo e sue relazioni con la percezione dei rischi nell'ambiente di vita; - Collaborazione alla 
definizione del metodo di indagine: definizione criteri di inclusione dei partecipanti, elaborazione strumenti per la 
raccolta dati; -Raccolta dati (conduzione di interviste durante visite in casa di anziani per valutare i rischi presenti 
nell'ambiente domestico); -Analisi del materiale raccolto attraverso software per analisi testuale (NVivo); - Stesura 
report finale di ricerca: integrazione e triangolazione dei risultati qualitativi con quelli provenienti da checklist 
osservative e questionari [Prodotti della ricerca: nn. 28, 29 �G�H�O�O�¶�H�O�H�Q�F�R���G�H�O�O�H���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�L]. 

Date (da �± a) 12/02/2009 �± 12/02/2010 

Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H���D���J�U�X�S�S�R���G�L���U�L�F�H�U�F�D���Q�D�]�L�R�Q�D�O�H���Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R���G�H�O���S�U�R�J�H�W�W�R���³�0�R�G�H�O�O�L���S�H�U���O�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�H�U�J�R�Q�R�P�L�D���S�H�U���O�D��
�V�L�F�X�U�H�]�]�D���V�X�L���O�X�R�J�K�L���G�L���O�D�Y�R�U�R�´�����I�L�Q�D�Q�]�L�D�W�R���G�D�O�O�D��Regione Piemonte, Sistema della ricerca e dell'innovazione (Codice 
DA1300 D.D. 28 novembre 2008, n. 242; Bollettino Ufficiale n. 06 del 12/02/2009). Resp. scientifico Dip. Psicologia- 
UNITO: Prof.ssa Alessadra Re. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia-Università di Torino, in 
collaborazione con COREP (Consorzio per la Ricerca e l'Educazione Permanente, Torino), Politecnico di Torino, 
Università del Piemonte orientale, Centro Ricerche Fiat, API, Unione Industriale, Associazione artigiani, CGIL, CISL e 
UIL e INAIL Piemonte. 

Attività svolte -Analisi di letteratura: ergonomia ambientale nei luoghi di lavoro: effetti degli stressors ambientali, metodi e strumenti 
per valutarli; - Conduzione di interviste a testimoni privilegiati per effettuare analisi dei bisogni. 

Date (da �± a) 01/02/2009-31/01/2010 

Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�� �J�U�X�S�S�R�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D�� �L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�� �Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�5�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �W�U�D�� �E�H�Q�H�V�V�H�U�H�� �V�R�J�J�H�W�W�L�Y�R�� �H��
�F�D�U�D�W�W�H�U�L�V�W�L�F�K�H���G�H�O�O�R���V�S�D�]�L�R���D�E�L�W�D�W�L�Y�R���G�R�P�H�V�W�L�F�R�´�����S�U�R�J�H�W�W�R���I�L�Q�D�Q�]�L�D�W�R���G�D�O�O�D Fondazione Cassa di Risparmio di Torino. 
Resp. scientifico Prof. Dario Galati. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia dell'Università di Torino, 
nell'ambito di un accordo di cooperazione interuniversitaria con l'Università dell'Avana, Cuba. 

Attività svolte -Analisi della letteratura: aspetti affettivi e funzionali nell'interazione con lo spazio di vita, qualità ambientale percepita 
e benessere soggettivo; -Collaborazione alla definizione del metodo di indagine e degli strumenti di raccolta dati 
quali- e quantitativi (questionario, disegno carta e matita, interviste semistrutturate); -Raccolta dati su campione 
italiano; -Analisi dati (attraverso software SPSS e software per analisi materiale testuale NVivo). [Prodotti della 
ricerca: si vedano punti 7, 22, 25 �G�H�O�O�¶�H�O�H�Q�F�R���G�H�O�O�H���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�L]. 

Date (da �± a) 2008-2010 

Progetto �3�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�� �J�U�X�S�S�R�� �G�L�� �U�L�F�H�U�F�D�� �L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�� �Q�H�O�O�
�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �³�$�V�S�H�W�W�L�� �F�R�J�Q�L�W�L�Y�L���� �D�I�I�H�W�W�L�Y�L���� �U�H�O�D�]�L�R�Q�D�O�L�� �H��
socio-�F�X�O�W�X�U�D�O�L�� �G�H�O�O�¶�D�X�W�L�V�P�R�� �L�Q�� �H�W�j�� �H�Y�R�O�X�W�L�Y�D�´��- Progetto Alfieri, finanziato dalla Fondazione Cassa di Risparmio di 
Torino. Responsabile scientifico: Prof. Dario Galati. Progetto condotto presso il Dipartimento di Psicologia 
dell'Università di Torino, nell'ambito di un accordo di cooperazione interuniversitaria con l'Università dell'Avana, 
Cuba.  

Attività svolte - Analisi di letteratura: eziologia e caratteristiche della sindrome autistica; strumenti per diagnosi e trattamento; - 
Realizzazione del materiale grafico utilizzato come strumento di raccolta dati; - Collaborazione alla raccolta dati 
attraverso la somministrazione dello strumento creato; - Collaborazione alla supervisione delle attività dei tesisti nella 
fase di raccolta e analisi dei dati. 

Date (da �± a) 2006-2008 
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E L E NCO DETTAGL IA TO DI ULTE RIORI DOCUME NTI E  TI TOL I UTIL I A I FINI DEL L A  S E LE ZIO NE:  
 
PARTECIPAZIONE A SUMMER SCHOOL, CONVEGNI E SEMINARI 

 
1 8 / 1 0 / 2 0 1 8  Semi nario: Il  la v oro 4.0. La quarta riv olu zio ne in dus triale e le trasf ormaz ioni  dell e atti vit à lav orativ e. 

Campu s  Lui gi  Ein audi,  Univ ers it à di Torino.  

1 0 / 1 0 / 2 01 8  Work s hop: "How to write and pub lis h y our papers  in hi gh - impac t jo urnal s". Charles worth Group. Campus 
Lui gi  Einaudi,  Uni versi tà di  Torin o.  

2 9 / 0 4 / 2016  �&�R�Q�Y�H�J�Q�R���5�H�J�L�R�Q�D�O�H���$�3�$�0�,�/�����‡�9�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���U�L�V�F�K�L���H���V�R�U�Y�H�J�O�L�D�Q�]�D���V�D�Q�L�W�D�U�L�D���L�Q���$�J�U�L�F�R�O�W�X�U�D�·�����6�S�D�]�L�R��
Inc ont ri Cas s a di  Ris parmio  1855, Cuneo.  

1 3 / 1 0 / 2 01 5  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡Questioni ambientali e temi sociali: partecipazione e rivalutazione della conoscenza locale�·����
Dip artim ento di Sc ie nz e Agrarie, Forestal i e Ali mentari  -  Universi tà di Torino.  

2 2 / 0 7 / 2 01 5  Ev ento: �‡Agricoltura di precisione e uso sostenibile delle risorse�·�����%�L�R�G�L�Y�H�U�V�L�W�\���3�D�U�N�����(�;�3�2���0�L�O�D�Q�R�� 

2 3 - 28/09/2012  International  Ph.D. Intens iv e Sc hool  -  Ageing Society: Issues, Theories and Practices for an Active 
Ageing.  Dipartimento di Ps ic ologi a -  Univ ersit à di Torino.  

1 4 / 0 9 / 2 01 1  Semi nario: Metodologie qualitative: la costruzione scientifica della conoscenza intorno a processi socio- 
evolutivi. Dip artiment o di  Psicol ogi a -  Uni v ers it à di  Torin o.  

1 2 / 0 9 / 2 01 1  Semi nario: Modelli Quantitativi per la Ricerca nelle Scienze Sociali. Dip artim ento di  Ps ic ologi a -  
Uni v ersit à di  Torino.  

2 5 - 29/07/2011  Summ er sc hool:  MATLAB Summer School 2011 1st Edition - Principles of Technical Computing.  Centro 
Ric erche  Sc ie nz e Moto rie, Torin o.  

0 6 - 09/06/2011  Semi nario: Acquis ire s trumen �W�L���G�L���D�Q�D�O�L�V�L���G�H�L���G�D�W�L�����/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���T�X�D�O�L- quanti tativ a dei  dati  tes tuali: s trumenti  e 
proce dure. Dip artim ento di  Ps ic ol ogia -  Uni versi tà di  Torino .  

1 9 / 0 5 / 2 01 1  Semi nario: Anziani e vita quotidiana: pratiche e significati tra oggetti e spazi domestici.  Dip artim ento di  
Ps ic ologi a -  Univ ers it à di  Torino.  

4 - 10/07/2010  Scuola Estiva AIP (Associazione Italiana Psicologia) di Metodologia: Modelli log-lineari con variabili 
manifeste e latenti. Centro Res id enz ia le Uni versi tario, Bertinoro (FC).  

2 3 / 0 9 / 2 01 0  Semi n �D�U�L�R�����‡Il disegno della ricerca qualitativa�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L���3�V�L�F�R�O�R�J�L�D��-  Univ ersit à di Torino.  

0 9 / 0 6 / 2 01 0  e  
3 0 / 0 6 / 2 01 0  

�6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O���P�D�W�H�U�L�D�O�H���W�H�V�W�X�D�O�H�����’�D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O���F�R�Q�W�H�Q�X�W�R���D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O���G�L�V�F�R�U�V�R�·����
Dip artim ento di Ps ic ol ogia  -  Uni v ersit à di Torino.  

1 6 - 18/06/2010  �&�R�Q�Y�H�J�Q�R���Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�����‡Il rapporto Ospedale - Ambiente�·�����3�R�O�L�W�H�F�Q�L�F�R���G�L���7�R�U�L�Q�R�� 

0 3 - 06/05/2010  �&�L�F�O�R���G�L���O�H�]�L�R�Q�L�����‡�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���F�D�W�H�J�R�U�L�D�O�H���G�H�O���F�R�Q�W�H�Q�X�W�R�����1�Y�L�Y�R�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L���3�V�L�F�R�O�R�J�L�D��-  Uni v ersit à di 
Torino.  

0 4 / 0 2 / 2 01 0  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡Verso un invecchiamento attivo: Determinanti socio-�F�R�J�Q�L�W�L�Y�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���P�R�W�R�U�L�D���Q�H�O�O�D��
popolazione anziana�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L���3�V�L�F�R�O�R�J�L�D��-  Univ ersità di  Torino.  

0 1 / 0 2 / 2 01 0  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡�/�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���P�X�O�W�L�G�L�P�H�Q�V�L�R�Q�D�O�H���G�H�O�O�¶�D�Q�]�L�D�Q�R�����3�U�H�V�H�Q�W�D�]�Lone della batteria Benessere e 
Abilità Cognitive�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L���3�V�L�F�R�O�R�J�L�D��-  Univ ers it à di Torino.  

0 9 / 0 7 / 2 00 9  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡Personalizzazione e User Profile Management: standards in progress-ETSI�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L��
Ps ic ologi a -  Uni v ers it à di  Torino.  

1 6 - 3 0/06/2009  �&�L�F�O�R���G�L���O�H�]�L�R�Q�L�����‡�/�D���F�R�V�W�U�X�]�L�R�Q�H���G�H�O���T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L�R�·. Dip artimento di  Psic olo gia -  Uni versi tà di Torino.  

2 1 / 0 5 / 2 00 9  �,�Q�F�R�Q�W�U�R�����‡�)�R�U�P�D���0�H�Q�W�L�V�����0�R�G�H�O�O�L���W�H�R�U�L�F�L���H�G���H�V�S�H�U�L�H�Q�]�H���D�S�S�O�L�F�D�W�L�Y�H���L�Q���H�U�J�R�Q�R�P�L�D�·. O rdine degl i Psic olo gi , 
Torino.  

2 7 / 0 3 / 2 00 9  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡Il disegno sperimentale: esperimenti e quasi esperimenti�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L���3�V�L�F�R�O�R�J�L�D��-  
Uni v ersit à di  Torino.  

1 1 / 0 3 / 2 00 9  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡La ricerca-azione: Presupposti epistemologici e traduzioni operative�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L��
Ps ic ologi a -  Uni v ers it à  di  Torino.  

1 2 / 0 2 / 2 00 9  �6�H�P�L�Q�D�U�L�R�����‡Il percorso di ricerca: Dalla progettazione alla presentazione dei risultati�·�����’�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���G�L��
Ps ic ologi a -  Uni v ers it à di  Torino.  



 

1 1 .  Caf fa ro, F.,  Rocca to, M., Miche let ti Cre ma sco , M., Cava llo , E . (20 1 8 ). P a rt - Time  Fa rme rs a n d 
A ccide n ts with  Ag ricu ltu ral Ma ch ine ry: A  Mo d e rated  Me d iate d  Mod e l on  the  Role  P la ye d  b y 
Fre q u en cy o f Use a nd  U n sa fe  B e lie fs.  Journal of Occupational Health, 6 0 (1), 80 - 8 4 . d o i: 
1 0 .15 39 /jo h .1 7 - 00 61 - B R.  

1 2 .  Caf fa ro,  F.,  L u nd q vist, P., Miche let ti Cre ma sco , M., Nilsson , K .,  P inzke, S .,  Cava llo , E . (201 8 ). 
Ma ch ine ry - rela ted  p e rceive d  risks a n d safe ty a tt itud e s in sen ior S we d ish fa rme rs. Journal of 
Agromedicine, 23 (1), 78 - 9 1 . DOI  1 0.1 08 0 /1 0 59 92 4 X.2 01 7 .13 84 4 20  

1 3 .  Caf fa ro,  F.,  Rocca to , M., Miche let ti Cre ma sco , M.,  Cava llo , E . (20 18 ). Fa lls fro m A g ricu ltu ral 
Ma ch ine ry: Risk Fa cto rs Rela te d to Wo rk E xpe rie nce , Wo rked Hou rs, a nd  Op e r �D�W�R�U�V�¶�� �%�H�K�D�Y�L�R�U����
Human Factors: The Journal of the Human Factors and Ergonomics Society, 6 0 (1), 2 0 - 30 . do i: 
1 0 .11 77 /00 1 87 2 08 17 7 38 591 .  

1 4 .  Caf fa ro, F.,  Miche let ti Cre ma sco , M., Roccato , M.,  Cava llo , E. (201 7 ). It  d oe s no t o ccu r b y cha n ce : a 
me d iat ion  mo de l o f t �K�H�� �L�Q�I�O�X�H�Q�F�H�� �R�I�� �Z�R�U�N�H�U�V�¶�� �F�K�D�U�D�F�W�H�U�L�V�W�L�F�V���� �Z�R�U�N�� �H�Q�Y�L�U�R�Q�P�H�Q�W�� �I�D�F�W�R�U�V���� �D�Q�G�� �Q�H�D�U��
misses o n  a g ricu ltu ra l ma ch ine ry - rela te d  a cciden ts. International Journal of Occupational and 
Environmental Health, 2 3 (1), 5 2 - 59 . htt p s:// do i.o rg/1 0 .10 8 0 /1 07 7 35 2 5.2 01 7 .1 40 4 22 0  

1 5 .  Caf fa ro, F., B isag lia, C., Cutin i, M.,  Miche let ti Cre ma sco , M., Cava llo , E . (201 7 ). A  me th o d to  e va luate 
th e p e rceive d  e a se  o f u se  of Human  Ma ch ine Inte rfa ce in a g ricu ltu ral tra cto rs e qu ippe d with 
te ch no log ical inn o va tio n s. Spanish Journal of Agricultural Research, 1 5 (4), e 0 21 0 , e IS S N: 2 1 71 - 9 29 2. 
d o i: 10 .54 2 4/sja r/20 1 71 5 4 - 10 7 26  

1 6 .  Caf fa ro,  F.,  P ret i, C., Miche let ti Cre ma sco , M.,  Cava llo , E . (201 7 ). Th ree - a xial Eva lua tion  o f Wh o le -
B o d y V ib rat ion in  A g ricu ltu ral Te leh an d lers: Th e  Eff e cts o f a n A ctive  Cab - su spe n sion  S yste m. Journal 
of Occupational and Environmental Hygiene, 14 (10 ), 75 8 - 7 70 . DOI: 1 0.1 08 0 /1 54 59 6 24 .20 1 7.1 33 4 89 9  

1 7 .  Caf fa ro, F., B ag ag iolo , G. , Miche let ti Cre ma sco , M., Cava llo , E . (201 7 ). P a rticipa to ry e rgon o mic 
d e sign  o f a  sa fe ty  tra ining  to o l fo r migra n t worke rs in ag ricu ltu re.  Chemical Engineering Transactions, 
5 8 , 2 5 - 3 0. DOI:  1 0 .3 30 3 /CET1 7 5 80 05  

1 8 .  De Nard i, M.,  P izziga lli, L ., B en is, R., Caf fa ro, F. , Mich e let ti Cre ma sco M. (2017 ). A cute e ffe cts o f 
p a rtial - b od y cryoth e rap y on  isometric stre ng th : ma ximu m h an d g rip stren g th  e va lua tion . Journal of 
Strength and Conditioning Research, 31(12 ), 34 9 7 - 350 2 . DOI:  10 .15 1 9 /JS C.00 0 00 0 00 0 00 01 7 97 .  

1 9 .  Caf fa ro, F. , Mirisola , A ., Ca va llo , E . (2 0 17 ). Sa fety sig n s o n a g ricu ltu ral ma ch ine ry: p icto ria ls d o no t 
a lwa ys  su cce ssfu lly con ve y th e ir me ssa ge s to  ta rge t use rs. Applied Ergonomics, 58, 156-166. DOI: 
1 0 .10 16 /j.a pe rgo.2 01 6 .0 6 .00 3 .  

2 0 .  Caf fa ro,  F. , Miche letti Cre ma sco , M.,  P re ti, C., Cava llo , E . (20 16 ). E rgo n o mic an a lysis o f th e e ffe cts of 
a  te l �H�K�D�Q�G�O�H�U�¶�V�� �D�F�W�L�Y�H�� �V�X�V�S�H�Q�G�H�G�� �F�D�E�� �R�Q�� �:�K�R�O�H�� �%�R�G�\�� �9�L�E�U�D�W�L�R�Q�� �O�H�Y�H�O�� �D�Q�G�� �R�S�H�U�D�W�R�U�� �F�R�P�I�R�U�W����
International Journal of Industrial Ergonomics,  53, 19-26. DOI: 10 .10 1 6/j.e rgon .20 15 .1 0 .00 9 .  

2 1 .  L o  V e rso, V.R.M.,  Ca ff a ro, F. , Ag h e mo , C. (20 1 6 ). Lumino u s e n viro n men t in h ea lth ca re bu ild ing s for 
u se r sa tisfa ctio n a nd  co mfo rt: an  ob ject ive a n d su b jective  fie ld stu d y. Indoor and Built Environment, 
25(5), 80 9 - 82 5 . DOI:  10 .117 7 /14 20 3 26 X 15 58 8 33 7  



 

3 8 .  Caf fa ro F. ���� �&�D�Y�D�O�O�R�� �(������ �7�R�V�D�W�W�R�� �$������ �0�L�F�K�H�O�H�W�W�L�� �&�U�H�P�D�V�F�R�� �0���� ���������������� �/�¶�H�U�J�R�Q�R�P�L�D�� �F�R�P�H�� �S�R�Q�W�H�� �W�U�D��
a g rico ltu ra e  scien ze  mo torie : p o stu re e co mp o rta men ti a  risch io in  un a  p o po lazion e  d i a g rico lto ri 
p iemon te si o ve r 6 5 . Rivista Italiana di Ergonomia,  Special Issue(1), 3 01 - 3 05 . ISS N 2 0 37 - 3 9 10  

3 9 .  Caf fa ro, F. , P reti, C., Miche let ti Cre ma sco , M.,  Cava llo , E . (201 5 ). Who le - B od y V ibra tio n  e xpo su re.  An 
e rgo no mic  e va lua tio n  o f th e e ff e cts o f an  a ctive  su spe nd e d  ca b  f itte d  o n  a n  ag ricu ltu ral t e leha nd ler. I n: 
S . Fa illa.  (Ed .) ,  Proceedings of the IV International Conference RAGUSA SHWA Safety Health 
Welfare in Agriculture Agro-food and Forestry Systems, L o d i, It a ly, 8 - 1 1  Se p te mb e r 2 01 5 , p p .8 0 - 9 0. 
IS B N: 97 8 - 88 - 9 41 2 07 - 0 - 7  

4 0 .  Caf fa ro, F. , Cava llo , E. (2 0 15 ). E rgo n o mic stu d y of th e in te ract ion b etwe en n o vice u se rs a n d 
te ch no log ical so lutio n s  a do p ted  in tra cto r ca b s. In : V . D. P op o v a nd  V . V . Be lyako v (Ed s.). In: 
Proceedings of XXXVI CIOSTA & CIGR V Conference 2015. En viro n me nta lly Friend ly A g ricu ltu re A nd 
Fo rest ry Fo r Fu tu re Ge n e ratio n s, Sa int  Pe te rsbu rg,  Russia,  2 6 - 28  Ma y 2 01 5 , p p .12 8 - 1 32 . ISB N: 9 78 -
5 - 8 5 98 3 - 25 7 - 6  

4 1 .  Miche let ti Cre ma sco , M.,  Ca ff a ro,  F.,  L iub icich , M.E ., Re,  A . (201 3 ). Un a pp roccio e rgon o mico a llo 
�V�W�X�G�L�R�� �G�H�O�O�¶�L�Q�W�H�U�D�]�L�R�Q�H�� �W�U�D�� �D�Q�]�L�D�Q�R�� �H�� �D�P�E�L�H�Q�W�H�� �G�R�P�H�V�W�L�F�R�� �Q�H�O�O�¶�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�Rge tto  A ct o n A ge ing. In: 
Miche let ti Cre ma sco , M. et a l. (a cu ra d i), Atti congressuali, X Congresso Nazionale SIE (Società 
Italiana di Ergonomia), L’ergonomia verso un modello di città sostenibile: fattore umano, tecnologie, 
inclusione sociale, comunicazione, To rin o , 1 8 - 20 Nove mb re  20 1 3, p p. 1 9 2 - 19 8 . IS B N: 
9 7 88 8 90 93 5 90 9 .  

4 2 .  A g h e mo  C., L o  V e rso V .R.M.,  Caf fa ro F.  ���������������� �9�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�¶�D�P�E�L�H�Q�W�H�� �O�X�P�L�Q�R�V�R�� �L�Q�� �D�P�E�L�W�R��
�R�V�S�H�G�D�O�L�H�U�R�����U�L�V�S�R�Q�G�H�Q�]�D���D�J�O�L���V�W�D�Q�G�D�U�G���H���F�R�P�I�R�U�W���G�H�O�O�¶�X�W�H�Q�W�H�����,�Q�����0�L�F�K�H�O�H�W�W�L���&�U�H�P�D�V�F�R�����0�����H�W���D�O�������D���F�X�U�D��
d i), Atti congressuali, X Congresso Nazionale SIE (Società Italiana di Ergonomia), L’ergonomia verso 
un modello di città sostenibile: fattore umano, tecnologie, inclusione sociale, comunicazione, To rin o, 
1 8 - 2 0  No ve mb re 2 01 3 , p p . 2 3 5 - 24 0 . IS B N:  9 78 8 89 09 35 9 09 .  

4 3 .  Ga lat i D., To so n i P ., Ag h emo  C., Caf fa ro F. , L o V e rso  V.R.M. (20 1 3 ). Qua lità ab ita tiva e be n e s se re: 
�8�Q�¶�L�Q�G�D�J�L�Q�H�� �H�P�S�L�U�L�F�D���� �,�Q���� �0�L�F�K�H�O�H�W�W�L�� �&�U�H�P�D�V�F�R���� �0���� �H�W�� �D�O���� ���D�� �F�X�U�D�� �G�L������Atti congressuali, X Congresso 
Nazionale SIE (Società Italiana di Ergonomia), L’ergonomia verso un modello di città sostenibile: 
fattore umano, tecnologie, inclusione sociale, comunicazione, To rin o, 18 - 2 0 Novemb re 2 01 3 , p p. 26 5 -
2 7 0 . I S B N: 9 78 88 9 09 3 59 09.  

4 4 .  Miche let ti Cre ma sco , M., L o rè, A ., Caf fa ro,  F.,  Re,  A . (20 13 ). Lo  stu d io  an tro po me trico e 
�E�L�R�P�H�F�F�D�Q�L�F�R���G�H�O�O�¶�D�Q�]�L�D�Q�R�����F�R�Q�W�U�L�E�X�W�R���D�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���T�X�D�O�L�W�j���G�L���Y�L�W�D���H���L�Q�W�H�U�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q���O�¶�D�P�E�L�H�Q�W�H��
(prog e tto  A ct o n  A g e ing  -  Reg ione  P iemon te ). In : J. A rna ud , M. A rzarello, C. P e ret to  (Ed s.), XX 
�&�R�Q�J�U�H�V�V�R�� �G�H�O�O�¶�$�V�V�R�F�L�D�]�L�R�Q�H�� �$�Q�W�U�R�S�R�O�R�J�L�F�D���,�W�D�O�L�D�Q�D�� 1 1 - 1 3  S ett e mb re 2 01 3 , Università  d eg li S tud i di 
�)�H�U�U�D�U�D�����$�Q�Q�D�O�L���G�H�O�O�¶�8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�j���G�H�J�O�L���6�W�X�G�L���G�L Fe rra ra,  Vo l. 9 /1, pp . 10 3 . IS S N 1 8 24 - 27 0 7 .  

4 5 .  A g h e mo  C., Lo  V e rso V .R.M.,  Caf fa ro F.  (20 13 ). Ob ject ive a n d  S u b je ctive  A sse ssme n t o f th e 
L u mino u s En viro me n t in He a lth  Care  Bu ild ing s: Field S tu d ies an d  S imu lat io n s, In : K . K ab e le, M. 
Urb a n , K . S u ch ý, M. La in ( CZE) (Ed s.), Proceedings of CLIMA 2013 - 11th REHVA World Congress 
and the 8th International Conference on Indoor Air Quality, Ventilation and Energy Conservation in 



 

Rapporti di progetto 

64. Caffaro, F., Paletto, G., Vigoroso, L., Cavallo, E. (2019). A study on the development of best practices 
to improve the manual handling of rear-mounted foldable ROPS. Relazione Finale. 

65. Caffaro, F., Bagagiolo G., Cavallo E. (2019). Rischi per la salute e la sicurezza nella produzione di 
biomasse legnose: una ricerca-azione sugli operatori forestali del territorio piemontese. Relazione 
Finale. 

66. Caffaro, F., Vigoroso, L., Paletto, G., Cavallo, E. (2018). An ergonomic approach for the assessment 
of the potential mismatch between farmers' strength capabilities and forces required to raise and lower 
foldable ROPS. Deliverable 3 (Final). 

67. Caffaro, F., Bagagiolo G., Cavallo E. (2017). SICUREZZA SENZA CONFINI - Una ricerca-intervento 
per lo sviluppo di soluzioni formative sulla sicurezza accessibili ai lavoratori stranieri. Relazione 
Finale. 

68. Caffaro, F., Cavallo E., Bagagiolo G., Micheletti Cremasco M. (2016). L'invecchiamento al lavoro: 
contributo dell'ergonomia all'analisi delle criticità d'uso di macchine agricole. Relazione finale. 

69. Caffaro, F., Bagagiolo G., Cavallo E. (2016). Report Finale dello Studio di fattibilità: IMT - Bando studi 
di fattibilità 2014. 

70. Cavallo, E., Caffaro, F. (2014). Progetto INTRAC- Relazione intermedia sull'attività svolta presso il 
laboratorio CRA-ING di Treviglio (BG) nel periodo 5-9 maggio 2014. 

71. Caffaro, F., Preti, C., Cavallo, E. (2014). Rapporto sulle attività di ricerca condotte su sollevatore 
telescopico Merlo P55.9CS. 

Pubblicazioni divulgative 

72. Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Tosatto, A., Cavallo E. (2016). Lavoro, salute e sicurezza negli 
agricoltori oltre i 65 anni. Il Coltivatore Cuneese, 7, Luglio 2016, p. 36. ISSN: 1593-1692. 

73. Caffaro, F. �����������������3�O�H�D�V�H���G�R�Q�¶�W���W�D�N�H���P�\���V�X�Q�V�K�L�Q�H���D�Z�D�\�� �,�O���*�L�R�U�Q�D�O�H���G�H�O�O�¶�$�U�F�K�L�W�H�W�W�X�U�D, Inserto allegato 
al n.113, primavera 2013, p.2. 

Articoli inviati per la pubblicazione 

74. Bagagiolo, G., Vigoroso, L., Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Cavallo, E. Conveying safety 
messages on agricultural machinery: comprehension of safety pictorials in a group of migrant 
farmworkers in Italy. Under review in: PLOS One. 

75. Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Roccato, M., Cavallo, E. �'�U�L�Y�H�U�V���R�I���)�D�U�P�H�U�V�¶���,�Q�W�H�Q�W�L�R�Q���W�R���$�G�R�S�W��
Technological Innovations in Italy: The Role of Information Sources, Perceived Usefulness, and 
Perceived Ease of Use. Under review in: Journal of Rural Studies. 

76. Caffaro, F., Bagagiolo, G., Micheletti Cremasco, M., Vigoroso, L., Cavallo, E. A human-centred 
approach to the design of safety training material: the case of migrant farmworkers in Italy. Under 
review in: Science Communication. 

77. Vigoroso L., Caffaro, F., Micheletti Cremasco, M., Bagagiolo, G., Cavallo, E. Comprehension of safety 
pictograms affixed to agricultural machinery among Pakistani migrant farmworkers in Italy. Under 
review in: Journal of Agromedicine. 





 2019 

 

 Pagina 1 
 

 
 

 
 
 
 
 

�&�8�5�5�,�&�8�/�8�0�� �9�,�7�$�(�� �'�(�/�/�¶�$�7�7�,�9�,�7�$�¶�� �6�&�,�(�1�7�,�)�,�&�$�� �(�� �'�,�'�$�7�7�,�&�$�� �5�(�'�$�7�7�2�� �$�,�� �6�(�1�6�,��
DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445 (DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI 
�&�(�5�7�,�)�,�&�$�=�,�2�1�,���(���'�(�/�/�¶�$�7�7�2���'�,���1�2�7�2�5�,�(�7�$�¶���
 

 
 

Curriculum degli studi e delle attività 
scientifiche e professionali 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
In possesso di Abilitazione Scientifica Nazionale per la II fascia di insegnamento dal 22 Luglio 2018, Settore 
concorsuale 11/E3. 
 
 



 2019 

 

 Pagina 3 
 

5/05/2008: esame finale e discussione del Project Work del Master di II livello in Psicologia dello 

Sport, organizzato da�o�o�[�/�•�š�]�š�µ�š�}�� �h�v�]�À���Œ�•�]�š���Œ�]�}�� �‰���Œ�� �o���� �^���]���v�Ì���� �D�}�š�}�Œ�]���� �~�Z�}�u���•�X�� �/�o�� �‰�Œ���À�]�•�š�}�� �•�š���P���� ���� �•�š���š�}��

�•�À�}�o�š�}�� �‰�Œ���•�•�}�� �]�o�� �'�Œ�µ�‰�‰�}�� �^�‰�}�Œ�š�]�À�}�� �����o�o���� �W�}�o�]�Ì�]���� �W���v�]�š���v�Ì�]���Œ�]���� �~�&�]���u�u���� ���Ì�Ì�µ�Œ�Œ���•�U�� ���]�•���]�‰�o�]�v���� �^�W���v�š���š�Z�o�}�v��

�u�}�����Œ�v�}�_�X 

 

Per quanto riguarda la posizione rispetto agli obblighi di leva, è stato dispensato per meriti 

scientifici ai sensi del Decreto Legislativo 30.12.1997, n. 504, art. 7, comma 3, lettera d. 

 

 

15/03/2001 - 14/09/2001: presso DELTA CONSULTING, Roma (tirocinio post lauream - 

previsto dal Decreto Legislativo n. 56/1989, Ordinamento sulla Professione dello 

Psicologo�•�X���>�[���•�‰���Œ�]���v�Ì�����u���š�µ�Œ���š�����Z�������}�v�•���v�š�]�š�}���µ�v�����(���u�]�o�]���Œ�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v�������}�v���o�����š�����v�]���Z����

del colloquio di selezione, una sensibilizzazione verso tutte le fasi che precedono il 

colloquio stesso (job analysis, head hunting, somministrazione di test preliminari); la 

partecipazione alle attività della Delta Consulting ha comportato anche una 

conoscenza delle fasi che compongono il processo formativo: analisi della domanda, 

progettazione, valutazione. Sono stati inoltre approfonditi gli aspetti relativi alla 

valutazione delle Risorse Umane nelle organizzazioni: analisi della posizione, analisi 

delle prestazioni, valutazione del potenziale, i modelli di rilevazione e valutazione 

delle competenze. 

15/09/2001 - 14/03/2002: presso il DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E 

SOCIALIZZAZIONE�U���h�v�]�À���Œ�•�]�š�������]���Z�}�u�����^�>�����^���‰�]���v�Ì���_�X 

�Y�µ���•�š���� ���•�‰���Œ�]���v�Ì���� �Z���� ���}�v�•���v�š�]�š�}�� �o�[���‰�‰�Œ�}�(�}�v���]�u���v�š�}�� ���]�� �š���u���š�]���Z���� �š���}�Œ�]���Z����

(costruzionismo complesso, teorie sulla devianza, recenti orientamenti in psicologia 

sociale) ed empiriche con particolare attenzione ai risvolti metodologici della ricerca 

(tecniche di psicometria e analisi dei dati). Le attività svolte hanno riguardato anche 

la partecipazione al corso dipartimentale sul Family Relation Test, i seminari sulle 

�š�����v�]���Z���� ���]�� ���v���o�]�•�]�� �����]�� �����š�]�� �•�µ�� �^���v���o�]�•�]�� ���]�•���Œ�]�u�]�v���v�š���_�U�� �^Multivariate Analysis of 

Variance�_���~Manova�•�U�������^���v���o�]�•�]�������P�o�]�����v�����u���v�š�]�_���~Trend Analysis). 

 

03/2005 - �ì�ñ�l�î�ì�ì�ñ�W�� �� ���}�Œ�•�}�� ���]�� �W���Œ�(���Ì�]�}�v���u���v�š�}�� �]�v�� �^Teoria e applicazioni del metodo 

autobiografico�_�U�� ���}�}�Œ���]�v���š�}�� �����o�� �‰�Œ�}�(�X�� ���v���Œ������ �^�u�}�Œ�š�]�U�� �‰�Œ���•�•�}�� �]�o�� ���]�‰���Œ�š�]�u���v�š�}�� ���]��

�W�•�]���}�o�}�P�]���� �����o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���� ���]�� �&�]�Œ���v�Ì���W�� �]�� �š���u�]�� �����o�� ���}�Œ�•�}�� �Z���v�v�}�� �Œ�]�P�µ���Œ�����š�}�U�� �]�v��

formazione post lauream 

Tirocinio post 
lauream 

Corsi di 
perfezio-
namento 
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Gli interessi scientifici si caratterizzano per una continua attenzione ai risvolti 

���‰�‰�o�]�����š�]�À�]�� ���� ���o�o���� �]�u�‰�o�]�����Ì�]�}�v�]�� �����o�o���� �Œ�]�����Œ������ ���}�v�� �‰���Œ�š�]���}�o���Œ���� ���š�š���v�Ì�]�}�v���� ���o�o�[���u���]�š�}��

psicologico-giuridico e criminologico. 

�/�� �o���À�}�Œ�]�� ���}�v���}�š�š�]�� �v���o�o�[���Œ������ �����ola Psicologia giuridica e della psicologia sociale della 

�����À�]���v�Ì���� �Z���v�v�}�� �µ�v�� �Œ�µ�}�o�}�� �����v�š�Œ���o���� �(�Œ���� �P�o�]�� �]�v�š���Œ���•�•�]�� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �(�]�v�� �����o�o�[���•�‰���Œ�]���v�Ì���� �����o��

dottorato di ricerca e dalla collaborazione con i corsi del prof. Gaetano De Leo. In 

questi ambiti, in particolare, si è occupato della messa a punto di strumenti di analisi e 

�����o�o���� ���}�v�v���•�•�]�}�v�]�� �(�Œ���� �]�� �u�}�����o�o�]�� ���o���•�•�]���]�� ���]�� �o���š�š�µ�Œ���� �����o�o�[���Ì�]�}�v���� �]�v�� �‰�•�]���}�o�}�P�]���� �•�}���]���o���� ���� �]��

���}�v�š���•�š�]�� �v�}�Œ�u���š�]�À�]�X�� ���o�o�[�]�v�š���Œ�v�}�� ���]�� �‹�µ���•�š�[���Œ�����U�� ���� ���µ�š�}�Œ���� ���� ���}-autore di diverse 

pubblicazioni dalla rilevante collocazione editoriale. In precedenza, si è interessato ai 

temi del rischio psicologico-sociale e delle strategie di adattamento in età evolutiva. 

�>�µ�v�P�}�� �o���� ���]�Œ���š�š�Œ�]���]�� �š�Œ�������]���š���� ������ �µ�v�[�}�š�š�]������ �‰�•�]���}�o�}�P�]���}-giuridica allo studio di processi 

sociali, �Z���� ���}�v�š�Œ�]���µ�]�š�}�� ���o�o���� �Œ�]�(�}�Œ�u�µ�o���Ì�]�}�v���� ���� ���o�o���� �•�]�•�š���u���š�]�Ì�Ì���Ì�]�}�v���U�� ���o�o�[�]�v�š���Œ�v�}�� ���]�� �µ�v����

cornice unitaria e coerente, di modelli teorici di matrice socio-psicologica e 

psicologico-sociale, alla loro applicazione ai contesti reali di vita quotidiana, alla 

riflessione sui costrutti di etica, responsabilità individuali e collettive, capitale sociale. 

�/�v�� �‹�µ���•�š�[���Œ�����U�� �š�µ�š�š�}�Œ���� �]�v�� �‰�]���v�}�� �•�À�]�o�µ�‰�‰�}�� ���� ���Œ�Œ�]�����Z�]�š���� ������ �Œ�]�o���À���v�š�]�� ���}�o�o�����}�Œ���Ì�]�}�vi con 

istituzioni pubbliche, ha prodotto una serie di lavori e ha partecipato a numerosi 

convegni. 

Parallelamente, ha sviluppato una particolare vocazione metodologica, 

specificamente orientata alla ricerca di soluzioni tecniche, proposte di analisi e 

sperimentazioni di programmi informatici. Fin dal dottorato di ricerca (svolto nel 

triennio 2001-2004), questo interesse si è conciliato con un orientamento 

costruzionista allo studio dei processi psicologico-sociali, con una preferenza per le 

�u���š�}���}�o�}�P�]�������]���š�]�‰�}���‹�µ���o�]�š���š�]�À�}�������o�[�µ�š�]�o�]�Ì�Ì�}�����]���•�š�Œ�µ�u���v�š�]�����������•�•�}���o�]�Àello di strutturazione 

(principalmente, interviste narrative e biografiche e focus group). Su questi argomenti 

ha prodotto una vasta attività editoriale, in particolare sul software ATLAS.ti, per il 

quale da Luglio 2009 è consultant partner presso Scientific Software Development 

(Berlino), http://www.atlasti.com/consultants.html. 

i nteressi scientifici e attività di ricerca  





 2019 

 

 Pagina 8 
 

2005: partecipazione al progetto di internazionalizzazione �^�>�}�� �•�š�µ���]�} della falsa 

�š���•�š�]�u�}�v�]���v�Ì�����v���o�o�[���u���]�š�}�������o�o�����‰�•�]���}�o�}�P�]�����(�}�Œ���v�•���W���µ�v�����Œ�]�����Œ�������•�µ�P�o�]�����•�‰���š�š�]�����]�����}���]�(�]������

���� �������}���]�(�]������ �����o�o���� ���}�u�µ�v�]�����Ì�]�}�v���� �u���v�Ì�}�P�v���Œ���� �v���P�o�]�� �}�‰���Œ���š�}�Œ�]�� �����o�o���� �P�]�µ�•�š�]�Ì�]���_, 

(Università partner: Bergamo, Pourtsmouth �t UK; coordinatore scientifico G. De Leo, 

Università degli Studi di Bergamo); 

2005: partecipazione al progetto ex 60% �^�/�o���(���v�}�u���v�}�������o�o�����u�}�o���•�š�]�����v���o�o�����‰�Œ�}�À�]�v���]�������]��

�^���•�•���Œ�]�W���]�v�����P�]�v�����•�µ�o���u�}�o���•�š���š�}�Œ���������o�����•�µ�����À�]�š�š�]�u���_, Università degli Studi di Sassari; 

2005: partecipazione al progetto � L̂a criminalità in Sardegna�_�U�� �&�}�v�����Ì�]�}�v���� �����v���}�� ���]��

Sardegna (responsabile scientifico A. Mazzette, Università degli Studi di Sassari), unità 

���]���o���À�}�Œ�}���•�µ���^�>�����u�}�o���•�š�]���������]�����]�•�š�µ�Œ���]�����o�o�����‰���Œ�•�}�v���_�V 

2003: partecipazione al progetto ex 60% �^�D�}�����o�o�]�� �‹�µ���o�]�š���š�]�À�]�� ���]�� �(ormazione e di 

�]�v�š���Œ�À���v�š�}�� �v���o�o���� �‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�]�� �����µ�����š�]�À���� �v���o�� �����u�‰�}�� �����o�o�[�����µ�•�}�� ���� �����o�� �u���o�š�Œ���š�š���u���v�š�}��

���o�o�[�]�v�(���v�Ì�]���_, Università degli Studi di Sassari; 

2003: partecipazione al progetto �^�/�o�� �(���v�}�u���v�}�� �����o�� �u���o�š�Œ���š�š���u���v�š�}�� ���� �����o�o�[�����µ�•�}��

���o�o�[�]�v�(���v�Ì�]���� �]�v�� �^���Œ�����P�v���_, Regione Autonoma della Sardegna in collaborazione con il 

Dipartimento di Economia, Istituzioni e Società, Università degli Studi di Sassari; 

2002: partecipazione al progetto ex 60% � D̂evianza minorile: modelli di intervento ed 

esigenze di formazione�_�U���h�v�]�À���Œ�•�]�š�� degli Studi di Sassari; 

 

Marzo 2011: partecipazione �t in qualità di consulente per le analisi dei dati qualitativi �t 

���o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}�� �]�v�š���Œ�v���Ì�]�}�v���o���� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �'�Z�h�E���d�s�/���� �î�ì�ì�õ�� �����o�� �š�]�š�}�o�}�� �^�^�‰�����]���o�� �v�������•��

informational and non formal educational services accessib�]�o�]�š�Ç�� ���v���� �Œ���o���À���v�����_��

���}�}�Œ���]�v���š�}�� ������ ���}�v�•�µ�u���Œ���W�Œ�}�š�����š�� �h�v�]�}�v�� �~�^���Œ�Œ���•�U���'�Œ�����]���•�� �v���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�o���� �‰���Œ�š�v���Œ�•�Z�]�‰��

���}�v�������/���K�E�^�h�D���~�Z�}�u���U���/�š���o�]���•���������E���š�]�}�v���o�����•�•�}���]���š�]�}�v���(�}�Œ�����}�v�•�µ�u���Œ�•�[���W�Œ�}�š�����š�]�}�v�����v����

�W�Œ�}�u�}�š�]�}�v�� �}�(�� �W�Œ�}�P�Œ���u�•�� ���v���� �^�š�Œ���š���P�]���•�� �~���Œ���•�}�Á�U�� �Z�}�u���v�]���•�� �����o�� �š�]�š�}�o�}�� �^��hallenges in 

�>�]�(���o�}�v�P���>�����Œ�v�]�v�P�_�•�X 

Luglio - Novembre 2009: partecipazione �t in qualità di consulente per le analisi dei dati 

qualitativi �t ���o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}�� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �^�Z���š�]�� �}�•�‰�������o�]���Œ���W�� �^�š�Œ�µ�u���v�š�]�� ���� �u�}�����o�o�]�� �‰���Œ�� �o����

�‰�Œ�}�P���š�š���Ì�]�}�v���_�� ���}�}�Œ���]�v���š�}�� �����o�o�[���P���v�Ì�]���� �E���Ì�]�}�v���o����per i Servizi Sanitari Regionali 

(AGENAS, Ministero della Salute) sulla valutazione dei modelli organizzativi e 

�(�µ�v�Ì�]�}�v���o�]�� ���[���������o�o���v�Ì���� �]�v�� �^���v�]�š���U�� �v���o�� ���µ�]�� ���u���]�š�}�� �Z���� ���}�v���}�š�š�}�� �o�[���v���o�]�•�]�� ���]�� ���]�Œ������ �ò�ì��

interviste semistrutturate e alla redazione del report finale del progetto di ricerca. 

Consulenze 
per attività di 

ricerca 
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�~�W�Œ�}�À�À�����]�š�}�Œ���š�}�� �Z���P�]�}�v���o���� �‰���Œ�� �o�[�h�u���Œ�]���� �����o�o�[��mministrazione Penitenziaria �t 

Ministero della Giustizia) rivolto agli Assistenti Sociali di Esecuzione Penale Esterna di 

Perugia e Spoleto, nonché degli psicologi ed educatori che prestano servizio negli 

Istituti Penitenziari della Regione Umbria (10 ore). 

Feb���Œ���]�}���î�ì�ì�ô�W���Z�����•�À�}�o�š�}���µ�v�������}�����v�Ì�����‰���Œ���v�X���í�ò���}�Œ�������]���(�}�Œ�u���Ì�]�}�v�������[���µ�o�����v���o�o�[���u���]�š�}�������o��

�u���•�š���Œ�� ���]���v�v���o���� �]�v�� �^�W�•�]���}�o�}�P�]���� �P�]�µ�Œ�]���]������ �u�]�v�}�Œ�]�o���_ �~�u�}���µ�o�}�� �•�µ�� �^�W�•�]���}�o�}�P�]���� �����o�o����

�����À�]���v�Ì���W�� �/�o�� �u�]�v�}�Œ���� ���µ�š�}�Œ���� ���]�� �Œ�����š�}�_�•�� �}�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�}�� �����o�o���� �^�}���]���š���� ���}�}�‰���Œ���š�]�À���� �^�d�Z����

Present in �d�Z�����&�µ�š�µ�Œ���_���~�D�]�o���v�}�•�X 

Nello stesso mese, ha partecipato alla progettazione ed erogazione del percorso 

formativo �v���o�o�[���u���]�š�}���‰�Œ�}�P���š�š�}���^�Z�]�‰�Œ�}�À�����h���W���X�����}�v�(�o�]�š�š�}���������}�}�‰���Œ���Ì�]�}�v���_ (promosso 

�����o�� �W�Œ�}�À�À�����]�š�}�Œ���š�}�� �Z���P�]�}�v���o���� �‰���Œ�� �o���� �^���Œ�����P�v���� �����o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v����Penitenziaria, 

�D�]�v�]�•�š���Œ�}�� �����o�o���� �'�]�µ�•�š�]�Ì�]���•�� �‰���Œ�� �o���� �(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���� �����P�o�]�� ���•�•�]�•�š���v�š�]�� �•�}���]���o�]�� �����o�o�[�h�(�(�]���]�}�� �‰���Œ��

�o�[���•�����µ�Ì�]�}�v�����W���v���o�������•�š���Œ�v�����‰�Œ���•�•�}���o�����•�����������]���^���•�•���Œ�]���~�î�ð���}�Œ���•�X 

Da Novembre 2007 a Febbraio 2008: ha partecipato alla progettazione ed erogazione 

del percorso formativo �v���o�o�[���u���]�š�}�� �‰�Œ�}�P���š�š�}���^�Z�]�‰�Œ�}�À���� �h���W���X�� �W�}�•�•�]���]�o�]�� �‰���Œ���}�Œ�•�]��

�š�Œ���š�š���u���v�š���o�]�� �]�v�� �µ�v���� �‰�Œ�}�•�‰���š�š�]�À���� ���]�� �P�]�µ�•�š�]�Ì�]���� �Œ���o���Ì�]�}�v���o���_��(promosso dal 

�W�Œ�}�À�À�����]�š�}�Œ���š�}�� �Z���P�]�}�v���o���� �‰���Œ�� �o���� �d�}�•�����v���� �����o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v���� �W���v�]�š���v�Ì�]���Œ�]���U��

Ministero della Giustizia) per la formazione degli Assistenti sociali degli Uffici per 

�o�[���•�����µ�Ì�]�}�v���� �W���v���o���� ���•�š���Œ�v���� �~�í�ì�ô�� �}�Œ���•�� �‰�Œ���•�•�}�� �o���� �•�����]�� ���]�� �&�]�Œ���v�Ì���� �~�µ�(�(�]���]�� ���]�� �&�]�Œ���v�Ì���U��

Arezzo, Siena), Prato (uffici di Prato, Pistoia e Lucca) e Livorno (uffici di Livorno, 

Massa, Pisa e La Spezia). 

Gennaio 2007, �Z���� �•�À�}�o�š�}�� �µ�v�� ���]���o�}�� ���]�� ���}�����v�Ì���� �v���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}�� �(�}�Œ�u���š�]�À�}��

�^�/�•�š�Œ�µ�Ì�]�}�v���� ���]�� �µ�v�� �h�(�(�]���]�}�� ���]�� �D�����]���Ì�]�}�v���� �•�}���]���o���� ���� ���]�� �'�]�µ�•�š�]�Ì�]���� �Œ�]�‰���Œ���š�]�À���� �‰�Œ���•�•�}�� �o����

�‰�Œ�}�À�]�v���]�������]���s�]�š���Œ���}���������o�o�[���š�š�]�À�]�š�������]���(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������P�o�]���}�‰���Œ���š�}�Œ�]�����]���u�����]���Ì�]�}�v�����•�}���]���o����

e di giustizia ripa�Œ���š�]�À���_ (POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006, Misura D2 - 2003) con la 

committenza di A.S.A.P. (Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche) e 

Ministero della Giustizia. 

Fra Febbraio e Marzo e da Ottobre a Novembre 2004 - con la committenza del 

Ministero della Giustizia (Scuola di Formazione e Aggiornamento del Corpo di Polizia e 

�����o���W���Œ�•�}�v���o���������o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v�����W���v�]�š���v�Ì�]���Œ�]���U���Z�}�u���•��- ha svolto attività di docenza 

�v���o�o�[���u���]�š�}�������o��corso di aggiornamento per Agenti/Assistenti di Polizia Penitenziaria 

addetti ai reparti detentivi�X���/���u�}���µ�o�]���Œ�]�(���Œ�]�š�]�����o�o�[���Œ�������‰�•�]���}�o�}�P�]�������~���µ�Œ���š���W���î�ì���}�Œ���•���Z���v�v�}��

privilegiato una metodologia didattica di tipo attivo e multidisciplinare e si sono 
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progetti, la Provincia di Genova offre agli studenti delle classi quarte e quinte degli 

Istituti Secondari di Secondo Grado la possibilità di partecipare a seminari di 

orientamento finalizzati alla scelta post-diploma e a colloqui individualizzati. Il 

progetto è finanziato dal Fondo Sociale Europeo e viene gestito dalla Provincia 

attraverso la propria società in house Centro Atene. 

Da Marzo 2012: Svolge ruolo di coordinatore, �‰�Œ�}�P���š�š�]�•�š���� ���� ���}�v�•�µ�o���v�š���� �‰���Œ�� �o�[���Œ������

psico-pedagogica del progetto COPS (Centro di Orientamento e Promozione Sportiva) 

della Scuola dello Sport del CONI Liguria.  

 

 

 

 

A.a. 2012-2013, 2013-2014, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019: Professore 

a contratto per l'insegnamento Metodi e Tecniche dell'intervista  e del questionario 

(Laboratorio obbligatorio, annuale), presso il Dipartimento di Scienze della 

�&�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���������P�o�]���^�š�µ���]�����]���'���v�}�À���X 

A.a. 2018-�î�ì�í�õ�W���W�Œ�}�(���•�•�}�Œ�����������}�v�š�Œ���š�š�}���‰���Œ���o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}�����]��Psicologia sociale presso 

il Corso di laurea triennale in Scienze motorie, sport e salute, Dipartimento di 

Medicina Sperimentale, Università degli Studi di Genova presso il Campus di Savona. 

A.a. 2015-2016 e 2016-2017�W�� �W�Œ�}�(���•�•�}�Œ���� ���� ���}�v�š���š�š�}�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}��Psicologia 

sociale dei processi comunicativi e interattivi presso il Dipartimento di Informatica, 

Biongegneria, Robotica, Informatica dei Sistemi, Università degli Studi di Genova 

presso Campus di Savona; 

A.a. 2014-2015 e 2010-�î�ì�í�í�W���W�Œ�}�(���•�•�}�Œ���� ���� ���}�v�š�Œ���š�š�}�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}�� �•���u���•�š�Œ���o���� ���]��

METODI DELLA RICERCA QUALITATIVA (M-PSI/05) presso la Scuola di Scienze sociali, 

Dipartimento di Scienze della formazione (già Facoltà di Scienze della Formazione) 

�����o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���������P�o�]���^�š�µ���]�����]���'���v�}�À���X 

A.a. 2009-�î�ì�í�ì�W���W�Œ�}�(���•�•�}�Œ�����������}�v�š�Œ���š�š�}���‰���Œ���o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}���•���u���•�š�Œ���o�������]��PSICOLOGIA DEI 

GRUPPI (M-PSI/05) presso la Faco�o�š�������]���^���]���v�Ì���������o�o�����&�}�Œ�u���Ì�]�}�v���������o�o�[�h�v�]�À���Œ�•�]�š���������P�o�]��

Studi di Genova. 

A.a. 2008-2009: �W�Œ�}�(���•�•�}�Œ���� ���� ���}�v�š�Œ���š�š�}�� �‰���Œ�� �o�[�]�v�•���P�v���u���v�š�}�� �•���u���•�š�Œ���o���� ���]��PSICOLOGIA 

SOCIALE (M-PSI/05) presso la Scuola di Specializzazione per Insegnanti di Scuola 

Superiore, Sassari. 

Attività di didattica accademica  

Corsi 
istituzionali 
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titolo �^�������o�]�v�P�� �Á�]�š�Z�� ���d�>���^�X�š�]�W�� �,�}�Á�� �š�}�� �W�o���v�U�� �D���v���P���� ���v���� �Z���‰�}�Œ�š�� �Z���•�����Œ���Z�� �W�Œ�}�i�����š�•�_ 

(10 ore). 

A.a. 2003-2004: 

Febbraio-Marzo 2004: ha progettato e gestito - in qualità di co-docente - le 

esercitazioni di laboratorio su �^�d�����v�]���Z���� �‹�µ���o�]�š���š�]�À���� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �]�v���‰�•�]���}�o�}�P�]�����•�}���]���o���� ����

���v���o�]�•�]�� �����]�� �����š�]�� �u�����]���v�š���� �]�o�� �•�}�(�š�Á���Œ���� ���d�>���^�X�š�]�_ (20 ore) presso di DIPARTIMENTO DI 

PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE DELLA FACOLTÀ DI PSICOLOGIA 2 (UNIVERSITÀ 

DI ROMA �^�>A SAPIENZA�_�•�X 

�D���Œ�Ì�}�� �î�ì�ì�ð�U�� �v���o�o�[���u���]�š�}�� �����o�� �‰�Œ�}�P���š�š�}��CAMPUSONE, ha svolto un seminario 

professionalizzante dal titolo �^�d�����v�]���Z���� ���]�� �Œ�]�����Œ������ �‹�µ���o�]�š���š�]�À���� ���� ��i analisi dei dati 

�u�����]���v�š�����]�o���•�}�(�š�Á���Œ�������d�>���^�X�š�]�_ presso la Facoltà di Lettere e Filosofia (Corso di laurea 

�š�Œ�]���v�v���o���� �]�v�� �^�^���]���v�Ì���� �����o�o���� �‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�]�� �����µ�����š�]�À���� ���]�� �����•���_�•�U�� �h�v�]�À���Œ�•�]�š���� �����P�o�]�� �^�š�µ���]�� ���]��

Sassari (8 ore). 

 

Genova, 21.07.2019 
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-  De Gregorio E., Maricchiolo F. e Bonnes M. (2012). Europa Low Carbon: sostenibilità 

�����o�o�����‰�Œ���š�]���Z�����]�v���]�À�]���µ���o�]�������}�Œ�P���v�]�Ì�Ì���š�]�À�����]�v���µ�v�[���Ì�]���v�������]�š���o�]���v��, Relazione presentata 

���o�� ���}�v�P�Œ���•�•�}�� �E���Ì�]�}�v���o���� �����o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v���� �/�š���o�]���v���� ���]�� �W�•�]���}�o�}�P�]���U�� �•���Ì�]�}�v���� ���]��Psicologia 
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Congresso della Società Italiana di Cri�u�]�v�}�o�}�P�]���� �^�d�Œ���š�š���u���v�š�}�� ������ �]�v�š���Œ�À���v�š�}��
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���o�� �^���u�]�v���Œ�]�}�� �š���u���š�]���}�� ���/�W�� �^Cittadinanza attiva, multiculturalità e immigrazione", 
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�•���v�P�µ���W�� �h�v�[���v���o�]�•�]�� �‹�µ���o�]�š���š�]�À���� ���}n neodonatori e donatori fidelizzati, Relazione 
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opportunità lavor���š�]�À���W�� �h�v�� ���‰�‰�Œ�}�����]�}�� �‹�µ���o�]�š���š�]�À�}�� �‰���Œ�� �o�[���•�‰�o�}�Œ���Ì�]�}�v���� �����] fattori di 

rischio e dei fattori protettivi, Relazione presentata al X Congresso Nazionale della 

Sezione di Psicologia sociale, Torino, 14-16 settembre 2010. 

- De Gregorio E., Chiarolanza C., Lombardi M. e Ardone R. (2009), �>�[�µ�•�}�������]���u���š�}���]���u�]�•�š�]��

per la spiegazione e la comprensione della vita quotidiana, Relazione presentata al IX 

Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia sociale, Cagliari, 21-23 settembre 

2009. 

- Patrizi P. e De Gregorio E. (2009). Il professionista soggetto attivo della formazione. 

Relazio�v���� �‰�Œ���•���v�š���š���� ���o�� �/�/�/�� ���}�v�À���P�v�}�� �E���Ì�]�}�v���o���� �^�s���Œ�•�}�� �µ�v���� �v�µ�}�À���� �‹�µ���o�]�š���� �����o�o����

�(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���� �]�v�� �W�•�]���}�o�}�P�]���X�� �W�Œ�}�P���š�š���Œ���� �]�� ���}�Œ�•�]�U�‰�Œ�}�P���š�š���Œ���� �o���� �(�}�Œ�u���Ì�]�}�v���_�U�� �W�����}�À���U�� �ò-7 

febbraio 2009. 

 
- Patrizi P., De Gregorio E., Mosiello F., Tarantola M. e Dighera B. (2008). Giovani e 

relazioni familiari, rischi e risorse personali e comunitarie: Il contributo della 

psicologia sociale e dei metodi qualitativi. Presentazione presentata alla Giornata di 

�•�š�µ���]�}�� �^Il contributo della �W�•�]���}�o�}�P�]���� �^�}���]���o���� ���o�o�}�� �•�š�µ���]�}�� �����o�o�[�����}�o���•�����v�Ì���� ���� �����ola 
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�����o�o�[�K�š�š�}���Œ���� �î�ì�ì�î�� �]�o�� ���}�š�š�X�� ������ �'�Œ���P�}�Œ�]�}�� ���� �]�•���Œ�]�š�š�}�� ���o�o�[���o���}�� �W�Œ�}�(���•�•�]�}�v���o���� �����P�o�]�� �W�•�]���}�o�}�P�]�� �~�K�Œ���]�v���� �����o�o����

Regione Lazio in prima iscrizione e attualmente Liguria) con n. 2076. 

�������D���Œ�Ì�}���î�ì�ì�ï�������•�}���]�}���•���v�]�}�Œ�������o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v�����/taliana Formatori e dal 2011 è membro del Consiglio 

Regionale della Liguria. 

���������‰�Œ�]�o�����î�ì�ì�ï�������•�}���]�}�����(�(�]�o�]���š�}�������o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v�����/�š���o�]���v�������]���W�•�]���}�o�}�P�]�����t Sezione di Psicologia Sociale. 

Da Marzo 2008 è so���]�}�������o�o�[���•�•�}���]���Ì�]�}�v�����/�š���o�]���v���������]���D���P�]�•�š�Œ���š�]���‰���Œ���]���D�]norenni e per la Famiglia. 

�������D���Œ�Ì�}���î�ì�ì�ô�W���u���u���Œ�}�������o�o�[International Association for People-Environment Studies. 

Da Febbraio 2009: membro del Center for Qualitative Psychology 

Da Gennaio 2009: membro della Società Italiana di Psicologia dello Sport 
Da Dicembre 2009: Consultant partner della Società Scientific Software Development (Berlino) che 

produce il programma per analisi qualitative ATLAS.ti e �t �����o�o�[���•�š���š���� �î�ì�ì�ó���t della Verbi (Berlino) che 

produce il programma per analisi qualitative MAXQDA. 

 

Presto il consenso al trattamento dei dati come previsto dalla legge n. 196/2003. 

Genova, 21/07/2019 
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