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Roma,  

Prot. N.                    Al Direttore Generale 

Ai Dirigenti 

Ai Capi Servizio  

Ai Segretari Amministrativi 

Ai Segretari della Ricerca 

Università degli Studi Roma Tre 
 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale in servizio presso l’Ateneo) 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, il Dipartimento di Scienze della 

Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare 

risorse interne all’Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito: 

 

      Oggetto delle prestazioni Durata 

della 

prestazione 

Attività n.1:  

Assistenza didattica attraverso la registrazione di video-lezione e di promozione 

della ricerca scientifica attraverso la realizzazione di video-interviste nell’ambito 

del master di I livello a distanza in Accoglienza e inclusione dei richiedenti asilo e 

rifugiati. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Esperienza di video registrazione e montaggio di video-lezioni e video-interviste;  

Esperienza di ricerca e docenza a livello universitario; 

Pubblicazioni scientifiche.  

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea Magistrale o di Vecchio ordinamento in discipline umanistiche  

- Master universitario in discipline umanistiche 

- Dottorato di ricerca. 

 

 

30 giorni 

Attività n. 2: 

Progettazione e implementazione di una piattaforma on-line per la rilevazione del 

questionario per lo stress da lavoro correlato in ambito della convenzione con 

Ospedale Pediatrico  Bambin Gesù. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Perito informatico professionista iscritto all’Albo; 

- Progettazione e Sviluppo software informatica-statistica; 

- Esperienze in ambito sanitario costituiscono titolo preferenziale.  

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

- Laurea quadriennale in Scienze Statistiche.  

 

2 mesi 

Attività n.3: 

Attività formativa relativa a metodi di orientamento per la validazione delle 

competenze strategiche dei quadri e dei dirigenti del Forum Nazionale Terzo 

Settore. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Esperienza professionale consolidata nella ricerca, nello studio, nella formazione ed 

20 giorni 
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erogazione di metodi di orientamento e accompagnamento per la validazione di 

competenze strategiche. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

Laurea quadriennale v.o. o magistrale  in Pedagogia, Scienze della 

Formazione, Psicologia. 

 

Attività n.4: 

Attività di formazione relativa ai metodi di bilancio delle competenze  per la  

validazione degli apprendimenti e delle competenze strategiche dei quadri e dei 

dirigenti del Forum Nazionale Terzo Settore. 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Esperienza professionale consolidata nella ricerca, nello studio, nella formazione ed 

erogazione di metodi di orientamento e accompagnamento. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

Laurea quadriennale v.o. o magistrale  in Pedagogia, Scienze della 

Formazione, Psicologia. 

 

20 giorni 

Attività n.5: 

Attività di ricerca etnografica (20 - interviste focalizzate) e d’implementazione 
cartografica (aggiornamento delle informazioni derivanti da rilevazioni di campo - 
social mapping) relative al Municipio Roma 1 (Zona Urbanistica Esquilino). 
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

 conduzione e/o partecipazione a ricerche scientifiche di tipo accademico con 
particolar riferimento all’approccio etnografico;  

 esperienze professionali (condotte anche presso istituzioni pubbliche o 
private) nella realizzazione di attività analoghe a quelle oggetto del bando; 

 pubblicazioni scientifiche e/o di partecipazione a seminari di studio e 
convegni scientifici, coerenti con il tema del presente bando (con particolare 
riferimento alle trasformazioni della composizione sociale ed ai processi 
connessi all’insediamento della componente immigrata nel quartiere 
esquilino). 

Titoli obbligatori richiesti al candidato:  

 Laurea Magistrale in Sociologia (preferibilmente indirizzo sociologia 

urbana/mutamento);  

 Titolo di Master e/o Dottorato di ricerca in sociologia/ricerca 

sociale/sociologia urbana;  

 Certificazioni di competenze statistiche (Spss/Spad/equivalenti) e di 

georeferenziazione dei dati Gis/equivalenti). 

 

20 giorni 

Attività n.6: 

Supporto alle attività di stage e alle attività didattico-formative (animazione 

comunità di pratica, gestione della suite "Google for Education" per 

l'implementazione e l'organizzazione dei moduli didattico formativi) per il Master 

di I livello in "Pedagogia dell’Espressione. Teatro Danza Musica Arte Sport: 

Educazione" (V edizione, A.A. 2018/2019). 

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

Documentata esperienza maturata all’interno di progetti di ricerca e dei processi formativi 

legati alla Pedagogia dell’Espressione; pluriennale esperienza come cultore della materia 

30 giorni 
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presso una cattedra di Pedagogia dell’Espressione; almeno una pubblicazione riguardante 

la Pedagogia dell’Espressione; ottima padronanza della suite "Google for Education". 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

Laurea magistrale, o vecchio ordinamento, in discipline umanistiche.  

 

 

Il presente avviso è rivolto a tutto il personale in servizio presso l’Università degli Studi Roma Tre. 

La prestazione avverrà durante l’orario di servizio e pertanto sarà a titolo gratuito. 

Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attività dovrà far pervenire apposta istanza al 

Direttore del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente 

nota, al seguente indirizzo pec ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it. 

Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il relativo curriculum vitae, che non verrà 

restituito, e parere favorevole del responsabile della propria struttura. 

La valutazione di idoneità sarà basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel 

curriculum vitae  e verrà effettuata a cura di un’apposita commissione. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

                

 

                    F.to Il Segretario della Ricerca 

                                                                                                            Dott.ssa Fabiana Lucente  

 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato negli archivi dell’Area Ricerca del  
Dipartimento di Scienze della Formazione 
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