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A tutti gli interessati

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarico di collaborazione (mansioni esigibili da
personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo)

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di
Matematica e Fisica, indice la presente ricognizione volta a verificare [’eventuale possibilita di
utilizzare risorse interne dell’Ateneo per la seguente collaborazione, con riferimento al progetto
U.E. H2020 UNICOSM, da svolgere a titolo gratuito:

Oggetto delle prestazioni:

1) Collaborazione coordinata e continuativa della durata di n. 25 mesi per le seguenti attivita
relative al progetto di ricerca H2020 UNICOSM:
supporto e assistenza tecnico-logistica nell'ambito del coordinamento e della gestione
organizzativa e dei rapporti con gli interlocutori scientifici nazionali ed internazionali del
progetto UE "UniCoSM" Contr. n. 724939

I1 collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Diploma di Laurea triennale o Vecchio Ordinamento
- buona conoscenza della lingua inglese
- conoscenze cd esperienza nell’ambito della progettazione e gestione dei progetti
europei

Il presente avviso € rivolto a tutto il personale in servizio presso I’Universitd Roma Tre.

La prestazione avverra durante 1’orario di servizio e pertanto sara a titolo gratuito.

I soggetti interessati sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilita a svolgere la
prestazione sopraindicata all’indirizzo Pec: matematicafisica@ateneo.uniroma3.it entro le ore 12:00
del settimo giomo successivo alla data di pubblicazione della presente, allegando il proprio
curriculum vitae firmato ed il parere favorevole del responsabile della struttura di appartenenza.

La valutazione di idoneita sara basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte
nel curriculum vitae e verra effettuata da un’apposita commissione.

In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della mancanza di
personale idoneo a ricoprire 1’incarico.




