
Dipartimento di Scienze della Formazione
Department of Education

Roma, 
Prot. N.             Al Direttore Generale

Ai Dirigenti
Ai Capi Servizio
Ai Segretari Amministrativi
Ai Segretari della Ricerca
Università degli Studi Roma Tre

Oggetto:  Ricognizione interna per attivazione  di  incarichi  di  collaborazione (mansioni  esigibili  da
personale in servizio presso l’Ateneo)

Conformemente a quanto  previsto  dall’art.  7 del D.  Lgs.  165/2001,  il Dipartimento  di Scienze della
Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare risorse
interne all’Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito:

Oggetto delle prestazioni Durata della
prestazione

Attività n.1: 
Docenza  per   il  Corso  di  Formazione   in  Valorizzare   le  differenze   in   classe:
inclusione,   personalizzazione,   stili   di   apprendimento,   metodo   di   studio   e
metacognizione;
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Abilitazione all’insegnamento per la scuola secondaria classe A036 superiore; docenza
in  corsi  di  formazione  sui  metodi  di  studio  e  metacognizione;  pubblicazioni  e
partecipazione a convegni inerenti i temi affrontati dal corso.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
Laurea in Pedagogia. 

30 giorni

Attività n.2:
Traduzione dall’italiano all’inglese dei seguenti saggi:

1) Difficoltà e incertezze della sociologia emancipatoria e collaborativa
2) Etnometodologia e potere
3) Harvey Sacks e Ludwig Wittgenstein

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
 Titolo di studio conseguito all’estero in lingua inglese;
  Esperienza di traduzione italiano­inglese in ambito accademico;
  Esperienza di traduzione di almeno 12 libri;
  Aver vinto Grant di traduzione;
  Pubblicazioni accademiche.

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea magistrale-specialistica n.o. o Master of Arts in Letteratura Comparata.

30 giorni

Attività n.3:
Supporto per attività informatiche e sviluppo per la gestione dell’ambiente di
apprendimento   e­learning   per   il   Master   in  Leadership   e   Management   in
Educazione. Dirigenza scolastica e governo della scuola nel contesto italiano  
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Elevate competenze tecniche e informatiche, esperienza consolidata nel settore della
formazione a distanza, conoscenza della Piattaforma LME.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea specialistica in ingegneria e/o informatica.

30 giorni
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Attività n.4:
Supporto all’attività di ricerca nell’ambito della costruzione, implementazione e
valutazione  di  materiali  OERs  e  MOOC  finalizzati  alla  promozione  di
competenze trasversali in piattaforme dedicate all’apprendimento a distanza.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza pregressa  nell’ambito  della ricerca,  studio  e  implementazione di risorse
digitali e  tecnologiche  per  l’apprendimento  a  distanza,  specialmente  in materia  di
Adaptive Learning Environments. Esperienza nella realizzazione di estensioni per la
piattaforma  Moodle  e  nella  costruzione  di  software  dedicati  al  training  online.
Esperienza  nella  progettazione  e  realizzazione  di  corsi  di  training  online.  Buona
conoscenza  della  lingua  inglese.  Pubblicazioni  nel  settore  dell’apprendimento  a
distanza.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea in Ingegneria informatica (LM-32) o titolo equivalente conseguito in Italia
e all’estero.

30 giorni

Attività n.5:
Supporto  nell’attività  di  analisi  dei  dati  con  l’ausilio  del  software  Nvivo  11

nell’ambito del progetto ‘Trauma e dolore: qualità emotiva delle narrazioni di

anoressiche’.

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Comprovata esperienza nella ricerca sociale, utilizzo del software di analisi computer
assistita Nvivo 11 o di SPSS, conoscenza della lingua inglese o eventuali esperienze
internazionali, esperienza nella redazione di articoli scientifici. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
LM88 – Laurea Magistrale in Scienze Sociali Applicate.

4 mesi

Attività n.6:
Attività di ricognizione e mappatura della documentazione relativa al rapporto
tra le strutture sanitarie regionali e i Centri territoriali per la Giustizia Minorile
in materia di assistenza al disagio psichico e psicologico.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza di studio e ricerca in servizio sociale, conoscenza dell’ambito dei servizi
sociali nel sistema di giustizia minorile.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea magistrale di area servizio sociale o titolo equipollente.

30 giorni

                                                                      

Il presente avviso è rivolto a tutto il personale in servizio presso l’Università degli Studi Roma Tre.
La prestazione avverrà durante l’orario di servizio e pertanto sarà a titolo gratuito.
Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attività dovrà far pervenire apposta istanza al Direttore
del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente nota al seguente
n°  di  fax  0657339102  e  contestualmente  inviarla  per  posta  elettronica  all’indirizzo
ricerca.formazione@uniroma3.it.
Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il relativo curriculum vitae firmato in originale, che
non verrà restituito, e parere favorevole del responsabile della propria struttura.
La  valutazione  di  idoneità  sarà  basata  sui  titoli  e  sulle  competenze  possedute  come  descritte  nel
curriculum vitae  e verrà effettuata a cura di un’apposita commissione.
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In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale idoneo a
ricoprire l’incarico.
Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

                  F.to Il Segretario della Ricerca

                                                                                                            Dott.ssa Fabiana Lucente 
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