
Dipartimento di Scienze della Formazione
Department of Education

Roma, 
Prot. N.             Al Direttore Generale

Ai Dirigenti
Ai Capi Servizio
Ai Segretari Amministrativi
Ai Segretari della Ricerca
Università degli Studi Roma Tre

Oggetto:  Ricognizione interna per attivazione  di  incarichi  di  collaborazione (mansioni  esigibili  da
personale in servizio presso l’Ateneo)

Conformemente a quanto  previsto  dall’art.  7 del D.  Lgs.  165/2001,  il Dipartimento  di Scienze della
Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare risorse
interne all’Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito:

Oggetto delle prestazioni Durata della
prestazione

Attività n.1: 
Attività  di  ricognizione  ed  analisi  critica  della  legislazione  e  della
giurisprudenza  in  materia  di  lotta  alla  povertà  e  di  individuazione  e
soddisfazione del bisogno di salute nelle situazioni di disabilità, nell’ambito del
Master in “Metodologie e tecniche nell’Educazione professionale per l’aiuto, il
sostegno, lo svantaggio e l’handicap”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Collaborazioni universitarie e nomine a cultore in materie congruenti con l’attività da
svolgere; esperienze didattiche e professionali, quali docenze ed attività di consulenza
nelle materie oggetto del bando; esperienza specifica di carattere scientifico-culturale,
maturata anche attraverso la partecipazione in qualità di relatore a convegni ed incontri
di studio; pubblicazioni scientifiche; fruizione di contratti e borse di studio in materia di
diritto  della salute;  fruizione di contratti  di contenuto  affine all’oggetto  del bando;
esperienze  lavorative  in  contesti  aziendali  o  istituzionali  di  rilevo  nazionale  o
internazionale nel settore del welfare sanitario;
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale o specialistica;
Master universitari in materie congruenti con l’attività da svolgere.

30 giorni

Attività n.2:
Attività di ricerca e predisposizione materiale didattico  in materia di autismo,
di conoscenze e terapie per la cura della sindrome e di efficacia di programmi di
intervento  educativo  per  bambini  e  adolescenti, nell’ambito  del  Master  in
“Metodologie e tecniche nell’Educazione professionale per l’aiuto, il sostegno, lo
svantaggio e l’handicap”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Collaborazioni universitarie e nomine a cultore in materie congruenti con l’attività da
svolgere; esperienze didattiche e professionali, quali docenze ed attività di consulenza
svolte  nelle materie oggetto  del bando; esperienza specifica di carattere  scientifico-
culturale, maturata anche attraverso la partecipazione in qualità di relatore a convegni
ed incontri di studio;
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale o specialistica.

30 giorni

Attività n.3: 30 giorni
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Attività  di  ricerca  e  predisposizione  materiale  didattico  sui  rapporti  tra
governance economica europea e sistemi di welfare per la garanzia dei diritti a
prestazione, nell’ambito del Master in “Metodologie e tecniche nell’Educazione
professionale per l’aiuto, il sostegno, lo svantaggio e l’handicap”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
 Collaborazione con comitati redazionali di riviste scientifiche, attività svolte presso
osservatori ed organi di ricerca e studio, esperienze lavorative, partecipazione in qualità
di relatore a convegni ed incontri di studio, pubblicazioni scientifiche, svolgimento di
periodi di studio all’estero presso istituzioni universitarie e di ricerca, nomina a cultore
della materia in ambiti congruenti con l’attività da svolgere; 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale o specialistica;
Dottorato di ricerca in discipline giuspubblicistiche a vocazione internazionale.
Attività n.4:
Attività  di  ricerca  e  predisposizione  materiale  didattico  sull’interpretazione
delle leggi nell’ordinamento costituzionale e di coordinamento delle attività di
simulazione  processuale  nell’ambito  del  Master  in  “Metodologie  e  tecniche
nell’Educazione  professionale  per  l’aiuto,  il  sostegno,  lo  svantaggio  e
l’handicap”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
 Esperienze didattiche pertinenti e fruizione di contratti di contenuto affine, capacità ed
esperienze  lavorative  nel  settore  delle  professioni  forensi;  nomina  a  cultore  della
materia in ambiti congruenti con l’attività da svolgere;
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale o specialistica;
Dottorato di ricerca in discipline costituzionalistiche.

30 giorni

Attività n.5:
Attività  di  ricerca  e  predisposizione  materiale  didattico  in  materia  di
ordinamento della salute  e  dei  servizi  sociali e  di  tutela  dei  soggetti  fragili,
nell’ambito  del  Master  in  “Metodologie  e  tecniche  nell’Educazione
professionale per l’aiuto, il sostegno, lo svantaggio e l’handicap”
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienze  didattiche  pertinenti;  partecipazione  a  progetti  di  ricerca  ed  editoriali;
partecipazione a convegni e pubblicazioni scientifiche in tema di diritto della salute e
dei  servizi sociali; fruizione di  contratti  di  contenuto  affine all’oggetto  del  bando;
esperienze  lavorative  presso  enti  ed  istituzioni  di  primario  rilievo  nazionale  ed
internazionale, nomina a cultore in materie congruenti con l’attività da svolgere;
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale o specialistica;
Possesso di titoli universitari post-lauream quali Master, Corsi di formazione e
perfezionamento.

30 giorni

Attività n.6:
Attività  di  coordinamento  scientifico  per  il  Corso  di  perfezionamento
“Differenza di  genere, pari  opportunità  e  modelli  educativi  per una  nuova
cittadinanza”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza come assegnista di ricerca su tematiche di Studi di genere e Diversity
Management  (S.S.D.  M-FIL/03);  esperienza  didattica  presso  il Dipartimento  di
Scienze della Formazione; esperienza di consulenza e tutoring in pregressi corsi di
perfezionamento su temi affini. 
 Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

5 mesi
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Dottorato.

Attività n.7:
    Attività  di  consulenza e supporto alla realizzazione di  mappatura sociale e

sviluppo  di  cartografie  sociali  tematiche  sul  Municipio  1  di  Roma  (30
interviste), capaci di rendere conto dei principali processi di mutamento sociale
(ultimi  trent’anni)  con  particolare  riferimento  ai  fenomeni  di
territorializzazione (materiale e simbolica) dei cittadini di nuovo insediamento
(stratificati  secondo i  principali criteri sociali: maturità migratoria,  genere e
generazione, reti sociali di appartenenza e forme di riconoscimento/esclusione).

Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Conduzione  e/o  partecipazione  a  ricerche  scientifiche  di  tipo  accademico  con
particolar riferimento all’approccio etnografico; 
esperienze professionali (condotte  anche presso istituzioni pubbliche o private) nella
realizzazione di attività analoghe a quelle oggetto del bando;
certificazioni  di  competenze  statistiche  (Spss/Spad/equivalenti)  e  di
georeferenziazione dei dati Gis/equivalenti);
Pubblicazioni  scientifiche  e/o  di  partecipazione  a  seminari  di  studio  e  convegni
scientifici, coerenti con il tema del presente bando (con particolare riferimento alle
trasformazioni della composizione sociale ed  ai  processi connessi all’insediamento
della componente immigrata nel quartiere esquilino).
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea  Magistrale  in Sociologia (preferibilmente  indirizzo  sociologia
urbana/mutamento); 
Titolo di Master e/o Dottorato di ricerca in sociologia/ricerca sociale/sociologia
urbana. 

30 giorni

Attività n.8:
Attività  di  formazione  su  strumenti  biografici  in  relazione  ai  profili
professionali del Forum Nazionale Terzo Settore.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza  professionale  consolidata  nello  studio  ed  erogazione  di  strumenti
biografici; 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione,
Lettere e Filosofia.

20 giorni

Attività n.9:
Attività  di  formazione  su  bilancio  delle  competenze  in  relazione  ai  profili
professionali del Forum Nazionale Terzo Settore.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza  professionale  consolidata  nello  studio  ed  erogazione  di  bilanci  di
competenza;
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione,
Psicologia.

20 giorni

Attività n.10:
Attività  formativa  all’orientamento  e  alle  competenze  strategiche  dei  profili
professionali del Forum Nazionale Terzo Settore.

20 giorni
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Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza professionale consolidata nella ricerca, nello studio, nella formazione ed
erogazione di metodi di orientamento e accompagnamento;
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale v.o. o magistrale in Pedagogia, Scienze della Formazione,
Psicologia.

Attività n.11:
Costruzione di  una banca dati  multi-fonte a base territoriale,  ed alla analisi
statistica di dati quantitativi e qualitativi, field e desk.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza consolidata nell’impiego ai fini di analisi statistiche di banche dati (multi-
fonte,  su dati quantitativi e qualitativi, “field” e “desk”) imperniate su informazioni
provenienti principalmente, ma non esclusivamente, da ambito socio-religioso.
Esperienza consolidata nella costruzione e nella implementazione di banche dati anche
territoriali (multi-fonte,  contenenti  dati  quantitativi  e  qualitativi,  “field” e  “desk”)
imperniate  su  informazioni provenienti  principalmente,  ma non esclusivamente,  da
ambito socio-religioso.
Capacità  di  impiego  di  pacchetti  di  analisi  quali:  SAS,  SPSS,  SPAD,  GIS,
ACCESS/SQL, ecc. o equivalenti.
Capacità di gestire relazioni con grandi enti (civili ed ecclesiastici) anche produttori di
statistica  pubblica,  quali:  Istat  (anche  con  riferimento  alla  Indagine  multiscopo),
Ministero Finanze.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale od equipollente in scienze statistiche ed economiche.

30 giorni

Attività n.12:
 Docenza  on  line  su  piattaforma  MOODLE  per  il  modulo  “Dimensioni
sociologiche connesse all’integrazione dei richiedenti asilo e rifugiati” (SPS/07-
5CFU)  nell’ambito  del  Master  di  I  livello  in  “Accoglienza  e  inclusione  dei
richiedenti asilo e rifugiati”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
 Attività di ricerca accademica sull’integrazione dei richiedenti asilo e rifugiati. 
Insegnamenti universitari in Sociologia delle relazioni interculturali. 
Pubblicazioni scientifiche sull’integrazione dei richiedenti asilo e rifugiati.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
 Laurea e dottorato in sociologia; 
Post-doc fellowship in ambito sociologico.

30 giorni

Attività n.13:
Docenza  on  line  su  piattaforma MOODLE  per il  modulo  “Psicologia  delle
migrazioni”  (M-PSI/05-5CFU)  nell’ambito  del  Master  di  I  livello  in
“Accoglienza e inclusione dei richiedenti asilo e rifugiati”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Docenze precedenti in Master universitari; 
Coordinamento di progetti di accoglienza per richiedenti e titolari protezione internazionale
e umanitaria; 
Attività di consulenza etnopsicoterapeutica rivolta a richiedenti e titolari di protezione 
internazionale e umanitaria; 
Supervisione psicologica alle équipe dei progetti di accoglienza; 
Iscrizione all'albo dell'ordine degli psicologi.

30 giorni
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Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea in Psicologia; 
Scuola di specializzazione in psicoterapia ad orientamento etnopsicoterapeutico; 
Master in ambito interculturale.
Attività n.14:
 Attività  di  raccolta  e  creazione  di  programmi software  nei  linguaggi  R  e
Matlab, riguardanti l’analisi di matrici di dati di prossimità asimmetriche.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
 Esperienze di ricerca connesse ai temi della statistica Multivariata, con particolare
riferimento ai Metodi di Riduzione dimensionale e di Classificazione; esperienza nella
programmazione  con  i  linguaggi  R,  Matlab,  C  e  C++.  Capacità  di  utilizzo  del
programma di scrittura Latex.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Dottorato di ricerca.

30 giorni

Attività n.15:
Supporto  didattico  allo  svolgimento  di  attività  laboratoriale:
“DanzaMovimentoterapia: definizione, finalità ed ambiti d’intervento. Modelli e
Tecniche di conduzione - Metodo Fux”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Diploma in danzaterapia (metodo Fux).
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Diploma di laurea v.o. o laurea.

4 giorni

Attività n.16:
Supporto didattico allo svolgimento di attività laboratoriale: “Musicoterapia e
Song writing”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Specializzazione in musicoterapia, esperienze pregresse di docenza in musicoterapia e
songwriting.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea.

6 giorni

Attività n.17:
Supporto didattico allo svolgimento di attività laboratoriale: “Musicoterapia e
voce”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienze di canto lirico in teatro.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Diploma di strumento e di canto al Conservatorio.

5 giorni

Attività n.18:
N. 2 docenti esperti di organizzazione aziendale e sistemi di valutazione per attività di
docenza in "Strategie e strumenti di coinvolgimento e valutazione del personale" volta a
favorire  meccanismi  di  coinvolgimento  e  premialità,  da  realizzarsi  nel Progetto  di
formazione  manageriale  dei  responsabili  delle  strutture  sanitarie  scientifiche  ed
amministrative e del personale dell'Ospedale Pediatrico Bambino Gesù.
I collaboratori dovranno possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Decennale  esperienza  nella  formazione  manageriale  e/o  esperienziale  per  aziende
pubbliche e/o private;
Precedenti  esperienze  di  formazione  in  ambito  socio-sanitario  costituiscono  titolo

30 giorni (per
ciascun
incarico)
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preferenziale;
Comprovata esperienza nei sistemi di valutazione e assicurazione della qualità.
Titoli obbligatori richiesti ai candidati: 

- Laurea quadriennale;
- Specializzazione e aggiornamento  in “Strumenti  e  Processi  di  empowerment

per le persone e le organizzazioni”.

Attività n.19:
N. 1 docente   esperto   di   comunicazione   integrata,  per   attività   di   docenza
finalizzate alla costruzione di un modello di sviluppo organizzativo attraverso gli
strumenti di comunicazione interna e di communication auditing, da realizzarsi
nel Progetto di formazione manageriale dei responsabili delle strutture sanitarie
scientifiche ed amministrative e del personale dell'Ospedale Pediatrico Bambino
Gesù.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Pluriennale esperienza nel settore comunicazione (organizzativa e istituzionale).
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale;
- Specializzazione post lauream in Comunicazione organizzativa e/o istituzionale. 

20 giorni

Attività n.20:
N. 1 docente esperto di formazione esperienziale e competenze manageriali per attività di
docenza in "strumenti e tecniche di sviluppo delle risorse umane" volte a incrementare
competenze  relazionali  e  di  cooperazione,  da  realizzarsi  nel Progetto  di  formazione
manageriale dei responsabili delle strutture sanitarie scientifiche ed amministrative e del
personale dell'Ospedale Pediatrico Bambino Gesù.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Decennale esperienza nella formazione manageriale e/o esperienziale per aziende pubbliche e/o
private;
Precedenti  esperienze  di  formazione  in  ambito  socio-sanitario  costituiscono  titolo
preferenziale.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea quadriennale;
Specializzazione e aggiornamento in “Organizzazione aziendale e gestione delle risorse
umane” e “Processi di formazione e valutazione”.

30 giorni

Attività n.21:
Supporto alla didattica per gli studenti del Master di II livello in “Studi Avanzati di
Educazione Museale”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Esperienza nell’implementazione di percorsi didattici per la promozione del patrimonio artistico
e  culturale  destinati  a  studenti  della  scuola  primaria.  Esperienze pregresse  di  tirocinio e
insegnamento presso scuole di primo grado di istruzione. Esperienza nell’ambito di allestimenti
di  mostre  d’arte  e  nell’assistenza  alla  visita.  Esperienze  di  ricerca  nel  campo  dell’arte
contemporanea.  Esperienza nell’ambito di attività  di accoglienza, assistenza e supporto del
visitatore in mostre e musei del territorio nazionale. Buona conoscenza della lingua inglese.
Conoscenza di base della lingua francese.
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
Laurea  Magistrale  in  Storia  dell’arte  o  titolo  equivalente  conseguito  in  Italia e
all’estero.

30 giorni

Attività n.22: 30 giorni
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Attività di ricerca nell’ambito del progetto “La valutazione dell’impatto degli
incentivi economici alle piccole e medie imprese messi a disposizione dall'INAIL
rispetto alle altre forme di finanziamento disponibili”.
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Pregressa  e  comprovata  attività  scientifica e  di  ricerca;  valutazione  delle  politiche
pubbliche; valutazione della performance; social network analysi; docenze universitarie;
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
Laurea v.o. in Scienze della Comunicazione; 
 Master in “Politiche Pubbliche e sviluppo territoriale”;
 Dottorato di ricerca in “Sociologia, territorio e sviluppo rurale”. 

Attività n.23:
Attività  di  analisi,  valutazione  ed  elaborazione  di  metodologie  quali-
quantitative  nell’ambito  di  ricerca relativo  alla  disamina  dell’indagine  sugli
incentivi economici rivolti alle piccole e medie imprese su territorio nazionale
messi a disposizione dall’INAIL.  
Il collaboratore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
Pregressa  e  comprovata  attività  scientifica e  di ricerca;  valutazione delle politiche
socio-economiche; valutazione della performance; social network  analysis; docenze
universitarie;  presentazione  ed  elaborazione  dati;  presentazione  di  dati  pluriennale
comprovata tramite media.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
Dottorato di ricerca.

6 mesi

                                                               

Il presente avviso è rivolto a tutto il personale in servizio presso l’Università degli Studi Roma Tre.
La prestazione avverrà durante l’orario di servizio e pertanto sarà a titolo gratuito.
Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attività dovrà far pervenire apposta istanza al Direttore
del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente nota al seguente
n°  di  fax  0657339102  e  contestualmente  inviarla  per  posta  elettronica  all’indirizzo
ricerca.formazione@uniroma3.it.
Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il relativo curriculum vitae firmato in originale, che
non verrà restituito, e parere favorevole del responsabile della propria struttura.
La  valutazione  di  idoneità  sarà  basata  sui  titoli  e  sulle  competenze  possedute  come  descritte  nel
curriculum vitae e verrà effettuata a cura di un’apposita commissione.
In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale idoneo a
ricoprire l’incarico.
Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

                   Il Segretario della Ricerca

                                                                                                        Dott.ssa Fabiana Lucente 
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