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h. �F�R�S�L�D�� �G�H�O�O�D�� �U�L�F�K�L�H�V�W�D�� �G�H�O�O�¶�D�X�W�R�U�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �D�O�O�R�� �V�Y�R�O�J�L�P�H�Q�W�R�� �G�L��incarichi da parte 
�G�H�O�O�¶�D�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�]�L�R�Q�L�� �G�L�� �D�S�S�D�U�W�H�Q�H�Q�]�D���� �L�Q�� �F�D�V�R�� �L�O�� �F�D�Q�G�L�G�D�W�R�� �V�L�D�� �G�L�S�H�Q�G�H�Q�W�H�� �G�L�� �X�Q�D�� �S�X�E�E�O�L�F�D��
�D�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�]�L�R�Q�H�� �D�L�� �V�H�Q�V�L�� �G�H�O�O�¶�D�U�W�������� �G�H�O�� �'���/�J�V�������������������� ���O�D�� �P�D�Q�F�D�W�D�� �S�U�H�V�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O��
�U�H�J�R�O�D�U�H���Q�X�O�O�D���R�V�W�D���S�U�L�P�D���G�H�O�O�¶�L�Q�L�]�L�R���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���F�R�P�S�R�U�W�D la decadenza).  

 
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre: 
i. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i 

motivi del mancato godimento dei diritti stessi. 
 
In calce �D�O�O�D�� �G�R�P�D�Q�G�D�� �G�H�Y�H�� �H�V�V�H�U�H�� �D�S�S�R�V�W�D�� �O�D���I�L�U�P�D�� �G�H�O�� �F�D�Q�G�L�G�D�W�R�����D�L�� �V�H�Q�V�L�� �G�H�O�O�¶�D�U�W�������� �G�H�O�� �'���3���5����
������������������ �Q�R�Q�� �q�� �S�L�•�� �U�L�F�K�L�H�V�W�D�� �O�¶�D�X�W�H�Q�W�L�F�D�]�L�R�Q�H������ �/�D�� �P�D�Q�F�D�W�D�� �D�S�S�R�V�L�]�L�R�Q�H�� �G�L�� �I�L�U�P�D�� �D�X�W�R�J�U�D�I�D�� �Q�R�Q�� �q��
�V�D�Q�D�E�L�O�H���H���F�R�P�S�R�U�W�D���O�¶�D�X�W�R�P�D�W�L�F�D���H�V�F�O�X�V�L�R�Q�H���G�D�O�O�D���V�H�O�H�]�L�R�Q�H�� 
 

Art. 5  
Costituiscono motivi di esclusione dalla selezione: 

- �O�D���U�L�F�H�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���G�R�P�D�Q�G�D���R�O�W�U�H���L���W�H�U�P�L�Q�L���G�L���F�X�L���D�O�O�¶�D�U�W������ 
- la mancata sottoscrizione della domanda 
- �O�¶�D�V�V�H�Q�]�D���G�H�L���U�H�T�X�L�V�L�W�L���L�Q�G�L�F�D�W�L���Q�H�O�O�¶�D�U�W���������H���Q�H�O�O�¶�D�U�W������ 
- il mancato invio del curriculum vitae contest�X�D�O�H���D�O�O�D���G�R�P�D�Q�G�D�����F�R�P�H���L�Q�G�L�F�D�W�R���Q�H�O�O�¶�D�U�W���������� 

 
Art. 6  

La Commissione esaminatrice sarà cosi composta:  
Prof. Monica De Seta (Presidente) 
Prof. Alessandro Ruocco (Membro effettivo) 
Prof. Luciana Di Gaspare (Membro effettivo) 
Prof. Alessandro Ruocco (Membro supplente) 
 

Art. 7  
La selezione avverrà attraverso la valutazione  dei titoli  e sarà finalizzata ad accertare la 
congruenza tra le competenze possedute dal candidato e quelle proprie del profilo richiesto.  
La Commissione esaminatrice al termine delle attività formulerà una graduatoria di merito delle 
votazioni riportate dai candidati della selezione espressa in settantesimi.   
 
�$�L�� �I�L�Q�L�� �G�H�O�O�¶�L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�L�� �V�R�J�J�H�W�W�L�� �F�X�L�� �F�R�Q�I�H�U�L�U�H�� �O�¶�L�Q�F�D�U�L�F�R�� �Y�H�Q�J�R�Q�R�� �I�L�V�V�D�W�L�� �L�� �V�H�J�X�H�Q�W�L��criteri 
analitici  di valutazione dei t itoli : 
 
Voto di Laurea : 15 punti per voto di laurea pari a 110 e lode; 10 punti per voto di laurea pari a 
110; 5 punti per voto di laurea pari a  109, 108, 107, 106,105. 
 
Titoli Post laurea  coerenti con il profilo da ricoprire: fino ad un massimo di 15 punti 
 
Curriculum Professionale  - Valutazione delle attività professionali e di ricerca in campo 
optometrico strettamente attinenti alla professionalità da ricoprire fino ad un massimo di 40 punti. 
 
La valutazione effettuata dalla Commissione esaminatrice deve risultare da apposito verbale. In 
caso di parità di punteggio avrà la precedenza il più giovane di età. La valutazione non dà luogo a 
�J�L�X�G�L�]�L���G�¶�L�G�R�Q�H�L�W�j��e non costituisce in nessun caso graduatoria di  merito . 
 
Il Dipartimento di Scienze provvederà a contattare direttamente i prestatori individuati  �Q�H�O�O�¶�D�W�W�R���G�L��
scelta motivata.  
 
 
 
 
 
 














