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Determinazione AArreeaa  AAmmmmiinniissttrraattiivvaa  

 

OGGETTO:  
DELIBERA G.C. N. 138 DEL 06/12/2010 - DETERMINAZIONE INDENNITA' DI FUNZIONE 
DEGLI AMMINISTRATORI LOCALI PER L'ANNO 2011 - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA 

 
Proposta n. 15 del 20/01/2011 

 

 
Il Responsabile Area Amministrativa 

 
 Premesso che la Giunta ha approvato la deliberazione citata in oggetto, esecutiva ai 
sensi di legge, con la quale ha determinato le indennità spettanti al Sindaco e agli 
Assessori; 
 

Dato atto che il Comune di Travacò Siccomario non è soggetto al Patto di stabilità e 
che pertanto non corre l’obbligo di applicazione dell’art. 61 comma 10 del D.L. n. 112/2008 
convertito nella Legge n. 133 del 6/8/2008 che prevede cha a decorrere dal 1/1/2009 le 
indennità di funzione e i gettoni di presenza indicati nell’art. 82 del TUEL n. 267/2000 enti 
locali, sono rideterminati con una riduzione del 30% rispetto all’ammontare alla data del 
30/6/2008; 
 
           Preso atto che detta deliberazione comporta una spesa; 
 
 Verificato che la spesa trova sufficienti disponibilità nel competente capitolo di 
bilancio;   
 
           Richiamato l’art. 183 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000, “Testo unico delle leggi 
sull’ordinamento degli enti locali” che definisce le condizioni per effettuare gli impegni di 
spesa (determinazione della somma da pagare, del soggetto creditore e della ragione) ; 
 
           Visto l’art. 107, commi 2 e 5 nonché l’art. 109 comma 2,  l’art. 183/2000, comma 9,  
del D. Lgs n. 267/2000 e l’art. 75 comma 2 del regolamento di contabilità di questo Ente, 
che attribuiscono ai responsabili dei servizi la competenza ad adottare gli atti di gestione 
finanziaria, ivi compresi quelli che comportano l’assunzione degli impegni di spesa; 
 
           Considerato che nel caso in esame l’assunzione dell’impegno di spesa costituisce 
un atto dovuto e vincolato del competente responsabile dei servizi, che presuppone la mera 
verifica dell’esistenza della relativa capienza sull’apposito capitolo di bilancio, non essendo 
possibile entrare nel merito del contenuto della deliberazione, in quanto la stessa disciplina 
in modo completo ed esaustivo, senza necessità di ulteriori disposizioni attuative, una 
materia rientrante nella competenza dell’organo che l’ha emanata; 
 
Visto: 

- il D. Lgvo 267/2000; 
- il Regolamento comunale di contabilità e succ. modifiche ed integrazioni; 
- il B.P. 2011 esecutivo approvato con delibera C.C. n. 65 del 21/12/2010 esecutiva ai 

sensi di legge; 
- la Delibera G.C. n. 7 del 15/01/2011 di assegnazione PRO, dichiarata 

immediatamente eseguibile 
 
 



 
 

DETERMINA 
 
1. di prendere atto, che  per l’anno 2011 le indennità mensili spettanti agli 

amministratori locali, Sindaco e Assessori Comunali per il periodo dal 1/1/2011 al 
31/12/2011 sono riquantificate in diminuzione rispetto a quelle previste per l’anno 2010 
ossia nella misura prevista dalla tabella A del D.M. 119/2000, alla data del 30.09.2005 al 
netto delle maggiorazioni di cu all’art. 2 del suddetto decreto, ridotta del 10% e 
successivamente integrata con la sola maggiorazione del 2% in quanto unica spettante 
anche per l’anno 2011 e ulteriormente ridimensionata per espressa volontà degli 
Assessori come meglio sotto riportate: 

 
  

CARICA NOMINATIVO LAVORO INDENNITA’ MENSILE 
RIDETERMINATA  
ANNO 2011 

Sindaco Bonazzi  
Ermanno 

 lavoratore    
 dipendente in   
 aspettativa 

 
€  1.991,25 

Vice Sindaco  Pasini  
Maria Angela 

 lavoratore   
 dipendente 

 
€    163,60 

Assessore  Gelosa  
Davino 

  
pensionato 

 
€     245,40 

Assessore Bartolini  
Maria Candida 

 lavoratore  
 dipendente 

 
€      122,70 

Assessore  Perotti  
Manuele 

 libero  
 professionista 

 
€      245,40 

Assessore  D’Alessandro Antonio  libero   
 professionista 

 
€      245,40 

Assessore  Cuomo Ulloa 
Francesca 

 libero  
 professionista 

 
€      245,40 

 
 

 
2. di dare atto che a fine mandato, l’indennità del Sindaco sarà integrata con una 

somma pari ad una indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, 
proporzionalmente ridotto per periodi inferiori all’anno, che nel caso specifico, per 
l’anno 2011 sarà di € 1.991,25. = ; 

 
3. di impegnare pertanto la  spesa complessiva  di  € 41.101,05  così ripartita: 

� €  39.109,80  relativa all’indennità di funzione spettante al Sindaco ed agli Assessori 
relativa  ANNO 2011,  all’intervento N. 1010103 Cap. P.R.O. 132.50   “SPESE PER 
ORGANI ISTITUZIONALI- INDENNITA’” codice SIOPE 1325 del Bilancio di Previsione 
2011 approvato,  

� €  1.991,25 relativa all’accantonamento della somma per il trattamento di fine mandato 
da liquidarsi al Sindaco Sig. Bonazzi Ermanno, alla scadenza del relativo mandato e 
pari ad una mensilitàa carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. P.R.O. 132.52   
“SPESE PER ORGANI ISTITUZIONALI- INDENNITA’ DI FINE MANDATO PER 
SINDACO’” codice SIOPE 1325” del B.P. 2011 approvato; 

 
4. Di demandare al Responsabile Area Finanziaria l’assunzione dell’impegno di spesa 

e successivo versamento, derivante dal presente provvedimento in relazione ai 
contributi dovuti per legge, ai fini della corresponsione dei suddetti emolumenti; 

 
 
 



 
 
 

5. Di autorizzare fin da ora il responsabile Area Finanziaria alla liquidazione per il 
periodo di durata della carica elettiva Amministrativa, con cadenza mensile le 
spettanze così come individuate al punto 2 del dispositivo del presente 
provvedimento; 

 
6. Di trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile del Servizio 

Finanziario per l’approvazione del “visto” di competenza, ai fini della regolare 
esecuzione ; 

 
7. Di dare atto  che il presente diventa esecutivo con l’apposizione del visto del 

Responsabile  del Servizio Finanziario. 
                                                                    

8. di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio per n. 15 giorni. 
 
                                                                                                          Il Responsabile Area Amministrativa f.f. 
              Anselmi dott.ssa Barbara 
 
 

 Area Amministrativa 
VISTO di compatibilità monetaria: ai sensi dell’art. 9 c.1 lett. A) punto 2) del D.L. 78/2009 attestante la 
compatibilità del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza 
pubblica,  
 

X     POSITIVO      
� NEGATIVO                                                                    Il Responsabile Area Amministrativa f.f. 

Data 20.01.2011              Anselmi dott.ssa Barbara 
                       
 
 

 
AREA FINANZIARIA 

 
VISTO di copertura monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta spesa  con gli 
stanziamenti di bilancio e le regole di finanza pubblica (art. 9 c.1 lett. A) punto 2) del D.L. 78/2009   
 

X    POSITIVO      
� NEGATIVO                                                                                  
                       

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell’art. 151 comma 4 
del D.Lgs. n. 267/2000 con imputazione della spesa  
-  € 39.812,64 al cap. 132.50 Intervento n. 1010103 Impegno n. 45/2011 
-  € 1.991,25 al cap. 132.52 Intervento n. 1010103 Impegno n.46/2011 
 
Data 24.01.2011  

                                                                    IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA 
                                                                                                       Palestra dott.ssa Mariateresa 

                                                                                                   … ………………. 
 
 


