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Determinazione AArreeaa  AAmmmmiinniissttrraattiivvaa  

 

OGGETTO:  

DELIBERA G.C. N. 12 DEL 21/01/2015 'DETERMINAZIONE INDENNITA' DI FUNZIONE 

DEGLI AMMINISTRATORI LOCALI ANNO 2015 E SEGUENTI' E DELIBERA C.C. N. 8 DEL 

26/01/2015'DETERMINAZIONE MISURA GETTONI DI PRESENZA DA CORRISPONDERE 

AI CONSIGLIERI COMUNALI PER LA PARTECIPAZIONE AI CONSIGLI COMUNALI- 

ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA 

 
Proposta n. 91 del 14/05/2015 

 

Il Responsabile Area Amministrativa 

 
Premesso che la Giunta ha approvato la deliberazione citata in oggetto, immediatamente eseguibile, con la 

quale vengono determinate le indennità di funzione spettanti al Sindaco e agli Assessori ai sensi dell’art. 1 

comma 136 Legge n. 56 del 7/4/2014 “DELRIO”, per l’anno 2015 e seguenti; 

 

Preso pertanto atto che con la succitata delibera si stabilisce: 

- di determinare l’importo delle indennità di funzione da erogare agli Amministratori Locali per l’anno 

2015 e seguenti, fino alla conclusione del mandato elettivo, nella seguente misura (fatta salva la diversa 

volontà di rivedere gli importi qui determinati nei limiti delle disposizioni di legge vigenti): 

 

Carica e 

Nominativo 

Tipologia di 

lavoro 

Indennità mensile 

spettante 

 

SINDACO 

Domizia Clensi 

 

Lavoratore dipendente in 

aspettativa 

 

 

€ 1.952,21 

VICE SINDACO 

Matteo Bruni 

 

Lavoratore 

dipendente 

 

€ 158,61  

(ridotta del 50% per attività 

lavorativa) 

ASSESSORE 

Oscar Ragni 

 

Lavoratore 

dipendente 

 

€ 109,81  

(ridotta del 50% per attività 

lavorativa) 

ASSESSORE 

Domenico Micucci 

 

Lavoratore 

autonomo 

 

 

€ 219,62 

 

ASSESSORE 

Maria Teresa Milesi  

Non occupata  

€ 219,62 

 

- di dare altresì atto e che a fine mandato, l’indennità del Sindaco sarà integrata con una somma pari ad una 

indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi inferiori all’anno, 

che nel caso specifico, per l’anno 2015 sarà di € 1.952,21 e così fino alla conclusione del mandato elettivo 

fatta salva l’annualità 2019 che dovrà essere proporzionalmente ridotta sulla base della conclusione del 

mandato elettorale; 

 

- di dare atto, che le suddette indennità risultano essere inferiori alla misura massima stabilita dal D.M. 

119/2000 avendo subito la riduzione del 10%, non sono state applicate le maggiorazioni del 3% e del 2% 

come da decreto, mentre non sono state ulteriormente ridotte del 3% in assenza del decreto attuativo da 

emanarsi in esecuzione del D.L. n. 78/2010, 

 

-  di dare atto che, nel caso in cui non intervengano normative in materia, tali indennità annuali si intendono 

confermate per l’intero mandato elettorale; 



 

- di demandare al Responsabile Area Amministrativa, l’assunzione dell’impegno di spesa  complessivo pari 

ad € 31.918,44/anno derivante dal presente provvedimento, a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 

132.50 del BILANCIO di previsione 2015 oltre ad  € 1.952,21/anno a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 

Pro 13252 del B.P. 2015 per l’indennità di fine mandato; 

 

- di demandare al responsabile Area Finanziaria l’assunzione dell’impegno di spesa e il successivo 

versamento, derivante dal presente provvedimento in relazione ai contributi dovuti per legge, ai fini della 

corresponsione dei suddetti emolumenti; 

 

Richiamata inoltre la delibera n. 8 del 26/01/2015 assunta dal Consiglio Comunale con la quale viene 

confermato l’importo del gettone di presenza da corrispondere ai Consiglieri Comunali nella misura di: 

- € 9,49 per la partecipazione effettiva ad ogni seduta, con riferimento all’anno 2015 e seguenti fino alla 

scadenza del mandato elettorale (anno 2019) fatte salve eventuali modifiche alle disposizioni normative in 

materia, dando atto che gli importi corrisposti saranno assoggettati al trattamento fiscale vigente al 

momento della liquidazione degli stesso; 

 

Dato atto che con la succitata deliberazione si demanda al Responsabile Area Amministrativa, l’assunzione 

dell’impegno di spesa derivante dal suddetto provvedimento e previsto in presunti € 1.024,92 (12 consiglieri – 

3 assessori (in quanto uno esterno) = 9 x 12 sedute x € 9,49 a carico dell’INTERVENTO n. 1010103 cap. 

132.50 del B.P. 2015 e Pluriennale 2015/2017; 

 

Rilevato tuttavia che i 4 consiglieri di minoranza, come consuetudine, intendono devolvere l’ammontare del 

proprio gettone a titolo di beneficenza individuando in sede di liquidazione,Enti/Associazioni o altro  i cui 

erogare le competenze in argomento e che pertanto parte della suddetta somma viene imputata 

all’INTERVENTO N. 1010105  Cap. 10582 “Contributo di solidarietà” del B.P 2015 e Pluriennale 

2015/2017; 

 

Preso atto che dette deliberazioni comportano una spesa; 

 

Verificato che la spesa trova sufficienti disponibilità nel competente capitolo di bilancio; 

 

Richiamato l’art. 183 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 

locali” che definisce le condizioni per effettuare gli impegni di spesa (determinazione della somma da pagare, 

del soggetto creditore e della ragione); 

 

Visto l’art. 107, commi 2 e 5 nonché l’art. 109 comma 2, l’art. 183/2000, comma 9, del D. Lgs n. 267/2000 e 

l’art. 75 comma 2 del regolamento di contabilità di questo Ente, che attribuiscono ai responsabili dei servizi la 

competenza ad adottare gli atti di gestione finanziaria, ivi compresi quelli che comportano l’assunzione degli 

impegni di spesa; 

 

Considerato che nel caso in esame l’assunzione dell’impegno di spesa costituisce un atto dovuto e vincolato 

del competente responsabile dei servizi, che presuppone la mera verifica dell’esistenza della relativa capienza 

sull’apposito capitolo di bilancio, non essendo possibile entrare nel merito del contenuto della deliberazione, 

in quanto la stessa disciplina in modo completo ed esaustivo, senza necessità di ulteriori disposizioni 

attuative, una materia rientrante nella competenza dell’organo che l’ha emanata; 

 

Richiamata inoltre la propria determinazione n. 49/169 del 17/09/2014 “Integrazione impegno di spesa per 

indennità’ di funzione spettante al sindaco per collocamento in aspettativa non retribuita” e dato atto che 

nell’effettuare i conteggi è stato commesso un errore, procedendo all’impegno della somma di € 10.873,30 

anziché di € 11.849,40 determinando l’insufficienza dei fondi necessari per liquidare l’indennità al Sindaco 

con riferimento alla mensilità di dicembre, con conseguente necessità  di utilizzo anche della somma di € 

894,74 (imp. 353 del B.P. 2014) accantonata  per la liquidazione dell’indennità di fine mandato al Cap. 13252 

Intervento n. 1010103 B.P. 2014   ora da ripristinare;  

 

Ritenuto pertanto di impegnare le seguenti spese derivanti dal presente provvedimento: 

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità” Codice Siope 1325 del Bilancio di previsione 2015; 



- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco” Codice Siope 1325 del B.P. 2015  per l’indennità di fine mandato 

spettante al Sindaco per l’anno 2015; 

- € 894,74 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – Indennità 

di fine mandato per Sindaco” Codice Siope 1325 del B.P. 2015  quale quota di indennità di fine mandato 

dovuta per l’anno 2014; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – Indennità” del 

B. P. 2015 per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà” del B. P. 2015 per la 

devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza; 

 

Dato atto che gli importi delle indennità e dei gettoni da riconoscere agli Amministratori Locali  resteranno 

invariati per tutta la durata del mandato elettivo (2019) fatte salve variazioni di legge, così come disposto 

dalla delibera G.C. n. 12 del 21/01/2015 e CC n. 8 del 26/1/2015 e che pertanto gli stessi impegni vanno 

assunti anche a carico dei medesimi interventi e Capitoli del Bilancio Pluriennale 2016 e 2017; 

 

Visti: 

• il D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000 e s.m.i.; 

• lo Statuto Comunale; 

• il Bilancio di previsione 2015 e pluriennale 2015/2017 esecutivo, approvato con delibera C.C. n. 37 

del 10/4/2015; 

• la delibera G.C. n.  67 del 22/4/2015 di assegnazione ai Responsabili di Area del Budget ai 

Responsabili di Area; 

 

 

DETERMINA 

 
1. di prendere atto, che per l’anno 2015 e seguenti, fino alla conclusione del mandato elettivo (2019), le 

indennità da erogare agli amministratori locali  (fatta salva la diversa volontà di rivedere gli importi qui 

determinati nei limiti delle disposizioni di legge vigenti), sono così quantificate: 

 

Carica e 

Nominativo 

 

Tipologia di 

lavoro 

 

Indennità mensile 

spettante 

 

SINDACO 

Domizia Clensi 

 

 

Lavoratore dipendente in 

aspettativa 

 

€ 1.952,21 

VICE SINDACO 

Matteo Bruni 

 

Lavoratore 

dipendente 

 

€ 158,61  

(ridotta del 50% per attività 

lavorativa) 

ASSESSORE 

Oscar Ragni 

 

Lavoratore 

dipendente 

 

€ 109,81  

(ridotta del 50% per attività 

lavorativa) 

ASSESSORE 

Domenico Micucci 

 

Lavoratore 

autonomo 

 

 

€ 219,62 

 

ASSESSORE 

Maria Teresa Milesi  

Non occupata  

€ 219,62 

 

2. di dare altresì atto e che a fine mandato, l’indennità del Sindaco sarà integrata con una somma pari ad una 

indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi inferiori 

all’anno, che nel caso specifico, per l’anno 2015 sarà di € 1.952,21 e così fino alla conclusione del 

mandato elettivo fatta salva l’annualità 2019 che dovrà essere proporzionalmente ridotta sulla base della 

conclusione del mandato elettorale; 

 



3. di ripristinare l’accantonamento relativo all’indennità di fine mandato spettante al sindaco, con 

riferimento all’anno 2014, per le motivazioni indicate in premessa e qui richiamate integralmente, con la 

somma di € 894,74; 

 

4. di prendere altresì atto che per l’anno 2015 il gettone di presenza da riconoscere ai Consiglieri Comunali 

è quantificato in  € 9,49 per la partecipazione effettiva ad ogni seduta, con riferimento all’anno 2015 e 

seguenti fino alla scadenza del mandato elettorale (anno 2019) fatte salve eventuali modifiche alle 

disposizioni normative in materia, dando atto che gli importi corrisposti saranno assoggettati al 

trattamento fiscale vigente al momento della liquidazione degli stesso; 

 

5. di  impegnare pertanto la spesa complessiva di € 35.790,31 con riferimento alle indennità da liquidare 

nell’anno 2015, così ripartita: 

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità” Codice Siope 1325 del Bilancio di previsione 2015 (per la parte differenziale rispetto a 

quanto già impegnato ed erogato provvisoriamente per consentire la liquidazione delle 

spettanze agli amministratori); 

- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco” Codice Siope 1325 del B.P. 2015  per l’indennità di fine 

mandato spettante al Sindaco per l’anno 2015; 

- € 894,74 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco” Codice Siope 1325 del B.P. 2015  quale quota di indennità di 

fine mandato dovuta per l’anno 2014; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – Indennità” 

del B. P. 2015 per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà” del B. P. 2015 

per la devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza; 

 

6. Di demandare, fin da subito,  al Responsabile Area Finanziaria l’assunzione dei seguenti impegni di spesa 

a carico del Bilancio Pluriennale 2016 e 2017, confermando l’ammontare delle indennità individuali, 

fatta salva eventuale modifiche in termini di legge: 

Bilancio di Previsione 2016  

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità”; 

- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco”   per l’indennità di fine mandato spettante al Sindaco per 

l’anno 2016; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – Indennità”  

per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza per l’anno 2016; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà”  per la 

devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza per l’anno 

2016; 

 

Bilancio di Previsione 2017  

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità”; 

- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco”  per l’indennità di fine mandato spettante al Sindaco per 

l’anno 2017; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – Indennità”  

per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza per l’anno 2017; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà”  per la 

devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza per l’anno 

2017; 

 

7. Di demandare altresì al Responsabile Area Finanziaria l’assunzione dell’impegno di spesa e successivo 

versamento, derivante dal presente provvedimento in relazione ai contributi dovuti per legge, ai fini della 

corresponsione dei suddetti emolumenti; 



 

8. Di autorizzare fin da ora il responsabile Area Finanziaria alla liquidazione per il periodo di durata della 

carica elettiva Amministrativa, con cadenza mensile le spettanze così come individuate al punto 1 del 

dispositivo del presente provvedimento; 

 

9. Di trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per 

l’approvazione del “visto” di competenza, ai fini della regolare esecuzione; 

 

10. Di dare atto che il presente diventa esecutivo con l’apposizione del visto del Responsabile del Servizio 

Finanziario. 

 

11.  di attestare la compatibilità monetaria del presente provvedimento ai sensi dell’art. 9 c.1 lett. A) punto 2) 

del D.L. 78/2009 e del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di 

finanza pubblica; 

  

12.  di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio per n. 15 giorni. 

 

 

 

 

Lì  14/05/2015      Il Responsabile Area Amministrativa 

              Rag. Giovanna Bailo 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AREA FINANZIARIA 

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell'art. 151 comma 4 

del D.Lgs. n. 267/2000: 

1. con imputazione della spesa di € 35.790,31 con riferimento alle indennità da liquidare               

nell’anno 2015, così ripartita: 

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità” Codice Siope 1325 del Bilancio di previsione 2015 (per la parte differenziale rispetto a 

quanto già impegnato ed erogato provvisoriamente per consentire la liquidazione delle 

spettanze agli amministratori)                                                           Imp. N.385 (euro 19131,30); 

- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco” Codice Siope 1325 del B.P. 2015  per l’indennità di fine 

mandato spettante al Sindaco per l’anno 2015                                     Imp. N. 386.; 

- € 894,74 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco” Codice Siope 1325 del B.P. 2015  quale quota di indennità di 

fine mandato dovuta per l’anno 2014                                                  Imp. N.387..; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità” del B. P. 2015 per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza                                                                                                 

                                                                                                                           Imp. N..388.; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà” del B. P. 2015 

per la devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza                                                                                         

-                                                                                                                 Imp. N..389.; 

2. con imputazione della spesa di € 34.895,57 con riferimento alle indennità da liquidare   

             nell’anno 2016, così ripartita: 

Bilancio di Previsione 2016  

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità”                                                                                                  Imp. N.32.; 

- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco”   per l’indennità di fine mandato spettante al Sindaco per 

l’anno 2016                                                                                               Imp. N.33.; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità”  per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza per l’anno 2016                                                                                                          

-                                                                                                                   Imp. N.34; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà”  per la 

devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza per 

l’anno 2016                                                                                                Imp. N.35.; 

 

3. con imputazione della spesa di € 34.895,57 con riferimento alle indennità da liquidare   

             nell’anno 2017, così ripartita: 

Bilancio di Previsione 2017  

- € 31.918,44 a carico dell’INTERVENTO N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità”                                                                                                 Imp N. 21; 

- € 1.952,21 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. Pro 132.52 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità di fine mandato per Sindaco”  per l’indennità di fine mandato spettante al Sindaco per 

l’anno 2017                                                                                               Imp N. 22 ; 

- € 569,40 a carico dell’Intervento N. 1010103 Cap. 132.50 “Spese per organi Istituzionali – 

Indennità”  per l’erogazione dei gettoni di presenza ai Consiglieri di maggioranza per l’anno 2017                                                                                                

                                                                                                                               Imp. N.23; 

- € 455,52 a carico dell’Intervento N. 1010105 Cap. 10582 “Contributo di Solidarietà”  per la 

devoluzione in beneficienza dei gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri di minoranza per 

l’anno 2017                                                                                             Imp. N.24; 

Data..15/06/2015... 

                                                                               IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA  

                                                                                                         Capettini rag. Paola                                                                                      

 

 



 

 


