
 

 

            COPIA 
 

ISTITUZIONE "IL NOVELLO - DON FRANCO COMASCHI" 
COMUNE  DI TRAVACO ‘ SICCOMARIO 

Provincia  di Pavia 
 

VERBALE  DI  DELIBERAZIONE   
DEL  CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
N. 13  23/3/2015 
 
OGGETTO: CONVENZIONE CON  ASSOCIAZIONE AUSER ANNO 2 015 
 

L'anno DUEMILAQUINDICI il giorno ventitre del mese di marzo alle ore 9,30,  nella 
sala delle adunanze dell'Istituzione presso il Centro Diurno, previa notifica degli inviti personali, 
avvenuta nei modi e nei termini di regolamento, si è riunito il Consiglio di Amministrazione 
dell'Istituzione convocato dal Presidente dott.ssa Maria Teresa Leone 
 

Risultano presenti e assenti i seguenti Consiglieri: 
 

 Carica Presente/Assente 
 
Galessi Carla    Presidente     P 
Boiocchi Sandro    Consigliere     P 
Lovagnini Massimo   Consigliere     A 
Gabrieli Claudia              Consigliere     A 
Vittone Pierangelo      Consigliere     P 
Germani Cesare    Consigliere     A 
Clensi Domizia                 Consigliere     P 
Pazzi Graziella    Consigliere      P 
Cordara Giampiero   Consigliere     P 
 

 Presenti n. 6 Assenti n° 3 
 

Partecipa alla seduta il Direttore Dott.ssa Fausta Nigro la quale provvede alla redazione del 
presente verbale. 

Il PRESIDENTE Dott.ssa Maria Teresa Leone, assunta la presidenza e constatata la 
legalità dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a discutere e a deliberare 
sulla proposta di cui all'argomento in oggetto. 
 
 
 
 
 



 

DELIBERA DI C.d.A. N. 13 DEL   23/3/2015 AVENTE PER OGGETTO:  
“ CONVENZIONE  CON   ASSOCIAZIONE  AUSER - ANNO 2015 ” 
 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
Premesso che l’Auser di Travacò Siccomario collabora con questa istituzione fin dalla sua nascita e 
presta molta parte della sua attività in favore degli ospiti del Centro; 
 
Considerato che questa collaborazione è stata sempre tradotta in una convenzione che regola i 
rapporti fra le due parti e che contempla anche le attività affidate all’associazione di volontariato: 
-trasporto utenti 
-manutenzione verde e lavori di piccola manutenzione all’ interno della struttura 
-cooperazione assistenza anziani 
-iniziative per l’aggregazione di carattere culturale,ricreativo e associativo. 
 
Considerato che anche per il corrente anno 2015 si intende continuare detta collaborazione;  
 
Sentito il Presidente che illustra il contenuto della nuova convenzione convenuta con l’Auser 
(Allegato A) e, specificatamente, l’ultimo capoverso della prima pagina laddove si prevede che 
l’avanzo d’esercizio sia devoluto all’Istituzione. 
 
Valutato l’intervento del Consigliere Vittone il quale riferisce che l’Auser ha fatto recentemente le 
elezioni nominando un nuovo Consiglio Direttivo. 
 
Visto il parere tecnico favorevole espresso dal Direttore in ossequio all’art. 19 comma 4 lettera b); 
 
Con voti unanimi resi palesemente 
 
      DELIBERA 
 

1) Di proseguire, anche per l’anno in corso la collaborazione con l’associazione di volontariato 
Auser di Travacò;  

2) di approvare, allo scopo, l’allegato schema di  convenzione (Allegato A) che fa parte 
integrante e sostanziale del presente atto;  

3) di dare atto che rientra nella competenza del Direttore di sottoscrivere la convenzione con i 
responsabili dell’Associazione;  

4) di rendere la presente, con separate ed unanime votazione, immediatamente eseguibile. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Allegato 1 
 
 

ISTITUZIONE "IL NOVELLO -DON FRANCO COMASCHI" 
COMUNE DI TRAVACO' SICCOMARIO  

Provincia di Pavia 
 

 

PROPOSTA DI DELIBERA DA SOTTOPORRE ALL'ESAME DEL 
CONSIGLIO  DI AMMINISTRAZIONE (art. 19 comma 4 lettera b del 
Regolamento) N. 13  del 23/3/2015 
___________________________________________________________________________ 
 
OGGETTO:  “Convenzione con Associazione Auser comprensoriale - anno 2015” 
 

Ai sensi dell'art. 19  comma 4 lettera b del Regolamento per l'Istituzione, approvato con 
delibera Consiglio Comunale n. 50 del 18/12/2003 
 

SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 
 

 
       in ordine alla regolarità tecnica  dell'atto in oggetto. 
 
 
 

                             IL DIRETTORE  
             f.to Dott.ssa Fausta Nigro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DELIBERA C. d. A.  N. 13 DEL 23/3/2015 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
             IL PRESIDENTE     IL  DIRETTORE 
              F.TO   dott.ssa Maria Teresa Leone                 F.TO  dott.ssa Fausta Nigro 
 
 
 

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
                 
Il sottoscritto Segretario certifica che il  presente  verbale e` stato affisso all'Albo Pretorio del 
Comune di Travacò Siccomario il giorno 02/04/2015 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
 
 Addì,  02/04/2015 
 

                         IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                           F.TO  NIGRO dott.ssa FAUSTA 
 
 

 
 
 
Copia conforme all'originale in carta libera ad uso amministrativo. 
 

IL DIRETTORE 
                  F.TODott.ssa Fausta Nigro 
        
 
 
Dichiarazione di esecutività 
 
La presente deliberazione: 
 
 
 
 
X  E' immediatamente esecutiva a termini di regolamento. 
 

E' divenuta esecutiva il ________ in seguito all'approvazione da parte del Consiglio 
Comunale di Travacò Siccomario.       

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ALLEGATO A) 
 
CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE IL NOVELLO DON FRANCO C OMASCHI ED 
ASSOCIAZIONE AUSER “Don Franco Comaschi” DI TRAVACO ’ SICCOMARIO - PER 
LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO-ACCOMPAGNAMEN TO DEI 
CITTADINI RESIDENTI NEL COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMAR IO, CONSEGNA 
PASTI A DOMICILIO  E ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA STRUTTURA DEL CDI 
 
L’anno 2015 addì …. del mese di …, in Travacò Siccomario (PV) presso l’Istituzione Il Novello 
Don Franco Comaschi,  

fra 
l’Istituzione Il Novello Don Franco Comaschi, Via del Santuario 1, 27020 Travacò Siccomario, c.f. 
e p. iva 00468090188 (e qui di seguito denominata “Istituzione”) rappresentata dal rappresentante 
legale, dott.ssa Maria Teresa Leone, nata a Gravina in Puglia (BA), il 3/7/195, C.F.  
LNEMTR50L43E155P, con nomina del 25/07/2014 Decreto Sindacale n. 38  

e 
L’Associazione Auser Don Franco Comaschi, con sede in Travacò Siccomario Via Santuario del 
Novello nr.16, costituita in data 1999 iscritta nella sezione provinciale del  registro generale 
regionale delle organizzazioni di  volontariato, Atto n. 72719 del 14/10/2010 n° iscr. PV-213 , 
codice fiscale 0462007002416 (in seguito denominata Associazione) nella persona del suo 
Presidente Claudio Brigada, nato a Travacò Siccomario il 14/10/1948, nel rispetto dello Statuto  
dell’ Associazione stessa 

premesso che: 
• la legge 11 agosto 1991, n. 266 «Legge quadro sul volontariato» e la legge regionale 14 febbraio 
2008, n. 1 «Testo unico delle leggi regionali in materia di volontariato, cooperazione sociale, 
associazionismo e società di mutuo soccorso» - rispettivamente agli articoli 7 e 9 - prevedono la 
possibilità per le organizzazioni di volontariato iscritte nel registro generale regionale del 
volontariato da almeno sei mesi di stipulare convenzioni con gli enti pubblici nei limiti e in 
osservanza alle condizioni previste negli articoli citati;  
• la delibera del CDA della Istituzione n. 13 del 23/03/2015 dispone di rinnovare la convenzione per 
l’anno 2015 con l’Associazione nei termini previsti di seguito; 
• l’Associazione possiede i requisiti necessari per svolgere l’attività oggetto della convenzione in 
quanto tale attività rappresenta la sua principale finalità istituzionale e che il suo Statuto prevede 
che ogni eventuale avanzo di esercizio debba essere devoluto nelle forme consentite all’ Istituzione 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:  
 
Paragrafo 1 – Oggetto della convenzione  
L’Istituzione avvia con l’ Associazione, il seguente rapporto di collaborazione finalizzato alla 
GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO-ACCOMPAGNAMENTO DEI CITTADINI 
RESIDENTI NEL COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO, CONSEG NA PASTI A 
DOMICILIO E ATTVITÀ DI SUPPORTO ALLA STRUTTURA.  
 
Paragrafo 2 – Risorse umane  
Per lo svolgimento delle attività oggetto della presente convenzione l’Associazione  mette a 
disposizione  i  propri  volontari. 
I volontari saranno coordinati da un responsabile al quale rispondono del loro operato; I volontari, 
nell’espletamento della loro attività, devono adottare comportamenti rispettosi degli utenti e delle 
loro esigenze: usare la massima discrezione circa fatti, condizioni e circostanze relative agli stessi, 



 

astenersi dal chiedere  e/o accettare qualsiasi tipo di offerta  o utilità dagli utenti e/o da loro parenti 
e affini. 
Carenze del servizio rilevate dall’Istituzione devono essere riferite al predetto responsabile e gestite 
secondo le modalità di seguito specificate 
 
Paragrafo 3 – Responsabili realizzazione interventi  
Sia l’Associazione che l’Istituzione sono tenute a individuare e segnalare all’altra parte il 
responsabile della realizzazione degli interventi oggetto della presente convenzione.  
L’Associazione predispone un programma operativo per la realizzazione degli interventi e ne 
concorda i contenuti con la Direzione.  
L’Associazione si impegna affinché le attività programmate si svolgano con continuità per il 
periodo concordato e si impegna inoltre a dare immediata comunicazione alla Direzione 
dell’Istituzione circa le interruzioni che, per giustificato motivo, dovessero intervenire nello 
svolgimento delle attività. 
I responsabili vigilano sullo svolgimento delle attività, avendo cura di verificare che i volontari  
rispettino i diritti dei destinatari delle attività stesse, nonché le norme contenute nella presente 
convenzione.  
I responsabili verificano, attraverso incontri periodici, l’andamento del servizio e concordano 
eventuali interventi correttivi, comunque nei limiti delle norme stabilite nella presente convenzione. 
Annualmente, e comunque al termine della validità della convenzione, il responsabile individuato 
dall’Associazione presenta all’Istituzione una relazione sull’attività oggetto della presente 
convenzione.  
 
Paragrafo 4 – Assicurazione volontari  
L’Associazione garantisce che i volontari inseriti nelle attività di cui alla presente convenzione sono 
coperti da assicurazione contro infortuni con polizza n. 1939/77/37859500 e per la responsabilità 
civile verso terzi, secondo quanto stabilito dall’art. 4 della Legge n. 266/1991, come da polizza 
assicurativa n. 1939/65/37859499 entrambe stipulate con la compagnia di assicurazione UNIPOL  e 
con scadenza 31/12/2015. 
L’Associazione risponde in proprio per eventuali incidenti o danni a terzi procurati dall’uso di 
strumenti, attrezzature e materiali inidonei utilizzati .  
 
Paragrafo 5 – Sede attività  
L’Istituzione assegna, in comodato d’uso gratuito all’Associazione alcuni locali posti al primo 
piano della sede dell’Istituzione e precisamente un ufficio,la cucina ed un bagno il tutto come 
meglio specificato nella planimetria allegata a questa convenzione. 
I predetti locali devono essere utilizzati esclusivamente come sede dell’Associazione stessa, per 
svolgervi le attività proprie dell’Associazione 
L’Associazione garantisce dall’inizio dell’attività un proprio recapito telefonico presso il quale sia 
reperibile un responsabile che provvederà all’ organizzazione del trasporto richiesto ed alla 
eventuale consegna dei pasti a domicilio 
 
Paragrafo 6 -  Le attività 
 
Le attività che l’Associazione si impegna a svolgere sono: 

1. Trasporto e accompagnamento dei cittadini di Travacò presso le strutture sanitarie di 
Pavia o per piccole commissioni all’interno del territorio comunale; tali  attività deve essere 
svolta esclusivamente a favore dei cittadini di Travacò indicati dall’Istituzione; 



 

2. Consegna pasti domicilio di cittadini residenti a Travacò; gli aventi diritto al servizio 
saranno comunicati all’Associazione;  

3. Piccola manutenzione ordinaria presso il CDI e cura del verde di pertinenza; 
4. Attività e iniziative di carattere sociale, ricreativo e culturale in favore degli ospiti del 

Centro e dei Soci dell’ Associazione 
Tutte le attività devono svolgersi in coordinamento con la direzione dell’ Istituzione e si concorda  
che i componenti dell’Associazione potranno accedere ai locali del Centro nei tempi e per i motivi 
necessari all’espletamento delle attività convenzionate.    
 
Paragrafo 7 – Strutture e attrezzature  
L’Istituzione, per garantire la continuità del servizio di trasporto e consegna pasti a domicilio mette 
a disposizione  dell’Associazione  : 
1 OPEL AGILA – TARGATA CN454C 
Sono a carico della Associazione: manutenzione ordinaria e straordinaria del mezzo, l’eventuale 
revisione, l’eventuale acquisto e il montaggio dei pneumatici, il rifornimento di carburante e le  
spese per la pulizia del mezzo stesso. 
Sono a carico della Istituzione la polizza di assicurazione e bollo. 
Qualora l’Associazione lo ritenga necessario, ai fini di un miglioramento organizzativo del servizio, 
i mezzi potranno essere custoditi al di fuori della sede della istituzione sotto la responsabilità diretta 
della Associazione stessa che dovrà rispondere per eventuali danni, incuria. 
Per le attività di supporto alla struttura l’Istituzione mette a disposizione il materiale necessario sia 
per la piccola manutenzione che per la cura del verde 
 
Paragrafo 8 – Rimborso spese  
Per le attività oggetto della presente convenzione l’Istituzione si impegna, nei limiti del budget pari 
a € 8.400,00 per il SERVIZIO DI TRASPORTO-ACCOMPAGNAMENTO DEI CITTA DINI 
RESIDENTI NEL COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO, CONSEG NA PASTI A 
DOMICILIO e  ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA STRUTTURA DEL CDI a rimborsare 
all’Associazione , ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 266/1991 e nel rispetto dell’art. 5 della legge 
medesima, le spese sostenute per lo svolgimento delle attività, comprese le spese relative alla 
copertura assicurativa dei volontari.  
L’Associazione, per lo scopo di cui al comma precedente, deve  presentare all’Istituzione  la 
rendicontazione delle attività effettuate con cadenza quadrimestrale; in tale rendicontazione devono 
essere contenuti: nome e cognome dell’utente, data e luogo di accompagnamento.  
L’Istituzione  provvede alla liquidazione di quanto dovuto secondo la seguente modalità: 
- I Tranche: Gennaio – Giugno  (acconto del 70% a Gennaio e il  saldo previa presentazione 

rendiconto a fine Giugno) 
- II Tranche Luglio – Dicembre  (acconto del 70% a Luglio e il  saldo previa presentazione 

rendiconto a fine Dicembre) 
 
A fine anno dovrà essere presentata relazione sull’attività svolta.  
Alla Istituzione  è affidato il compito di verificare l’effettivo svolgimento dell’attività relazionata.  
 
Paragrafo 9 – Durata  
La presente convenzione ha validità dal 01/04/2015 al 31/12/2015  
 
 
 
 



 

Paragrafo 10 – Verifiche e controlli in corso di esecuzione delle attività oggetto della 
convenzione  
L’Istituzione  assicura il controllo e la vigilanza delle prestazioni erogate dall’Associazione 
attraverso la verifica periodica del perseguimento degli obiettivi in rapporto alle attività oggetto 
della convenzione, riservandosi di apportare tutte le variazioni che dovesse ritenere utili ai fini della 
buona riuscita delle azioni ivi contemplate, senza che ciò comporti ulteriori oneri a carico 
dell’Associazione.  
L’Associazione é tenuta alla puntuale esecuzione della convenzione apportandovi le variazioni 
richieste dall’Istituzione Il Novello.  
 
Paragrafo 11 – Trattamento dati personali  
Ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. n. 196/2003, l’Organizzazione assume la qualifica di responsabile 
del trattamento per i dati trattati in esecuzione della presente convenzione, la cui titolarità resta in 
capo all’Istituzione Il Novello.  
Responsabile del trattamento per l’Associazione è il Presidente pro-tempore. 
Responsabile del trattamento interno è il Direttore all’Istituzione Il Novello  
Il soggetto contraente:  
• Dichiara di essere consapevole che i dati che tratta nell’espletamento del servizio/incarico ricevuto 
sono dati personali e quindi, come tali, essi sono soggetti all’applicazione del Codice per la 
protezione dei dati personali.  
• Si obbliga ad ottemperare agli obblighi previsti dal d.lgs. n. 196/2003 anche con riferimento alla 
disciplina ivi contenuta rispetto ai dati personali sensibili e giudiziari  
• Si impegna ad adottare le disposizioni contenute nell’allegato al decreto 6805/2010  nonché a 
rispettare le eventuali istruzioni specifiche ricevute relativamente a peculiari aspetti del presente 
incarico/ servizio.  
• Si impegna a nominare, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs.196/2003, i soggetti incaricati del trattamento 
stesso e di impartire loro specifiche istruzioni relative al trattamento dei dati loro affidato.  
• Si impegna a comunicare al Direttore della istituzione ogni eventuale affidamento a soggetti terzi 
di operazioni di trattamento di dati personali di cui è titolare, affinché quest’ultima ai fini della 
legittimità del trattamento affidato, possa nominare tali soggetti terzi responsabili del trattamento.  
• Si impegna a nominare ed indicare una persona fisica referente per la «protezione dei dati 
personali».  
• Si impegna a relazionare annualmente sullo stato del trattamento dei dati personali e sulle misure 
di sicurezza adottate e si obbliga ad allertare immediatamente il proprio committente in caso di 
situazioni anomale o di emergenze.  
• Consente l’accesso del committente o di suo fiduciario al fine di effettuare verifiche periodiche in 
ordine alla modalità dei trattamenti ed all’applicazione delle norme di «sicurezza adottate.»  
 
Paragrafo 12 - Risoluzione 
Nel caso venga rilevata un’inadempienza e/o un qualunque tipo di irregolarità nella conduzione 
delle attività convenzionate, il Direttore dell’Istituzione convocherà il responsabile dell’ 
Associazione per chiedere le opportune spiegazioni. Entro quindici giorni dal ricevimento del 
rilievo l’Associazione deve fornire i chiarimenti richiesti e deve, ove necessario, provvedere a 
rimuovere i comportamenti inadeguati; il persistere di inadempienze e irregolarità potrà dare luogo 
alla risoluzione della presente convenzione. 
In particolare, sarà motivo di risoluzione della convenzione, qualora vengano rilevati i 
comportamenti scorretti di cui al precedente paragrafo 2, comma 3 e l’Associazione non provveda a 
rimuovere tali comportamenti. 



 

L’Istituzione  può risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida di almeno 30 
giorni, per provata inadempienza da parte dell’Associazione degli impegni assunti, senza oneri a 
proprio carico se non quelli derivanti dalla liquidazione delle spese sostenute dall’Associazione 
stessa fino al ricevimento della diffida.  
L’Associazione può risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida di almeno 30 
giorni, per provata inadempienza da parte dell’Istituzione Il Novello degli impegni assunti .  
La convenzione si risolve di diritto qualora sopraggiungano per l’Associazione cause di carattere 
organizzativo che compromettano la possibilità di attuarla o, qualora, nel corso della sua durata, 
l’Associazione, per qualsivoglia motivo venga cancellata dal registro generale regionale del 
volontariato  
 
Paragrafo 13 - Controversie  
Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si applicano le norme di legge in materia.  
Foro competente è il foro di Pavia.  
 
Paragrafo 14 - Spese contrattuali  
La presente convenzione, redatta in duplice originale, è esente dall’imposta di bollo e dall’imposta 
di registro ai sensi dell’art.8, comma 1, della Legge n. 266/1991.  
 

Travaco’ Siccomario, …….2015 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 

PER L’ASSOCIAZIONE AUSER                                              PER L’ISTITUZIONE IL NOVELLO  
DON FRANCO COMASCHI                  DON FRANCO COMACHI 
       IL PRESIDENTE                                                                        IL DIRETTORE 
      SIG. CLAUDIO BRIGADA   
 


