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Determinazione Area Finanziaria

OGGETTO:

IMPEGNO DI SPESA PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI PER LE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE AI RESPONSABILI DI SETTORE E PER L'INDENNITA€ DI RISULTATO
ANNO 2015

(N
>

Il Responsabile Area Finanziaria 5

Proposta n. 13 del 02/02/2015

incarichi per le posizioni organizzative;

VISTI gli artt. 8, 9, 10 e 11 del CCNL sottoscritto in 4@1999, relativamente agli

VISTO il decreto sindacale n® 44 del 28.08.2014 ave ggetto “Conferimento incarichi di
Posizione organizzativa” con il quale sono riconfermate,} @ conclusione del mandato elettorale,
le funzioni di Responsabile di Area ai dipendenti:

- 1) Bailo Giovanna — Istruttore Direttivo Ammipi ivo, Responsabile Area Amministrativa

- 2) Maroni Italo - Istruttore Direttivo Tecnig& nsabile Area Tecnica

TENUTO CONTO che, con il decreto @ale di cui sopra, si stabilisce anche 1I’importo
dell’indennita di posizione da erogare ai C& a, anch’essa confermata e quantificata in misura

mensile per dodici mensilita come seg
Bailo Giovanna — Responsabile A ministrativa € 906,84

Maroni Italo - Responsabile Are@nica € 1075,95

cerne I’Area Finanziaria, con Decreto Sindacale n° 46 del
03.09.2014, la posizione di sponsabile con assegnazione della corrispondente posizione
organizzativa ¢ stata attribuita/temporaneamente alla Dottoressa Palestra dal 04.09.2014 al

31.12.2014, confermando 1’j de% ita di posizione a suo tempo determinata;

DATO ATTO che, per q

ente 1 contenuti della deliberazione di Giunta Comunale n° 4 del
more della gestione in forma associata mediante convenzione della
ione generale dell’Amministrazione, gestione finanziaria, contabile e
ilita dell’ Area Finanziaria ¢ stata assegnata al Sindaco;

RICHIAMATI i
16.01.2015 con cui,
funzione di organj
controllo, la respo

CONSIDERATO il differimento al 31 marzo 2015 del termine per la deliberazione del
bilancio di previsione 2015 degli enti locali, disposto con Decreto del Ministero dell’Interno del
24.12.2014 pubblicato in GU Serie generale n°® 301 del 30.12.2014;

RICHIAMATA la Delibera di Giunta Comunale n° 10 del 21.01.2015, avente ad oggetto
I’assegnazione del PRO contabile in vigenza dell’esercizio provvisorio;

RITENUTO, di dover assumere idoneo impegno di spesa per il pagamento delle suddette
indennita per 1’anno 2015, impegnando anche le risorse necessarie al pagamento dell’indennita di
risultato corrispondente, quantificata nella sua misura massima nel 25% dell’indennita annua di ogni
Capo Area, trattandosi di spese di personale disciplinate dai rispettivi CCNL vigenti;




RICHIAMATO il D.Lgs. 267/2000, con particolare riferimento all’art. 183;

TUTTO ciod premesso

DETERMINA

1. di impegnare la somma lorda di € 23.793,48#, da erogarsi mensilmente, a partire dal
01.01.2015 e comunque per una durata non superiore a quella del mandato del Sindaco, per le

motivazioni esposte in premessa ai seguenti dipendenti:
BAILO G. — Resp.Area Amministrativa- € 10.882,08 € 906,
MARONI 1. - Resp. Area Tecnica - € 12.911,40 €1. %mese

- €10.882,08 al cap. 11011 codifica di bilancio 1.01.1.0101

2. di imputare la suddetta spesa ai capitoli di PRO 2015 secondo la seiu it sudd1v151one
— Retribuzioni personale dipendente Area Amministrativa; @

- €12.911,40 al cap. 11013 codifica di bilancio 1.01.1.0101%
- Retribuzioni personale dipendente Area Tecnica; \

3. di impegnare la spesa totale di € 5.948,37#, necessari Q@mresponsmne della retribuzione
di risultato ai Capi Area relativa all’anno 201% nd che la stessa sara liquidata a
seguito di apposito atto di valutazione dei risultatira nti da parte degli organi competenti,
e il cui importo massimo ¢ pari al 25% della retri 10ne di posizione di cui sopra, al bilancio
2015 gestione provvisoria secondo la seguent ivisione:

- €2.720,52 — Retribuzione Risultato Capo R?@\{X ministrativa — al cap. 11011;

- €3.227,85 - Retribuzione Risultato Capo@ rea Tecnica — al cap. 11013;

4. di imputare la spesa relativa ai co utiprevidenziali ed assistenziali (Cpdel, Inadel, Quota
TFR, Inail) a carico dell’Ente al 1110 del bilancio 2015 gestione provvisoria e la spesa
relativa al pagamento dell’IRAP 17010 del bilancio 2015 gestione provvisoria;

5. di attestare la regolarita co 1 imputazione degli interventi indicati nei precedenti punti;

6. di attestare la compatibiita etaria del presente provvedimento ai sensi dell’art. 9 c.1 lett.
A) punto 2) del D.L. 7 09 e del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di
bilancio e con le regole difinanza pubblica;

7 didisporre la pu ione del presente atto all’ Albo Pretorio per n. 15 giorni.

Travaco Siccomarij 2015

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
Clensi Domizia



AREA FINANZIARIA

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell’art. 151 comma 4
del D.Lgs. n. 267/2000 con imputazione a carico del Bilancio 2015 — gestione provvisoria, della spesa di :
€ 10.882,08 al cap 11011 Intervento n 1.01.02.01/20 Impegno n 42/2015

€ 12.911,40 al cap 11013 Intervento n 1.01.06.01/20 Impegno n 41/2015

€ 2.720,52 al cap 11011 Intervento n 1.01.02.01/20 Impegno n° 79/2015

€ 3.227,85 al cap 11013 Intervento n 1.01.06.01/20 Impegno n° 80/2015

Data 03.02.2015 @EA
IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA
nsi Domizia




