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COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 136 CODICE ENTE N. 11299 ‘ 16/10/2014

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA [L COMUNE DI
TRAVACQ' SICCOMARIO E LISTITUTO COMPRENSIVO SAN MARTINO
PER IL TIROCINIO SOCIALIZZANTE FINALIZZATO ALLINSERIMENTO
SOCIALIZZANTE DEI DISABILI.

L'anno 2014 il giorno 16 del mese di Ottobre alle ore 12.30 nella solita sala
delle adunanze si € riunita fa Giunta Comunale nei modi e nei termini di Legge.

Risultano presenti e assenti i seguenti Assessori:

{Nominativo |Carica |Presente

Clensi Domizia Sindaco Sl

Bruni Matteo Vice Sindaco Si

Ragni Oscar Assessore-Consigliere Sl

Micucci Domenico Assessore-Consigliere Sl

Milesi Maria Teresa Assessore Esterno Sl
|Presentin. 5 | Assenti n. 0

Assiste il Segretario Comunale Sig. Nigro Dr. Fausta

It Presidente Sig. Clensi Domizia, nella sua qualita di Sindaco, dopo aver
constatato la validita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a
discutere ed a deliberare sull'argomento in oggetto:




APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI
TRAVACQO' SICCOMARIO E L'ISTITUTO COMPRENSIVO
SAN MARTINO PER IL TIROCINIO SOCIALIZZANTE
FINALIZZATO ALL'INSERIMENTO SOCIALIZZANTE DEI
DISABILI.

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta dell’ Assessore ai Servizi Sociali Sig. Matteo Bruni;

Premesso che:

e Lavigente normativa in materia socio assistenziale prevede la promozione di interventi volti a
favorire l'inserimento o la permanenza, nell'ambiente sociale e lavorativo dei soggetti disabili,
affinché gli stessi possano acquisire capacita professionali e relazionali.

e da tempo, su proposta del Consiglio Orientativo della Scuola Secondaria di Primo Grado
Statale “Leonardo Da Vinei” con sede in Pavia e sezione staccata di San Martino Siccomario,
all’epoca sede scolastica del Sig. AF., come da progetto prestabilito, ampliamente descritto
nel PEL il medesimo ha iniziaio, fin dal’anno 2006 un percorso lavorativo nella scuola stessa,
in qualita di supporto ai collaboratori scolastici;

Ritenuto necessario formalizzare con Dlstituto Comprensivo San Martino Siccomario, lo
svolgimento di tale percorso, avente la finalita di consentire lo sviluppo delle capacita professionali,
nonché la proficua evoluzione nelle autonomie personali della persona in argomento;

Visto pertanto il progetto di tirocinio lavorativo non retribuito presentato in data 10/10/2014 al prot.
n. 6415 dall’Assistente Sociale Dott. Flavio Panebianco strutturato in maniera da delineare i
compiti e diritti di A.F. (tutela assicurativa e monitoraggio del percorso in itinere) e prevedere o
sviluppo e il mantenimento deil’autonomia ¢ delle competenze lavorative;

Vista altresi la documentazione medica attestante lo stato di disabilita del Sig. A.F., conservata nel
fascicolo relativo alla presente deliberazione;

Vista la convenzione allegata Sub. A) quale parte integrante e sostanziale, costituita da n. 5 articoli,
da sottoscrivere con I'Istituto Comprensivo ¢ il soggetto interessato, con la quale si definiscono gli
obblighi e i diritti reciproci,

Dato atto che tale convenzione non prevede alcun onere economico a carico del Comune di Travacod
Siccomario, demandando all’Istituto Comprensivo 1’onere di provvedere all’assicurazione RCT e
infortuni nei confronti del tirocinante impiegato;

Ritenuto di approvare tale convenzione nell’intento di continuare a fornire al sig. A.F. ’opportunita
di acquisire capacita professionali ¢ relazionali, attraverso lo svolgimento di un tirocinio presso la
Scuola Media “Marie Curie” di San Martino Siccomario della durata di tre anni scolastici;




Visto il D, Lgs. n. 267/200 e s.m.1.

Visto Pallegato parere favorevole reso dal Funzionario Responsabile in ordine alle proprie
competenze;

Con voti unanimi e favorevoli espressi dagli aventi diritto in forma palese;

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni indicate in premessa e qui richiamate integralmente, la
convenzione allegato Sub. A) costituita da n, 5 articoli da sottoscrivere con 1’Istituto
Comprensivo San Martino Siccomario per il tirocinio socializzante a favore di un soggetto
disabile;

2. di demandare al Sindaco la sottoscrizione della convenzione in argomento;

3. di dare atto che la presente convenzione avra la durata di 3 (tre) anni scolastici a decorrere
dall’anno scolastico 2014/2015 e pertanto fino al termine delle attivita didattiche dell’anno
scolastico 2016/2017, e non comporterd alcun onere economico a carico del Comune di
Travacd Siccomario, demandando all’l.C. San Martino di sopportare gli onere relativi alla
posizione assicurativa RCT e infortuni del soggetto tirocinante;

4. di dichiarare, con separata ed unanime votazione, il presente atto immediatamente
eseguibile, al fine di consentire I’avvio del progetto nel pit breve tempo possibile.




COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO
PROVINCIA DI PAVIA

CONVENZIONE PER IL TIROCINIO SOCIALIZZANTE FINALIZZATO
ALL'INSERIMENTO SOCIALIZZANTE DEI DISABILI

L’anno DUEMILAQUATTORDICI il giorno.......... del mese di .......... S0no convenuti
presso i locali del Comune di Travaco Siccomario in rappresentanza

del Comune di Travacd Siccomario con sede legale e operativa in Via Marconi n. 37
— 27020 Travacd Siccomario - C.I'. e P.Iva 00468090188 — il Sindaco pro-tempore
Sig.ra Clensi Domizia, in qualitd di Rappresentante Legale, autorizzato alla stipula del
presente atto con delibera G.C. n......... in data ..........

E

dell’Istituto Comprensive San Martino Siccomario con sede in San Martino
Siccomario (PV) - Via IV novembre, 6 dalla Dirigente Scolastica pro tempore
Profissa Bruna Spairani nata a Pavia il 22.03.1967 ¢ domiciliato per la carica presso
IIstituto Comprensivo S. Martino Siccomario - Via IV Novembre n. 6 - 27028 S.
Martino Siccomario - Cod. Fiscale 96057910182

PREMESSO CHE

La vigente normativa in materia socio assistenziale prevede la promozione di interventi
volti a favorire l'inserimento o la permanenza, nell'ambiente sociale e lavorativo dei
soggetti disabili, affinché gli stessi possano acquisire capacitd professionali e
relazionali.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1
L’ Istituto Comiprensivo San Martino Siccomario mette a disposizione la possibilita
di accoglimento presso le sue strutture di un soggetto in Tirocinio Socializzante, a
favore del sig. AF, nato a Pavia it 10/09/1987 a far tempo dal
ottobre 2014 fino alla conclusione dellattivita didattica dell’anno scolastico
2016/2017 (3 anni scolastici) per un totale di 30 ore settimanali con la mansione di
affiancamento alle attivita al fine di consentire lo sviluppo delle capacita professionali,
noncheé la sua proficua evoluzione nelle autonomie personali.

Art, 2

Il Tirocinio Socializzante, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), della legge n.196 del
1997 NON COSTITUISCE RAPPORTO DI LAVORO.

Durante lo svolgimento del Tirocinio Socializzante, I’attivita di orientamento/lavoro &
seguita ¢ verificata dall’Assistente Sociale in collaborazione con i Servizi Sociali del




Comune ¢ dal responsabile indicato dal soggetto ospitante nella persona della D.s.g.a.
Lutsa Montini o suo sostituto,

Art, 3

Durante lo svolgimento del Tirocinio Socializzante il soggetto & tenuto a;

¢ Svolgere le attivitd previste dal progetto formativo ¢ di orientamento:

* Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi del tirocinio;

o Mantenere la necessaria riservatezza per quanto aftiene i dati, informazioni o
conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento
dell’attivita.

Art. 4

II' Tirocinio  Socializzante oggetio della presente convenzione non prevede alcun
trasferimento economico da parte del Comune verso ’Istituto Comprensivo e neppure
verso il tirocinante.,

L’Istituto Comprensivo, in quanto soggetto ospitante si assume gli oneri relativi
al’apertura della posizione assicurativa RCT e infortuni nonché alla formazione del
tirocinante in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.

Art, 5

La presente scrittura privata ¢ soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai sensi
dell’art. 5- comma 2 — del D.P.R. 26/10/1972 n. 634 ¢ i relativi oneri resteranno a carico
della parte richiedente la registrazione.

Letto, confermato e sottoscritto,

IL. COMUNE DI TRAVACQO’ SICCOMARIO L ISTITUTO COMPRENSIVO
IL SINDACO SAN MARTINO SICCOMARIO
Domizia Clensi Dott.ssa Bruna Spairani

Per accettazione:

Per IL TIROCINANTE
LA MADRE AMMINISTRATORE DI SOSTEGNQ
SIZFA everienrinnan,




iy Pareri

o

L4~ Comune Di Travace' Siccomario

r Estremi della Proposta

Proposta Nr, 2014 | 158
Ufficio Proponente: Sociali - Demografici - Stato Civile - Elettorale
Oggetto: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI TRAVACO' SICCOMARIO E L'ISTITUTO

COMPRENSIVO SAN MARTINO PER IL TIROCINIO SOCIALIZZANTE FINALIZZATO
ALL'INSERIMENTO SOCIALIZZANTE DE! DISABILL

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Sociali - Demografici - Stato Civile - Elettorale )

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08,2000, si esprime parere FAVOREVOLE,

Sirtesi parere: Parere Favorevole

'J:"'\':‘_ﬂ‘ ?\ &Q
Data 15/10/2014 - ! i?esponsablie di Settore

(' A
./‘ 5
e ff Rag. Giovapna Bailo
L i

i
— Visto contabile

Ragioneria Economato e Personale

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere

Sintesi parere;

Responsabile del Servizio Finanziario




DELIBERA G.C. N. 136 DEL 16/10/2014

Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Clensi Domizia F.to Nigro Dr. Fausta

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE

| sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale e stato pubblicato all'Albo Pretorio Web
di guesto Comune il giorno e vi rimarra’ per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art. 124
del D.Lgs. 267 del 18.08.2000{ 2 0TT 201

Addi IL SEGRETARIO COMUNALE
22071 201 F.to Nigro Dr. Fausta

Copia conforme all'originale in carta libera ad uso amministrativo.

L. SEGRETARI
Nigro

i

Dichiarazione di esecutivita ‘
22817 201
La presente deliberazione:
O E’ stata trasmessa in elenco, con lettera n® in data ai Capigruppo
consiliari ai sensi deli'art. 125 del D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

0 E’ divenuta esecutiva il per decorrenza termini.
Addi,

L SEGRETARIO COMUNALE




