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Determinazione Area Amministrativa

N. 49 Oggetto: INTEGRAZIONE IMPEGNO DI

:;faf”gg?zsgﬂt“’a SPESA PER INDENNITA' DI FUNZIONE
SPETTANTE AL  SINDACO  PER

N.169 Registro Generale |COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA NON
del 17/09/2014 RETRIBUITA




Determinazione Area Amministrativa

OGGETTO:
INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA PER INDENNITA' DI FUNZIONE SPETTANTE AL
SINDACO PER COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA NON RETRIBUITA

Proposta n. 197 del 11/09/2014

Il Responsabile Area Amministrativa

Richiamata la propria precedente determinazione n. 41 R.G. 130 del 14/07/2014 con la quale si ¢
preso atto, che per il periodo giugno-dicembre 2014 le indennita mensili spettanti agli amministratori
locali, Sindaco e Assessori Comunali sono state quantificate nell’importo sotto definiti:

Carica e Tipologia di Indennita Indennita Indennita
Nominativo lavoro mensile periodo periodo
spettante 26 — 31 maggio 4 giugno /30
2014 giugno2014
SINDACO Lavoratore € 976,10 €157,43 /!
Domizia Clensi dipendente ridotta del 50%
per
attivita lavorativa
VICE SINDACO | Lavoratore € 158,61 I € 137,46
Matteo Bruni dipendente
ASSESSORE Lavoratore € 109,81 /I €95,17
Oscar Ragni dipendente
ASSESSORE Lavoratore € 219,62 I € 190,34
Domenico autonomo
Micucci
ASSESSORE Non occupata € 219,62 /1 € 190,34
Maria Teresa
Milesi

Preso altresi atto che, sempre con la succitata determinazione, si stabiliva che a fine mandato
I’indennita del Sindaco sara integrata con una somma pari ad una indennita mensile spettante per 12
mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi inferiori all’anno, che nel caso specifico, per
I’anno 2014 (periodo giugno/dicembre2014 a favore del Sindaco Clensi Domizia ) sara di € 569,39 (€
976,10 : 12 mesi X 7 mesi);




Dato atto che in conseguenza di quanto sopra citato si provvedeva ad assumere 1’impegno di spesa di
complessiva di € 11.442,69 con riferimento alle indennita da liquidare nel periodo giugno — dicembre
sui pertinenti capitoli del B.P. 2014 , cosi ripartita:

- € 10.873,30 relativa all’indennita di funzione spettante al Sindaco ed agli Assessori relativa al
periodo giugno- dicembre 2014 all’intervento N. 1010103 Cap. P.R.O. 132.50 “SPESE PER
ORGANI ISTITUZIONALI- INDENNITA’” codice SIOPE 1325 ;

- € 569,39 relativa all’accantonamento della somma per il trattamento di fine mandato da

liquidarsi al Sindaco Sig.ra Clensi Domizia, alla scadenza del relativo mandato e pari a
settedodicesimi (fatta salvo eventuale conguaglio) a carico dellINTERVENTO N. 1010103
CapP.R.O. 132.52 “SPESE PER ORGANI ISTITUZIONALI- INDENNITA’ DI FINE

MANDATO PER SINDACO’” codice SIOPE 1325~

Preso atto:

- che l’art.82 del T.U.E.L. 18.08.2000 n°267, ha ridefinito la disciplina dello status degli
amministratori locali, delineando un nuovo sistema di riferimento per la determinazione delle
indennita di funzione e dei gettoni di presenza;

- che il comma 1 del suindicato articolo prevede la corresponsione di una indennita di funzione al
Sindaco, ai Presidenti dei consigli comunali e circoscrizionali, nonché ai componenti degli organi
esecutivi, e che tale indennita venga dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto
I’aspettativa;

Ritenuto che la “ratio” dell’articolo 82 comma 1° del D.Lgs. n°267/2000, laddove dispone il
dimezzamento dell’indennita di funzione per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto di
essere collocati in aspettativa non retribuita sia di differenziare il trattamento economico tra soggetti
che si trovano in situazioni diverse, riconoscendo pertanto un trattamento economico piu vantaggioso
a quei soggetti che, a seguito del mandato amministrativo e della conseguente attivita a favore
dell’ente, non percepiscono piu alcun reddito lavorativo;

Considerato che il Sindaco Sig.ra Clensi Domizia, lavoratore dipendente presso il Comune di Pavia
ha manifestato, al proprio datore di lavoro, la volonta di usufruire dell’istituto dell’aspettativa non
retribuita per I’espletamento del mandato politico con decorrenza dall’ 1/09/2014 e per tutta la durata
del mandato;

Vista a tale proposito la determinazione Dirigenziale n. 434/04 del 20/08/2014 pervenuta al Prot. n.
5375 in data 29/08/2014 con la quale il Dirigente Responsabile del settore Istruzione Politiche
Giovanili e Comunicazione, del Comune di Pavia, presso il quale la Sig.ra Clensi Domizia presta la
sua attivita, ha determinato il collocamento in aspettativa non retribuita a decorrere dall’!7)/2014 e
per tutta la durata del mandato;

Dato atto che durante il periodo di aspettativa per mandato elettivo la Sig.ra Clensi Domizia non
percepira alcuna retribuzione da parte del datore di lavoro, bensi un’indennita di funzione dall’Ente
Locale presso il quale esercita il mandato, nella misura stabilita dalle disposizioni vigenti per la carica
elettiva ricoperta;

Considerato pertanto che alla luce di quanto sopra esposto, I’indennita di funzione spettante al
Sindaco Sig.ra Clensi Domizia sara di € 1.952,20/mese a decorrere dal 1/09/2014 e che di
conseguenza risulta doveroso integrare gli impegni di spesa a suo tempo assunti con la somma
integrativa di € 3.904,40 a copertura del periodo settembre/dicembre 2014 (€ 976,10 x 4 mesi) , e di €
325,35 a integrazione dell’indennita di fine mandato spettante per 1’anno 2014 ( € 976,10:12 x3 + €
1952,20:12 x 4);



Visto il B.P. 2014 e Pluriennale 2014/2016 esecutivo, approvato con delibera C.C. n.49 del
29/07/2014;

Richiamata la delibera G.C. n. 98 del 04/08/2014 di approvazione del PRO 2014 contenente il piano
obiettivi e delle performances ed affidamento della gestione 2014-2016 ai Responsabili di budgets;

Visto il decreto sindacale n. 44 del 28/08/2014 di nomina della sottoscritta quale Responsabile Area
Amministrativa;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.
DETERMINA
1.di richiamare integralmente le premesse;

2. di stabilire in € 1.952,20/mese 1’indennita di funzione spettante al Sindaco Sig.ra Clensi Domizia a
decorrere dall’01/09/2014 e fino al 31/12/2014, in conseguenza della richiesta di aspettativa non
retribuita avanzata dalla stessa al proprio datore di lavoro, riconfermando le indennita spettanti al
Vice Sindaco e Assessori come da prospetto indicato in premessa;

3. di dare atto che a fine mandato, 1’indennita del Sindaco sara integrata con una somma pari ad una
indennita mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi inferiori
all’anno, che nel caso specifico, per 1’anno 2014 (periodo giugno/dicembre 2014 a favore del
Sindaco Clensi Domizia ) sara di € 894,74 (€ 976,10 : 12 mesi X 3 mesi + € 1.952,20 :12 x 4 mesi);

4. di integrare pertanto ’impegno n. 352 (€ 10.873,30) a carico dell’intervento N. 1010103 Cap.
P.R.O. 132.50 “SPESE PER ORGANI ISTITUZIONALI- INDENNITA"” codice SIOPE 1325 del
Bilancio di Previsione 2014 con la somma aggiuntiva di € 3.904,40 per consentire 1’erogazione a
favore del Sindaco Sig.ra Clensi Domizia dell’indennita prevista in misura intera;

5. di integrare altresi I’'impegno n. 353 (€ 569,39) a carico del’INTERVENTO N. 1010103 Cap.
P.R.O. 132.52 “SPESE PER ORGANI ISTITUZIONALI- INDENNITA” DI FINE MANDATO PER
SINDACO’” codice SIOPE 1325 del Bilancio Previsione 2014 con la somma aggiuntiva di € 325,35
quale accantonamento dell’indennita di fine mandato spettante al Sindaco;

6. Di demandare al Responsabile Area Finanziaria 1’assunzione dell’impegno di spesa e successivo
versamento, derivante dal presente provvedimento in relazione ai contributi dovuti per legge, ai fini
della corresponsione dei suddetti emolumenti;

7. Di autorizzare fin da ora il responsabile Area Finanziaria alla liquidazione per il periodo di durata
della carica elettiva Amministrativa, con cadenza mensile le spettanze cosi come individuate al punto
2 nei confronti del Sindaco;

8. Di trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per
I’approvazione del “visto” di competenza, ai fini della regolare esecuzione;

9. Di dare atto che il presente diventa esecutivo con 1’apposizione del visto del Responsabile del
Servizio Finanziario.



10. di attestare la compatibilita monetaria del presente provvedimento ai sensi dell’art. 9 c.1 lett. A)
punto 2) del D.L. 78/2009 e del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con
le regole di finanza pubblica;

11. di disporre la pubblicazione del presente atto all’ Albo Pretorio per n. 15 giorni.

Il Responsabile Area Amministrativa
Bailo Rag. Giovanna

AREA FINANZIARIA

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell'art. 151
comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 con imputazione della spesa

- € 3.904,40 all’intervento N. 1010103 Cap. P.R.O. 132.50 “SPESE PER ORGANI
ISTITUZIONALI- INDENNITA’” codice SIOPE 1325 del Bilancio Previsione 2014

esercizio provvisorio Imp. N..352 integrato;

- € 325,35 al’INTERVENTO N. 1010103 Cap. P.R.O. 132.52 “SPESE PER ORGANI
ISTITUZIONALI- INDENNITA’ DI FINE MANDATO PER SINDACO’” codice SIOPE
1325” del Bilancio Previsione 2014 esercizio provvisorio Imp. N...353 integrato;

Data
IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

Palestra dott.ssa Mariateresa




