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COMUNE  DI TRAVACO’ SICCOMARIO 
Provincia  di Pavia 

 

VERBALE  DI  DELIBERAZIONE  DEL  CONSIGLIO  COMUNALE 
 

N. 32 CODICE ENTE N. 11299                        09/06/2014 

 

OGGETTO: DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI AL SINDACO PER LA 

NOMINA, DESIGNAZIONE E REVOCA DEI RAPPRESENTANTI 

COMUNALI PRESSO ENTI, AZIENDE E ISTITUZIONI 
 
            L’anno  2014   il giorno  9  del mese di Giugno alle ore 21.00, nella Sede 
Municipale. 
 
 Previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e nei termini di legge, si è 

riunito il Consiglio Comunale in seduta ORDINARIA di PRIMA  convocazione. 

 
 Risultano presenti e assenti i seguenti Consiglieri: 

 

 Carica Presente 

Clensi Domizia Sindaco SI 
Bruni Matteo Vice Sindaco SI 
Ragni Oscar Assessore-Consigliere SI  
Boerci Manuela Consigliere SI 
Iodice Raffaele Consigliere SI  
Lucentini Eolo Consigliere SI 
Baroni Andrea Consigliere SI  
Bottazzi Ornella Consigliere SI 
Micucci Domenico Assessore-Consigliere SI 
Catalani Pierlucas Consigliere SI  
Rinaldi Sebastiano Consigliere SI  
Clenzi Andrea Angelo Consigliere SI  
Bettolini Stefano Consigliere SI 

 
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Sig. Nigro Dr. Fausta il quale provvede alla 

redazione del presente verbale.   

 

    Il SINDACO Sig.ra Clensi Domizia, assunta la presidenza e constatata la legalità 
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a discutere e a deliberare sulla 
proposta di cui all’argomento in oggetto.

 

 Presenti n° 13 Assenti giustificati  n° 0  

Assenti  n° 0 

Milesi Maria Teresa  Assessore Esterno Presente 



DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI AL SINDACO PER LA 
NOMINA, DESIGNAZIONE E REVOCA DEI 
RAPPRESENTANTI COMUNALI PRESSO ENTI, AZIENDE 
E ISTITUZIONI 
 

IL SINDACO - PRESIDENTE 

 

- RIFERISCE - 

 
 L’art. 50, comma 8 e comma 9  del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000,  testualmente 
recita: 
 

“ 8. Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio il Sindaco ed il Presidente della 
Provincia provvedono alla nomina, alla designazione ed alla revoca dei rappresentanti  del 
Comune e della Provincia presso enti, aziende ed istituzioni.” 
  “9. Tutte le nomine e designazioni debbono essere effettuate entro quarantacinque 
giorni dall’insediamento ovvero entro i termini di scadenza del precedente incarico . 
omissis .”. 
 
  L’art. 18, comma 2, lettera j) del vigente Statuto Comunale, testualmente recita, con 
riguardo alle attribuzioni del Sindaco: 
  
 “nominare i rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed istituzioni sulla 
base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, garantendo la rappresentanza di 
entrambi i sessi laddove esistano i presupposti politico-programmatici e di disponibilità”. 
 
  

IL CONSIGLIO COMUNALE 
 
 
 Ritenuto provvedere al predetto adempimento per permettere al Sindaco di 
effettuare le nomine e le designazioni nel rispetto dei termini di 45 giorni dall’insediamento 
di questo Consiglio Comunale; 
 
 Udita la lettura della relazione illustrativa del Segretario Comunale (cui il Sindaco 
ha ceduto la parola)  contenente la proposta per la determinazione degli indirizzi per le 
nomine e le designazioni; 
 
 Visto che, oltre alle indicazioni per le nomine e le designazioni, sono previste le 
norme per la revoca e decadenza dei rappresentanti; 
 
 Visto il parere favorevole espresso dal funzionario responsabile in ordine alle 
proprie competenze; 
 
 Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e termini di legge; 



D E L I B E R A  
 
 
1. Di fissare, per quanto permesso, ai sensi dell’art. 50, comma 8 e comma 9  del D.Lgs. 

n. 267 del 18/08/2000 , i seguenti indirizzi cui il Sindaco deve attenersi per la nomina, 
le revoca e la decadenza di rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed 
istituzioni. 

 
Per la nomina e la designazione 
 
a) Competenza  specifica per grado di istruzione, per esperienza lavorativa e/o 

professionale sulle attività che costituiscono gli scopi dell’Ente, azienda e istituzione; a 
tal fine ogni rappresentante deve presentare un curriculum che dimostri il grado di 
istruzione o l’esperienza lavorativa o professionale acquisita. 

b) Moralità 
c) I rappresentanti vanno scelti preferibilmente fra i residenti del Comune, quelli scelti 

fuori Comune devono distinguersi per professionalità, cultura od esperienza nell’attività 
dell’ente, azienda ed istituzione. 

d) Ogni rappresentante deve dichiarare,  nelle forme previste del D.P.R. n. 445/2000: 
-  di non versare in situazioni di ineleggibilità o incompatibilità previste dalla legge in 

ordine all’assunzione della carica di consigliere comunale;  
- l’insussistenza delle cause di inconferibilità e di incompatibilità di cui al D. Lgs. 

08.04.2013 n. 39; 
- di non essere coniuge, ascendente, discendente, parente o affine entro il terzo 

grado del Sindaco 
 

Per la revoca 
 
a) Comportamento contrario all’interesse dell’Amministrazione. Prima di adottare il 

provvedimento di revoca dovranno essere sempre contestate le inadempienze o 
situazioni che le determinano, assegnando congruo termine per le eventuali 
giustificazioni. I provvedimenti di revoca dovranno essere adeguatamente motivati. 
L’assunzione di tali provvedimenti dovrà essere preceduta dalla consultazione dei 
capigruppo consiliari. 

 
Per la decadenza 
 
a) Decesso del rappresentante; 
b) Per perdita dell’elettorato e dei requisiti atti a rivestire la carica di consigliere comunale; 
c) I rappresentanti  che, senza giustificato motivo, non prenderanno parte a n. 3 sedute 

consecutive dell’organo di cui sono componenti. 
 

Sia i provvedimenti di nomina e designazione che quelli di revoca e decadenza 
dovranno essere comunicati al Consiglio Comunale in occasione della prima seduta 
successiva; 

 

SUCCESSIVAMENTE 
 

Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e termini di legge 



D E L I B E R A 

 
 
Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, affinché il Sig. Sindaco possa 
procedere con le nomine.
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Direzione Generale - Affari Generali - Segreteria - URP

Proposta Nr. /

Oggetto:

Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

05/06/2014

Ufficio Proponente (Direzione Generale - Affari Generali - Segreteria - URP)

Data

Parere Favorevole

Rag. Giovanna Bailo

Visto tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

Ragioneria Economato e Personale

Visto contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:



DELIBERA C.C. N. 32  DEL 09/06/2014 

 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
 

IL SINDACO 
F.to Clensi Domizia 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Nigro Dr. Fausta 

 
 

 
 

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 
Il sottoscritto Segretario certifica che il  presente  verbale e` stato pubblicato all'Albo 
Pretorio Web di questo Comune il giorno    17/06/2014                 e vi rimarrà per 15 giorni 
consecutivi. 
 

 

Addì, 17/06/2014 IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Nigro Dr. Fausta 

 
 

 

 
 

Copia conforme all’originale in carta libera ad uso amministrativo. 
 
 
 IL SEGRETARIO COMUNALE 

Nigro Dr. Fausta 
 
 
 
 

Dichiarazione di esecutività 
 
 La presente deliberazione: 
 
 
 
 
� E' divenuta esecutiva il ________________ per decorrenza termini.    
   
 
Addì,  
       IL SEGRETARIO COMUNALE     
       _________________________ 

 


