
 

Comune di Travaco' Siccomario 
Provincia di Pavia 

27020 - Via Marconi, 37 - C. F. e P. IVA  00468090188 

� 0382-482003/482230 - � 0382-482303  

� info@comune.travacosiccomario.pv.it  
 
 
 

Determinazione Area Amministrativa 

 
 
 

N.  60   
Area Amministrativa 
del   17/06/2011 

N. 172    Registro Generale  
del   17/06/2011 

 

Oggetto: INTEGRAZIONE IMPEGNO DI 
SPESA PER PROGRAMMA FORMATIVO CON 
STAGE/TIROCINIO - DOTE COMUNE 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
Determinazione AArreeaa  AAmmmmiinniissttrraattiivvaa  

 

OGGETTO:  

INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA PER PROGRAMMA FORMATIVO CON 
STAGE/TIROCINIO - DOTE COMUNE 

 
Proposta n. 180 del 09/06/2011 

 

 

Il Responsabile Area Amministrativa 
 

 
Premesso che con deliberazione di G.C. n. 15 del 05.02.2011, dichiarata immediatamente eseguibile, 

è stata approvata la bozza di convenzione ed annesso regolamento di funzionamento della DoteComune, 
programma formativo con stage/tirocinio,  tra questo Ente e Anci Lombardia; 

 
Posto che la suddetta convenzione prevede la realizzazione di una posizione di Dote Comune come 

Profilo B ovvero per la durata di 6 mesi, eventualmente prorogabili fino al raggiungimento del limite massimo di 
dodici mesi;  

 
Evidenziato che il progetto Dote Comune è realizzato da: Anci Lombardia (Ente Proponente), Comune 

(Ente Ospitante) e Ancitel Lombardia (ente Promotore); 
 
Richiamata la propria determinazione n. 8 assunta in data 09.02.2011 con la quale si è provveduto ad 

assumere l’impegno di spesa di complessivi € 1.800,00.= e si demandava a successiva determinazione 
l’assunzione dell’impegno per eventuali spese strumentali connesse alla realizzazione di tutte le fasi del 
progetto formativo e di orientamento; 

 
Vista la Convenzione per la realizzazione della Dote Comune sottoscritta in data 09.02.2011, avuto 

particolare riguardo all’art. 12 laddove è indicato l’impegno del Comune alla copertura delle spese sostenute 
dall’Ente Promotore per la realizzazione della Dote, per complessivi € 1.800,00; 

 
Richiamata la corrispondenza intercorsa con l’ufficio Dote Comune di Anci Lombardia ed appurato che 

la  circolare di ANCI Prot. 189/10/SCAL/EL del 10.11.2010 prevede un importo complessivo per la 
realizzazione della dote “Profilo B – 6 mesi” ammontante ad € 2.400; 

 
Ritenuto pertanto necessario procedere all’assunzione dell’impegno di spesa di complessivi € 600,00 

ad integrazione del precedente nonché provvedere alla stipula di apposita appendice alla convenzione 
sottoscritta; 

 
Verificato che la spesa trova sufficienti disponibilità nel competente capitolo di bilancio; 

 
Visti: 
 

� il D.Lgvo 267/2000; 
� il Regolamento comunale di contabilità; 
� il B.P. 2011 esecutivo  

DETERMINA 
 
1. di approvare la bozza di “Appendice alla convenzione per la realizzazione della “Dote Comune”, 

programma formativo con stage/tirocinio per giovani dai 18 ai 30 anni”, allegata sub 1); 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
2. di assumere l’impegno di spesa di € 600,00.= a carico del cap. 13327 int. 1010203 del B.P. 2011 

che presenta la necessaria disponibilità, ad integrazione del precedente di € 1.800,00 per quanto 
esposto in premessa e che ora si richiama integralmente;  

 
3. di  dare atto che si provvederà alla liquidazione dello spettante di cui al punto 1) previa ricezione di 

fattura debitamente liquidata con separato atto in favore di Ancitel Lombardia s.r.l. P.zza del 
Duomo, 21 – 20121 Milano sul conto corrente dedicato come da dichiarazione resa ai sensi della 
Legge 13.08.2010 n. 136, acquisita in sede di assunzione della precedente determinazione n. 
8/2011 e depositata agli atti; 

 
4. di trasmettere il presente atto al Responsabile Area Finanziaria per l’apposizione del visto di 

competenza, al fine della regolare esecuzione; 
 

5. di trasmettere copia della presente determinazione ad ANCI Lombardia – Milano, per quanto di 
competenza; 

 
6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio per n. 15 giorni. 

 
 

 IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA  
 
 
 

 Area Amministrativa 
VISTO di compatibilità monetaria: ai sensi dell’art. 9 c.1 lett. A) punto 2) del D.L. 78/2009 attestante la 
compatibilità del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza 
pubblica,  
 

X   POSITIVO      
� NEGATIVO                                                                          Il Responsabile Area Amministrativa  

Data 09.06.2011                 Bailo rag. Giovanna 
                       
 
 
 

AREA FINANZIARIA 
 
VISTO di copertura monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta spesa  con gli 
stanziamenti di bilancio e le regole di finanza pubblica (art. 9 c.1 lett. A) punto 2) del D.L. 78/2009   
 

x     POSITIVO      
� NEGATIVO                                                                                  
                       

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del 
D.Lgs. n. 267/2000 con imputazione della spesa di € 600,00 al cap. 13327 Intervento 1010203 del Bilancio di 
Previsione 2011 Impegno n. 344 
  
Data 17/06/2011  

                                                                    IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA F.F. 
                                                                                                        Cugge dott.ssa Elisa 

                                                                                                   … ………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
APPENDICE ALLA CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE 

DELLA “DOTECOMUNE”,  
PROGRAMMA FORMATIVO CON STAGE/TIROCINIO  

PER GIOVANI DAI 18 AI 30 ANNI 
 
 

TRA 
 
 

ANCI Lombardia 
con sede in Piazza Duomo, 21 – 20121 Milano (Mi) 
codice fiscale 80160390152 
d'ora in poi denominato «Ente Proponente»,  
rappresentato dal sig. .Avv. Attilio Fontana 
nato a Varese 
il 28.03.1952; 

 
e 
 
COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO 
con sede legale in TRAVACO’ SICCOMARIO (Pavia), 
codice fiscale 00468090188 
d'ora in poi denominato «Ente Ospitante»,  
rappresentato dalla Responsabile Area Amministrativa Sig.ra Bailo Giovanna - la quale interviene nel 
presente atto in esecuzione di Decreto Sindacale n. 7 del 28.04.2011 in rappresentanza e per conto di 
questo Comune  
nata a Pavia 
il 05.07.2011 

PREMESSO CHE 
 

L’Ente Proponente e l’Ente Ospitante ritengono importante: 
- la partecipazione attiva dei giovani alla vita della comunità lombarda; 
- la creazione di strumenti che favoriscano la loro crescita umana e professionale; 
- la loro collaborazione ad attività di enti pubblici, attraverso percorsi formativi specialistici e 

tirocini in aree di intervento e servizi rivolti alla cittadinanza. 
 

VISTO 

il Protocollo d’Intesa tra Regione Lombardia e ANCI Lombardia del 10 Novembre 2010, denominato 
“Per l’ATTUAZIONE DI UN PROGRAMMA DI INTERVENTO FORMATIVO CON TIROCINIO 
DENOMINATO DOTE COMUNE -  realizzato attraverso la partecipazione attiva DEI GIOVANI DI 
Età DAI 18 AI 30 ANNI alla vita della comunità locale" 

 

DATO ATTO CHE 
 
Il progetto DoteComune è realizzato da: 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ANCI Lombardia, di seguito Ente Proponente; il Comune, di seguito Ente Ospitante; Ancitel 
Lombardia, di seguito Ente Promotore. 
Ai sensi dell’art. 5 del Protocollo tra ANCI Lombardia e Regione Lombardia, il Comune di Travacò 
Siccomario  si impegna a realizzare presso le proprie sedi n. 1 Dote della durata di mesi sei, secondo 
quanto previsto dalla delibera di Giunta Comunale n. 15 del 05.02.2011 e determinazioni Area 
Amministrativa n. 8 del 09.02.2011 e n. …… del ………, rispettando tutte le attività previste a suo 
carico. 
 

RICHIAMATA  
 
la “Convenzione per la realizzazione della Dote Comune, Programma formativo con stage/tirocinio 
per giovani dai 18 ai 30 anni”, sottoscritta in data 09.02.2011, avuto particolare riguardo all’art. 12 
laddove è indicato l’impegno del Comune alla copertura delle spese sostenute dall’Ente Promotore 
per la realizzazione della Dote, per complessivi € 1.800,00 
 
Tra le parti, come meglio identificate, si stipula e si conviene quanto segue dando atto che rimangono 
comunque invariate tutte le altre condizioni contrattuali previste nella convenzione suddetta: 
 
- L’Ente Ospitante si impegna a coprire le spese sostenute dall’Ente Promotore per la realizzazione 
della Dote prevista della durata di mesi sei di ulteriori Euro 600,00.=  

Il pagamento del corrispettivo del suddetto importo avverrà sulla base dell'impegno di spesa assunto e 
dietro emissione di regolare fattura, a rimessa diretta. Nel caso di interruzione anticipata della Dote 
per qualunque ragione, l’Ente Promotore restituirà all’Ente Ospitante solo la parte del contributo a 
sostegno della partecipazione al progetto formativo non erogata all’assegnatario/a nelle forme 
indicate dal Regolamento di funzionamento DoteComune. 

 

 

 
 
(firma per l’Ente Proponente) .............................. 
 
 
(firma per l’Ente Ospitante) ..................................,  
 
 
(data) ........................... 

 

     

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 


