COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO
PROVINCIA DI PAVIA

AVVISO PUBBLICO

PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Questa Amministrazione, con delibera G.C. n. 10 del 30.01.2014 resa immea@tgme eseguibile,
ha adottato il piano triennale della corruzione. . %

Al fine di garantire la massima partecipazione dei soggetti interessati vm attivata la presente
procedura aperta al fine di acquisire eventuali proposte e osservazi Therito alla stesura del

predetto piano.
o

Si invitano pertanto le Organizzazioni sindacali 1'appresentati@§$$ ociazioni dei consumatori e
degli utenti e altre associazioni o forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o,
in generale, tufti i soggetti che operano per conto del Comu o-che fruiscono delle attivita e dei
servizi prestati dallo stesso, a far pervenire entro 15 g@ alla pubblicazione del presente
avviso le proprie proposte ed osservazioni in meri ano adottato, che viene pubblicato
unitamente al presente avviso, utilizzando esciusivama@legato modelio.
Lo stesso potra essere inviato al Comune con una d enti modalita:
- consegna diretta al Comune — Ufficio Protoc P@Zeguenti orari di apertura al pubblico:

— da lunedi a sabato dalle ore 8:30 alle ote 12:30

— martedi e giovedi dalle 16:30 all

e %
- mediante servizio postale al segue irizzo: Comune di Travacd Siccomario — Via Marconi
n, 37 - 27020 Travaco Siccomario
- mediante Posta Elettronica Cei a (PEC), con invio all’indirizzo PEC del Comune:
protocollo@pec.comune. travacgsiceomario.pv.it
- mediante fax al seguente n \@ 82/482303

Delle proposte e delle osserv % venute si terrd conto in sede di approvazione definitiva.
Per chiarimenti ed infori% gli interessati potranno rivolgersi al sottoscritto (tel,

0382/482230_482003); e-mail:\fausta.nigro@comune.travacosiccomatio.pv.if).
o

Ringraziando anticipat per la collaborazione, si porgono cordiali saluti.

10 MAR 201 IL RESPONSABILE
"/ v PERLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

(dr.ssa F;a}isﬁ igro)
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Al Responsabile per la prevenzione della corruzione
del Comune di ......couvien

OGGETTOQO: Proposte/osservazioni in merito al Piano triennale di prevenzione della corruzione del
Comune di Travacd Siccomario,

I sottoscritto ........ovoveveiininen. e .. {cognome e nom in qualita di
........ ceevere .. (Specificare la tipologia del soggetto portatore|di interesse e la
categoria di appartenenza; es. organizzazioni sindacali rappresentative, enti o associazioni, ecc.),
formula le seguenti osservazioni/proposte relative al Piano triennale di pr@%%le della corruzione
del Comune di Travacd Siccomario, in merito a ciascuna delle distinfe\\% isioni dell’ipotesi
pubblicata:

&
Art, 2 — Individuazione delie attivitd a pid elevato rischio di corruzione p ) articolazioni organizzative

dell’Ente \\
N

Art, 3 — Meccanismi di formazione, attuazione e conoscenza é@swm idonei alla prevenzione del rischio

corruzione

=

N/
Art, 4 — Monitoraggio del rispetto dei termini/prevg%alla Legge o dai regolamenti per Ia conclusione dei

NN

procedimenti amministrativi
)

Art. 5 — Monitoraggio dei l'appmﬁmmministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano contratti o che

&

Art, 6 — Misure idonee a-scongiurare il rischio corruzione riguardanti il personale ¢ sistema di formazione

Art. 7~ Programma triennale per la trasparenza e Pintegrita (P.T.T.1.)

Art, 8 ~ Codice di comportamento




Art. 9 — Formazione

Art, 10 - Colleganiento con il Piano della Performance

Art. 11 — Consultazione sul piano e sui aggiornamenti @(\

Data, <




Piano triennale di prevenzione della corruzione
O
2014 - 2016 &\%
;@Q
L 6 bre 2012 n. 190 art.1, co. 8 e 9: "Di ioni | i I
( e?«?:resl;?::: dt:l?a corrunzione: dell'?ﬁegaﬁté nelllsap;% e;niiz;-set‘:igizc:ﬂgf)e )

g
¢




Relazione introduttiva sul Piano triennale di prevenzione della corruzione
(Legge n. 190 del 6 novembre 2012)

Facendo seguito al decreto con il quale il Sindaco ha individuato la sottoscritta Responsabile della corruzione,
si & depositata fa proposta di piano triennale della prevenzione ai sensi del co. 8 art.1 legge 190/2012.

Tale bozza & stata poi integrata e viene oggi presentata per l'adozione da parte Giunta Comunale,
corredata di diversi allegati esplicativi.

©
In ordine a! contenuto del piano della prevenzione della corruzione (checnor ha rispettato i tempi
inizialmente concordati col Sindaco nella definizione degli obiettivi 2013 an causa del ritardo

nellemanazione de! Piano nazionale e delle conseguenti disposizioni attuative) si ritiene opportuno
relazionare in sintesi i principi generali che lo ispirano. @

1l Piano fornisce i diverso livello di esposizione degli uffici al rischjg-di uzione e di illegalita, indica gli
strumenti organizzativi volti a prevenire il rischio e costituisce atto pro atico dinamico.

Le attivita a rischio di corruzione sono state collocate, visto anch @B art.1 della Legge n. 190/2012, nei
quattro ambiti pre-definiti nel Pna e ciog acquisizione e pr 0 del personale, affidamento di lavor,
servizl e forniture, autorizzazione o concessione, concessiofne rogazione di sovvenzioni e contributi, Per
ciascuna di tali aree a rischio, sona stati individuati alcyni-processifprocedimenti (vedi allegati 1/A/B/C/D).
Essendo il piano un documento in progress, esso & jnteg con la scheda (cronoprogramma - Aliegato 2)
che rendiconta la tempistica entro la quale si inten

etare la mappatura e la valutazione dei rischio
per i processi ad oggi non analizzati (v.di allegato @ gistro del rischio con allegate n. 11 schede) nonché
implementare le relative misure di prevenzione e morito

it are gli adempimenti,

In relazione ai vari processi facenti capo@mbiti pre-definiti saranno infatti progressivamente attuate
tutte le misure organizzative, comportam {etrasversali (vedi Allegato 3) idonee a prevenire fenomeni di
corruzione, alcune delle quali gia avviate ad esempio:

- il regolamento circa l’erogazione@uti efo sovvenzioni, gia approvato dal Consiglio Comunale,

- il codice di comportamento approntato dagli uffici comunali competenti, in fase di preventiva
pubblicazione, e in approvazighe da’parte della Giunta.

- il regolamento sul ¢o
intende verificare pe
attivita, la corrett
anomalie.

i regolaritd amministrativa gia approvato dal consiglio e mediante if quale si
mente la corretta esecuzione dei procedimenti disciplinanti le decisioni nelle
uzione delle azioni e disporre gli eventuali provvedimenti di correzione delle

- il regolamento per Faffidamento di incarichi in corso di istruttoria da parte degli uffici competenti per essere
approvato dalla Giunta.

- il piano di formazione annualmente approvato dalla Giunta in sede di formazione del Bilancio di Previsione e
che sara, a decorrere dal corrente anno, specificatamente connotato quale strumento idoneo a formare i
dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla corruzione.

- specifiche carte dei servizi, gia approvate con delibere di Giunta Comunale/C.d.A. Istituzione, cui si
aggiungeranno altre in corso di istruttoria.




- Il piano triennale della trasparenza gia approvato con deliberazione di Giunta Comunale nel 2012, quale
misura volta al controllo, da parte del cittadino efo utente, delle decisioni assunte riguardanti i procedimenti
amministrativi delle attivita a rischio. Gli obblighi di pubblicazione a far data dall‘approvazione di tale
delibera, si sono modificati e si & proceduto ai necessari aggiornamenti. In generale, va sottolineata la
pubblicazione nel sito web delle informazioni relative ai procedimenti amministrativi, secondo criteri di facile
accessibilitd, completezza e semplicita di consultazione, nel rispetto delle disposizioni in materia di segreto e
di protezione dei dati personali, nonché dei bilanci e conti consuntivi, nonché dei costi unitari di realizzazione
delle opere pubbliche e di produzione dei servizi erogati ai cittadini. L'Amministrazione rende noti anche gli
indirizzi di posta elettronica certificata di ciascun Responsabile di posizione organizz e/o dei dipendenti
destinati ad operare nei settori particolarmente esposti alla corruzione e dei ‘tesponsabili unici dei
procedimenti. Agli indirizzi sopra citati il cittadino pud rivolgersi per trasmettere istanze ai sensi dell'articolo
38 del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di docy %one amministrativa,
di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, e &essive modificazioni, e
ricevere informazioni circa i provvedimenti e i procedimenti amministrativi ¢”riguardano. Le stazioni
appaltant], con riferimento ai procedimenti di scelta del contraente per I ento di lavor], forniture e
servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta aiO 9@ codice dei contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture, di cui al decreto legislativo 12 a 'I% , . 163, sono anche tenute a
pubblicare nei propri siti web istituzionali, in formato digitale st perto: fa struttura proponente;
foggetto del bando; l'elenco degli operatori invitati a present rte; l'aggiudicatario; I'importo di
aggiudicazione; | tempi di completamento dell'opera, servizio ra; limporto delle somme liquidate.
Entro il 31 gennaio di ogni anno, tali informazioni, refati\@@ﬂ'anno precedente, sono pubblicate in
tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un for@%tb igitale standard aperto che consenta di
analizzare e rielaborare, anche a fini statistici, i dati infor (co. 32 art.1 legge 190/2012). Si garantisce
la trasparenza anche sulle retribuzioni dei “dirigenti” assi di assenza e di maggiore presenza del
personale. %

e altre da implementare ex-novo, quali, ad esempio )

- I'approvazione di specifiche direttive interne, perd'avvig’ tempestivo delle procedure di selezione, secondo le
modalita indicate dal digs. 163/2006, prim denza del contratti aventi per oggetto la fornitura dei

beni e servizi;

- I'assunzione di provvedimenti volti alla ro
corruzione, escluse le figure infungibili; Q
- Yintroduzione di indicatori di misurazione—dell'efficacia ed efficienza (economicita e produttivitd) per le
attivita a pit alto rischio di corruzione
- lintroduzione di specifiche dirett
responsabile del procedimento, {k-termine entro il quale sara concluso il procedimento amministrative, I'email
e il sito internet deIl’Amminist e, dove sono disponibili gli schemi-tipo-modulistica da utilizzare) e il

e
)
cittadino/imprenditore/utente che chiede il ritascio di un provvedimento autorizzativi/abilitativi/concessorio.

&

e, ove possibile, dei dipendenti/funzionari piti esposti alla

materia di relazioni tra "Amministrazione (che deve comunicare i




Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

Art. 5

Art. 6

Art. 7
Art, 8
Art. 9
Art. 10
Art, 11

Allegati:

1. Aree a rischio procedimenti di ma

A

Sommario

Oggetto e finalitd del piano

Individuazione delle attivita a pill elevato rischio di corruzione per tutte le articolazioni
organizzative dell’'Ente

Meccanismi di formazione, attuazione e conoscenza delle decisioni idonel alla prevenzione del
rischio corruzione

Monitoraggio del rispetto dei termini previsti dalla Legge o dai regolamenti per la conclusione
dei procedimenti amministrativi 5

Monitoraggio dei rapporti tra 'Amministrazione e i soggetti che con la-stessa stipulano

contratt! o che sono interessatt a procediment! di autorizzazio Htessione o erogazione di
vantaggi economici di qualunque genere

Misure idonee a scongiurare il rischio corruzione rigu@rsonale e sistema di

formazione

Programma triennale per la trasparenza e l'infegrita (R, T.T.1)

Cadice di comportamento Y \©

Formazione &
Collegamento con il Piano della Peﬁofﬁ@

Consultazione sul piano e sui suo@amenti
} LZ onducibili alle Aree a rischio

i all'Area acquisizione e progressione del personale

Mappe dei procedimenti

Mappe del procedi%%

Mappe dei procedimenti relativi all’Area autorizzazioni/concessioni

ativi all'Area affidamento di lavori, servizi e forniture

difnenti relativi all’Area di concessione ed erogazione di sovvenzion €

Mappe dei
contributj

4. Registro del rischio {(n. 11 schede + scheda di sintesi)

5. Trasparenza — Elenco obblighi pubblicazione

6. Awviso pubblico




Art. 1
OGGETTO E FINALITA' DEL PIANO

1. Ai sensi della Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dellillegalita nefla pubblica amministrazione” il Comune adotta un Piano triennale di prevenzione della
corruzione con la funzione di identificare gli uffici a rischio di corruzione e stabilire gli interventi organizzativi
volti a prevenire il medesimo rischio.

2. Con lo stesso Piano si definiscono procedure appropriate per formare i dipendenti chiamati ad operare in
uffici particolarmente esposti alla corruzione.
Art. 2 o %

INDIVIDUAZIONE DELLE ATTIVITA’ A PIU’ ELEVATO RISCHIO DI CORRUZIONE PER
TUTTE LE ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE DEI@'@

<

1. L'attuale assetto organizzativo contempla 3 macro-unita organizzative)( i cui Responsabili sono titolari di
Posizione Organizzativa e quindi equiparati ai Dirigent. Q\

Per ogni unita organizzativa (per il cui dettaglio si rinvia all'organigr \ell'ente cosi come approvato dalla
Giunta Comunale e pubblicato sul sito — Sezione Amministrazione Trasparente - sub sezione
ORGANIZZAZIONE) sono ritenute attivita ad elevato rischio di cc@ i procedimenti che riguardano:

©

a) autorizzazioni, concessioni, permessi, licenze; &\

b) concessioni ed erogazione di sovvenzioni, contribu@ssid[, ausili finanziari, nonché attribuzioni di
vantaggi economici di qualungue genere a persone fi ent! pubblicl o privatl;

¢} scelta del contraente per l'affidamento di tavori izi, forniture;

d) concorsi e selezioni per il reclutament &na[e (a tempo indeterminato e determinato) e per le
progressloni in carriera;
e) verifica della sussistenza di requisiti e/pposti per accedere a qualsivoglia utilita;

2. Oltre alle attivita di cui al prece ma, saranno, progressivamente, individuate ulteriori tipologie di
attivitd ad elevato rischio corruzjone scuna articolazione organizzativa delfEnte.

In riferimento alle attivita di cui alcomma 1 lett. a/e) e, in sede di prima attuazione del Piano sono state
individuate n. 4 aree nelle quali

AREA C - provvedimenti ampliativi defla sfera giuridica dei destinatari (autorizzazioni € concessioni).

AREA D - provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed
immediato per il destinatario (concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziarl, nonché attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e
privati).

Per le suddette aree di attivita sono state compilate n. 4 schede di sintesi dei processi di riferimento e alcune
schede di dettaglio della valutazione dell’'entita del rischio e dell'impatto dello stesso sull'organizzazione (n.
11, allo stato attuale).




Essendo il piano un documento in progress, ci si riserva di completare I'elaborazione del registro rischi con la
valutazione delle probabilitd e dellimpatto nonché Iindividuazione delle misure per la prevenzione da porre
in essere riferite anche agli altrl processi

Art. 3
MECCANISMI DI FORMAZIONE, ATTUAZIONE E CONOSCENZA DELLE
DECISIONI IDONEI ALLA PREVENZIONE DEL RISCHIO CORRUZIONE

1. Ai fini della massima trasparenza dell'azione amministrativa e dell'accessibilita totale, tutti i procedimenti
amministrativi devono essere conclusi con provvedimenti espressi, assunti in forma di deliberazioni della
Giunta o del Consiglic Comunale o di determinazioni del Responsabile di Servizio ov@eﬂe altre forme di
legge (autorizzazioni, concessioni, permessi, nulla osta, etc.). @

2. Gli atti in questione devono essere pubblicati secondo le procedure e con le te di legge e devono,
inoltre, essere accessibili a chiunque a tempo indeterminato nel rispetto delle normative di settore,

&
3, Le informazioni relative a ciascun procedimento efo provvedimento amministrativo, peraltro, ivi comprese
quelle relative allo stato delia procedura, ai relativi tempi ed allo specifj cio competente per ciascuna
fase procedimentale, sono accessibili agli interessati in qualungue m&& nel rispetto della disciplina sui
diritto di accesso agli atti amministrativi. \

4., Tutti i provvedimenti conclusivi di un procedimento amministra@@quaisimg!ia natura siano essi, e da
qualunque organo adottati devono riportare, in premessa e rrativa, la puntuale descrizione del
procedimento e |'elencazione degli atti precedenti e/o pro anche interni, al provvedimento finale
consentendo cosi a chiungue vi abbia interesse per finali sentite daila legge di poter ricostruire e
comprendere agevolmente tutte le fasi del procedimento e di poter conoscere tutti gli organi efo tutti
i soggetti che vi sono stati coinvolti. @

5. Tutti i provvedimenti conclusivi di un procedime io\\mﬁwinistrativo devono, inoltre, essere puntualmente
motivati indicando i presupposti di fatto e le ¢ giuridiche che hanno determinato la decisione in
relazione alle risultanze dell'istruttoria. &

6. I provvedimenti amministrativi devono re scritti in maniera tale da essere accessibili da parte di
chiunque e, soprattutto, da parte di soggetti nei alla Pubblica Amministrazione,

Art. 4

MONITORAGGIO
REGOLAMENTI P

PETTO DEI TERMINI PREVISTI DALLA LEGGE O DAI
CLUSIONE DEI PROCEDIMENTIAMMINISTRATIVI

ini di conclusione dei procedimenti, previsti dal Regolamento approvato
dal Consiglio Comunale, e! tto del pilt ampio sistema di misurazione e valutazione della performance

controlli interni, approvato con deliberazione di C.C..

2

Art. 5

MONITORAGGIO DEI RAPPORTI TRA L'AMMINISTRAZIONE E I SOGGETTI CHE CON
LA STESSA STIPULANO CONTRATTI O CHE SONO INTERESSATI A PROCEDIMENTI DI
AUTORIZZAZIONE, CONCESSIONE O EROGAZIONE DI VANTAGGI ECONOMICI DI
QUALUNQUE GENERE

1.le verifiche saranno svolte in sede di esercizio del controlli preventivo e successivo di regolarita
amministrativa normati con il succitato Regolamento sul sistema dei controlli interni approvato con
deliberazione di C.C..




2.In quella sede si verifichera anche la sussistenza di eventuali vincoli di parentela o affinita, in base ai dati
anagrafici disponibili, in sintonia con la specifica disciplina introdotta con il “"Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici”.

Art. 6

MISURE IDONEE A SCONGIURARE IL RISCHIO CORRUZIONE RIGUARDANTI IL
PERSONALE E SISTEMA DI FORMAZIONE

Con appositi e separati provvediment], il Responsabile della prevenzione della corruzioﬁﬁniré:

a) procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in servizi
particolarmente esposti alla corruzione, o

b) meccanismi per garantire, d'intesa con l'organo esecutivo, ove possibile, I'effettiva rotazione degli incarichi
negli uffici preposti allo svolgimento delle attivita nel cui ambito & pili eleva ischio che siano commessi
reati di corruzione.

¢} modalita di individuazione del personale da inserire nel percorsi cf?% ione sui temi dell’etica e della

legalita. \
Art. 7

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPAREI@ "INTEGRITA' [P.T.T.IL.]
<
&

sezione del P.T.P.C. Il P.T.T.I. & volto a
viluppo della cultura dell'integrita. In questo
PTTI.

Lart. 10 del d.lgs. n. 33 prevede che il P.T.T.1. costituis
garantire un adeguato livello di trasparenza e la legalita e o
senso il presente Piano costituisce integrazione del prec< -

Riguardo agli obblighi di pubblicazione previsti d &‘to d.lgs. n. 33/2013, si rinvia alle Linee guida
approvate dalla CIVIT/A.N.AC. con delibera n, 50/% alle successive deliberazioni in materia.
lgsan.

In particolare, salvi | limiti stablliti all'art. 4
comportano:

- in capo all'amministrazione, I'ob i pubblicazione, in conformita alle specifiche e alle regole
tecniche di cui all'Allegato eto, nei propri siti istituzionali dei documenti, delle informazioni

e dei dati concernenti I'orgé% e e l'attivita delle pubbliche amministrazioni;

33/2013, gl obblighi di trasparenza in esso contenutl

autenticazione ed identificazione.

- in capo a qualunque ci 71l dirltto di accedere al siti direttamente ed immediatamente,senza
e
o

Responsabile della prev
che egli ha il compi
pubblicazione previgti
inottemperanza d ol
valutazione, aII'u ka
Nella sezione Tipologia di procedimento, sezione Attivitd e Procedimenti pubblicate sul sito istituzionale —
Amministrazione Trasparente, sonc individuati, per ciascun cbbligo di pubblicazione, secondo la griglia

definita dall’ANAC con la delibera n, 50/2013, i relativi Responsabili di struttura competenti.

mithistrazione, il Responsabile inoltra una segnalazione alla Giunta, all'organismo di
Nazionale Anticorruzione e, nei casi pill gravi, all'ufficio di disciplina.

Nella logica di un forte coinvolgimento sugli specifici temi della trasparenza, intesa come strumento
fondamentale, non solo per la prevenzione di comportamenti penalmente rilevanti, ma, anche e soprattutto,
per consentire ai soggetti esterni di apprezzare e controllare il grado di funzionalita, efficienza ed efficacia
dell'Amministrazione, potra essere predisposto e sottoposto ai cittadini un questionario, al fine di acquisire la
loro valutazione sul sito complessivo e sulle informazioni contenute nella sezione Amministrazione
trasparente, richiedendo loro, contestualmente, di esprimersi in ordine all'esigenza di poter disporre di
ulteriori dati, informazioni o notizie sul’Amministrazione, rispetto a quelle gia disponibili.




Art. 8

CODICE DI COMPORTAMENTO

Il Codice di comportamento dellEnte & adottato con atto della Giunta Comunale, dopo Fapertura defla
consultazione rivolta ai portatori di interesse del territorio.

Esso costituisce un primo documento applicativo del DPR n. 62/2013, redatto secondo le principali e pit
operative indicazioni fornite dalla CIVIT/A.N.AC., con la delibera n. 75/2013, recante "Linee guida in materia
di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, d.lgs. n. 165/2001)". Non
costituisce un documento statico o concluso, ma deve essere integrato e sviluppato al progredire delle

strategie di prevenzione.
O

ART. 9
>
FORMAZIONE %y
O
La formazione assume un ruolo fondamentale nella programmazione e gestione del sistema di
prevenzione. Essa assume carattere obbligatorio per tutti i soggetti coin@ ne.

In particolare, si ritiene fondamentale che, a sequito delle fasi di moh i0 sia sui problemi o anomalie
riscontrate, sia sugli interventi di sviluppo, vengano organizzati app&l& enti formativi che coinvolgano,
ai diversi livelli e competenze, tutti gli operatori coinvolti,

Fatte salve le iniziative che risultassero di immediate necessita, sullaba

se delle valutazioni del Responsabile
della Prevenzione, le concrete modalita e articolazioni, s%ra (‘ nite dal Piano della formazione, da

approvarsi dalla Giunta Comunale, dietro proposta dello stonsabile, sentiti i Responsabili titolari di

Posizione Organizzativa.
AR @

COLLEGAMENTO CON ILO DELLA PERFORMANCE

I Plano della Performance dell'Ente, integ @ el Piano esecutivo di gestione, ai sensi deli'articolo 169 del

all'applicazione e attuazione del present:
—  le figure di responsabilita e le rel
— | programmi, le tempistiche d
in itinere e finali

— il sistema di raccordo con i% premiante, nel rispetto del sistema di valutazione vigente
nell'Ente,

N ART. 11

ULTAZIONE SUL PIANO E SUI SUOI AGGIORNAMENTI

1l presente Piano £ oposto a consultazione, sia nella fase di prima stesura che In quella successiva di
aggiornamento, ndo il coinvolgimento dei cittadini e delle associazioni e organizzazioni portatrici di
interessi collettivi senti sul territorfo o la cul attivita interessi comunque lambito territoriale e la
popolazione di questo Comune, A tal fine, il Plano & reso disponibile sulla home page del sito internet del
Comune, con evidenza in ordine alla possibilita, da parte di clascun cittadino, di fornire osservazioni o
contributi. L'Amministrazione tiene debitamente conto dell'esito delle consultazioni effettuate quale contributo

per individuare le priorita d'azione o per prevedere ambiti uiteriori di intervento.




£ 9 UE,[[3U [E[0OULA AN NSTUTIIIE [USUHPIAAOI]

T ojejoouis.0mnusIuod|

TR A N B Sk B W [ B B S [ Rk KA LA e s

- B[Pp Wneydure nuamIpaAA0d.

- :0JB[0JUIA 0INUSIUOD € [ADBUSTUIUWE QUIWIPIAA0LJ| -

- Ip suorzope

4

2, [[9U He[0SUIA IARENSTUIIWIE QUOUIDIAAOL] | -

[re nezzieuy 1ss2001d .

~ 0duozeZZLIOMY . |,

0eIJuo) [9p QUCIZNIase

IZN[OSLI 1P IPIWLI 1P 0ZZI[B()

. .Q
. Ip 9sej @MMNNS uorzipsunis (onb e anewsye
owm.ﬂmkwob&_ou m@

ojeddeqng

WFA\\

011B1UOD [9D mn@_@a@\ﬁﬁou ul DUBLIEA |

mEEﬁmoaoq@%aoRmﬁmm

T,

900¢

39JIp unmﬁm%\wmvm

a1e1z03aU 2INpar0iy]

[2P €97 "U SS[P [ep o3eulidDSIp
yﬁ qnd o138ejuea 0 BSSAWUIOD
.@%\M_p oqe 1uso 1p ojusSuUIepyYJe, (8

2113JJ0 2[[9P BI[BUIOUE J[BIIUIAR,[[SP BIYLIDA

9119JJ0 S[[Op SUOCIZEINBA

o qxﬂ 1J0] & IZIAJDS ‘LI0AE] TP
03U3 &r T _.Mgw zzi[euy 1ssa00.1d

auolzeorpniSse 1p nisibay

suoizeonyirenb 1p mismbay

Y.

OJuUsWERpLE [
Jad 0IN3NST/0IUSWNIS O[[9P SUOIZENPIAIPU]

cluRUIRpyJe [[9p 01398350, [[9p duolZIuY3(

3.INJIUIO0Y D IZIAIIS
‘LI0AE] IP OJUIWEPIIY

T 2u0IZeIOge[[0D Ip IYILIeIU] Ip OUSWLISFUOD| .

© ¢ BISLLIEDIP IUOISSSIZ01d

N Rl e R e T Y, LR
| suorzismboe (e Rezzieuy 1ss900d |

“[op suoissardoxd .
- 9 suowZIsImbyy -

<

T T oweuempay)

pEs <m¢< -

| OLNZWIGEDOYd




JE[0IUIA 0INUAUOI B IARBLSIUTUUIER TIUSWIPIAACLF

[[EU B0 WA IANBLSTUTUWUIE NUSTIIPIAACI]

ONqLATOD @ [UOIZUIAAOS ID |
w:oﬁmwoka po eﬂoﬁwcunou ”

. _ S oanuejuodRul
o qm.zmq :mnoﬂmm.cma SsmmeMEEm UBWIDIALOI |

mm.:ma amuoﬁobm% :EmmeHEEm Szmsﬁoﬁyo.&

T S ___ ST mﬁsoﬁmpumﬁ .,
.. 0INUSINO) B IANENSIUTIWE BUSUNPIAL0I|

oﬂﬁmuﬂwoﬁ ﬁ Tod: SmﬂmEEH _.
. po opeIp 02TUIOU0I3 01RYI ID.

TATIA TrePIIMEan 1an BAMT IS B 1atg

' aUO0ISSIU0D -




SUOIZEIOGR[[03 TP TYDLIEDUT Ip 0IUSTLIIUOD) |-

mmmzoﬂmg _mv

o ; Ly Emnomuon Eﬁ
L | -O.Hnmm suorzismbovl:

: ﬂmmoﬂm Pl
suoisss1504d 8 suorzismboy|-

T ouoZeumoua( -

"991p00




codice

Denominazione

ﬁu&ammm.

" Descrizione

Affidamento di lavori, servizi

e forniture @ %
O

processi finalizzati
all'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché
all’affidamento di ogni altro
tipo di commessa o
%m%ﬁmmmmo pubblici
disciplinato dal d.Igs. n. 163
d 6

Definizione dell'oggetto dell’affidamento

Affidamento di lavori, servizi
e forniture

vaoram%_. zati
all’affi mm ilavori,

alVaffidamento di @8
tipo di commessa o \
vantaggio pubblici
disciplinato dal d.lgs. n. 163
del 2006

Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento

Affidamento di lavori, servizi
e forniture _

processi finalizzati
all’'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché
all'affidamento di ogni altro
tipo di commessa ¢
vantaggio pubblici
disciplinato dal d.Jgs. n. 163
del 2006

N

Affidamento di lavori, servizi
e forniture

processi finalizzati
all’affidamento di lavori, .
servizi e forniture nonché
all'affidamento di ogni altro
tipo di commessa o
vantaggio pubblici -
disciplinato dal d.Jgs. n. 163
del2006 -

Requisiti di qualificaz @
7, S

Requisiti di mm.mmﬁ&nmmwoum




Affidamento di _m<o? servizi
¢ forniture

processi finalizzati
all'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché -

tipo di commessa o

all'affidamento di ogni altro -

Valutazione nm:m offerte

& vantaggio pubblici
@ disciplinato dal d.Igs. n. 163
Mw del 2006
processi finalizzati
¢ a muﬁo di lavori,
servizi Ewm mos%m
ﬁmnm.Bmﬁo di lavori, servizi m.: mE. goi altro Verifica dell’eventuale anomalia delle offerte
e forniture tipodic
vantaggio pubb
disciplinato dal d. _m 3
del 2006 ASTAI )

Affidamento di lavori, servizi
e forniture

processi finalizzati
all'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché
all'affidamento di ogni altro
tipo di commessa o
vantaggio pubblici
disciplinato dal d.lgs. n. 163
del 2006

Procedure @_ @

Affidamento di lavori, servizi
e forniture

processi finalizzati
all'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché:
all'affidamento di ogni altro
tipo di commessa o
vantaggio pubblici -

R " |disciptinato n_mm&ma n. Hmw._

del 2006

Affidamenti diretti -




Affidamento di lavori, servizi

processi finalizzati
all'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché .
all’affidamento di ogni altro
tipo di commessa o
vantaggio pubblici
disciplinato dal d.lgs. n. 163
del 2006

Revoca del bando

10

e forniture
c
%

Affidamento di lavori, servizi
e forniture

) si finalizzati

a mento di lavori,
servizie EW\\E re nonché
ali’affida ‘% ogni altro
tipo di cot

vantaggio pubblici
disciplinato dal d.1gs.n/16
del 2006 <

Redazione del cronoprogramma

11

Affidamento di lavori, servizi
¢ forniture

processi finalizzati
all’'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché
all'affidamento di ogni altro
tipo di commessa o
vantaggio pubblici
disciplinato dal d.lgs. n. 163
del 2006

Varianti in .@ d @mﬁo% del contratto

&

12

Affidamento di lavori, servizi
¢ forniture S

processi finalizzati
all'affidamento di lavori,
servizi e forniture nonché
all'affidamento: di ogni altro
tipo di commessao ..
vantaggio pubblici -

disciplinato dal d.Igs. n. 163

del 2006

Subappalto




13

Affidamento di lavori, servizi

e forniture
c

processi finalizzati -~ -
all'affidamento di lavori,”
servizi e forniture nonché
all'affidamento di ogni altro-
tipo di commessa o
vantaggio pubblici
disciplinato dal d.lgs. n. 163
del 2006

Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie alternativi
a quelli giurisdizionali durante la fase di esecuzione del
contratto I _ “

T Q)
@@\x@@\&
0 %@

&Q@




codice Denominazione Tipologia Descrizione
1)JESERCIZE DI VICINATO: Provvedimento rilasciato a seguito di
Autorizzazioni per commercio in . A . SCIA per apertura-trasferimento - ampliamento - estensione
1 Provvedimento amministrativo . e
sede fissa settore merceclogico e COMUNICAZIONI per variazioni
societarie - subingresse- altre variazioni non soggette ad aut
Z2)MEDIE STRUTTURE DI VENDITA: Provvedimento rilasciato a
Autorizzazioni per co cio i . - . seguito di SCIA per nuova ap-trasf-ampliamento sup e
Z P owedimento amministrativo g1 C P . P . ﬁ P
sede fissa Comunicazioni per subingresso- variazione sede legale-
@ compagine sociale e altre non sogg aut
ﬁ\\\ 3} GRANDI STRUTTURE VENDITA : Provvedimento rilasciato a
Autorizzazioni per commercio in . . seguito di presentazione istanza di parte per nuova ap-trasf-
3 P Provvedimento inigtrativo s P anzadip pe p-irast
sede fissa ampliamento sup e Comunicazioni per subingresso- variazione
Q sede legale- compagine sociale 2 altre non sogg aut
. L. - v w NTRI COMMERCIALI: Provvedimento rilasciato a seguito
Autorizzazioni per commercio in . . . : - . . R
4 sede fissa Provvedimento amministrativo zione istanza di parte per nuova ap e comunicazioni
a %mmﬁ -cessazioni - variazioni ecc-
5) mowzm \.. VENDITA: Provvedimento rilasciato a
Autorizzazioni per commercio in ] - . seguito di m .m, ..nQo interno - commercio ¢on
5 Provvedimento amministrativo )
sede fissa apparecchi mcﬁoﬁmgﬂ - . H%omamzmm - TV e altri sistemi -
presso domicilio consum: ‘ s mmercio elettronico
. - - 6)JOUTLET: maoémBBmz&\ ri} 6 a'$eguito di SCIA per
Autorizzazioni per commercio in , . . .
6 cede fissa Provvedimento amministrative nuova ap, trasferimento, e comufiicazio r mE variazione e
subingresso
. 3 . . Autorizzazione mezzi pubblicitari mw3m5m§ e/cartelii
Autorizzazione insegne /cartelli . .. ) o . P P . . /
7 . T Provvedimento amministrativo indicatori, scritte su tende parasole) riferite a s on
indicatori attivita - . .
siano attivitd produttive
Autorizzazione per la messa in . . . o .
s ) - . . Autorizzazione alla messa in esercizio di ascensori e con
8 esercizio di ascensori o Provvedimento amministrativo . . . )
I . attribuzione numero di matricola
montacarichi pubblici
. - . . Autorizzazioni in deroga ai limiti di emission r attivita
Autorizzazioni/Autocertificazion . . . e ussione pe mS.SS I
9 Provvedimento amministrativo temporanee o manifestazioni che possiedono o meno i requisiti

I per attivita rumorose

per una deroga di tipo semplificato




Autorizzazione di polizia

10 .. . Provvedimento amministrativo Rilascio attestati alioggi
amministrativa
Autorizzazione per accensione . - . . . . .. . .
11 . P .. Provvedimento amministrativo Autorizzazione per accensione spettacoli pirotecnici
spettacoli pirotecnici
Autorizzazione per pubblici
12 |intrattenimenti superioria 200 |Provvedimento amministrativo Autorizzazione allo svolgimento di pubblico intrattenimento
persone
Autorizzazione s mnﬁm@ . - . . . . L
13 .. P vvedimento amministrativo Autorizzazione per esercizio spettacolo viaggiante
viaggiante temporanea &
Concessione occupazione suold . N .. . . . . . .
14 N . p O|Pro i mwﬁo amministrativo Rilascio concessione occupazione suolo pubblico
pubblico
Autorizzazione parcheggio aree . @ . . Realizzazione e gestione aree residenti, con regolamentazione
15 ) . Provvedim istrativo ) . . . . . . .
residenti di sosta e circolazione e rilascio auterizzazioni specifiche
. . . . Autorizzazione mezzi pubblicitari temporanei (insegne/cartelli
Autorizzazione insegne/cartelli . < @ e e P e p . ( . gne/ N
16 ... L Provvedimento ammini indicatori, striscioni...) riferite a soggetti che non siano attivita
indicatori attivita .
produttive
Autorizzazioni accessi z.t.l e aree . . . Ak\@ ettazione, realizzazione delle zone a traffico limitato e
17 . Provvedimento amministrativo . i - :
pedonali e aree pedonali e regolamentazione della circolazione
Autorizzazioni per Pro ento rilasciato a seguito di SCIA per avvio -
18 |somministrazione di alimentie |Provvedimento amministrative trasferi to somministrazione in circoli privat -
bevande in Circoli Privati comunicaZiorirelative a: cambio Presidente - e altre
. - Provvedi to a seguito di SCIA per avvio - Tombole -
Autorizzazioni per . o, . A . ; -
19 . . . Provvedimento amministrativo Pesche Beneficien e in ambito di Pubblici
Manifestazione di sorte locale ) .
Intrattenimenti
Autorizzazioni per Istruttore di . . . Provvedimento rilasciat ito di presentazione {stanza di
20 . Provvedimento amministrative . . . /
Tiro parte per prime rilascio e ¥in @ NZ2
. - . . . . Provvedimento rilasciato a mmméa. odipr zione istanza di
21  |Autorizzazioni per Fochino Provvedimento amministrativo . . ) . . P
parte per primo rilascio e rinnovo lice
Autorizzazioni per Nuove Provvedimento rilasciato a seguito di prese stanza di
22 Assegnazicni Posteggl Provvedimento amministrativo parte di partecipazione bando comunale per assa
Commercio su Aree Pubbliche posteggi nuovi in flere /o mercati settimanali
Provvedimento rilasciato a seguito di presentazione istanza di
23 Aurorizzazioni per Luminarie Provvedimento amministrativo parte per rilascio autorizzazione richieste da soggetti non
esercitanti attivita di impresa
Comunicazione per Vendite .. . . Cre . . .
cazione p .. ; i . Comunicazioni per: 1)avvio vendite di liquidazione 2}vendite
24  |straordinarie per commercio in |Provvedimento amministrativo

sede fissa

sottocosto




Autorizzazioni per attivita

Provvedimento rilasciato a seguito di SCIA per: 1) avvio attivita
in forma itinerante settore alimentare 2)avvio attivita in forma

25 . : Provvedimento amministrativo (s - o
commercio su aree pubbliche itinerante settore non alimentare ; comunicazione
per:1)subentro posteggio 2] cessazione 3)variazione residenza
. . . A seguito di SCIA per: 1)avvio Affittacamere - 2)avvio
Autorizzazionl per attivita o .mc u ) . )
o . . .. : Residence - 3) avvio Case Appartamenti Vacanze 4] Casa per
26 ricettive {alberghiere Provvedimento amministrativo . . N . o . A
- ferie - Ostelli Gioventl - Bivacchi Fissi e Rigugi escursionistici
extralberghiere) o .
Slartivita alberghiera
Provvedimento rilasciato per aut nuovo impianto distr.
. PP carburante - comun.e modifiche distr.carb. Non sogg aut-
Autorizzazioni impianti L ; , o L e .
27 . Pro iren ministrativo comun. subingresso - comun.e attivazione distrib. mobili - Orari 4
distribuzione carburante R ) s e ) . .
F43 rilascio licenza per es. deposito com. di olii lubrificanti o oli
min.
~ Provvedimento rilasciato per la partecipazione Bando
p p P
Autorizzazioni per Vendita . . comunale per Rivendite esclusive di giornali e riviste -
28 . A Provvedimento ammini . o o -
giornali e riviste ﬂwoﬁwmgﬂamzﬁo rilasciato a seguito di SCIA per attivazione
< N v nto non esclusivo di vendita siornali e riviste
M\w\ : c.ﬁl. di SCIA per: avvic e subingresso per attivita di
Autorizzazioni per Acconciatori . . . cc @\ op&- per avvio e subingresso attivita di Estetista -
29 . Provvedimento amministrativo - . . s . R
ed estetsti Comun oni per; data avvio attivitd- sospensione attivita -
cessaz. attivits \Wﬁwoa sodci, ragione socizale, forma giuridica
- _ ey mnoéqm&ﬂmw&lrg gasgguito di SCIA per : avvio attivita di
Autorizzazioni per attivita . . . C o s L . s
30 A Provvedimento amministrativo Tatuaggi e Piercing - Cofnugicazioni per avvio attivita -
Tatuaggi e piercing . . A KM - .
sospensione - cessazione/®/ variazioni vari
Autorizzazioni per Luminarie Provvedimento rilasciato m&mm I'poesentazione stanza di
31  jsoggetti esercitand atdvita Provvedimento amministrativo parte per rilascio autorizzazio m%%wommmﬁ
impresa esercitantl attivita di impresa
Autorizzazioni per Toilette per A seguito di SCIA - per avvic nuova attivita teilére pér cani e
cani - Ambulatori Veterinari - . - . Comunicazioni per ogni altra variazione inerente .G\l. 4
32 . T Provvedimento amministrativo e A : . [,
Canili - Allevamenti animali e seguito di istanza di parte per Ambulatori Veterinari eCafili - A
Stalle di Sosta seguite di SCIA per avvio att. Allev, animali e stalle sosta
Partecipazione al bando comunale per licenza ¢i noleggio con
Autorizzazioni per Noleggio conducente - A seguito di SCIA per avvio attivita di noleggio
33 {veicoli con conducente e senza  |Provvedimento amministrativo senza conducente ¢ Comunicazioni di : subingresso - modifiche

conducente

veicoli - aggiunta mezzi - sospensione attivitd - cessazione e

altro




Autorizzazioni per Esercizi di

A seguito di SCIA per: - nuova attivita, trasferimento e modifica -
per somministrazione accessoria ad attivita principale - per

34 .. . Provvedimento amministrativo sormministrazione in locali non aperti al pubblico - per
somininistrazione .. . . ) o -
somministrazione alimenti e bevande con distributori
automatici
Autorizzazioni per Mezzi o Autorizzazione mezzi pubblicitari permanenti riferite a soggetst
pubblicitari (Autorizzazi : L . che svolgano attivita produttive: autorizzazione rilasciata a
35 | o . rovvedimento amministrativo o : ) .
insegne/cartelli indicatori seguito di istanza di parte per mezzi sulle strade e SCIA per tutti
attivita) gli altri (insegne,vetrofanie ecc)
. .. . . O A seguito di istanza di parte per licenza PS per nuovi Cinema,
Autorizzazioni relative Locali PR L . . .
Lo . . .. . Teatri. Discoteche, impianti sportivi - per autorizzazione
36 |pubblico intrattenimento e Provvedirfien ministrativo s . o o .
. abilitazione esercizio attivita spettacolo viaggiante - A seguito
pubblico spettacolo . ; . - -
di SCIA per nuova sala gioco - installaziene giochi -
o : 74 Provvedimento rilasciato a seguito di SCIA: avvio attivita -
Autorizzazioni relative Agenzia . . N . b an .
37 affari Provvedimento ammini % Comunicazione: per prosecuzione attivitd - subingressc -
reessazione
. - . s edimento rilasciato a seguito di SCIA per nuova attivita -
Autorizzazioni relative a Attivita . .. . ﬁw@\w ) g . p .
38 N Provvedimento amministrativo so - cessazione - sospensione - modifica
Agrituristiche . ..
i ione e zltre comunicazioni
. L S Pro 1 to rilasciato a seguito di SCIA per avvio attivita (su
Autorizzazioni relative ai . i . / . . . L
3¢ . . Provvedimento amministrative aree pub - spazi aziendali)-subingresso e Comunicazioni
Produttori Agricoli )
per ognialtra v %ﬂ%
. o ; Provvedimento rilasciétoaseguito di SCIA per avvio attivita -
Autorizzazioni relative alle . . . . . . )
40 . Provvedimento amministrative subingresso - Modifichele Comfinicazioni per ogni altra
Parafarmacie .o \sm
variazione
Provvedimento rilasciato m&m%@b per avvio attivita -
41 |Autorizzazioni relative ai Panifici | Provvedimento amministrative subingresso -Modifiche e Comunicazioni gni altra
variazione
) . : Provvedimento rilasciato a seguito di SCIA ighattivita -
Autorizzazioni relative alle . . . . ) C
42 , Provvedimento amministrativo subingresso -Modifiche e Comunicazioni per og
Autorimesse o
variazione
R Autorizzazione al trasporto di salme in altri comuni;
Servizi cimiteriali - . .. . . . . . . .
43 Provvedimento amministrativo autorizzazione per cremazione, rilascio concessioni,

Autorizzazioni amministrative

autorizzazione per dispersione di ceneri.




44

Atti di Assenso - autorizzazione
per immobili classificati di
interesse culturale dal RUC ai
sensi dell’art. 66 delie norme del
RUC

Provvedimento amministrativo

Autorizzazione per immobili giudicati meritevoli di tutela dal

regolamento urbanistico

45

Atti di Assenso - altri v.
assensg previsti dalle
RUC {(art. 28.12, art. 16.
20.3,art 51, art 52.2, art 58.3-
art. 61.2

vyedimento amministrativo

Q)

Autorizzazione per immobili giudicati meritevoli di tutela dal
regolamento urbanistico

46

Autorizzazioni paesaggistiche

waoqq/mlm\imm%mw@%ézwﬁﬂmﬁ?o

Provvediment paesaggistici

47

Certificati di destinazione
urbanistica

?oém&%m%%@o

Certificazioni ove sono indicate la destinazione urbanistica di
determinate particelle catastali, necessarie per il trasferimento
di diritti reali che abbiano ad oggetto terreni ricadenti nel
territorio comunale

48

Certificazione energetica

Provvedimento mSBMEQOhA\@\

Provvedimenti relativi alla certificazione energetica

49

Compatibilita paesaggistica

Provvedimento amministrativo

.

%m%ﬁmﬁo m%:w_obnmmwSBmmSBnoEumﬂU:nm
Sepeistica, art. 167 comma 5 D.Les. 42 /04

5C

Conformita in sanatoria

Provvedimento amministrativo

%\ao m %o m%:ﬁoubﬂmmﬁmﬁosw%noﬁoﬂé&g
sanator

51

Permessi di costruire in
sanatoria (Condoni)

Provvedimento amministrativo

- Permessi di costruire in sanatoria

?oém%g
( nosaou;

52

Permesso di costruire in
sanatoria

Provvedimento amministrativo

Provvedimento edilizi @ di costruire in sanatoria

53

Permessi di costruire

Provvedimento amministrativo

Provvedimento edilizio .A@K\mnxgmmm_ di costruire

54

Segnalazione Certificata Inizio
Attivita {SCIA}

Provvedimento amministrativo

mWoﬁmamBmSSmQENmo; mmms@m&&zm dm.mnmﬁmgﬁobﬁsﬁw
{SCIA) \vw

55

Autorizzazionl per transiti in
deroga ai limid di carico

Provvedimento amministrativo

Autorizzazione per i transite in deroga a@?%mdﬁ nelle

strade sottoposte a limitazione di portata

56

Concessione occupazione suclo
pubblico

Provvedimento amministrativo

Rilascio concessione occupazione suolo pubblico on
¢ senza alterazione stradale

57

Controilo di veicolo

Provvedimento amministrativo

Controllo di Polizia di veicolo abbandonato su suolo pubblico




codice Denominazione Tipologia Descrizione

1 Contributo economico ordinario Contributo Contributi ordinari a integrazione del minimo vitale e contributi

¢ straordinario straordinari di emergenza

. . . . Il Buono energia elettrica € 'agevolazione che riduce la spesa
2 Buono energia eletirica Provvedimento/Contributo .m. . 5 - . : . P
sostenuta dai cittadini per la fornitura di energia elettrica.
. . Il Bonus gas & una riduzione suile bollette del gas riservata alle
3 Buono gas < Provvedimento/Contributo N . &
famiglie a bassg reddite e numerose
I\ Contibuto a sostegno dei canoni di locazione, a favore dei conduttori

Contributi sostegno oneri & , . di alloggi che abbiano un reddito contenute nei limiti previsti dalle
4 . = Pr dimento/Contributo 088 . . P

locazione o regicni per l'accesso alle case popolari.

S

5 Inserimenti socio terapeutici ﬂwoﬁm@b&m\o\@ /[Contributo Contributo a lavoro protetto in soggetti portatori di handicap

Inserimento in strutture per . M\ . Inserimento in strutture per minori - Pagamento retta sociale in
6 L Provvediny ogzucﬂo . . . \

minori queta parte o in totale secondo il reddito dell'utente

Patrocini ad associazioni di . . . - . . o
7 . i Provvedimento/Conftrib Concessione di patrocini su specifiche iniziative.

promozione sportiva

ntributi per abbattiment R . ; ;

Co : rib .. P . - © : L < a ento retta sociale in quota parte o in totale secondo if reddito
8 tariffe di inserimento residenze |[Provvedimento/Contributo |

anziani m/

.. P m%m%:\%\m atrocini in segno di sostegno e condivisione delle

Patrocini ad associazioni , . . s ) & 5 o .

] Provvedimento/Contributo finalita e ttivita culturali promosse da associazioni ed altri

culturali

organismi sefza iHucro

@)

pee. AD)
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CRONOPROGRAMMA

DATA

ATTIVITA’

SOGGETTO COMPETENTE

15 gennaio

della corruzione

Presentazione proposta del Piano di prevenzione Responsabile della prevenzione della

cotruzione

31 gennaio

comportamento

Adozione del piano triennale di prevenzione Giunta Comunale
della corruzione e approvazione codice di

28 febbraio

Approvazione nuovo tegolamento

extra-istituzionali

incarichi|Giunta Comunale @

<

31 marzo

corruzione del piano annuale di formazione pe
la successiva approvazione da parte della Giunta

Proposta al Responsabile della prevenzione della Titolare P.O,

petente in matetia di

" personale Q\

30 aprile

Presentazione al Responsabile della prevenzione| Titolati 1@
della corruzione della relazione sulle aitivita da
porre in essere per l'attuazione effettiva delle
regole di legalitd o integritd emanate dal Comune

31 maggio

Proposta al Segretario  Generale
procedimenti da assoggetiare al controllo
gestione, monitorando le attivita ad altoyisch

dei

di corruzione, con specifici indicato: i
za

misurazione  dell'efficacia € sie
sano

indicando in quali procedimenti
criticitd e indicando le azioni correttive:

olare P.O. competente in materia

%a ziatia

30 giugno

Proposta di integrazione pon la
mappatura ¢ pesatura risc:h%> rocessi,
it

con riferimento alle 4 rischio di
colruzione.

Responsabile della prevenzione della
corruzione

scadenza  dei

Almeno tre mesi prima dellaj Avvenuta indizionrte delle P.O., delle|Titolari P.O.

contratti |procedure di selezior
inerenti fornitura di beni,

servizi , favori.

oX dlgs. 163/2006;

O

ogni sei mesi

con decorrenza dal | luglio’14

Relazio

procedim

P.O. sul rispetto dei tempi|Responsabili e
ali e in merito a qualsiasi altrajsvolgono
cerfata; conseguente attestazione corruzione

dipendenti  che
attivita a  rischio di

ogni sei mesi
con decorrenza dal § tuglio

ﬁjonitoraggio rapporti

parentela con i dipendenti,

tra il Comune e il|Titokari P.O.
cittadino/utente, anche verificando i rapporti di

in ogni momento

competente in ogni fase;

Rendere accessibili le informazioni relative ai dipendenti
provvedimenti € procedimenti - amm.vi, ivi
comprese: stato della procedura, tempi, ufficio

ove se ne ravvisi la
necessita

rotazione dei dipendenti e dei Responsabili dell

rischio di corruzione;

posizioni organizzative che svolgono le aftivita a

e] Titolari P.O.

31 dicembre 2014 ¢ suce.

Relazione dettagliata sulle attivita poste injTitolari P.0. e Responsabile piano di

prevenzione della corruzione




annualita

metito alla attuazione effettive delle regole di

integrita e legalita indicate nel piano.

28 febbraio 2015 e
successive annualitd

trasmissione al nucleo di valutazione dellalResponsabile della prevenzione della

relazione del rendiconto di attuazione

corruzione

28 febbraio 2015 ¢
successive annualita

approvazione esame azioni di correzione del{Giunta

piano di prevenzione della corruzione, a seguito

deile criticitd emerse.
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PONDERAZIONE DEL RISCHIO

Allegato 4)

Scheda di sintesi

CLASSIFICAZIONE DELLE ATTIVITA’, N ORDINE DECRESCENTE, RISPETTO Al VALORI D RISCHIO STIMATI

3,50 %75 6,13

B2 | Affidamento diretto di lavori, servizi o forniture @

Affidamento mediante procedure negoziate di lavori, © Q
BT | servizi, forniture %V"% 1.75 6,13

[N

Selezione per l'affidamento di un incarico

A3 professionale Y () 3,50 178 6,13
e
D Concessione di sovvenzioni, contributi, sussi cE. 3,50 1,75 6,13
.

Permesso di costruire in aree assoggett
c2 autorizzazione paesaggistica 3,00 175 5,28
Cc4a Provvedimenti di pianificazione &%tica generale 3,50 1,60 5,25

N
N

C5 | Provvedimenti di pianific@rbanistica attuativa 3,17 1,50 4,75
Al Concorso per il reclu@@ di personale 3,17 1,50 4,75
C1 Permesso di costrilire © 2,67 1,50 4,00
Cé Gestione @oni per violazione del CDS 2,50 1,60 3,75
A2 Concor@\% la progressione in carriera del personale 2,00 1,50 3,00




AREA "B2" -attivita/processo: affidamento diretto in economia dell’esecuzione di lavori,

servizi e forniture ex art. 125 co. 8 e 11 (uitimo paragrafo) del Codice dei contratti

i

e 7

LN punteggio assegnato

Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
It processo & discrezionale? ]
No, & del tutfo vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi {regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dallalegge = 3
E' paizialmente vincolato solo da alti amministrativi (regotamenti, direttive, circolari) = 4 N
E' altamente discrezionale = 5 SN
punteggio assegnato O 2
Criterio 2: rilevanza esterna
Il processo produce effetli diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 (/)
punteggp&(%s&gﬂato 5
Criterio 3: complessita del processo
Sitralta di un processo complesso che comporta it coninvelgimento di pit amminisi%@clusi i
controlli} in fasi successive per il conseguimento del risultato? .
No, Il processo coinvolge una sola PA = 1 B N
Si, Il processo coinvolge pilr di due amministrazioni= 3
Si, il processo coinvolge pilt di cinque amministrazioni = § () )
| QK nteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico )
[Quai & l'impatto econornico del processo? )
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 D
Comporia l'attribuzione di vantaggi a soggelti esterni, ma di no icolafe rilievo economico {es. borse
distudio} = 3 o W B B
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggettiéstemi(es. appatto) =5
punteggio assegnato 6
Criterio 5: frazionabilita del processo B
i risultato finale del processo pud essere raggiunty anchs affeltvando una pluralita di operazioni di entita
economica ridotta che, considerate complessivamante, alla fine assicurano lo stesso risuitato (es.
pluralita di affidamenti ridottiy? RN
No =1 ENN\W),
Si=5
punteggio assegnato 5
Criterio 6: controlli
Anche sulla base deli'esperienza pregresés, Il tipo di controlio applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio? &\
No, il rischio rimane indifferenfo=5:
Si, ma in minima parte = 4
$i, per una percentuale approgsimativa det 50% = 3
Si, & molto efficace = 2
8i, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
3

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




& S
:Criterio 1: impatto organlzzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singola servizio {unita organizzativa semplice) competente
a svolgere il processo (o 1a fase del processo di competenza della PA) neli'ambito della singola PA,
quale percentuals di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge Fattivita di pit
servizi nellambito della siessa PA occorre riferire la percentuale al personale implegato nel servizi
coinvoli}

fino a circa il 20% =1

fino acirca il 40% = 2

fino acircait60%=3

finocacircalo 80% =4

v A

nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

fino a circa i 100% =5 <
- puntegglo asseghatp

:Criterio 2: impalto aconomico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Contl a caricodi~ O

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento o

No =1 Q\

Si=5
punteggio-assegnato
JOX

Eriterio 3: Impatto reputazioﬁa!e

Nel corse degli ultimi anni sono stati pubblicali su giornali o riviste articoli avent getto il medesimo
evento o eventt analoghi? &

No=0

Non ne abbiamo memoria = 1

81, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3 ) NN\,
8i, sulla stampa lecale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =5 /7
AL/ puntegglo assegnato

Criterio 4: impatto sulllmmagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (live icale, intermedio, basso), ovvero la
posizionsfil ruolo che l'eventuale soggetto riveste n}aﬁgfg{ zazlone & elevata, media ¢ bassa?

a livello di addstto = 1 D))

a livello di collaboratere o funzionario = 2 /N

~
a livello di dirigente di ufficic non genera!wgzione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale 44—

a livello di capo dipartimento/segretario'geférale = 5

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto




AREA "B1" - Attivita/processo: affidamento mediante procedura aperta (o procedura
ristretta) di lavori, servizi, forniture

Criteri

Criterio 1: discrezionalita

It processo & discrezicnale?

No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolalo solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministeativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

£' altamente discrezionale = 5 (W
punteggio assegnato 2

Dy

Criterio 2: rilevanza esterna &

i1 processo produce effetti diretti ali'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, 1l risultato del processo & rivelto direttamente ad utenti esterni= 5

(/o
punteggio asségnato 5

(N
Criterio 3; complessita del processo <

Si tratta di un processo complesso che comporta il coninvolgimento di pii amministfazi \ni@}fusi i
controlli) In fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, it processo coinvolge una sola PA = 1 AC )
8i, il processo coinvelge pil di due amministrazioni = 3
Si, il processo colnvelge pili di cingue amministrazioni = 5 ((C )

~Oplnteggio assegnato 1

X
Criterlo 4: valore economico
Qual & limpatto economico del processo? (( )
Ha ritevanza esciusivamente inferna = 4
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non %ﬁiﬁre rilievo economico {es. borse
di studio}= 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti gsterdi(é6. appalto) = 5

punteggio assegnato 5
Criterio 5 f;égionabilita de! processo B

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto & effeltuando una pluralita di 6}>erazioni di enfita
economica ridotta che, considerate complessivamil a fine assicurano lo stesso risultato {es,
pluralita di affidamenti ridotti)?

No = 1 VNNND)!

Si=5

punteggio assegnato 5

Criterio 6: controlli

Anche sulfa base dell'esperienza &s@, il tipo di controlle applicato sul processo & adeguato 2
neutralizzare il rischio?

No, il rischio rimane Indifferente-="1

3i, ma in minima parte = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, & molto efficace = 4

Si, costiluisce un efficace dtrumento di neutralizzazione = 5

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molte probabile; 5 = altamente probablle.




ek T

: impatto organizzativo o
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unith organizzativa semplice) competente
a svolgere I processo {o la fase del processeo di competenza della PA) nelfambito della singola PA,
quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge I'attivita di pit
servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire a percentuale al personale impiegato nef servizi
coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino acirca il 40% =2

fino a circa il 60% = 3 -

fino a circa fo 80% = 4 ()

poHféggio assegnato 2
<

Criterio 2: Impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti {dirigenti o dipendentl) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento d
nel confrontt defla PA per la medesima tipelogia di evento o di tipologie analoghe?

No= 1 (

Si=56

°o

o punteggioassegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale B
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli ave tto il medesimo
evento ¢ eventi analoghi?

No=0 . B

Non ne abbiamo memoria = 1 - N

i, sulla stampa locale = 2 .

Sl, sulla stampa nazionale = 3 - ) .

S}, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

(\/ )) N ‘ punteggio assegnato 1

Criterio 4: impatto sull'immagine /\\

A quale liveilo pud collocarsi il rischio dell'svento (li cale, Intermedio, basso}, ovvero la
posizionefil ruolo che l'eventuale soggetto riveste ne/il’_o\ jzzazione & elevata, media o bassa?
alivello di addetto=1 ()

a livello di collaboratore ¢ funzionario = 2

N
2 livello di dirigente di ufficio non genera!Wizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigents d'ufficio generale A }

a livello di capo dipartimento/segretario.gerieralé = 5

puntegglo assegnato| 3

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 6,13




AREA "A3" - Selezione per l'affidamento di un incarico professionale

Punteggi
Criterio 1: discrezionalitd
Il processo & discrezionale?
No, & del tutte vincolate = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi {regolamenti, direttive, circolari) = 2
£' parzialmente vincolato solo dalla legge =3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamentt, direttive, circolari) = 4
E' altamenle discrezionale = 5 N
punteggio assegnato & 2
Criterio 2: rilevanza esterna
il processo produce sffetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, i risultato del processo & rivollo direttamente ad utenti esterni= 5 (/)
punteggi,&(%&gﬂato 5
Criterio 3: complessita del processo
Si tralta di un processo complesso che comporta il coninvolgimento di pidl amminislﬁ%}@clusi i
controlli) in fasi successive per i conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1 NN
Si, il processo colnvolge pib di due amministrazioni = 3
Si, It processo coinvolge pill di cinque amministrazioni = 5 ()
& JJplintegglo assegnato 1
Criterio 4: valore economico BN
Qual & I'impatto economico del processo? B N m)
Ha rilevanza esclusivaments interna = 1 o
Comporia I'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di no icolate rilisvo economico {es. borse
di studio} = 3 W
Cormporta Faffidamento di considerevoli vantaggl a soggetibe§teni{es. appalto) = 5
/\\ puntegglo assegnato 5
Criterio 6: frazionabillta del processo
Il risultato finale del processo pud essere raggiunte e ffettuando una pluralita di operaziont di entita
economica ridotta che, considerate complessivam ta fine assicurano lo stesso fisultato {es.
pluralitd di affidamenti ridott))? @\ -
Si=5 -
o punteggio assegnato 5
Criterio 6: confrollt
Anche sulla base dell'esperienza resa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato
neutralizzare il rischio? &
No, ii rischio rimane indifferenfe="t
Si, ma in minima parte = 2
Sl, per una percentuale approssimativa de! 50% = 3
Si, & molto efficace = 4
S, costitulses un effi€ace strumento di neutralizzazione = §
untegglo assegnato
0 = nessuna probabfiita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




s

| Criterio 1: Imbatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice} compstente
a svolgere il procasso (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della singola PA,
quale percentuals di personale & impiegata nel processo? (Se il processo colnvolge lattivita di it
servizi nef'ambite della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale implegato nei servizi
coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

(fino a circa il 40% = 2

punteggio assegnato

fino a circa il 60% = 3 )
fino a circa lo 80% = 4 SN
finoacirca il 100% =5 _
| _ puntegglo asseghatp 2
Criterie 2; impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state prenunciale sentenze della Corte dsi Conti a caric O
dipendenti (dirigenti o dipendenti} delta PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento 0
nei confronti delfa PA per la medesima tipologia di evento ¢ di tipologie analoghe? N
No =1 ., o S8
Si=5 )
puntegglo-assegnato 1
Criterio 3: impatto reputazionale
Net corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli ave getto il medesimeo
evento o eventi analoghi? ©
No=0
Nen ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2 7N
Si, sulla stampa nazionale = 3 B NN\
Si, sulla stampa focals e nazionale =4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 (7
\LJ) puntegglo assegnato 1
Criterio 4: Impatto sullimmagine ) '
A quate livello pud collocarsi il rischio dell'evento (Ilv%a!e, intarmedio, basso), ovvero fa
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste n/eﬁir{g\ zazione & elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 )
a livelio di collaboratore o funzionario = 2 I
a livello di dirigente di ufficio non genera[%%%sizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livelio di dirlgente d'ufficio generale £4—
a livello di capo dipartimentofsegretario gefiérale = 6
3

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

6,13




AREA D - Concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ecc...

Puntegéi

Criterio 1: discrezionalifa

1 processo & discrezionale?

No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalta legge e da atti amministrativi {regolamenti, direftive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, dirsttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

L AL

punteggic assegnato 4
N
Criterio 2: rilevanza esterna
It processo produce effetti diretti alfesterno deli'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
8i, il risultato del processo & rivolic direttamente ad utentl esterni = 5 (/)
puntegjl(ni@ﬁato 5
Criterio 3: complessita del processo
Sitratta di un processo complesso che comporta it coninvolgimento di pili amministr c!usu i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1 ‘ RSN
Si, Il processo colnvolge pit di due amministrazioni = 2
'S, il processo colnvolge plis di cingue amministrazioni = 5 (( )) _
& >ptnteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico o
Qual & lmpatto economico del processo? ()
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 EA
Comporta Fattribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di no icolate rilisve economico {es. borse
di studio) = 3
Compoita Faffidamento di considerevoll vantagai a soggettiésleraites. appallo) = 5 -
) punteggio assegnato 3
Criterlo §: frazionabilita del processo )
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto’ans he effettuando una pluralitd di operazioni di entita
economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano fo stesso risultato {(es.
pluralita di affidamenti ridotti)? N
No=1 )
Si=5
punteggioc assegnato 5

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a
newtralizzare il rischio?

No, il rischio rimane indifferenfe ="t

Si, ma in minima parte = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, & molto efficace = 4

Si, costituisce un effiéace strumento di neutralizzazions = &

puntaegglo assegnato

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Crtterio1 Impatto organlzzativo -

Rispetto al totale del personale impiegato nel singole servizio (unitd organizzativa semplice) competente
a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) neli'ambito della singola PA,
quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge fattivita di pid
servizi neli'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale impiegato nei servizi
colnvoltiy

fino a circa il 20% = 1

finoacircail40% =2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4

(1l

finoacircail 100% =5

) punteggio assegnato 2
&
Criterio 2: impatto economico ) B
Net corso degli ultimi cingue anni sono state pronunciate sentenze della Corte dai Conti a caric O
dipendenti (dirigenti o dipendenti) delfa PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento 0
nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No =1 - JC
Si=
________ puﬁ@’g@assegnato 1
Criterio 3: impatto reputazu;na[e
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli ave \g%tto il medesimo
evento o eventi analoghi? -
No=0 o
Neon ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2 ~ ]
Si, sulta stampa nazionale = 3 A ) )
Si, sulta stampa locale e nazionale = 4 K
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale=5 -
- /7)) puntegglo assegnato 1
Criterio 4: impatto sull'immagine 7))
A quale livello pud collocarsi i rischio delfevento {li icale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste neli izzazione & elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 )
a livello di collabaratore o funzionario = 2
a livelle di dirigente di ufficio non general@e@suzlone apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale &4 —
a livello di capo dipartimento/segretario rale =5 N
punteggio assegnato 3

Valutazione complesssva del rischio = probabilita x impatto

6,13




AREA "C 2" - Permesso di costruire in aree assoggettate ad au
paesaggistiche

torizzazioni

Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
I processo & discrezionale?
No, & dsl tuito vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atli amministrativi (regolamenti, direttive, circolari} = 2
E' parziaimente vincolato solo daila legge = 3
E' parzialmente vincolate selo da atti amministrativi {regolamenti, direttive, circolari) = 4 )
E' altamente discrezionale = 5 \\
punteggio assegnato 2
Criterio 2: rilevanza esterna N
Il processo produce effetti diretti alfesterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficto interno = 2 O
Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 (75
punteg Q ssagifiato 5
Criterio 3: complessitd del processo
Sl fratta di un processo complesso che comporta il coninvalgimsnle di il amministrazion (esclusi |
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato? ‘
No, il processe coinvolge una sola PA =1 x
8, il processo ceinvolge pill di due amministrazionl = 3
Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5 R\
AN-puntegglo assegnato 2
Criterio 4: valore economico N
Qual & impatto economico det processo? N\
Ha rilevanza esclusivamente interna = {
Comporta f'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di no@ﬁﬂe{re rilievo economico {es. borse
di studio) = 3 ))S
Comporta i'affidamento di considerevoli vantaggi a soggettiesteini{es. appalto) =5
) _puntegglo assegnato 5
Criterio 5: frazionabilita del processo R B
Il risuitato finale del processc pud essere raggiuntg % effettuando una pluralita di operazioni di entita
economica ridotta che, considerate comptessivamla fine asslourano lo stesso risultato (es.
pluralita di affidamenti ddotti)? (N o N
No =1 o N/
Si=5 B
puntegglo assegnato 1

Criterio 6: controlll

Anche sulia base dell'esperienz ressa, il tipo di controlio applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?

No, il rischio rimane indiffererfe="1"

8l, ma In minima parte = 2

8i, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, & molto officace = 4

Si, costituisce un effitage strumento di neutralizzazione = 5

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




: Impatto organizzativo

Erlterlo 1

Rispetto al totale del personafe impiegato nel singolo servizio (unila organizzativa semplice) competente
a svolgere il processo (0 la fase del processo di competenza della PA) nellambito della singola PA,
quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge lattivita di pid
servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale impiegato nei servizi
coinvolti)

fino a circa il 20% =1

\finc a circa il 40% = 2

0 = nessun impatto; 1 = marginale; |= minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

fino a circa il 60% = 3 ) =
fino a circa lo 80% = 4 . N
fino acircail 100% =5 ] <
punteggio asseghatp 2
Critario 2: Impatto economico i )
Nel corso degli ultimi cinque annl sono state pronunciate senfenze della Corte dei Conti a cari O
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento 0
nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analogha?
No =1 | o S\
Si=5 3
pun o‘assegnato 1
@N
Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli uitimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aven @- getto it medesimo
evento o eventi analoghi? <
No=0 (0
Non ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2 @\Y
Si, sulta stampa nazionale = 3 Dy N\
S, sulla stampa locale e nazionale = 4 B
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 //7
N punteggio assegnato 1
Criterio 4: impatto sull'immagine ))
A quale livello pud collocarsi il rischio deli'evento (liv%%afe, intermedio, basso), ovvere la
posiziensfil ruole che l'eventuale soggetto riveste n zazione & elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 )
a livello di collaboratore o funzionario=2 . /=
a livello di dirigente di ufficio non generale, sizione apicale o posizione organizzativa= 3
a livello di dirigente d'ufficlo generale £4—
a livello di capo dipartimento/segretario genérale = 5
punteggic assegnato 3

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

5,25




AREA "C 4" - Provvedimenti di pianificazione urbanistica generale

S

kil
Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

[l processo & discrezionale?

No, & del tutto vincolato = 1

E' paizialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi {regolamenti, direliive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

£' parzialmante vincolalo solo da atil amministrativi (regolament|, direttive, circolart) = 4 )

E' altamente discrezionale = 5 \\
punteggioc assegnato 2

Criterio 2: rilevanza esterna

It processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interng = 2

Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti estermi = 5 (/)

puntegg}a*assﬁam’(ato 5
Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processe complesso che comporia it coninvolgimento di pil amministrazi Wﬁsclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato? )
No, il processo coinvelge una sola PA = 4 NN
Si, il processo coinvolge piti di due amministrazioni = 3
Si, il processo cainvolge piti di cinque amministrazioni = 5 )
J-plinteggio assegnato 5

<
<
Criterio 4: valore economico
Qual & Impatto economico del processo? )
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 B
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di no@ re rilievo econemico (es. borse
di studio) = 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggettieSterni{€s. appalto) = 5
/\\ punteggio assegnato 5

Criterlo 5: frazionabllita del processo

Il risultato finale del processo pud essere raggiunt effetiuando una pluralita di operazioni di entita
ecenomica ridotla che, considerate complessivam a fine assicurano lo stesso risultato {es.

pluralita di affidamenti ridotti)? (N
No=1 )
Si=5

purfféggio assegnato 1

Crlterio 6: controlli
Anche sulla base delfesperienza pregressa, it tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?

No, il rischio rimane indifferenfe=1"

§i, ma in minima parte = 2

81, per una percentuale approssintativa del 50% = 3

Si, & mollo efficace = 4

Si, costifuisce un efficagestrumento di neutralizzazione = 5

0 = nessuna probabilits; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molte probabile; 5 = altamente probabile.




e

e
Criterio 1: impatto crganizzativo

Rispstio al totale del personale impiegato nel singolo servizlo {unitd organizzaliva semplice) competente
a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza delfa PA) nelfambito della singola PA,
quale percentuale di personale & impiegata nel processo? {Se il processo colnvolge I'attivita di pit
servizi nelFambito della stessa PA occorre riferire 1a percentuale al personale impiegalo nei servizi
coinvoltiy

fino a circa i1 20% = 1

finc a circa i1 40% = 2

fincacircail60% =3

fincacircalo80% =4

v A

fino a circa Il 100% = 5 o
N punteggio asseghate 1
gj!eriai: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a caric O
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento 0
nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe? I\
No=1 - _ O Q\ o
Si=5 s
py@%%%?assegnato 1
AOX
Criterfo 3: Impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giormali o riviste articoli ave ggetto il medesimo
evento o evanti analoghi? ) <
No=0 R
Non ne abblamo memoria = 1
Sl, sulla stampa tocale = 2 7N
Si, sulla stampa nazionale = 3 ] oy N/
Si, sulla stampa locale ¢ nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 (7
. N punteggio assegnato 1
Criterio 4: impatto sull'immagine )
A quale livelio pud collocarsi il rischio dell'evento (Iivﬁ%ale. intermedio, basso), ovvero la
posizionefil ruolo che Feventuale soggetio riveste nﬁdﬁm zazione £ elevala, media o bassa?
alivello di addetto = 1 \_))
a livelto di coliaboratore o funzionario = 2
a livello di dirigente di ufficio non general%wsizione apicale ¢ posizione organizzativa =3
a liveflo di dirigente d'ufficio generale £4—— )
a livello di capo dipartimento/segretario geférale = §
punteggio assegnato 3

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

5,25




AREA "C 5" - Provvedimenti di pianificazione urbanistica attuativa

Criterio 1: discrezionalita

Il processo & discrezionale?

No, & del tutto vincolalo = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da alli amministrativi {regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

L

punteggio assegnato

Criterio 2: rifevanza esterna

Il processo produce effetti diretti alfesterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinataric finale un ufficio interno = 2

Si, If risultato del processe & rivolle direttamente ad utenti esterni = 5 0

(C
punteg?aq%s‘gﬁato
Criferio 3: complessitd del precesso

Si tralta di un processo complesso che comparta il coninvolgimento di pit amminisléﬁ@c[usi [
[controlll) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, if processo coinvolge una sola PA = 1 o (€

Si, il processo coinvolge pit di due amministrazioni = 3
L))

Si, il processe coinvolge pilt di cingue amministrazioni = 5
J“pUntegglo assegnato

Criterio 4; valore economico

NS
Qual & limpatto economico del processo?

)
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 X

Comporla I'attribuzione di vantaggi a soggetti esterai, ma di no icolats rilievo economico (es. borse
di studio) = 3 9

Comporta I'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti ésternifes, appalto} = 5

punteggio assegnato

Criterio 5: frazionabilitd del processo

he effettuando una pluralita di operazioni di entita
affa fine assicurano fo stesso risulfato (es.

It risuitato finale del processo pud essere raggiunto
economica ridotta che, considerate complessivaman

pluralita di affidamenti ridotti)? s
No=1 T /.
Si=5

puntegglo assegnato

Criterio 6: contrai‘l‘i

Anche sulla base dell'esperienza p réé@a, il fipo di controllo applicato sul processo & adeguato a

neutralizzare if rischio?

No, il rischio rimane indifferenfe =5

Si, ma in minima parte = 4

Si, per una percentuale gppﬁ@sinﬁaliva del 50% =3

Si, & molto efficace = 2

Si, costituisce un efficace sliumento di neutralizzazione = 1

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Criterio 1 impatto orgamzzatwo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio {unita organizzativa semplica) competente
a svolgere il processo (o 1a fase del processo di competenza della PA) nell'ambito delia singola PA,
quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge l'attivita di pit
servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al persenale impiegato nei servizi
coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

finoacircail 40% = 2

fino acircall 60% =3

fino a circa to 80% = 4

L AL

|fino a circa il 100% = 5

B punteggio assegnatp 1
Criterio 2: impatto economico 7

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze delta Corte dei Conti a caricodi~ O

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento I+}

nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No = 1 S\

Si=5

punteggio-assegnato
@

QEIterlo 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ullimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli ave @ gétto il medesimo
evenlo o eventi analoghi?

No=0

Non ne abbiamo ﬁftgmoria =1

8i, sulla stampa locale = 2

N
St sulla stampa nazionale = 3 NS \\J/

8, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

(7 -
/>\ é/// punteagio assegnato

Criterto 4: impatto sull'immagine

A gquale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (h tca!e intermedio, basso), ovvero la
posiziong/il ruclo che feventuale soggetto nveste izzazione & elevata, media o bassa?

a tivello di addetto = 1 K ))

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a Hvelto di dirigente di ufficio non generalg; Miziene apicale © posizione organizzativa = 3

a iivello di dirigente d'ufficio generale £

1a livello di capo dipartimentofsegretario'gedérale = 5

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

4,75




AREA "A 1" - Concorsi per {'assunzione di personale

Criteri Puntegyi
Criterio 1: discrezionalita
i processo & discrezionale?
No, & del tutto vincolato = 1
E' parziaimente vincolato dalla legge ¢ da atti amministrativi {regolamenti, diretlive, circolari) =2
E' parziaimente vincolato solo dalla legge = 3
E' parziaimente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4 N
[E" altamente discrezionale = 5 AN
punteggio assegnato O 4
Criterio 2: rilevanza esterna
11 processo produce effetti diretli all'esterno del'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinataric finale un ufficio interro = 2
8i, il risultato del processo & rivolie dirstlamente ad utenti esterni=5 ()
puntegj%ﬂéségiﬁto 5
Criferio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coninvolgimento di pit amministﬁ%&clusi i
controlil} In fasl successive per il conseguimento del risultato? NN
No, il processe colnvolge una sola PA = 1 NN
S, il processo colnvolge pill di due amministrazioni = 3
81, il processo coinvolge pii di cinque amministrazioni = 5 )
J-plntegglo assegnato 1
Criterio 4: valore economico
Quial & limpatto economico del processo? )
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma dino icolate rilievo econamico (es. borse
di studio} = 3 Wfﬁ
Comporla l'affidamento di consideraveli vantaggl a soggetti@stemiées. appalto) = 5
/\\ punteggio assegnato 5
Criterio 5! frazlonabilita del processo
il risultato finale del processo put essere raggiunt effettuando una pluralita di operazioni di entita
economica ridotta che, considerate complessivam la fine assicurano lo stesso risultato {es.
pluralits di affidamenti ridoiti)? (N
No=1 N
Si=5
punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pr edh, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?
No, Il rischio rimane indifferorfe =3
Si, ma in minima parte = 2
Si, per una percentuale approssimaltiva del 50% = 3
Si, & molto efficace = 4
Si, costiluisce un efficage styumento di neutralizzazione = 5
punteggio assegnato 3

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetlo al totale del personale impiegate nel singole servizio (unitd organizzaliva semplice) competente
a svolgere il processo (¢ la fase del processo di competenza della PA) nellambito della singola PA,
quale percentuale di personale & impiegala nel processo? (Se il processo coinvolge I'attivita di pi
servizi helfarnbito della stessa PA occorre riferire Ja percentuale al personale impiegato nei servizi
coinvolti)

finc a circa i1 20% =1

Hfino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3 N

fino a circa lo 80% = 4 ) N

fino acircail 100% =6 _ <
punteggio asssghato 1

Criterio 2: impatto economico B

Nel corso degli ultimi cinque annt sono state pronunciate sentenze deila Corte dei Conti a caric O

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono siate pronunciate sentenze di risarcimento o

nei confronti della PA per fa medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No =1 , o 8N

Si=5 >
punfeggio-assegnato 1
O

Criterio 3: Impatto reputazionale

Nel corso degli uttimi anni sono stati pubblicati su glornall o riviste articoli aventi gette il medesimo

evento o eventi analoghi? < @

No=¢ N

Non ne abblamo memoria = 1 i

Si, sulta stampa locale = 2 /@

Si, sulla stampa nazionale = 3 NN /

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 ((7/4

) puntegglo assegnato 1

Criterlo 4: impatto sullimmagine ] )

A quale livello pud collocarst I rischio dell'evento (iivé%ate, intermedio, basso), ovvero la
posizionefil ruolo che 'eventuale soggetto riveste nﬁltm\q zazione & elevata, media o bassa?

a livello di addstto = 1 K\ ) )

a livello di coltaboratore ¢ funzionario = 2

a livelio di dirigente di ufficio non genera!Wsizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale 34—

a livello di capo dipartimento/segretario gsfiérale = &

puntegglo assegnato

0= nessun impatto; 1 = marginale; 2= minore; 3 = soglia; 4 = serio; § = supariore

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto




AREA "C1" - Permesso di costruire

i
Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
Il processo & discrezionale?
No, & del fullo vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge @ da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circofari} = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato sofo da atti amministrativi (regofamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale =5 \\
punteggio assegnato O 1
Criterio 2: rilevanza esterna
Il processo preduce effetti direttl all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha coms desiinatario finale un ufficio interng = 2
Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 (/)
puntegg}(eiw:ato 5
Criterlo 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta it coninvolgimento di plis amminist%c[usi i
controll) in fasi successive per il conseguimento del risultato? N
No, il processo coinvolge una sola PA = 1 B NN o
i, il processo coinvolge piu di due amministrazioni = 3
S, il processo coinvolge pilt di cinque amntinistrazioni = & o ) B
B J—plnteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico
Qual & l'impatto economico del processo? ) ]
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta I'atiribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di no icolate rilievo economico {es. borse
di studio) =3 W L
Comporta 'affidamento di considerevoli vantaggi a soggettikétemi{€s. appaito) = 5
/\\ punteggio assegnato| 5
Criterio §: frazionablilita del processo - 3
li risultate finale del processo pud essere raggiunt: &ffettuando una pluralita di oparazionl di entita
economica ridotta che, considerate complessivam la fine assicurano lo stesso risultate (es.
pluralita di affidamentt ridotl)? N -
Si=5 o
punteggio assegnhato 1 ]
Criterio 6: controlli
Anche sulla base deIl‘esperienzaQ%reé@a, it tipo di controllo applicato suf processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?
No, il rischio rimane indifferente ="t
Si. ma in minima parte = 2
S, per una percentuale approssimativa del 50% = 3
Si, @ molto efficace = 4
Si, costituisce un effiéace strumento di neutralizzazione = 5
punteggio assegnato 3
o :
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probablle; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabite.




-
R

R =
Criterio 1: impatto organlzzativo

Rispstto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice) competente
a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza delia PA) nell'ambito della singola PA,
quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se 1l procasso coinvolge l'attivita di pit
servizi nell'ambilo della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale impiegato nei servizi
coinvoltl}

fino a circa it 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

finoa circail60% =3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

puntegglo assegnate 1
&
Criterio 2: impatto economico -
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunclate sentenze della Corte dei Conti a carl &
dipendenti (dirigenti o dipendenti) delta PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento 0
nei confronti defla PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No =1 o dL )
Si=5
puh@?ﬁssegnato B
. EN
Criterio 3: Impatio reputazionale o~ R
Net corso degli ultimi anni sono staft pubblicati su giornali o riviste articoli avent \gétto il medesimo
levento o eventi analoghi? < @
No=0 ' O ] B
[Non ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale=2 B
Si, sulla stampa nazionale = 3 S\
5i, sulla stampa locale e nazionale = 4
i sulla stampa, locale, nazionale ed infernazionale = 5
7)) punteggio assegnato 1

NN

Criterio 4: impatto sull'lmmagine 7))

A quale livello pud collocarsi il rischio deli'evento (livi icale, intermedio, basso), ovvero la
posizionefil ruolo che l'eventuale soggetto riveste n izzazione & elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1 K& >)
a livello di collaboratore o funzienario = 2
RN
& livello di dirigente di ufficio non generaléWLizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale 24— -

a livello di capo dipartimentofsegretario\geféralé = 5

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

4,00




AREA "C 6" - Gestione delle sanzioni per violazione CdS

e

Criteri ' Pl.integgrli '

Criterio 1: discrezionalita

i processo & discrezionale?

No, & del tutto vincotato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi {regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolarl) = 4

E' altamente diserezionale = 5 L
punteggio assegnato O 2

Criterio 2: rilevanza esterna
Ik processo produce effetti diretli al'esterno deli'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, if risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 (/7
punteggic-asseghato 5
d(

Criterio 3: complessita del processo
Sl tratta di un processo complesso che comporta 1l coninvolaimento di piit amministr@&%\(@]usi i

controlli} in fast successive per i conseguimento del risultato? NN
No, il processo coinvolge unasolaPA=1 Q\
84, il processo coinvoige pidl di due amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge piti di cinque amministrazioni = 5 )
-plnteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico >
Qual & limpatto economica del processo? L))
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi 2 soggetti esterni, ma di noWﬁﬂaﬁe rillevo economico {es. borse

di sfudio} = 3
Comporia Faffidamento di considerevoll vantagai a soggettidéteini (¢5. appalto) = 5

7N punteggio assegnato 3
Criterio 5: frazionabilita del processo - -
ft risultato finale del processo pud essere raggiunt ‘effettuando una pluralita di operazioni di entita
economica ridotta che, considerate complessivam a fine assicurano lo stesso risultato (es.
pluralita di affidamenti ridotti)? (N )
No = 1 N/ .
Si=5 O
punteggio assegnato 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza preyressa, i tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?

No, il rischio rimane indifferenfe="

Si, ma in minima parte = 2

Si, per una percentuale appiossimativa del 50% = 3

Si, & molto efficace = 4

Si, costituisce un effiéaga slrumento di neutralizzazione = 5

punteggio assegnato
SR 72

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Criterlo 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale implegato nel singolo servizio (unitd crganizzativa semplice) competente
a svolgere il processe {o la fase del processo di competenza della PA) nelfambito della singola PA,
quale percenfuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge l'attivita di pil
servizi nell'ambifo della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale impiegato net servizi
coinvoltly

fino a circa it 20% = 1

fino a circa i1 40% = 2

fino acircail60% =3 72N
fino acirca lo 80% = 4 5 \\
fino a circa il 100% =6 &
punteggio asseghatp 1
Criterio 2: Impatte economico
Nel corse degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a caric O
dipendenti {dirigenti o dipendenti) della PA ¢ sono state pronunciate sentenze di risarcimento 0
nei confronti delta PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No=1 o N -
Si=5
punfeggio assegnato 1 -

Criterio 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli gvegeuogi_lwﬁaéduesimo

evento o eventi anatoghi?
No =0 0

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2 (N
Si, sulla stampa naziopale = 3 NN
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 _
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazicnale = 5 (( 7/
punteggio assegnato 1

LN

SR

Criterio 4: Impatfto sullimmagine

icale, intermedio, basso), ovvero fa
zazione & elevata, media o bassa?

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento {live
posizionelil ruolo che l'sventuale soggetto riveste r};ﬂlb(g\

a livello di addetto = 1 N

a livello di collaboralore o funzionario =2~/ —~\\
Wsizione apicale o posizione organizzativa= 3

a livello di dirigente di ufficlo non generale;
a livello di dirigente d'ufficic generale %‘3%

a livello di capo dipartimento/segretario geperale = 5

0 = nessun impatto; 1 = marginale;

= minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

3.75




AREA "A 2" - Concorsi per la progressione in carriera del personale

-

o

Puntng]

B

Criterio 1: discrezionalita
il processo & discrezionale?
No, & del tuilo vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atli amministrativi {regofamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5 C 1L
puntegglo assegnato & 4
N4
Criterio 2: rilevanza esterna <
Il processo produce effetti direfli all'esterno delfamministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio intermo = 2
Si, il risultato del processe & rivolto direttamente ad wtenti esterni = 6 (/O
punteggio assegpato 2
(@
Criterio 3: complessita def processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coninvolgimento di pit amminislr\&%\x@c[usi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, if processo coinvolge una sola PA =1 AN
Si, it processo coinvelge pil di due amministrazioni = 3
Si, il processe colnvolge pill di cinque amministrazioni = 5 () N
& >ptinteggio assegnato 1 §
Criterto 4: valore economico
Qual ¢ Iimpatto economico del processo? ey 1 -
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 o
Comporta P'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di no licelate rilievo economico (es. horse
di studio) = 3
Comporta 'affidamento di considerevoli vantagygl a soggetlkééte.n\i-@s. appalto} = 5
// puntegglo assegnato .
Criterio 5: frazionabilita del processo .
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto ar offettuando una pluralita di operazioni di entita
economica ridotta che, conslderate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato (es.
pluralita di affidamenti ridotti)? N _
Si=5
punteggioc assedgnato 1

Criterio 6: controll

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?

No, il rischio rimane indifferenfe ="

Sk ma in minima parte = 2

Si, per una percentuale approgsimativa del 50% = 3

Si, & molto efficace = 4

Si, costituisce un effi¢ace strumento di neutralizzazione = 5

punteggio assegnato

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabife,




Crl'terio=1: iimpatto organizzativo

Rispetto al totale del personale implagato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice) competente
a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nel'ambito della singola PA,
quate percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo colnvolge Tattivita di pit
servizi nelfambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale impiegato nei servizi
coinvoltiy

fino acircail 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4

()

fino a circa  100% =5

puniéggio assegnato

Criferio 2: Impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti} delia PA o sono slate pronunciate sentenze di risarcimento g ?
nei confronti della PA per la medesima tipologfa di evento o di tipologie analoghe?

&

No =1 N

Si=5
pﬁli%bﬁssegnato
Criterio 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicali su giornali o riviste articoli aventi \gﬁelto il medesimo
evento o eventi analoghi?

No=0

Nen ne abbiamo memoria = 1 Q.

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale =3 D)
Si, sulla stampa locate e nazionale = 4 e

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

posizione/il ruolo che Feventuale soggstto riveste nellorganizzazione & elevata, media o bassa?

73) puntegglo assegnato j
Criteric 4: Impatto sull'immagine N )
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (ji cale, intermedio, basso), ovvero la

a livello di addetto = 1 (C\

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale,.ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
NN | _

a livelio di dirigente d'ufficio generale 4

a livello di capo dipartimento/segretario. gengrale = 5

punteggio assegnato

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto




<

©
%\ (2102 £0°80.119P T€ "W "0’D BIOQI3P OJUSUIBLIOISSE)

@@%ﬁ_@_zn:n 1y611qqo ooual3

5 \@@M:Emnmm‘_ 1

v

otoz - 1t O

2U0IZN1I0D eJjop duoizudad.d Ip m$u oueld
&

BIARd IP RIDUIAOIG

OIRIVINODDIS ,00VAVYL Id ANNWOD



¢=oU0IZo5%0 =0 PO3g | =BAO
TPERR=07 1952 0=0U5% s 230[E7y 9pIAT( ‘000
S POOEIMP=NOLLOVCAY| LWNW_HOM&EWE%QM o,m: — ot RPPE LoYRRO) ODINDHL {o0/srr ¥dQ) 5

TOHOE BN JUOAS/EIA . : OB ofel] “qory {7 oIDI4AN SIZI[IPS TUOIZBISINE & THOIZESIINGD OLOSE(Y
TUSASAT AL CLEUICoSIS0D Leo; mcn.Eoo:_ ﬁ o_LwE.ooo OXEA] 07 “yory (1
BREIT S UR IO WA | O TSOOBAET] SUITILIGD MMM ORI

¢=SUOIZOSR0 =BT VRE TR
UPERB=0Y 1982501 p sl i T weBo(]e0 OpIAR( 1050 (5 N SD/E0/LE W19 €1 o 68/10/6 93897)
T pOSYENp=NOL LAl PSEOF= Hedip pog — 0 HRppE notEwd( ODINDAL (s[euoEal OINGLIUOD [P B|ESIDADI

"UCTIOE ENA BUSAS/EUA f : 0 TUOJETA] OEY “Yory (T OIDILIN BJ[BD) AUYLTUONIMYIIL DIBLLIEG &
JUBAS/AT AT OLEWIGIOIS0S - WO O] 421V (] OIUBEMIEGQE [EUOIS2L IDILICUDDS NRGLRUCT)
BABIT SUNILIOS AT 1T ﬁcu@CﬁMz&B o //-Gn

[ TIOGQIE )
T=eU0Za550 .
UPERB=0v14529=0105A Ah= o_o%éo@« bii HpTSLy W
5 TOSTENnS T IRE0L=OIUSWRIETD 1orD Bunsr) e (50/781 9dQ)
pooens 1ZO_m._M/WMo_>: i ugyst 0f LESD[|ED) 9ptAL(] "W0a3 OUEUE owpIn +
uotoe E_> RUBAG/E! B3 8 U5 AT OLIBLIGE | ‘IeppE Lotesd() OLD1440 Ut R0ed HUOLIRBOP 3 11 PE 085350y
SRET T : WG ISCOBABIT SUNLIOD AR TG TUOIERY ORI YRy (L
IUOIE[Y OJEY] YTV (]
=BUDZas50 O
UPERBEEV 5 20=0105% e @ Wado||E dpiABq “woon
5 POOFOMENOLOVZS| “mmﬁ%wwuwﬂm.m&momo o S :meppe pownd | VOLLSINYENN (10/08¢ ¥dQD) ]
d'lichoe BliA” NUSAS/E]IR T 4 ol ojey "yary (g 01o1d4n USWBUOIZEL] SUIZRULIPIA
TU2A=2AT Ad OB IIOI0IST0 1100/ m::.EooE >a. o_.Lm.E.oQo OLBIA] 0723 “yary (]
ERESURIOS" T (SOOBARL SUNITS WA ENY
=500 FG1=00IJh pOOGL=BAC
UIPERR=5 Y 148, 9—0Iuan — - .
5T p00ReNP=NOIL v.CU t,m_moToEm.vE_tma% PO VALLSINVENN (100z/08¢ m&@

: = & ! !

T i N=NOILOV.AydUonoE aun o1In 28307 PR, SUCISSIIULD 1P ELUISER T
_Em\.&b_.__a..oc.m_.co"uo_wmo LGO/SUNULOS/}IAd OUIBLIOOD i Uy 012500 U SUOSINDIE LLUEUIDIO
w_.,m.:_m_._sEow. _\_n.nr: ISOOBARS SUNLIOD AT GRY
___ £=BUOEESRO BB pooS =B
UIPENID=0Y |5 ¢ 9=0JUBA bwﬂmowmlﬂﬂ uw E_ﬂmaw% |ﬁ%o.mw Lrefa[[e)) 2PIARC ‘W0
3 pOOPENP=NOILOViCY MRS mmeppe woterdo Ay} [rAR:ga))

wopoe ey e | 1 RIS <%% i roNEw0 o o6 TWOIER ORI Y22V (T o1I ANRANE ue1 !
NUaAa/]I"Ad OLIELUGIDISCD Loo/BuU .E AN _ ou E. [UOJRIA] O7R)] "UDIV (]

ERETBUNTIOS WA e |SCOBABIY SUNLIOD A7 Ca P
(ezuzsyorun) (*38) J[ruLy UL IPIAAOLE eLonIISt
"PSLINIS @ EATWIILE JUL-ue ojusweSed gyEpow 3 o Ezuﬁ“\ mo%w d "wipasold suorzopn “dsay (g N m.o z«“ w.w..ﬁ.?u TAEIIOH YURUILIDIL 3 OANELISTUIIIRIE
BIN) € NUANDDG ZIALS | eansgnpowr 9aalas epatyas Mncﬁ.«ﬂ ) ANOISNIUOD OTUILIPIIOIJ .“_u_ﬁ oyuatiepasord avorzasa N
ey AUINLIA Y, 1Pp dsay (1 Pun
VZNVIIDIA ~ OIDUTIAAIOD - VIZITIAH - VOLLSINVAIAN - T OIZIAYAS

gl [=sUoiZeaaand porgOIUSIICIUBPE BPaUSS=NO] L oVe0Ud UOHIE EZUBIEJSEl/BZUBIBaSEIyjl Ad CHEWD00[S00BAR]) BURLIGS FARA O

OALLNLILSOS HYH.LOd THA FYVIOLLL OLLIDOOS TV ISYFDTOATE VIZUHNI I OSVD NI

1A OLIETEODMSODBARI) UNWOIZHUGIBU-O[8) BN - £ON'Z8F Z8E0 - 0£Z IS 7850 T2
TUOLEYA] OTE)] "YO.IY "()'d 2IB[OLL - VOINDHAL VIUV




PBUGIZEEEE
UIPERID=0Y 1 RC9=0JUdA

ZG1=0DgN poog,=BAD
e =0lusWiYEdp poogs

TUHGIET)
BIPUBSSOTY BSS 0P
LJOID BUBSUD BT

McﬂwMMmMJMJOE_w.WOw{MMn i F=NOILSYLAuduonoe aun BEUB)SL 0% uBdal{ED) PPLAB(] WOSE OOWMMWMM.. 1apods nueldiug 2601 0JUSWEBLOIZUAAUOD) | 7]
Hcm\.,m _.>Muoa._u.u_rcoo%,w.oo LIOD/AUNWICI AT OLIBLU0DD ‘nwppe ojeiedoy
M>mb. %F.:._Eomé?; : o SOOBARN oUNLUODD A/ ANy UOIBIAL O YAy (T
i LUOIZ O[E1] "Yary (]
¢HRUDROSRe ORI Poog=ers
UPEND=5Y 1% 9=0IU8A < £51=00Wn poogl= UEES| [ SPIAB(] WOAD
B PeOEShP=NOILOV, i - BIRIDSULLL heppe nojeiddn OIINDALL epsodsis NusnBasuod > o[lqotuLL] "
GONOE el JUDAS)! : : JUCTZNDISD lUOIB OJE][ “UdIY {7 OIDLEN gpsojootrad aueizeeudasiad ofon|eideg
[FVELENG RN RIS WOSR Y OfRY] “yary (]
BRE1} SUNIGCo MmOy
Z=oLDIZasH0
UIPEO=5Y 1P 9=0108A WESD|[2D) opiAB(] “WOID)
M.cﬂwmvwmmwwjuo:wﬁfw%m,c i OIDLJN/BZUR)S] Sl E%Mm@h“%ﬂmwo ﬁm Oonw%%mwﬁ eysodsu yuanasuos o d1zips wEonadog 10|
_E@..,wb_sa..ot_m_tooo_m.onv WOLE A 018 "yary (|
EBAET BUNUICY MMM CIY
R — g’
cﬁmz_wwwﬁwﬂﬂn%ﬂcﬁ L51=0Rjn poSg| =EA0 @ BAPUESSALY BSHOP
s |m: - - TREp I =osuniedd pooga LJOL BUNSI) BLEls ODINDEL {(BH1genuoD 1P BuRIOS) CludLeodoY )
 POOWAIP=NOLLOYLSH |, | eNoioveduduonee aun | & 1 o€ weda(e)) opiar(] woad aresed 2juaureygaput anbunuioo 6
ﬂwr_.__mw._,wvm;mh_w_.__wwwww N_%u WOD/eUNLIOD A OLIBILIODD Moppe Loedd O DUILLOS 1P OSIOGUILL I DIEBILD LI DUOIZDNST
Mzml_ﬂ %c:Eomé;?t.. G OSBRI BUNTIES AR aR UOIBJA OJBY YOIV (T
i ) O 1uoLB A OfE)} Y25y (|
TUOQIE
g=CUOIZas0 eIl Eu.mmvs %m.so
UPEHB=O v T8 G=o10sA AGL=ORUIN DOS|=BAG v P
5 vom,wmgvuzo_.ﬁo,qwas BE0L=OOUIPEAP POOES COINDEL aapaoad
JUOIDE BIIA UBAB/B]IA i A=NCILOVEdyduopoe San fate O12144N DUUE B SIUILIOD OUUE 1N BIdeD 1P O1088{1y g
:cm..,,mbg OIEW000I505 WO2/BUNLLOIA AT OHEWC0D T
w>m.:.mm3c._ ow.>>§>§_“. i |SCOBARIY SUNWIGY MMM 7.dnY
o T
c_UwEMHMn%__MNWMWScm y LGL=0l0Yn pOdg|=BAO BIPUESSI[Y ESIALOP O
5 pOoTENPENOIISVIA] AFEQL=OWSLI=dp POveo HOLD BUSLD) w2 OOWGAL {06192 1)
d'ucioe E_M sc®>m_.mm._> 4 A=NOLLOV£J4T UORE Sun i 0t HBOI[BD OPIAT( ut03 181001 & psodss pe gsodsry L
_Em.,.,m R a..o_‘_.mEooo_mm 5 LISORUNLIOSATAT ONBLIDID ‘moppe potend) T :
m>mh. %D:Eo.u. . a.. o [SO5BARI) SUNICD MMM/ aNy WoXe o1 "gory {Z
) JUOIE[A OfEY] "UaIY (] N
(eZzuE)sSy0yN) (58) UL 0JUAIPIAL0X BLIOYTLLYST
PSR 3 BA LY uL-uo oyusmesed gepow > MO ‘wpadoad auorzope “dsoy (g . © hanew, ULIIJLI & OAIYEIISTUITN B
oJuAIIIpa20.ad Jad sjuajedmod N
B[ ¥ JUILNNS TZIAGRG |EINSINPOW YZIAIDS EPIYIS o:EN.w " FUOISNDUOD OJUAUTIPIVOLY o151 ojuatnpadold auoizLIsa(]
HBRmY AU, PP ds3y (1 PN

VINVIIDIA - OIDWHWIOD - VIZITIAH - VIOLLSINVEEN ~ TV OIZIAYAS

9] L=ouUDZEdGqNd  poogoIUBIIGILIBPE EPBlos=N0O] L v 00d UONOE EZUSIE0SEl) EZUslBdselyil Ad CUEI0DIIS00 AR, SUN 0D TR CNY
OAILLNLILSOS TI9104 T TV IOLLL OLLIODOS TV ISHIDTOATY VIZHANI 1T OSVD NI

W AT OLIBII0INS0ITA B SUNWOI P UOIBW-O[EIL :[lew ~

€00°T8Y T8E0 - 0ET T8 TBED 1

IHOIE Al O[BY] "UIIY "()'d 2AB[ON], - VIINIHAL VIRV




Z=5U0IZaSRO0 - "
WPENH=OV 18250108k oG =Dy Podgl=Eno BN 9pian Woon | VIVAIMA
3 pogenpP=NOILOvLa0 ABEQ L =CIUsLILEAR pooRa e 1eppE MRS VIZITIOE ODING | 815do SUOIZEZZIESI BIROUELL O BIDUNM 1P
d'uonoe BjlA [JUDABIELA & g .WHDMW__..__. % :% o& % MﬂmMcﬁmeM“M Rt 081 uoIe OfE) Yory (7 OTTHLIOS 0820 UT SUCTSSIOUOD NNGLITCS SUOTZMIISIY 8l
WMMHWMU.MHMM.NEOJ_WWMWM\ _moom>9ﬁ.mc:c._.on_.>>._.s>>\\ﬁtc torepy ofe Yo (I -80s
ZooUDIZeSH0 /Vu_ " ~
WP =8Y [P G=010on BSL=OINN POORL =En0 WESD][B)) OPIAE(] U0 Y1vAaldd
e ; peQl=0llalliedip posgs . g {10/08¢€ W)
8 pouRSND=NQI L0V gl —r RPPE LoYRDAQ VIZITIGH ODINN , .

i Luﬂzﬁ_ﬁuﬁaso UGI}DE BUN BZUEISL 09 OIZUPS SANENQE 0101 [ onadsu Ll
dUCHOE EUA BUSAS/ENA v WOSAURUDS, R OHBLIOoD ) JuoIBN 0TS "Iy {7 OTTLE0LS Emﬁmwo.m BELo,c._m. m:ogﬂ.:wm u:o_mmmu:ou
TJIBAB/]I AT OLIBLIODOISOD _ UOIB[A] 0§12 "Ly (1 -49Ns o o .

BAEI] SUNI0D MAAJTZOTI
Z=oUCIZasg0
UIPERIL=0Y12329=0]U2A LEdd(|E) SPIAB(] “W0aL) VIvAldd
& PoaFeNP=NOILOVLTY S~ o ‘meppe HoleRd0 | VIZITIAH ODINN {10/08€ ¥dQ) o1
UOROE EYA NUBAS/EJA 4 ’ odely] OB Y21y (T OTILAOdS OLZ1|P3 OANEI|IQE O[0)}) SUOILBIN}OA
USRS/ AT ONEUTI0ISTo UCIBA] O[E) "yoTy {| -ans
BABIT SUN WSO AMAMTaN
Z=eU0IZesR0 — — O
UPENP=5 V0001068 ; mmruﬁwoﬁ_wﬁ_wwowruﬂ,% . Q UEFO[ED 9PIARC WODD | VLAY
9 pooRenp=NOILIV.LAY I ‘_WMMV_‘_MOU @ann.cmﬂom mMn oy M @. mRppe HotRdQ VIZITIAE ODINM (06/1%T 1) <l
TUONOE ERA RUORS/EIIA i e : Q o o[ UTY (Z | OTTHLYOdS OIZI[Pd OATTIHLE OO DISWENULY
o LGS/ UNLIOIA] AD OUEWCDD R
RUBAS A A CLEI000IS00 TUOJBIAL O[Y] “1Dx -
MSEH. %Danm. t“. G [EOTEREN SUNUOD MAALONY 0IBN OfE "Xy (1 ans
Z=oUDIZoSR0
- - GGL=0BjN PosY [=BA0 Az oA
TPETIP=0Y TIECG=010n P rn e prons pyveq wieen sww_ﬁmcww « (10/08€ WdD)
m.. POUERNP=NOILOVL Y i H=NOILOV dUduopce aun BZUBIS 06 DLNISOD) L DSSILLID B SALE[DL vl
dUORIE EYA NUSASTELA WSS /EUNIUoS T AT OUEnSaD OTTALA04S zisdo p 05100 Ut puzLEA dulzBACIddY
UBAS AC DUBLIGISIS0 " . _ -4ans
BRI SIS WA OO EREI] SUNIIGS Ay ORY
¢=oUOIZaTR0 ZG1 =0 poog[=eno OLBIA HEUGOOE, ST v
UIRENID=E)y TR EG=01UTA : : . Jpun
e TATOS 5 JyRe0] =Criatuiedp poXgs AL {HURAGIS OURGET S| o (rercoT1’aa)
© _PoowenP=NOIL v =] 'y, QU UOIOE oui OIDTIIN/BZURIST : - IoppE LoIRd) BU[IQIIEUT po BH[IQEIIET] [P QUCIZRIBIYOP | €1
T UONOE EHA [JUSASE}A 4 NOLLOVeAY . : : SUOIZRDNSED ' ' Ol S SR
" i : WGD;BUNUOIAT AT OLUELIOSS ’ [uOIBA] O[E)] y3ry (7 1p 0XNTDS & 0LQUOTS 1D BZULLIPIO
NUahel M OLELIOD0IS0D / - ; '
.m>m.;.mw_:c‘_ow. :..Qﬁr_ ISCORARIY BUNWOD MMM/ dNLY {uolBlA 0|B3] “Yory (] PN
(58 JreuI) QJUIUIPIAACId
y (BZzUE)SIFOLIIIN) BLLOTNAS)
‘PSLINIG 3 BA UNIE AP0 ojuamesed gyjepow 3 orusDa01d w1 padoad auorzope “dsay (g 12d 2yua1dued TALJELL LIBT3 OATEL)SIUILIIE
B[N B QUIWNHIG TZIAIS | EINSTNPONI “IZIALSS BPAYDG Mno_v._mp m QUOISNIUO 01UIIIPIIOLY oa.u. 0 oparpadoxd duerzIIdSI(Y N
HBARY JUNLIR], op dsoy (1 P

VZNVIIOA - OLDUYAWIANOD ~ VIZITIAT - VOILLSINVEIN - T0 OIZIAYAS

gl | =eusnizesiggqnd pooROIUSIITINSPE BRolos=NO] Love oUd UCHIE mwcm.‘_mmlmmb__mmcm.umammhb.ﬁ.ad..mwicum.oo_moom.;mb.wconou,....BE\“BE
OALLNLILSOS TIHLOd THU TAVIOLLL OLLIDOOS TV ISYIDTOATE VIZIANI IA OSVD NI

I Ad-0LIBII0001S0IEA L) -OUNIIOIDIUO LI O[eN (160 - £00-Z8FZ8E0 - 057 Z8F" Z8E0 O
TWOBA] O} Y24V "O"d 3IE[ONL - VOINDIL VANV




Z=oUDIZE5%0

GG =OPIN poog L =EA0

UIPENIS=0 R 2601 UDA s Ledd| ey OPIAR( “Wo0D) VIVAIdd
5 POOFENP=NOLLOVZY| “mmﬁw_wwﬁﬁwﬂ%owo%w — o moppe oA [VIZITIAH OJINN (S0/Z1 " - 10/08€ W) "
G UGHTEBIA JUBAS/EHA . ; TUOIEIN O[RY “YoIy (T OTTALIOdS | BHAINY OIZIUY Blounua(] - vIq 1p oasodagg
SRS AT OB IIGIZIS0D < wioo/ mcz.Eoob _ _.ﬁ c_.._mE.S © fuoe ogey yaY (| —dns
SO URIOS T [SOOBAET] BUNLIGS AW QT
C=0U0:Z55%0 O PO SR
GIPERD=0Y 4% ¢0=0JUaA G003 poogL= LIETO|[2]) SPIABG W00y YIVAIYd
o 09 Hpeppe wotesd VIZI'TIdd OOINN (SO/T1 "1~ 10/08€ Ad@ ¢z
i : X O[N] IV (7 | OTIELOMS 21pnx500 1p ossowuiad 050s8|g
USASAT AT OUETICISSES fuelelA o|Bl; YLy {| —ans
BAEI] SUN GO MMM 01y
Z=elb|Zasg0 " .m\%
TIPeNP=0V 13525-0109A R PR R HEBIIED plAB] W) | VUVAINL {10/08¢ ¥dQ)
5 PO O Lu,mmo_‘i 1 .a.u%m u%oo i3 - oysodap [ep miappe wolesde VIZITIQE ODIND enqqide 1p 2z
{CUGHEE EliA TJUSASIENA " PENOLLOYE CUCL O : nuord gy anjo | WOmEA oY WY (2 | OTIHLNOLS e e
ﬂcm\.,mb; Q”ocmEooo_woo wodeunlich/ i ad cletlosd HoIE I Ofe)] YOIy (1 —ans BUSUIN3OP 01Sodap OINUSANE 1D SUDIZEISINY
m>§.mm:€0w.§..§§.. i TSOOBABS SUNLHGE MR- :
C=OUOKBSBO =D POoY=EA0 %
UIPEHO=5V T '§£g~0sR T mmr;.‘%we_w&ﬂa S welo)[e)) oplaR( WO | VLVATMA
o POOFBMD=NOILOVE | memur_woﬁ%a.&quw m,m; s 5 peppe podn  IVIZITIAE ODINN (10/08€ Wdq) 1z
“UOISE BV USRBIEIA B ' wow oml yy {z | OTIALYO0LS PHIQIBE 1P O1eonIIe))
TUSASAT AT CEIOS0E00 Lo/ mcn.Eoob_ - o_._mE.o > INOSBA Ofl] "YaIV (| -40s
BRERSUNIIGS TN ISO0RABIT 3UNWOT MM ANy
Z=PlDIZasR0 — : _
UIDBRID=0Y 1 B Z=01dA bvmommo_‘_w:om_vﬂwﬁw_ _ﬂwﬂ_mb_‘a%%%ﬁm B "WOsH VLVADLd
@ POoRenp=NOILIV.d4 L S i VIZITIAH OOIN( (10/08€ WdQ)
wose B s | ¢ |IENOWOVTUOHARE S8 o o¢ Pz | oTarvods wnqiBeu; suoyEIRI] ot
NUBASAT AT BIEIBE5ISE oo/ E h.>. H E. o ~qns
SAEIBURIIGS T ISOSBAET] BUNLUOS AN/ 1T
Z=oUDIZa5 %0 O
= = 9G1.=CIolHN pOCR|=EAO UESD(|B)) OPIAE .Eou@ ’
SPPIP=Ov 1d8cocl o TFE0l=OWBWEdD POoR0 D hool# (:0/08¢ ¥d)
8 pooRenp=NQDILOVLdY :mappe Hoetadny V17l
4 | H=NSIHYza0utonos oun olagn 03327 ) sEzzIER! &1
GUOHIE EJIA UDAS/BIIA — LutuE O1B); ory (7 o114 . 5
IR AT A CIETIOT5TS05 WiGosUNoo | Ad CLREWIOSS TwosBI OfF YTy (1 Zaks AZWIPD 22500 SUOIZLOWDP DUGTZUNIIU]
T [EOBEAET BUN LGS MM '
1 /{-OPU el
(ezue)si/oIyIN} (53) Sreuy oyuaipassod BLIO)ID.23S]
PSLINIG 3 BATUMWIE uI-uo oyuaweded enjepow » o _B.wum\ .omm d ‘wypadoxd auoyzope “dsay (z » m.u _M o.w:.éu Agen FLULIBIL 3 OAIFEX)SIUIUINIE
T[RIN] € QUIMNYG 1aAg |eansinpow “ziAres epaydg BHALLPS JUOISNPUOD 0YTATPIIOLT e [SLEL U ERNS ] EXTT A RREC Y | N
QUOIZEAIY SINILID ) OIIIN
LUEEN S 1op dsay (¥

VINVIIDIA - OLYIAWINOD - VIZITIAH - VOLLSINVEH] - T OYZIAYJS

B =BUOIZELIaNa POoG oI IaPE EpaLPsNOI Ly aUd UOT0e BzUaIEdsEl EZUaIEaSEn i A OUB 000006 Nel] SUnLaes MOy

OAJLNLILSOS HYHLOd TId TV IOLIL OLIIOD0S TV ISYIOTOAN VIZIENI I OSV) NI

H.?Q.cmhNEbuummcoﬁ>mhu.@==ﬂucU@_ﬂo.—ﬁﬁ.c—ﬁ; renr -

£00°T8¥ TEE0 - 0ETT8Y TBED 1
IIOTBIA] O1BY] "LV "O'd AIE[OU] - VIINDHL VIHY




1

Z=oUnIZo550
UPENR=0v 1T32=0100A

08 =0 poog L =EA0

OLIEIA] [IBUGDDEY 15| "By

: IpeQl=0jusWipedip poogs IwaEAOLY OTRNET "NS] By TFTVI0T (EpeDig 2l[2p 39LpoD)
= d pralnlibeln]
M.cﬂﬁ_“uowwmw >J_#OCW,WM‘_ >g i TH=NGIIDvLaUd uonoe aun PZURLSE ovuﬁ.ku.m ‘meppe neread VIZITOd S[BUNIOD GLI0TLI) 0t
:cw..wwés a..o:.mEo 530 m.oo & WSS/BUNLOZ AT A OLELOSS QIR A} OFBY] "oay (2 I ODAAN ns 1oa@a & oluaweuIedwoose o 31008
m>mb.9“5Eow.__ ; _q..qu [SO0BABI] SUN U0 MMM/ a1 Ju0Epy 0j2] "UATY (]
Z=oUDIZeSR0 /V \om =0T PO0%=6R0 OUBA 1BUODIEY, "8 Ty
SPERO=OY 14geg=01en (TN oo e o TEUEAGLE OUENET NS BY | HTVDOT
S POSEBNP=NOILOVLY \at S ETEE S0 — TsBL : .E.o . :.Bﬂo 4 x {ojeusd eanpoosozd 031po7y)
"UCHOE EIIA UBAS/EIA i A=N 4 - i : OpUosSE HIppE | i o VIZI'10d T B3NON 62
AUSFET T o505 [THe) SHYRATGIIRUIos0 oI oy yary {Z 10 0101240
EAET IO T _woom>ﬁ¢\m§«cnw\¥§§>t.nﬁ: UIEA O Y2y { |
Z=olCIZos g0 _
UPENB=8Y 3% z0=0]UsA b%mmoﬁuowﬂﬂfﬂ&wu@ & 8309 wedaf[e) PR WOID YLIVAINd (s0/z1 9T
3 pOSRENP=NOILOVLOY p MHHZO"._.O«\WQLQ.E&HS — suorzeaoidde eppe noyezado VIZITIAT OOINN eead 8z
"GN EYlA UBADJEI : : asuolzope - | TUOIEA OFRY YOIy (T OTTELEO4S :
e B | ! VAT T T KO ERTLS . eanzIm 1p tanenye toeid auozeacsddy
HUSREAT AT 0UBWIOo0IS00 - - ) 33 o6 ruONRNSL  [BCIBY OfE)] LRIV {1 —dns
ERE SR TICS W] TSOOBAEL sUNLIDD AT
Z=6L0IZo5g0 — — O
eSOV TI9Ze=005R 9GL=00UN_Poogi =80 @ wedoje) APIAB WOID | VIVATA
S - TR0 =0lloWZedlp poo%s . . (01/6£1 dd)
@ poowgenp=NQILOVLAY - 5 MRppE HojRIdo VIZINAE ODINN .
T UOISE EHA JUSABIENA 1" N=NOILOVLOUEUGLoE sun LIRS M 9 LUOTEN OB TV (7 TTHLNOd mysory|duos rinpasosd iz
1y . #.. ¥ /e E3aUNEOOAT AT OIE 050 : ! _.H O 045 - eonsidiesoed auoizEZZLIOINY
GUBASHI AT CHEWnI0IS03 - - - (UOIBIN OfE)] ‘Yory (| ~ans
BAELBUNLESO MMM, OYL [SOTEARIT SUNLUOT MW/ AL
Z=BUDIZOSH0 O —
GET ORI PosgT=ers
= = AR
ik it ABEDL=OJUSLILIECID POIgS Sﬁﬁom %w_ZD (v0rey ST
Hoe Enn Il il W05/ 3urtned /i AG OUBLGT OTT3LYOLS - eons1dsessed sucizezziIoMy
USRS A0 OLEWCIOIS0D ) - ) -qns
SR SRS T ISO0BAB) SUNIIGD MMM I
=BUDIZeT R0 &
= = 85 =0lON POSPL=EAD 33 po eorudA | LESD[|RY) DPIAL .Eo@ y
SPEHE=OY IdErsopea TREOI=CIUSWIIETD PoosD 09 PJUOR | HEIRD opLndl VIVAIDd (S0/T1 "9 - 10/08€ WA<T)
3 poowenp=NOLOVLAU ] 224 odwa meppe noriady VAl
i B=ENQIDvZdyd-uonce aun BZUE)SI BHANNY OZIUf fora
TUDNOE EJIA JUOAS/ELA . ’ - DEIpaLLL WOIEY OB); YOIy (7 01718
USRS T AT OIEWIoo0TS00 HO2/BUNLLIOIAL AC OLELIODD . a.ﬁ - o © B Y2y ( -3N \m EIRD SUOKEEIES - VIDS 1P osodaq
msmb. %D:Eow. t..amg ISOTBABI) SUNIGD MMT-OT 2l HIOIEIN O oIV A s N
(33 apenyy oyudtnpasscrd
" o (ezuepsyoRINn} BLIOTISE
"PSLINES 3 BATWIUE au-us ojuawesed eyjepow o oromipasoad -uypsaoad suorzope ~dsoy {7 1od 21119 duros AIJBUE JDUILIAIL 3 OALJE.LISIUNUIWE
B[N} B NUITUNIIG ZIAJ2G  FRInSINpPO “TLIA DS BPAYIS w:o_,\.auz ] U0ISNPUOD 0JUIIPIIOIY eu_u-p 0 udmIpasoxd 2w 0TZLIISI(] N
HEARY QunmIay, [ep “dsay (Y S

VZINVTIIDIA - OIDHHIWINOD - VIZITIQH - VOLLSINYAHN - T8 OIZIAYES

OL1 oUoZEaNaanT PO RCTIUITIIBHE BPabeE Ol LT Gl UOIhE E2UBIE0aE BZUAlEasel) T AT OUBII050 BODEAE BUNIIDT AN aT]

OAILNLILSOS HYHLOd THA TIVTIOLLL OLIIDO0S 1V ISHADTOAN VIZEANI I OSVD NI

WA OLIPIIOINISOIEALIIJUNTHOIPIUOILUIO[E) [IBWl -
TOOXEYA O] "I "O°'d 3LE[NL], - VIINDIL VIYVY

£00° T8I TBED - 0CT I8Y" T8E0 T}




EUNEMMM_%:__MWWMMQC@\, 0gL=0IN pOdYL=BAO OLIBIA JBUCDOEY "5} By
5 uomwmsvuzo_.w ~vedh IFBEGL=0IUSWIIEdp DoS%s EEWW,EO ouene] 0S| By FTVIOT (re/8z71 1)
T UGB BlA RUaNS/ERA 4 buZOﬁO<nanm.:.ozom oun ogn s “Happe _._E.E&o VIZI0d W0Ierfrie USTRMENE 3 1[[0[UG)) 9t
iBA5]i A DUE 0031500 QO UICO/SUnwiooArad o:m.E.ooo 1UOLB[A] 02T 43Iy (T 10 OID1IAN
.@.,mb.mm_: Eo".u.\sﬁef:“.mwnﬂ SGOBARI) SUNLLI0D MMM, OHY TUGZRIA OIS oIV (1
c_vmﬁ_wwwﬁwm“m%on Ty g1 =0[0IgN POORL=BAC OLIBIA] DBUCOTY 18 Y
3 POo%ANP=NOILOVZSU BEQ =OIUBIIIECID POOgo wuesoi ouene] us 3y | FTVOOT
TUCIoE Eh UBAS/ER Y Jygydruogoe sin ologn 0F ‘mappz uojeisde VIZY10d UEINQL) JUSWIELIDSOT PO ([[0KU00) e
_Em\.,mb_éu..o_._.mESo_m.oo IR OTE) U2y (T 1€ 011440
m>§.mr.5Eow.?.§>:”. 0 IuGIBI O[E1} IV {1
% COL=00IN PoOR =EH0 OLIEJY MEUODDEY, .H_E m< )
ol . TSE0 T =oyuewged HuueAO[D) ouene sy By AIVIOT
2 pooganpP=NOILOVLOY : ; . - (epexng Blop 221pOD)
TUOISE 2)A [JUDAD/ENA i P=NOILOVedy - R o¢ “meppe tou.w._vao VIZIOd ajuauennad aanmed e BpIqelA %. SZUBWIPIO ve
_Eo»mb__>o..oc.mEooo_m.oo Wioo/SUNWIOOAY AC W03 JHOE O[] YaLV (T 1 OI5H4N E
T M ey vy esill [SOOBRBLBUNLIDY MW/ ANL ORI O[] Y420y (1
o] vszmMEﬁMMm;ﬁ;ﬁsﬁmM”oEw T 0g1=CRn POORL=BAD < @ OLIBJA] IEUODIEY 0S| .N<
5 _uon.v,ww:_uuz SIS RO =0IUaWINETD pooRe [UUBAOIN) OUBLTET IS ‘B TIVOO1 (EpENg B][9p 90IPE)Y)
TUCIGE Bl UBA/ETR /i |JENOILOVEOUCTUONSE SUn | - weueisy/oinin ) L smoppe woredo VIZI'10d OLIEIA JUOIZNLIBIUL (P DUOISEIOD €€
) o i T e CR B oA WIO3/BUNOITAC OUBLLICTD HIOTRIA] ORI YOIV (T KON |ur osuerodus) 01908120 B BU|IQEIA SEUBUIPIO)
wa.,m.:.wn_:c‘_omsiasﬁ.nt: ISO0BARIT BUNLIOD MM AR HOLR Al OfRY Yoy ([
c%mz_mmwﬁwwwwwwgc? 051 =0I0N POTF=EAD AMQWMA PUORIEZ, 8] .M< .
& PooFeNP=NOILIVZ3Y JBEQL=OWSLUIEID PCows wyepowny . .@ LSV 30T (8081 7D
TUCTOE ENA JUSASETA # [IENQILDYe dyduonoe sun o LGN35 PP VIZITOd EDY110U 010] 8 "0 L zc
SR R BB 57503 UIOD/BUNLWOO AT AT OLELOIS . 1urose A ORI Y% [aoDIAn | sod yzoepurs szuEwPIo dUOZISOdSIPIN
ERETSURTIOS AT ISOOBABIN SUNUIG MM/ [UOLBIN OB RS¢ A |
c_umt_mwwﬁwﬂwwmwgc? GG =0RIA PO =ER0 OLIE[N [JBUODORY 1S N& <
B pRETOTNGI LY L0 JgeQL=0iusiledip posgs IUUCAOID) OURHET NS] ] (epruis 2)2p 22:p00)
TUGToE iR TUBAEETR i |B=NGILOveduduomde oun B2UES] 09 ‘oppe Lowaadp Z {oposel} HEUNWOD SPLLS Ig
_Em....éb;a..o_._.mﬁooo_m.oo WoS/BUNIOSAI Ad OLIELUGDD 1UOIRIA] O[BY] "Y2IY (7 I O NS, IUOIZBLIEIIP 3 1853008 SUOIZBZZLIOINY
BRI U0 R ISCORARIY SURMCO MM /-TRY IUOIB[ OfEI] Y2IV (] =
(438) 3[euly oJuBTPIAAcLd
. . . (ezueysyopyn) | ) ) BLIOPNLISE
PSLIME 3 BA"UTINE suruo | oquoweSed glepon 2 onouIpar0d wipasosd auoizope “dsay (7 tod ayttoyoduod 1A B QUILIAYLY 3 OANBIISTUTULENIE N
BI2)I0) E UIULNNE A | sy pon (1zAIds Bpaasg o:oﬁ.«>§< JUOISR[OUGD [SURL TR E | oIIN oyustmpasord snotziasaq
T AUMLIZY, lop dsoy (1 .

S L=Pu0ZEdNGan

VINVIIOIA - OIDHFWINGD - VIZI'TIAA - VOLLSINVEAN - 70 OIZIAYIS

POTHOIUBLIULIBPE Epoyos=NOLLYeaUd UCISE EZUDIedSEl}, EZUaIBaSEl} i AC CIE U000 S0FEABTT SUN UG WA - a7U

OAILNLILSOS HY3.L04 T3 FVIOLLL OLLTFDO0S TV ISYHDTOATE VIZYHENI 1A OSVD NI

N Ad OLIBUIODISOIBARL) DUNIIOOPIMOIET O[EY e -

€00°T8YTRED - 0ETT8Y" TBED

1

THOIEA] O[E3) LY "()d 3IB|OILL - VIINDHL VAIV




Evmt_mmw&on__wwmwwecg 091 =0I3IN DOOR=EAD DLIBI LEU0IILZ, 5[ By
> 5 on.u,wlwnvnz Si ._,m/t. & Jpgell=ousiiledy poogs IUUEADIS) CUBLET .ME By HTVDOT (eprLig BYaD H91p0%3)
TUOT5E B ST, # | A=NOILOVZIqdoNRe 5an EZUES] g imappe ojiado VIZITOd o rssed SUOIZEZZLOMTY A
LT KT oo O WCI/aUNLICOAIAd QLEILIOD OB O[BY] ‘yary (£ 11 QIDIAAN
.m>mh.mu:Eow.§§:.. S |SCOBABI SUNIOCT MR .d 1UOIE[AL O[BY YOIy (1
TG _w.u.eco_.wm%wo i GG =0T poTEL=EA0 ol geucosey sy By
ek A L g (G0, OB WILIEdp PosYs [EAOLD ouBnE ST By | ATVIOT (epEnS =(12P 221p00)
e el | NGO VEaUe UoE Bun wzus] o teppe LoTERAQ VIZIT0d euoIza33 it
_Em\.,«mb_._m..o_‘_.mc._oow_w.oo oo SAY AT OLIELIOOD LOIR[Y 0121 "UDIY (7 I OiIDAdN a1ooLTe suYsOBLL 1ad QUOLLRZZLIDINY
.m>mb.mm5Eow.>§>3____..a:c _moom>%§Eo\Q§ /I-on OB O 23 (1
:ﬁmﬁ_mwmmuﬁwﬂm%ououcg 051 =001 "PaoR | SEAD ouRJA HRUODEY "NS[ .M<
S ROSENBENOI Y aT TREG OIS IIIEdD fosvs 1BUEA) OUERE] NS EY [ ATVDOT (oprs Bl[op 391p63)
UGIOE BJIA JUSASEJIA i LWZO_._.O,qn.‘u;.Q.ﬁ.aﬁom/qQ RSt 0l ‘mappe _._B.Evmo VIZ110d IPI[EAU] SUOIZB[0211D [ssauuad (IOSE{NY or
ISR/ AT CIEWOI01E05 WIOD/BUNUICOAT A CLIZLIOSD TooIely] O[EY} YOIV (Z 14 0121440
.m>mb.m—“_:Eou.v.>>>§>t ..th ISOOCARI BUNUIOY AWJ-OAU HUOIEAL OJE1] Y {1
S ol S gor=osTpeeTI=eRs | @ omE eucooey sy v
m.unwo.wumwwum%mmm%z RE0 I=CIUSWIHETp poogs WUEAOL) OuelE] 18] By FIVYOO] P —
duonse 2l USASEYA 4 anQPO(&a:m.c.omom oun Feunst M LHoPpE ka.anO VIZI0d 1oize[eudos o Iwe|sar Ip oundas & {jonuoy) 6¢
TSRS Aa OIS IOo5/505 TG /aUNLIDOAT AT CUE 050 oI ofel 'Yory (7 1 OIDIE4N
.m>wb.mmncho.o.>>>>§...\.. G ISO3EABR DUNLLOD MM/ Ty uoIsTy ofe] "yany (1
Z=OUOIZASRO e e
8L =BIBRpoagT=ers
UIRERD=5Y 1 RZ9=0]19A —
5 POOTINP=NOILIVET TEDL=OMIUITIETR Poows Y01 (a17eA 2ADERLION)
TUCHIE ElA UBhojeLn " J=NOILOVCUTTUOROE SUN | - 1o Pums) VIZI'10d 11sLs onsanbessi 8¢
_Em...,mb_.>a..o_._.mEooo_w.8 LIO9/SUALEIAL A OLELI00D 1G 011N . )
" >.wb.mr.5Eou.u. __\_,. il ISOOBARI BUNLIOD MA /Ay OB A O]B) 1
T LB GGT=0RGI J05FT=6A0 O 000 sl NW <
& noo.vmumavuzo : ._.md@ g TREQ[=0UBWIIEd]D PoIge (UUEAD]D) OUBLET] "N TN (epans eljop 201pe)
TUCHOE EjiA JUSASTENA 4 A=NOLLOVZAUdUORIE SUN | - o1, i et oppE Lo1ERd( 103194 obmo:&%ﬁ Le
_Em._..,mb_s by o:.m_.:ooo_m.ou LOo/eUNIo i Ad OLIBIIOGS [EOTRIA] O8I ‘Y2ry (7 1¢1 O B :
: . ; : TSOSEARI SUNLICO MAAF.O LIOIBJA] O|BY] "YoTy
BAETBURICS RN ! ) R HIOIBIAL 0|E)] Iy (] .
(erue)si/onIn) (53 Preul ojuawpass0d BLIO $1
PSLINIS 9 BA WY uI[-u0 ojuaweded vyepont 3 o :o.ﬁnm\ o.o%.w d -wpadoad auogzope -dsay (g o m.u nuw:o.wﬂ._eu AL EW PUILIDJLL & OANELSIUILIWE
B[2IN) B UG IZIAIIG | E2NSI[NPOW “TZIALSS BEPIYIG JuuIp DUCISTIUOD 0JUINPIIOL Y Y opelnTpasoxd 2u0rZIISA( N
. o . SUOIZEANIY 0NN
dunnId Y, Pp dsay (1

VZNVIIDIA - OID2UHININOD - VIZITIQHE - VOLLSINVIYND - 7T OIZIAYES

g1 1 =oU0IZEDNGONY POSQOIUSUITWISPE BReUsS=N0I LY BUd USOE EZUSIBdSEl/EZusiBdsSEl i Ad CUBIDO0IS00BARIY SUNLUCD MM Gy
OALLNLILEOS FYHILOd THA FIVI0LIL OLLIDHOS TV ISYIDTOAN VIZIANI I OSVO NI

1 Ad OLIRIIODDISOIRARI) UNUWIOI M UOIELI Ol  ([TeW -

£00°T8YI8E0 - 0ET'TBY” U8E0 I3
HUOIEIA] O[E)] "Y2LY "(0'd 2IB[OML - VDINDHL VAYY




‘O
e,
o @ %@

Z=oU0IZasR0 g -
SO e TEERS ez “ns| 3y ;
UIPERD=OV 1I8Z9=0)Ion I - |@#WE_M_NQ,_§ PO0%8 o] By JTVI0T (6prs BRP 301p0D)
5 PO ATIDEN OIS L] 1RE0L= A .m. _.w B g (eonusiddesoed wared 2p suorzismboe, J1ep)
e N e e B I e e e
NUBAS/I AC OB LLIGIDIS0D / " o s . 1a O1o1N 1ZZOW & HUFISUT SUCTZISodSD JUOIZLZZIIO)NY
- N i ISOSEABI SUNIOS FAR 1Y 1
BABIT BUNWICD WA CHY
cwvg_MnMﬁMWmMWoE? DO =0 POSEL=EA0 OLEJ HELOOORY TS] @ <
- — = e JBE0} =oiualliedip poogs {UTBAOLD CUBLET "IS[ d T {BIPIEqUIOT SUOITOY CIDISWINO0Y [P J01DOD)
©_POIgaNP=NOILOVZ Y i T=NOL Y did-toice sun BZUR)ST 0f MIPPpPE HoEId() 74 FPIEQUICT BUOTIY OF 2 1P 201900 £y
dUONIE EJiA JUSASEJIA e ; EnrmE o .Hﬁ v (7 g or neolew Jod r3fasod supisseouoy
USRS AT OIBLIO03IS00 ! s i T _ e ._._
- - - ISOOBARI BUNWOI A/ -dNY [u0IB W] O|EY] Y22y ([
BAEIT OUNIOS MM AN N
(eruessyopIN) (-823) a{euly ojudupasscid - s .
"PSLINYG 3 BALIWIE Juf-uo ouawesed gHEpom 2 o :w.«bm\ mom_w d “wpadoad auoyzope “dsay (7 . m.u :NM&MES IADE [JUSMLIAILL 3 OABELSIUNIWE
E[PIN) ¥ NUIINIG 1£A13S | EdnSINpow fEIA LIS BpRYdS w:c.q.hf . AUWOISTIUDD 0)UIIPAIOTY ca_u.u 0} rpadousd auorzrIdsaq N
HEANY JUTIIA I, fep "dsay (1 P

VINVIIDIA = OIDHIANIWOD ~ VIZI'TIAH - VOLLSINVAAN - T OIZTAYES

e —————]

9] [ =BU0IZEAgaNd POOROIUBIGIISPE EPaLDe=N0OI LV A0 UOTOE BZUBIESEI)/EZUBIBdSEl/] Ad LB LL00IIS00 AR GUN UGS ") diit
OAILNLILSOS FYA1L0d THA TAVIOLLL OLLIDO0S TV ISYIDTOAN VIZddNI Id OSVD NI

I Ad-GLIBIIODHSOIBABL - DUNUIOITNOIEU- OB  I[TBEUl -

£00°T8F'T8ED - 0ET T8V T8ED

BI

THOJIEA] O18)] "Yo2Y "()°d 31B10LL - VIINDAL VIHV




=2U0l %0
- 2G| =0I01iNn DODR | =EAD UOQIRD)
UPENIS=0V T1gZ8=ClUsh 7 o S — (rooz/tz¢ ¥da)
5 peoganp=NOILIvEdd VSE01 =010 i PP wg e opoE O 1onaand wan
TUGHSE ejii JUSAS]ETN i :uzO_._.O,qoo:. :.ozom oy U 0g HHOPPE ! i O nHoav1oEdn | eoyggnd od eaneudosdss ciusuipaasord L
o WICO/BUNLLODI AU OLELIOID WOIRIA] OR) 'YaTy (T N
USAS T AT DIELLO551S05 BT SIS A 0TI O7E YoTY ( D 1N0U OUNEDS B BOIT P ELIBJUOIOA DUDISSI))
BB SR II05 R G ! } AR ETY 1UOTBIA; OTEY] "UDIY (]
e=OUOIZoS R0 oL =010
OPENP=5Y 12 20=01U5h 7 POOREQ [ =0ILSWIHETR B aleuoides HIOID) BULSHD OINGRINLYA T3
— . INOWIRLLY d
OOBOGE=ORZINISS POORIZING — o_uo.tom moppe :owEomO ANGIZNLNNVIA LUOIZE[S1) / LUOIZEWINSS RISSIOTY 9
S=NQOILOVedUduonoe aun |B DUOIZB|D U} WGOIEA OBy Y2y (T P
Wkoo__m::EooESQ.OtmEooo 06 oIRIA O8N oy ([
m>g.mc3Eooéw<ns§:”aﬁq ISOBERELT BUNLIOD Mg i
T=oLOIZE5 50 - -
UIEENR=0V 1329=01U0R S5 TORY PoosL == QoI EwsUD
& poogenp= o ©|IFEEQ) =OIpINEdIp poogS ‘moppe nojesdp OINOWDILY 4 184
] PODRENL=NOILDYLAU M TG 0N U] og E.o..a it ( ANOIZNELANYN | S108uddse ousrdun o1z100ss suomrzzuomy | ¢
TR CTEESDS 07RUNCIga] T3 S ooy (| | O
M>mh.%m:Eow.§>3t..aﬁ: {S00BAEL BUNIIY \@@Q&&wz )
[ ¢=eU0IZa5F0 T OB 6D Ursiea o Raaveln o 4
UIpERn= ECETY i LJOID) BUBsSUD
m.nu%mwmw:mm_wmmoﬁwwaz U “Mwm_w_‘_w_.w“wﬂ«mﬂmzom =0h i oe wedoq[e) apraed OANDAL OID4R {000Z/L9T S8 N
- = [ ! . N, .
e e e T T RO e S SOEEPI 1Y
: : : : HUNIOD MAAT-0 :
m>Eu.chE%owm@mw§..§; SOSERE BN o O \OTEN OIRY] Tor (]
Z=2U0IZ - — '
AT e W eI LGLEDOA BOoR L= N wEBsl(ED apineq WORE .
5 POTIANPENO YL Ige0i=Cludtuedip posys appe towessdg (0661/1¥7 "D
TUOTHE & _.ﬂ T n_> " A=NOILDvedya'uogoe aun BLUBIST 4 Eo.hmz omum “yory (2 0DINDEL 0101440 OLAIYDIE BD USWNOOP £
; “_._®>H®o H.>n“..oc.#wEouM“.N.oo WooeUNnTICoAr Ad CLIBLLIODD .Ec o_ e Yoy ([ 21d00 ¢ 1UOISIA “ICIZEII[ILS0 0108B[IY
m>§.%...3£ow,>>>§>____.. T TSGOBAEN BUTTIICT AR/ dT : ME I
=SU0IZa5 50
lipe _an... ; ,m.;o F=ny YGL =0l padgl=Ea0 offfy apiheg mosn (100Z/08¢ ¥a}
{PER! lwi..”_u_.mmw.. «. T NREQL=0JUIWIEdIp posge < st . {opne[jod
© POoRINp=NOLLOVLIY = Tdud-uocHoE aun oy 0o e VOLLSINVEND | o suomzisimboe 1od steuIuL)) BURpEO2S 9 | 7
qUGSe A [usAe/eNn 4 F=NOLLOWE OIS Lo o {UOIBIA Of Q1IN e : ;
e WGO/BUNWIOS I AT OLRLIOID U0 0TI TS euewd duotzezZzIvEgIn 1p 510do (p mendod
mmm‘\_w.%ﬁ“_brcow:. - _-_.‘.aﬂr_ ISO0BAEI] BUNTICO TR O B M\ t a[eunwod oowimed (e suctusImbyy
Z=oUOLZo550 - — M \ ;
UIPERID=0Y 148 ¢9=0iUsA Lu,mv%owﬁlo%ﬁ”: _W_Mo,w %m%wo Weda|[eD) IPIAB "0 (1007/08¢ Wd@)
9 poogeNp=NOILOVLY p :nzo_..roga%.c%om =T omgn 09 ‘moppe coweuao varisl , (duotzezzyEqIT 1P ‘ew% P I
‘UCHOE BjIA USASEIA o5 mc:Eoob_.S.o._._mEouo 1woXey ofe) "Iary (g ool nisod opnef[os 1Bp) sucizezzINo] 1p aeatsd
NUSABAIAG OLELIOTOISCO _moomwg.m%aoo.a%édﬁ o Ofell YOIV {1 _v\ﬁﬂseou IPEDS B OUOLZEOYISSELD
BASI SUNUIOY MW/ dHg ' i
(-33) eUL GPUAWNPIAAOLD
5 (ezug)syonIn) ELIOYINA)ST
"PSIANIE 9 BATTOUUE JUN-T0 oyuawreded gpepow 3 oramiDas0sd “apadoxd anorzope “dsay (7 15 oyuyodinod 1AREW BUITULIBJII @ OATJEJ)STUTUIE
E[IN} B QUDUINGG 1ZIAAS | BaNSINPOW “IZIAMIS BPIYDS Mﬂoﬁ.«ﬂo JUOISNIIUOD 0JUIMIPIVOL] ot 0JUIUNPIIoId JUOIZLIISI( N
ey DUIULID ], Pp -dsay (1 PN

INOIZNHALANVIA 3 IO1Td9Nd TIOAVT - 'V OFZIAHES

§1 L=8UCIZEdqand poogojLeUIdUIePE  Bpalos=NOLLOY.0Ud UGOE BZUoIE0SEl/eZUsIBaSE T Ad OHEI005S00BARI} BUNICD Ay a1t

OALL

NLILSOS HF43.L0d T30 F9VI0LLL OLLEODOS TV ISYHDTOATL VIZJHENI I3 OSVD NI

WA OLIZI0ISOIRARL UNOIPIUOLIRRIO[E)] el -  €00°Z8P T8EO - ST I8P T8ED 12
TO0JBYA] O] "YOXV "()'d e[ - VOINDAL YIIV




=BU0IZ8550
c_vmm_wlw_j u_.wwwuoﬂcw = 2G1=010N PODR|~EAD woquen
5 vomuanv..zO_,_.m(.ac BEO) =OWSWEAP DOO%S CpUmEIY BEsea 1orgdnd (010¢/207 W4 ()

ToTo8 m_m TBAS L\s i T=NCTIOVEGUdUoRoE aun ooLn 0t ‘mappe uoreado IHOAY OGN (puorzmussald 1p w1ep 2 (ep) 1
T m»m = u..o:.mEoocmw.oo WO3/BLNWOSAI AT OLIEIIODD loIRy ooy Uy (Z ameuitngaad ondSoad suoireacadde oysedozg
M>_w._u.%_.“5rco.o. \__..Qﬂ_._ [SODBARISUNWIOD™ MMM CTIY JUOIEBIAF O]RY] "y (1

E=BUDIZBS%0
R St A — ZGL=O0I0lT POOR[=BAD ogqaen
B0 B
M_uuwwwmo:wumwmom o o liEOTSOBEED 765Ee wipuBssOlY w5 0q o (1007/22€ ¥dQ)
¢ i TENOOY.dud uoloE aun oL oz mappe umeedo Eomu,_\q mo_ow..m: wusdm p suorzednsso 3 oudoadss ¢l
WOSBURWSSAT AT OB 00T [QOITA O[] YOIy (T P oStaar suoizemqqud » suorasodsiparg
UBAS AT DUEBLIGIS]
MSmb %csEoo e w%_\ .ww:om\fmb.mc:_.cou.acs;:dtn LGB 0121 Yory {1
EEET
c_nmz_wuw,q.._u,w%wnscg ¢sl N BooR]=8A0 104180
5 FoSTENPENOI OV < |Wgeg|=Qyauiiedip pooga TIPUESSAY 2SSO s (1002/L2€ ¥aQ)
O T TERSTER i |3=NOLLOYeeUdUoRoe sun RN L EASPPE HOIEIA0 THOAVT QAN puaRn 4
. — . LIOD/RUNWUGIATADY wios3 LUOIRLY O7B3] “Ua1y (7 i Ip ouozednodo 1p BZUBLIPIC SUOZISOdSIpal]
ueAS T Ad OLIBLIDID[S0D PIN DGO : : : : : R
.m>mo_«.wm:Eow. _.____..Qtr_ _.woom.;m‘a.mczhmwoéwwc woIe ofel yary (|
=8UbIZOSR0
PR, A Z5 L=0nin g&u 1uogq1zy)
Ve b 2 T T e %@w% eipussoy oG . ( owum\,ﬁ_‘wowwwe

OToE ST RS Vi bnzomﬂu,qwmrmm .“.o.mwoM M:M 191 0¢ y %WEM Wowwwmoﬁ THOAVT QII4EN SUOIS5AOT00 @ GANSIT STOTLPIEIST |+
RUBAST AT OHBUIONDIS0. Loo/ed ,Eooh. > - ou E. o ' W o8 ._ v iz — erin edqqad 1ad sucizendoidsy
EREI OIS VES [SOOBARI] SUNWICS MAALONL o UOJBIA] O[BI] YDy ([ )
c_nmnwm umﬁwm.wmwo =157 €51 =0RIN POYR|=BAO ( juogueD {1002/L2€ udCD)

gepL=Clusedip pooysd M BIPUEBSS|Y BSS 1100 . (ojusunpaancad
TOTEE B TS RE BT # [B=NOLLOVLANC UoNoE oun ot FEPPPE BOKERA0 oM Oan IoP AUOHZOPE P[9P puitid pESsoRur | 01
_,ﬁ:w»m " d O:.NE 5 oo_m.oo WD3RUNWODAIAC OB UICID UGIBA 08) "gory (7 113 SUCTZEDIMUIND) BILR BoYgqnd
m>mb. %m:Eow. \\“. o S05BABIT BUNLUCT AL ANY EYWE ole] ‘yory (| 1ad suorzendoldss ouowpasosd orany
L=BU0IZE550 SO POORT=ER0
UIPERID=0V T4 BZ9=01U0A o -
I =0jusliipedin poogs
s poogenpeNOLoIl| | |Gl 2T B e o origans (01027207 ¥ad - 900z/E91 970) |
dUoNoBR BUA JUBAS/E]IA = s ' MOAVIODMAN | eayqond eade awoznsess sutuus) w3010
_Em>~mb_.>a.o_._wwEoow_M8 H0D/UNILOOAAC OO
m>m.:.wn_:_tom.>>>>>>:”.ct; SODBAR] SunUloy 1o .
=oLOIZDEH0
cﬁmﬁ.Mloi%meloEm\, ZG1 =03 DOGT=EAG THOGIED)

;. S —— BIDUESSDY BSS'1O(] ~
M. poOoRenP=NO| L0V i omim 00 opDE UoIEIOd() i . g (D10Z/L0T 4T w@om_\mw_ vfmie g

UONIDE BlIA NUSAS/ETA i RIOAVTQIZ! MREUEs 1p & BAale|ddns eizuad suowesoiddy
USRE/T A OE0331S0 e occhcu BOIBN O[3 IV (T
- B Q“_:Eow.g:., oy [SOJBABI] BUN LICo AR/ TROIRTA] O[R)] "T2TY (] A

{ezuE)sI/on) (3) Jleuy o3uSIIPIAL0I BLIO)INLI)ST
"PSLINTG 9 BA'UNUE UT-U0 oyudureded vpepow 3 o .:uEm u.uS_ d ‘unpadexd auorzepy “dsay (g o n_.o o> am.Sv AneuL JULIIJLL 3 GALBIISINIUNUE
B[2)N] B NUILINIE IZIAI3E | BI1S1NPOLU “IZIADS BPIYIS M:.E hMp o JUGISTIDU 0D 0JUAUIPIICIY cu_u_u ojuatuIpadoLd duorzLIdSI (] N
HEARY PUIMLED T, Pp dsay {1 PN
INOIZNALANVIA A IDITII N d THOAVT - T'U QTZIAYIS

gl i=RUDIZEDIIGONd poIROIUaWIdERe enaU0s=ND DV Euduonoe mNchmmmm._#mwcw._mamm.;a.\&.otMEouo_moom\,mb.wc:Eoo.?sstdﬁs

OALLNLLLSOS H¥HLOd THd FdVIOLLL OLLIDOOS TV ISYIOTOAR VIZYANI IG OSVD NI

M A OLIBII0IISOIE A} FUNWOIDTUOICI O S [IW - 00 C8F ZBE0 ~ DEC L8Y" LBE0 1OV
TUOETA] OE)] “YIIV "Q’d SIBINILL - VOINDHL VAUV




Z=oUCIZo5%0
" ~ ZG1=0DEN PooY|=8A0 toqied - g s
“mvw%wwwwwqmwwmm@fwm e =0 poo%s BIpUESSATY ESSIO(T s (0107 NWM_MWME_ mmho/w\ Wm_ww Q)
= [4 — oo - . L il .
&UCHOE EllA NUSADEIA # A1=NOLLOVZCUJ'UCHOE SUn ey 09 “1i0ppE Lojeiad( [HOAYT QIDILIN aued ep UoAR] eIEasnos i
USRS/ AT OLBLICoAEED LO9/SUNLICOAT AT"OLIBULI0D tuozey ofE3l "Gary (Z EIROURWL 13 OTBNUOD [BP OSS3991 BISADY
M> mz.hw:Eo.o. i OB RE T BRI MR aL TuoIely O[N] YOIV (1 1 Ht
E_sz_wlwrhw__wwwwmo oE®> ¢S5 1L=0RN POOR | =EAD oqlan)
REQL=CiusWipedip pooys BIPUBSER] Y ESSLHO( (010Z/L0Z WA = 900Z/£91 $310)
N=NOIIDVL A4t uoKse aun oI 0¢ meppr uotRRdD _momwﬁm%wﬁ an {eL0510401d suoizesipresSe exep vjep) 0T
LLODAURLIOIATAC OUBLUCID UoITY OfE1} Y2y (Z BAIIULJOP SHOIZEIpISEY
EABL OUNLLIOO MMM/ YTt Nwwwsg.mcar:oo.%:ﬁz: 1uoTe ofei] Yoy (|
Z=SUDIZasR0 HHOTS T ZERE meqreD
c_.vsu._ouw«uu_wmmnoﬁﬂ BIPUESSD]Y BSSNOC] (0107/£0T ¥AQ - 900Z/€91 S31Q)
© poogsnp=NOILOvLaY oI 09 ‘teppe uoeadd 1oTdENd (pueizueny einuados 1p ojadMeNzddE [[ED) | ]
UGN iR USRS E]IA " o : X IEOAYTOIDIE4N T '
_ cw__.,m ".>n_.. o:.mEOuQm.o 5 WOIBIA OfBl] Yy (7 syoqand asado oyjedde eaed suozipuy
M>mb.%_.._:Eom.Ss§__.,BE LLOLB A OB Y3y (|
7=0UDIZ5550 oG
M_UM%MM@WMH_M_MNMM@MM“ BpUUSSOLY BSSi00 1011gand (010Z/£0T AdQ - 900Z/EQ1 $37Q)
TUBHSE Ejin IUSASTENA i T=NOLLD Y OUT :o;om odn f5an 031 “heppE _EWE&O 1OAVT 0IDI3dN OpnE[o Ip Nk anoeaciddy 81
:cm.../m T ..OLm.Eoon.oo WSDRUNWODAIAT OLBLIOQD WOLEA] OfR)] YaIY (7
BAETT %ﬁ:Eou RO SCOBABIT 2UN U0 MMM o 00BN OfEI] "Uory (]
I Z=aU0lZes%0
T @4._u_.ww,w s 7T =OR POOH=EAD € rogRD
m. oo |m: 557 ..<. aq TRE0 L =0USWILEdIp posge BIpUBSSA]Y BSS0(] e (0107/20T ¥dA - 900Z/€91 37T}
.cﬂpow mw:u, _/__mm_\.,w\_mws i A=NOILOVIUTUORDE BUn ormn 4 oppe Loiedn Eo%,_wmwum% 2[EuE OFERS S OJUOLLELLEAT L
_Em.‘.,w = o..o:.mEooo_m.o 5 rooRLnuosAr Ad OELICID LIOIETA] O8I "Y2Iv (7 Ip neis suctzeacidde suTOLSIa]
.m>m:. %?Eom. _q.. 0 [SOSEAEN SUNIIG WA CHy HOBIA OTEY “Uary (1
Zeol0iZes g0
- - 7GI=0I0In POYgL=BAD
UIPER=5Y 1-9¢9=0jUSA TREOL=0GBWIEdp Pooge (0107/L0T Wa)
& poSyenp=NCILOVLCU DITEENd .
‘TORDE ENA IJUSAS BIIA i A=NOILOY¢dyd'uonoe sun oL 0¢ RICAVT OINAEN (ouofzzISaIE 1P ETED BiED) a1
: :m\.,m T .o_._.MEooM_u _M.o 5 LIGS/8Un0o Ad 00elioss thwz 28 e 0A1NO383 011a302d duoizeao:dde misodos]
w_> Eﬁ%r.SEom. _\__... AT ISODEARI BUNIOD MMM TCTL LLOTE2]A] OB
C=OUCIZo5R0
— : ZG | =omIN poog L =Br0 1B0gIE)
M_u mﬁo%ﬁuﬁmw:ofg EIPUBSSOLY 28810 {010Z/L0T ¥dQ)
PODBENP=NOILIVECY o101 0% meppe polend) 1ad (suorzmiuasaid 1p wep elfEp) ¢l
dUOHTE 27 QUaAgjEA i ! : : oAV QI ’ ’
azm\.,mb_..;a.dc.mrcouu_mvu B3 /AUNuIooIAd" OCmEooo e[ o83 "yary (Z ?_mov opado:d suorzeaordde ssodoag
.m>m‘__..m.~.5E o....v. \.n. e TSOOBABH SUNLIOT MananSf Tl ID0TBTA O8] "ory (1 A
) (-53) a1eury oymaunpdaroad
“PSLINIE 3 BA“MNMNE AU-U0 oyustnesed epepowr > (wuE3sy/oLT) “nIpadoerd suozope ~dsay (7 rAOINAST AN EUL DUIDJLT 3 DAY EISTULITIE
. T ) o oyudunpadoxd ° - Jad ayusppdwon T 7 o : i N
E[2IN) B JUIUINIE A0S {Bonsynpou “1ZI4198 BPIYOG SwOIZEAIY UOLSN[IUCD 0 USMIPIIOL] opUIN o1uderpad0.1d dHOIZLIISI (Y
T FUINLIA Y, [2p "dsay (1 :
INOIZNHLANVIA A IDITEdNd THOAVTY - TU OIZIAYAS

91 L =eU0RZEdqanNd PooROIUBIIIGWIDPE BPeUOS=NOILYYE QUd UDIOE BZUBIC0SE | C2UBIBaSE I A OB LB TSOCERET BUNTLIOS: MRy -aT]
OAILNILLSOS TIHLOd THA TV I0LLL OLLEDHO0S TV ISYHOTOAT VIZHANI 1A OSVD NI

I Ad-OLBTII0I2IS0IEARI) URTIOI D UCIE U O€)L
[UOJETA] O[E3] YAV "O°d SJB[OAL ~

e -

€00°T8P'T8E0 - 0ET'I8Y TBED

]
VOINDHL VHAV




TESUBIZEEEE

2 POoRAND=NOILIVLAY

091=01

I pOoREN T=Cdeuiiedlp P
OG0T =0ZIi58 PODRIZINS

OME[A HBUOIDEY ‘18] By
uueA0IDy ouEnEeT 'Ns[ Ty

VD01

(¥peng e(jop 51poD)

. it T SI 4 ‘mappe uoerdy V10 10 AN [[BUNEOD DPBNS 18 unSasa poae] Iad psnues| ¢z
JUOROE EYA_NUBAS/EYA S=NOLLIY¢OUd tchoe sun 1UDIB|A O{BY] UMY (7 ‘msodsp ‘orodo eouziodwn) SuoIZEZZLIOINY
TRIBAS/IT AT OLEWOISIS0D Ga8UNOSAT AL OLB LD TosE o “Tory ( o A
BABI] @ UTNILLIOT MMM 01U TSCOBABI] SLN UI0D MAMTTTTIY O IHOIEIN OrEI "HarY L

¢=oU0IZEEHE DS =015Y ouE sy 2
e 1eucdazy s Y
UIPERIR=D Y TI5Z0=0lusA N poSRCOL=0USWILETP P ( A (prng wp 331poD}
9 POTRRNP=NOILOY AU i CORGOE=0ZIAIBS PODRIZIAL — M ’ .E.owwm _._.Su.ano TIVIOT HBUMLUOO dPELS NS bz
UCTOE BiJA NUSAS/BIA SN0V O UGHOE 8un - N N VIZITOd 10 0121440 | neaud ip pumiodua) msodsp uorzedniso
E AT /Bl LIV 8 THOIRIA OB “TTY (T
[UBASAI A OLUBLUIOIDISOD WoD/BuUnwWodI"Ad OLIBLIOND Ec oIl “Gory (1 ‘LOAE] 21(NTOSD PE QUCIZERZZLOINY
BAET S UR IO WA O OB BUTI0D AT G HUOIIN 1Bl "1
=RUCIZaSRT 091 =0[01} o
UIDEBRI=0Y 18 E9=0IUaA JTpOSRE)L=0Uusliiedip p ) (6pEnS B[P 5310073)
& poORenp=NO|LOvLdy " CORGOE=0IZIABS DODRIZIAIR — L VD01 ZIre SuozETos 1p a1 7

UOMJOE EJIA NUBAB/EIA S=NOILOVL OG- UONoE aun : VIZTIOd 10 01N | soat] od &%ﬁﬁw oTes w:m_ﬁﬁcoaza\
Juars i Ad OLBLLIOID[E0D WGS/AUNLICSIT A CLEID0D : : ; S
BABI] SUN LSS AAA anT ISODEABI] BUN UGS A -any

C=aU0IZo5%50
- - ZG L =00IN pooy [=BAD 1u0gae)
ML UAEL I Ry DEEHI=0IRWIEdlp [oo%a BAPUESSIY BESHOCT :wow,wmm:mwﬁm v
© PodBonp=NOLLOVLIY Vi TENOILOV EUd UCH0E aln o 28827 eppe LolRRdO 19718 (pur 7z
dUCHDE BN [JUSRS/E]IA — “ : ’ ' i TEOAVTORIL P/O12.03D BIED B||BP 24213000 B) 0ssassod w1
i — - Wod/aUNLIOS/T AT OUBIGID uCIB] 018)] Uo1y {Z :
HUSABAT AT CLRLIO0IS00 SO5ERE] .mcsﬁoo. . - .Eoé £ O[] TV ( SE1 LT O81AAE— BZUSTIN, P suocizednss))
BRET OUNUIDD MR G : B AAMLCRY TOLBIAL OLEI] YA (] &» A
(-33) afeury ojudwpassoad
. (ezuEsy/oRIy M) < ELIO]INI)ST
*PSLIRIE 3 EATWITFE QUI~E10 ojumdwesed eyepow 3 o 5:.:. o.uo.. d “mipasroxd aunorzope ~dsay (7 1od sruoroduros [ HER AUILIDJIY 3 OADBIISTITINLUE
E[?)N) B NUIINNS 149G | ED)SIINPOUI “TZEAIIS EPIYIS M.nc_n.du> JIUOISN[IUO OIUBWIPIIOLY cuqu_a oyustuipsdsosd suorzedsa(g N
HEARY SUIULID ], 12p dsaoy (1 PUI0

INOTZNELANVIA B IDITFINd THOAVT - T'H OIZIAYIS

91 [=8U0IZEdgqnd pooRoBIdWGshE EPaUDs=N0| LV .CUd UOOE BZUSIE0SEN EZUSIEUSEn Al OLELIODISO0CARI] BUNIOS MAAY] 01Ty
OALLNIILSOS HAIHLOd THA TAVTOLIL OLLEDO0S TV ISIHDTOAR VIZHANI IT OSYD NI

I Ad OLTBUIOIDSOIEAB I BUNMOI BN TOEW OB [IeL ~

O0°T8Y TBE0 - 0CET'TBY" T8BE0 ~

19

THOIBTAL O[B)] "Y22V "(O°d B[O - VOINDHL VAUV




TeT=0 A PO SR F0T=0105edIp POTHeI=N0T LY

Ad - SIPIDUACL

onn

DSIDIDUDW

['ruds @ 900T/E91
‘S5 °() ~ DRMOMODE U] Z|AISS

DUB|N ¥ A GLUOLLICDDISODDARI| SUNLIGD @I NAL NG
TAGTTUENIE SUNWGY/IUnUIoa/Ir Al OlICWIDIIIS00CAE [T SUNLIOd M /7 d {0 ecm_mwu.ﬁo&wu crRpn W ozl tradrel ¢ .E_.moowmvw_wmo o BHAAN D55 1OE DISe|Cd nauL BIOUNLUOD Ojusun|oBay)
B ' OIBAKDS |2 1} OHUOD DINCg
fepunuo oluswepboy
Ad - 8|BIDUIACL cloyn a£4/206 's81°Q)
BUSNQUL DN / DZUDS 15 ON_WHWJMWWW_ JFA CUDWOIDSCIDAGI BUNWCOI@INGU) EHWWWHM“D& HnaquL dosoy & wossy o aumgand
BUOSSILUILICD € "1 £00ZBYTIE0 oL i qnd pisociul
1HOCILY BUCRDULLIBIOG
{HNauL
- - T h e -o_o_ocsoa ooin 1jobus 16p uswn|eboy)
TS1=01 R uoengn“EwmoTS.EE_t L i 9 _)n_: 1 DZUBS! / SN I 0e W AT CUDLIO DHSODL AL SUNWIODGILNCILL omwmm“wﬁﬂw%o Wnauy, HUBALUILOD
U £ IV E0028FIED el # o JUCIZDSSOD & UGIZDUOA
“IUG[ZILDS] SADNU QUSIZDADIY
> c 1] HOUNWOD eltell o] DSBISLIOUDW
i ) oc i, \_.Wco,a_ /oy ON BuaWD|oBa 11’ Ad" GUDLIBS DIEODOALY QUL BINALE R ’ INEUL OSORUIUOD 13D DLOYSOS)
Hgﬁgﬂuﬁguﬂﬁ%Eoﬁﬁo%ﬁﬂﬁeg R;;\Q.BE UGS o\ o BBo7 & Ul EO0EGYTHE0 oL D55 1LOP BUSO{Od
= = = = Ad - 3lDRUNOL IDUNLCD oD {&lpunes opuawnObay)
. i TETZomm nB.mT.Qﬁ.bﬁ.ﬂEEE_tmm_n u|ooww4ukfzo._.,.uq DUDINGL 18 Juswoictal AT QUBLLDDDISODOADN BUNLLIOD @ NAU} omwmwoﬁwww%_o [Hge 1N SUolEBPD LoD
IE(EUEN5E AUNWC)OURLLCI /AT AT O IB IR0 IS 00 EAE T aUN LIS A /] ST SLOSSWLLOT o BBt & U] £00ZEVERED 1oL HOP Dise|0d CUOWIDLCOD0 QUGS
T, Ad - 9IDDUIADLY C {[BUNLIGD OITH)§n - gy oBus
TST=0PN PospL Eob‘mmoﬂao« SUDLNCML DZUDS] N Jugwpiobas ' AD CLDUIODDISOI0A DI BURMODEINGLY omeooho.MWLcho HAGLL B {RUNLLOD UaWRICBoE)
QURISSILLLIOD V B8 £ 'JUL £O0EEPZRE0 191 hop Diselod OSORZUSIUOD DY SUOZMLS|
Ad - SIRIDUIAOL] o SISO {HnaL ebus
DUDINGU], IOl / DZUCYS! 1S I AG QLB DDISODDADIL BUNLLO D@ INGLY Bss 116 a__mm.ﬁa Tt PR |[QUNLOD [JLaLs (o6 oY)
DUOESILLLLIOD ? € "ju! E00Z8KZBED 191 d 063
Ad - BIDISUIAOI __ocago//KN =) U f6002/18 - 2&/9vv 'BTa
SUonglL olHn ON HUeWDIeho mouc>c:.mcanu@_EQE 035 40P ob_wmfon_ HncL - S00E/8rT - 0161/889 PY)
HUOESIULIOTS & 15601 ' DARIOGD DUOIEODSIY
Ad - ©DIDUIADIG 1EUNLIOD . {unouy nebus
OUEINAU]L oEIfIN 1S nuewnioiies EMWWM”M%D [t 1BP DUNUIOD |{uBLU|oBaY)
BUCSS|LUICT) @ 1B86e d UOYNaU} SI0aUIY
| Ad - 2oDUADYY [OUNWIOD {unany yebus .
TST=0MN POIFT=Er0IPRZOT=CaUSURTEdIp Porgali=NOILIY CLHOINGL SN on HUBWO[0BS) D5I|DUDN e BP IOUNLLIOD uawoobay)
ZO0d UG08 SOR03,sUnios; ] Ad O[JELIGI[560 EACI T SUN o> MAM ] 7-01 wcm_mm_EEOU o y 15667 & Ul E007EYZEE0 9L DSS'HOL DYS|DY * HOUNWIGD ey
155] ! . SUORDRINGI & Cuewp LDy
. :
Turs
Ad - SIRIDUIACIY RURLOD [=l=TTl B -
OUBLAGU] cl1n ON Juswpobe) 1 AG OUDUIODDISODDADIY DUNLUCD ENCY 8 HaW HnQUL ® LL0Z/v 121~ L02/408 ™l
BUGISSILLLG: ) EYllal=y £ Ul CO0ZEYZEE0 191 P 15310 o BUDINGL) SJDHUD
Rt 2 k ' ! 15 [0 BUBESILLY
{66} apdul ojuswpasod
(pzupisi/oun) DHOHNYSE]
DAYDLSIUILULID suoERILIMP | ofusuupasoid BUOROPD digDsUOdsay " ojusunpadcd
3un o ojuBWwpadod UG{ZIALION EIHOPOW BjudjpdLIOD >
Djayng PUCTDAINY ony AUC[EH|DUGD {z ojuawjpaoosd oo BUOIDSR]
M BUNUIBL 19p ayqosuodsay (L y

ILNEIAL - € "N OiZIAYAS
VSIYILVIRIVW VEIS3TVd WSS LLOQ ANGVSNOJSIY - YIRIVIZNYNIZ VIEY




DSID|DUCIW

OGT=CRIN POXPT=EA CIOADT OIDIYN . e e
. ) DSS 0P D453I0d (££/24601 "d9'd"Q)
OIPgEOL=ORoWiLEdp POSESIIENDV AU USAOE SUNWOs| [9P 3PNy | oloun / DZUD;s: ON 04 WA CUDLLODDISOD DAL SUNWCO@mE| oucslad z o5/ SoUCSIag 0P “POU CIDSDEY
j vl £l £00Zer €80 191 Dsspop 8BBAD (|
N —— DSBIBBLUDW
QST=0I5IN POYRT=BA CIOADT SN CS5HOD D480 [NDD)
0NFZGT=CILBURIEAIP pOIRRA=NOILIV TYT UCIE SUNIOS| 15D SDIRNIG oIN ON 0% ' A DUDLIODDISODBADY BUNOSH B|ouosIcd ( osia DUCsIag DRSS
dvl £ 20028 Z8E0 191 Dssuop 86647 (( vEL 12I01 FUOIZDPINDY
(rws
01607 oy DSSISIPEOW & £8/262 1~ INDD)
2p 20PN apN ON EMQMMMMMM@ Al CUHOUICSHISODDADY BUNLUIOXY S| DUDSISd @omm Hop cﬁm_M“_m BlouscsIag opoddoy auy 1P
JBURGS [ AT GLT LGS S oS B AB N S UNIGo MMM 100G L £ £00Z8Y TBED 191 s 4op 866D _._ RiuLapL suczopinby
1p DoYpId BUSIZNYS)
(oss&o0D
DSRIB|OUOW 1P B(DUNISD
o ojuapiofial NG 058"l lop paselod Iz olawpoBay
OG0 =Ia EUEdIp PO 5o leNOILIVidus UO[E sunias| [9p & on ON o 65567 J AT QUBLLEODDISODOADY SUNLIODEB|oUOsed o8 BoUOsidd - 00z/59 1
JoUNUIGCD W AT OB GISTS O BAE 15 DUN LiGia - AMAAR AT uvl €Ul E00Z8Y TRED 18L DS HOP m.,mm:U i 56681 8 1N0D)
SOUOSISN BUOIZUNSSY
@ oo [INDD - oz iop
ETCOEN TOORTEEN| oloan] Q o soneie It BLOROTLOBIO
BN O =0 US B PoS g =N LIV 0Ud UG 38 Suniiod|  |ap &ojpnis) DZUDLS] 09 1" Ad CLDLLODDISCTOADY SUNLUCD G S|DUssIsd om_".m a|ouosiad ojuswpoboy)
JAUNWGOS /I AT O EWIOSI SUSCAR o Ur oS mamm /[ dny ¥l £44l E00Z8Y C8ED 191 BEs O m.mm:U i s|puoissajoid
OIOId QpuUSIIGUID T
@ )
o a|DIBLS
OST=CRii pOTRT=EA CIOAD s ooy Qotm___a / .Um.vw iz [€&76E 51
I ST S B i POy AEN DI Y. OUd UOTDE SUNLWO3|  [op 22ipnid DZUD|S ON 1 AGOUBLIODDISGODADIL BUNWOSE S pucsiad .om.m_ suosied (g @ L00g/e91 o65e7)
JEUNWGI T AT OLEIG 915 OIBAEIT SUALIGS A 01T uvi £'jul £00Z8Y 2880 191 DS HOP m.vmmnu i HU3 HIS PO RUIGOW
TTGTS
DESIDOUOW 2 0008/6S Ca/r701
= =E,
ORTONIIN FEIRIZER|  010AD0 SSEULID O ‘ erun 0SSO O4s2I0d (7 865272 DD
SR 70T =0IUSWIHEd]p FOIgan=NCIi Ty dUd UD[IE sunlLog|  [8p S0Ip0S DZUGYS| S0 18U 0[0g ol Foel o 0JDISOODALU BUNUIOD@aoUCsIed osm S|oUGSIad CUOUPIODIS
: SUNWIOS/ A0 O[JEWG001S00BARTT DU NUIGT A a1 uvl o @ Z8Y Z8E0 181 S5 IOR w.mmau 0 .o_um..mcou
BUOISSADUND
eBBe1000z/ES 8b68
DSIBIOUD
GET =B poTET=eR oIcAD] SSOULID oIl on.zom L:Mm,_%l iz TN
TR C0L=0IUSIHEdIp POSHSN=NOILIV:CUd UONDE SUNWO3| (8P 80PN DTS SO U ol 0% AL QUOWICDZISODDA LooBejpuosiad o8 spucsiay D07 JUF TN
JEURIIOS i AT 0L B0 SO EAE T RuI0s MM Td11g =cdl : ' £l £00T8r ZRED 181 0S5 HOR m..mm:U " aryoyedse
SUOISSIOUCD
DS8IS|DUDY fBusbiA
CEL=0RIPN POORPT=RA SUOAD DISIN s 0P otww_on_ z 207 U INDD)
OIIgZ0T=0Ua L IHEdIp POoRenaNOILIY dUd UOIIE aunllcs| (9P 82Ipnisy | omdiyn / Dzunys ON 0g HAC OUDWCDISODDAD AUNLIODBS|DU0S o8 BOLONIAY OUOSSRDOD
SUNWCI/ T Ad GG O0EAETT SUN WO AR ] 7 vl £1u £00Z67 TREO 191 8607 (1 OJUBLLDHEN
’ suozopinbn
(68) Sjuyy oﬁmEmvouoﬁ
(pzupisi/olsynd auoizopn DUOHNYSL]
N OARDASIUILILD ojuawpas>ord SUOTIDIRIYIIP. | SUIWPIDOM IMOIZDALLIOIUL DRDPOW SHGLSUOdsON ajusiadinoen oiusLIps0Id
; plaing h ony BUCISNIDUOD : auoIZIBsEQ
BUCIICAHY SuuoL (z cwaswpanod olsmn

19p alrgosuodsay (1

JTYNOSYId - OLVWONODI - VIHANCIOVY - | "N CIZIA¥ES

VSTIILVIEVYW VIISTTVd VSSLLOQA FNEVENOLSTY - YIIVIZNVNE VY




SYT=0RIHN 500

o1yn

DSOIDJOUD 0S5 HOD

frurs
9 000z/£92 $671q)

GI=BAOII gL ~0IUS U EGD PO ol =NOILIv U Gode o apba oIN ON 0e JAGTOUDWGOTSOODADY SUNLLOIBOUBLCIBDL sy cluauoiBoy orueeBod
U005 3UNwos] 1 Al OLBIG S ECIeAEST Bl NI FMA OTY ¥l EQ0T8Y TBED (9L P HOPUBL BUSiSSIUG
BoT=oR0 pos ooun DSOISIDUDW DSSTHOP ["urs & Z2/869 "' d'Cl
H1=EA0I5 0 L=0IUSILEdIp Poogan=N0IIvedud UGHEE S apban oIN ON abBa HACTOUDODDSODOAR SUNUODE DLeUoIBC) op_woﬁon_ pusLoBoy ' o) @co;mm.on_
UAI05/3UN 03/ AT OLIBIICI01503 EAET} oUNWIGo MMM/ a1 Pril €008y Z8E0 191 )
BRT=0IN pod o1spin o108 (rurs
BI=EA0PE L0 T=0VWaWIEHIp posged=NpIL)Vedud UGBE & snba ON ON of 1A CUBLUODBISOOOALL BUALLO DD DUSUOIBEI o muﬁomwoummm ousuo|Boy & 0008 498 5671 'q)
::ES\ac:Eoub_.>n.9.;mEou£uoum>EHwc:Eowﬁi\\aﬁs il 00Ty ZRED (B oo alnyoy SUCKDRINDIY
BY i ped e alzn . {russ
A 3 DSBIBICULYY DSSHOP e
WT=eAGITR 0T =0 USHIEdIp poogon=NOILovidyd uoHo CNcle oy ON [ I AG OUDILICSDEODDADI BUNLLIOSH S| puosIed oi153(Dg ouBUoISDY 2 000Z/£9% "sB1 Q)
¥ =] wbBaduwi suoEplysiBa,
2 S7LDLS / OIOIN £ul £00Z8Y TBED 191 i I ZoysiDoy
EvTonmn pos @ aign ) frus
) DSSID|DUCW DSS HOPR
WT=EROITG 0] =CIUAIIIEd]p POSRSINOIL Y dd Uuojjae 8 80657 osIn ON [ I ACOLDLLODDISODDADY SUNLIOD g8 cuosied cuﬁm_o.& oueuoiBoy 8 000Z/ 297 sB71 Q)
UAUIGT/ 80N o3 /T AT L EHOISSOIBART GUNLI0T faAMA fa1i % Tl E00ZRY CBEC 181 sunpo} euooysiBay
OSTEOLAT POTFLZERl  0l0nD] “ Q own oww.wwwwmﬁmﬁ fz aco M\ﬁc _m L)
DI 0L COIUSITEdD PO gel=NOILIVL U d UGHIE Junmos|  |9p e2ipnio [+ }e'H) N abbe J Al CUDLLODDISCIDADY SUNWIC2EDUCNS } o813 BBuUosa] :MBLM.,oﬁ
UGS AT O ELIG53S03BAE I UnWIOT MMM/ dvL £'1Ul £00Z8Y £8E0 18] DSEHOD wwmau i ._c:t.o._c_ sounusg
) N B
OHRFOT=OIUDWIEAIP POIRIN=NOILIVLOU0 UOHOE SUNWOD|  [3P d0IpMey OB £ SZLDIS! ON Iy 1 AQ CUDLIODDISOTDARIL BUNWCoE 6 pucsiad . B|DUOSISY auosiad
JEUR 51T Ad Bl IEliG 53S0 EART] SUNLUGCS MM/ /10171 UVl \@ €Ul £00Z8Y €80 18) DS HOP m.vmmnu i p——
DSSIBJOURW
BET=OIIA POy TEER CIOADT oloIN . c
- DSS"|OP DASSD,
B POT=01 s B oS s HENGII T dGdTUoHIE sunuios| (2P aoIpniD on ON 0e & 1Al QUDUIODDISODDALL BUNWIOSH S| DUCsIad H U_um“__,,m d BDUCEIRY H_m%mwﬁm%mﬂ m.“ﬂxuun_u.m
TEUNUTOS AT A OB WICIISOICABT] QU NUIC T a1 4Vl 7 £71Ul £00Z8Y €80 18L DSS HOp m.mm:U 0 ' :
@ DSBIBIDUDW (rwrs
DST=ORLIT POIRT=EA 0IoAD] 114N 055 110p M:.ma_o iz ®000z/£9¢ 61 'p)
CITE 70 =010 i BdIp RO gail=NO 1DV dUd UONSE sURWG3! |op 2dipniny oloyIN ON SUORZUSALCD WA CUDLUIO NS @eoLosad o HOUCSIDd pusjeibes
JRURCS/ 1 Ad CIHEII033 SO EAEI] S U0 MMM 720574 el A/ EQOTRF LBEC 181 DS HOP @.mmbu ( 1P QLDUOIZUBALOD
oMzAas Yueduie oy
<
. GETZOPBHA " poTgTERA CLoADY OBHIN owm‘mmommwﬂmﬁ lz :oomw“mwmm.hwﬂ <
OIS 0T =CIus i edip  pOSEeNR=N0IDViCUd U0IIE JUnics| [P 8opnid cIoIn ON affen A CUDWCISOIDADI BUNLIOIE) ad o83 BUOSIB 1| HUBIOUL LOZOABY
JoUNWGS/3F AT CIELIG03 500 BABIT S UNUIOT AR 10130 ¥l €Ul 00Ty TRED 121 \me.tou m.mm:U " T s w:wmhmz.o_m )
. {Twsa
BeTEeIIR peyET=EA 0I0ADT oyn 9B/4167d0da YT
OB ZDI=0IUa WIHEa]p POogall=NOI LIV dUd UoIIE dunwios|  |[8p 22Ipns oI ON ab6a] JI"AC QUDLLODDISODDADY SUNWOD@B|cuosiad apuosiad 1SOS1) IANCUUGCD
JEUNIGS /AT AT BB O5 3150 BAEI T DUN WO MMM/ /a1 AL E4Ul EQ0ZEY TSED 181 HUBUILsIDA
3 ADUNUBC
OST=0ILN pasgT=BeA OIOADT olN o&.wwﬂﬂﬂ%wﬁ i gwmﬁ_ﬁﬂw_mﬂ_n:
DI 70T =oINSWIIed ) poIganeNOI LIV ayd UCHSE sunwios) 8P &dIpnis) DZUD|S| ON 18U &1 1 AG CUDLICSDS00DARN SUNWODEHSIDUDSISd ! D8y ][I0 Tet = ] cobe oEwEOt.‘unuG
JAURIGS /1T Ad O] B LU0 [S0ORAEIT BUN 0T MMM/ /1071 ¥vL £l £00Zer T8L0 191 Dsslop w.m_w:U 0\ -
SRV
0ST=0DIEN PoIRT=EA CIOAD] on S M:Wm_wcn_ ( le2/z601 "d'd'q)
GARZOT=0UsUIHEdIp PO Eal=N0ILIvedyd UCHIE sUNUo3| [8p adlpnDy oYiN ON 08l 1 Ad OUBLIODDISODDADL QUNWLCOD S| DUOSISd s JOUGLIBY CISLUDUORUSE
JoUNUI0)/1T Ad DR ID0501500BREIT BURLITY MMM/ -0y vl €Ul £00Z8Y Ceed ISL . CONDd

ossop abBno {1y




EPL=0IEIN POeD

oyn

{ousicss)
BUCIUBAUOD - "I'W'S

BIEEAGN RO =Ol US| LB POIRaI=NGI LIV dqd LuonIe @ aipBa [T} ON G A QUBLLOD DISOD DALY BUNLIO D@ DLBUIOIBD) omwwﬂmﬁ“wﬁwﬂwﬁg DUALOIBDY e oommwmwmmwwg al
UNLIO3/SUnUET /AT Ad CLetlgo5IE05ERE N 2 UNIUOD FAMM [ 03T v £00Z8Y TBEC 121 JIGDHUOD JUBLLADOP
BUOISSILSD
(AIRNYG
TG oin HolDeDd & Z102/822 1)
ST=eA0ITR P01 =03 Ualliiedip posHaI=NOI VL Gyd uoiIe o ety oloIN ON sb6e A OLDLUODDISODDAD DUNLIODEUSUOIE0) omwwwwkwwm%ou oueuoIoy Mﬁw_wﬂ,ﬂ_w
UAGISS /3 UNUIGI /T AT O] BIIDS0 SO0 BARIT SIS TR JraTiL] Friul £0078Y TREN 191 aalln@l 8 ch__mnct
I cpod auoyseS
Frore
o on & 0002/£52 "5 °Q)
aobaT 12N [ BAIDYS) ON oe J"AC OUDULODDISOIDADY SUNLUCDE OUaUSIBOL cmwﬂﬂwbwﬂww,_,_om cususifoy P oncowﬂwmwigm_ o
A0 SUNL S i A8 B ELIGI31S0DEAET] SUNLUCT MMM/ O1 | ¥l £00Z8y Z8E0 1AL ’ "ONd 1D _co.rmo_._.o_)
OIDUD I IOIZOUD A
(TW's & 600z/Z01
o TRT BT - 6008/84
Ehi=cPmn pos cloyn . foP
GT=BA0 SO T=oTusWnIedlp poogan=NOILIvedud UCIDE o 2pbe N {31 oN G WA CLDLUGDDISODDAD BUNUCTH DLOUMBD) o%”ww«wﬂw%on_ puauoB oY Dm%m_w_w:\ MMMLMW._ ai
TRWIGS oUr oS AG O LB oS [SOR BAR I S UNUOS A M 1O U £00Z8r Z8E0 8L \.n.v_}tmaoo
1P USIA O[S0y
e (s
Brr=0mnin pos oyin . 197 567
BT eAGIPR G =0y IS WLEd P FOS R IENDI v dydusnie aobian TS e v 5 WAL CUDLLGDDISODDARL SUNWCIE DLaUoIBD) ommhmﬂmwwmﬁ.o”& Hop plaLoBoy omwmwwmm Mwwhuwﬁ._o%%
UNWOS/3UnWGS/31 Ad CLIEUI003 {500 BARIT S UNLIDD MMM 710110 2 ¥iul 0028y ZBED 1Bl . Latod o.mo.mo_w_
@ (rwrs @ pé/24Z '5651
OA& " © 000Z/£92 "1}
GYI=0RI pod QIYn CEBIBIOUOW pase jop opoddo
T=BADI 0 =0 IuoWILEd] ) pOSRST=NGTISY a(d uoHsE ™S apban oIS ON oe Q od YSSOO0DARS SUNIODGPUSUOIB0. Dwm.tov*o.ﬁomon_ plsuciBoy | Ip 2408 p 8 Isioouod
GRWI00@UNIos /1 AG O ELGO00SGOBAE] SUNLIOT M-8 7 00ESY ZBE0 181 18p 1mespnt
OSSIUILIIGTD
B||B susdioD
EVI=00ijn pos o) . 2664 1p
B SEAS 0T =B IIEdp POFEaN=NOI DV GO UDIE a|pbian oIN ON okﬂwmmgmnmmmﬁ P AL OUDUGDDISODOA EOOA@VOt uoiBol “uoﬂw“w,bwhuww‘wmmww% ousuoiBoy 1 DADULIOU DOYOads
USSRl E5 T Ad O B I OS5 S0EARIT SUR IO MM [TaTI] il 0078y Z8E0 @.\M op ysimeld Yy
FPI=0IITFo0 oIDiN BB IBLON DES LG 5 W.EM& "l
BT=EAONHZ0T =010 WINEA|p POSEol=NOIL Ve U UO[TE 5 EllelsEy oloIpN ON abba P AC OUDUIODDHSODDADI DUNLLIOD G DIS e} ¥ V+m%0m Hop ousuolSoy o%mmmc%UNOEMHM_mV
i 7Iul £00Z8F 2880 121 SUCISABI 1 OJPUDIY
TS
oIoiyn 80008/£52 %671 °G)
o i ) DSOIBIDUDYY DS5HOP I3 C/S JuSAISU
i aoban [=T=1T0} ON 0E J" A OUDWIODDISCTOADY SUNLUCD B OUSUOBDI oysai0y ouaucBoy od ByDERIUD
UnUI05/3UNLI03 /1 Ad OLIEIIGIDIS00EABIT SUNLUCY MM/ L £00Z8F ZBED 191 asads ®com.~m056mm
& oladnoay
{1rurs
SYT=CRN po3 clogn DSBISLOUOW OS5 HOP 8 0002/29C 'sB71 Q)
FT=EA0a g0 =0UsWRIEdlp POIRa=NOIL)vVe0Ud UCTHIE & obe OIoN ON [l I AG CUDUIODDISGODAD L SUNLLGSE BLIUOIBBI ' DisLoIBoY oudordss I

UNLI0Y/atnros A A0 OLIBUCII]SOZ BARIT SUNWOI Mama [ [1d11Y

¥ril €008 ZBEC 8L

DIS3DY

DHLUS P BUsEEOPINbY
OJOPUBL BUSISSILT




Bsale|bUOW [ouwlaiuBR oRlsIN
BYIFOIHD poo SN owm.touycrwmmcn_ B0 SIONLUS 081087
RI=EACIIE 0L =S WIICdIP posgali=NOI LIV oyd uoijse [=llele=; [<Tt=TN0] ON aBifen I ACE OUDUIO B DISODBADL SUNLO DB BIOUOSIS iz o8 puaUoBLy
U032 /SUNIIGa/ 1T AG OHEWGIS|S0IEREL] aUN oo MMM J-E1Y 4L 80028y Z8ED 181 Dss oD 25505 H._
ousUOBe: .
EFI=01jH Ppoa ooyn Dsalejolow (og/z1E 1 - £9/%09
’ DS HOP DUSS|D 26637 - o
BI=CABITS e L =BiU sl IBdip PO ESH=N0I DV dud uohie o a|pbe7 omyn ON abba JACTCUDLLIODDISCIDADY SUNLIC2GRIoUcsad iz Hop Bl _om_m o.:m.ﬁ_z Mmhmwwmwmmmg
S £00Z8Y £RED 191 . . ) .
- oss op 36607 {1 / SIoucsB I cpodry
<@ (DGO
B{pUNOD
oy DSSIDIDUOY _
e ouswplobsel - A ) OluRWD|OBeY - TS
BLECAGIT 0 L=0uo I Edlp PoISal=NOILIve l[e%el=a] oRyIn ON | 5663 JAC OUDWODDISOIDARI SUNLLODBoUSUOIBD) OSSHOPR DAsaIRd (7 ¢ ppsuciBoy o 00027297 57 Q)
m GG SO SEREIT SUATIGS AT T0 & K UL §00Z9F 7880 1L HOOWICS yusBY (| ‘ “
UNWO3/3UntuG3 /I AT O[JeIUOTIISOIBARIY /7 Nﬁw PGOLIOS NUaSD
J OIUODPUBY
NN
(UaDIoD
G x ojustunicbau on G&.ﬂ%h@%ﬂwwwm Iz SjounLIoD
GT-CADLR 20 ~oTUsWEdlp POIReR=NOL Vgt UCHSe & sjoben (elra ON w\mmmM.H 1 AG CHDUIODDISGIOADIL SUNLIODE BLaUoIBE) ccﬁcu_ owouony | cjuswpiobay - Tw's
UGS,/ Un o531 Ad GHEI G TS 0o BAEIT o UnIeS MMMy /idh] O ¥riuL €0028K T80 I8L c:cE.E.O_U {1 @ 000z/472 51l
¢ bt QWIOUODS
g OUODIPLBY
[Bllandujuos
e 2P 2P0
. EyT=0bHN POY O SLIn D5BIBIOUDW - 1IZJAIBG 18P CHOD)
BI~en0 080 T=03IDIIEaIP POIRON=NCILIVLEd UOTE o apban OZUD|S! o] 4 AT CUDWIODDISOODAD SUNLOBE DUBUOIBD: DS HOP DYSBOY ousuoBoy LCLOY
URES AU NGS 3 Ad OB UI0001500 AR SUNIOD MMM [ 0310 ¥iul £00Z8Y 7820 [l \_Em.snubcou o
@ 2ZUDIS| PO 24s0dsiy
[rursa0d/1ve
BFIZolIgn poo oLN DSOIBIOLOW 8D D DS
L= EACIT Ol =0 IS EH P PO el NI Tvi0yd Uo[De 3 Ellslel=y 0ZUDyS! on 0% >Q CLUODDISODDADL BUNLIODHOLSUOIBD. . D.:mm.“om oUOUCIBDY | po oouee U ysinesd
URLUG3/aUNUICa/1T AD CLEWIOISIS OIBART ] SUN oD AR 8111 M ECOZEY TBEG 191 LIOU 1Al DI SILILILLD
JUBUAPRSD0I]
BFTEOBR pod B5OIBIBLOW OIAILDID P
BIEAGITE 0T =010oWILedip PO Ral=NOILv.ayd usipe 8 apBan DZUDIS ON 0% jrad-oloo c:Eou@o_._mr_o_mQ oS 0p c.:mm_om ouaucIBoy DDBSU UOD BHDA
TR SUNIIGS/ 1 AT O B0 [SGIBAES, SUNUIOF AiA] [ aTiL SE0 19) LOZDSRILIS S 0[SO
Bpl=otiys peo o OSOID|OUs oA
BRGSO oIeWIedip poogs=N0I VL d4d Uo[oe o =llelog] DZUD{S, ON oe prack ocoEooo_mocg 3800@ bl D55 LOP BASBI04 oLoUOIBOY HIORGINUED CIOSOEY
UNI50 /3 UnIGo] 1 AG Ol ELUDI0ISO0BA BT BUNIOS M J 71y ¥l £00Z8Y Z8E0 12, T o
ajug apbe
BEI=EBIApes 012N Ecwpmmmwﬁaﬁom favni
BIEEAON G0 =0I0ollIHE0|p POIsali=NOI Vs oUa UO|E 8 aden ola1EN ON telelatey] WACTOUDLUODDISOIDARL SUNWOD B OUSUSIBD. / DSBIBIOLOW DpalolBoy JO0SI, IUOZODLLE
TRW09/3UNUI00/iT At O BUI0S IO CACIT S UTII05 A G130 ¥Iu £00Z8Y 2880 191 \W\Q%NMM oo JOOSY ILOIZODL)
{rurs & 900E/€91
67 - DUIOLODT
_ Ul [AAISg SIDUNLLIOD
EPT=0DIN POV crin N OSBRI DUOW cuanoBay)
SRS T OIS ea P PR S NO Dvesqa o 5| by oon ON 06 § A OUBULODDISO OO SUNLLGDHDIBUOIEN. ossiop Disolog | CHRUOEOH A0S
UnUE03,5UNW03, 1 Ad OLBWCI5I500 8 AE]T SUNUIGo MMM, 72013 UL £00Z8Y Z8T0 18 2iLag _m mm_acoogma
psopn ook olasid
ojoaAld DAYDLIDIL
EET=0DN pod CIOIN BIUDAPALL N
! e 1p SUORLINSSD
ﬁﬁ;m..abvwmoﬂ%opcmgtmn_v POogan=NOLIvidd UCHIE B o|pbe 144N BZUBYSI oN 06 1 ACCUDLIODDISODDARL BUNICOBOLeUOIB: [ ojnys] / Dsausioow | ousuoiBoy | ™ ed BUHLD]
P SODZRY £800 1oL DSTOP DUSS[O kDI




‘O
e,
o @%

S

S/

BFT=CRIIN po>

BN SR

. c1ol3n / DsSaSIoLoWwW {rurs
BIFEAOIEZ0 ] #OIUDWRIEdIp Porgali=NOILIVe04d UCHSE = spba OIDHIN OnN ol J A OUDLIODDISOO DALY DUNWO DDSIOUDSIB DS HOR DASIIO ousucitoy & 400z/061 5671 ¢}
U0,/ UG 03 /1T AL OLICIIOSI1507 BABT] DU UGS Finiig 0310 £l £00EBY £8E0 81 14 o3 AIC
pssyop ebBnmy (|
{r00Z/7066 /1A v EBQ
EpT=0N poo OB | U BH0E oIodgasy 0l
ouawmoebsl . DSBS DU N
- = = i - . . . st
T T=EA0IPgZ ([ # DO HEUIp POIgaleN L)V 40 UCIDE 2pban [aTlalNia} ON 1 96657 A SUBLIODDSO S DAL BUNLO DB DUSUOIBDI 08540 DASIOH DusucBoy oipiBcuicT suoiBay

UnLICI AUnIcS/ 1 Ad 0112 LUOID [SOS BAEI BUNWIOY MAM A1

L £00787 ZBE0 191

opswnioBay)
e 50D Y




mﬂhﬂ@ﬁdl uAdd

; B66I/8TF N Udd

swepuadp L861/5112P T

: Tago;ofjosoi01d -001L] " (08uasE)

TOIRICE0 & =ppY TV 24D[0041D)

SEREISUNN0 o vIRQIEBL ©JIOSN UT 1R

ou SRARGTAN | )/ i on I Bss 0 MpsUy (] ITVIINGD VdAdY | RUOIZEB[{000101d

M/\% o £ punos

DVIINTI=0 eLR|| ouelojodeN 0§ v .mn%.ﬁw 4

o DR ’ @ 0OSOOUEL] BHIDOSART 9661/82¢ ‘N .wm.m
np=NOLLOV

JUGdTonse OIILIN ORI 08O, LESI/ET 2P T

il \ = ! ‘meppe uoreradp 0011 U (0Suzisy)

o BIEQIEY TH 2401021417

BSSPOCT T[asuy (] OALLIE

@ ut isod o me

ou I H ITVIENTD IV4dV | SUOIZB[[0D0101d

%ﬁk (55) oTenI] OyuatNIpaAAcId TAREIOU
‘psSLINI3 oyuswesed BZUE)SL/OI], % 301 n duoIZOpE TJUAUILIAJIY
2 BA'WILE 1P BU{EDOJAl olmowpadoad s[iqesuodsey (g erropnst | Jad 3 OANEBINSIUIWIIE
e[any ip 2wl no BONSINpom AUOILBAIN Y 0JUIWIPIDIOLJ uaradwo)) opYIN ojuaunIpayoxd
suozeseppoyny | NUAINIS | IZIAX3S | 3 YZIAIIS EPIYIG . iep snrqesucdsoy(y BUOIZLIISI(Y

YV VT13avL

U Ad OLIBLIODDISODRARIY DUNLUCO DOfIRq "euURACID

din -vYIyai13ydbas -HVM\W

W AU OIIBILI0SSISOJ AR} SUNUODDIjEID0SIZIAISS (jIRW © OZZUIpUl £00
YNNVAOID "BVYd O1IVd "O°'d FHVIOLI

LINAHLISTTidd FTIGVSNO4STY VALLYZZINVDYHO ,VLINN

Qe AT AL S TIR IG5 3150

UPLEUSEL] /B TE EABL QUNLUO
.o>_y=u_umom whwuon _w_u e '\ pobbos je _m._wm_oz._ RiZzioul 1p OSBED Uy

u_dr ITVHINID INOIZIYUIA — T "N OIZIANIS

E\-ﬁﬁ

‘ddo 0£ZZ8YZRE0 "PL
IIVUISININWY YINY




ou

TBR5 PoTss
TP=NOLIDV

U UoToE

omoIn

BISIYDLI
Bp owoo odwa)
JOUIUI OATRS 01g]

0%

QIBILIROUL 0SS

IVHHENTD VALY

535

2 /E] Mp od D
~££/009 Hdd
“6661/597 4T
(1puosiad

nop suoczaoad 1p
pLIBIDU U] 301P07Y)
£00Z/96] U S3TQT
HenqLn

9 1ANBHSIUIULIE
IRE 1P BOUNON

ou

H

[ OqEATAdD

LIBUIODDISO0BABITD

TGOS a7 Oy

I

&
O

eLIR[] ouelatodeN
03$00URI] RIUDOSART]
OUWIOOBID) 080 ],
moppe uorndo
BIRQIRY
BSSNO(T TWsUY (]

N

[TVYENED V4V

6007/69 YT

(opouzip

duuuD aMpoy)

§002/28 M S3T'A

(ypuosiad

3op puoIzal0Ld 10

DL U} 201P07))

£007/961 ¥ 3T
ol
oja1g
oq|
V.1

fnorzes1qqnd

ou

i

/

orotyn

B[ep
0¢

b
BLIB[] O BN
0DSODUBLI EID22
OUWIOOEIN) 0SO
apeppE LoteIsd()
eIeqreq
BES N0 URSTY (]

IIVIENTD [4Vd44V

(2ro1151p

DU WD 2IIPOT)}
S00Z/28 U ST
(pA s
N.EDMNB_NHHME:UQ@
L

QO0Z/CEY U ST
{moangnd

maqg 201p07))
#O0Z/Z8 U SETT
I8 SUOTZBIAIYDIY

7=0U0Z
ITFOUpENIO=

W II%79=0
TSR3 PSR

£ punuo
‘G M0 GO00Z/CEE




e[ 10d

%nﬁ .m _:_wmw suorzisodsipaid
ﬂu b
AR TER e ) omwmsﬁoo
AT TS ASAT 1s1suon
[(EONERIC BUOWILS IUTOTA ® BuNID
SERBITSUNEIT & :opeppe Lojetad( 1P 210qI(]
ou 1\ it ogn 0l BUURAOLD) “Fey ofteq (I YId1gdo4ds SUOLZB[OOIOSE ]
DUNLLCT)
oIS — 211, 112p
@ PUOIIDZZIUDSA0
Seuwo) Buo (7 VIYALVIA 1p 2jpunuios
o:m Mwwwmm@m 9589[ Ip 1uLISY | eIRqIeq TSSHOQ MBSUY | YHd FINILIINOD onipuivioZy
TATIRe P eumeAOLD) STy ored (1 ozinas |, _ 01
TMA IOASAT A
ﬁﬂmﬁ{:d.[f%;o @ SfBUNIIOY) BIUNIL)
SEAEI} OUNUC \ BIIRD 2)eROpPE
ou e i i i uoizesaquacy
T w ZIDUN
Mﬁdﬂwﬁmmﬂ /k ormpIS — I, [j2p
TR ) PUOIZDZZIUDEAC
d o Ox 1P 2)pUNIO))
ajeuNIIO)) OYSISU0) (7 YTIILYIN onupUnIO32Y
afqesuodss .
~.Mmo%a 4 oS0 @3 g essNoQ WRSTY | YHd INLLIANOD —0661/1 mN. 7
Sey ofred (1 OIZIA¥HS | ~ %memm Low
or8suon
o [ep syenope
ou ! I v OIZBIAQIR(T
7=oUOIZ D[OUTBLCT)
: opmpIS — 2T, J12p
PUOIZDZZIUDENC
0o poIRD p QEEMG
TP=NOILOV BIEqIRg BSS'1O(] IUasu [IALVIN pupmlesTY
et oI 1 eroaor Sewome (1| 294 TINALIWOD | ~0661/17C 1
T TR . . OIZIANAS |~ 0002/L92531
TR TSRS ATR o1z
WONEI0EC BUIWU
z g _ 1 1oep
ou H H : suorzisodsipaig




ou

OBABIIAUINLIC

i

1

oIn

OlRIpaWIY

aTIqesucdsay  /o[BIaUSLn)
2I0N21L(] / OOBPUIS

YIFALTADAS

QI3 NUIalIe
OIZIAJSS I [UIPIO

ou

i

ororgn

O
Y

w13 (7

S[BUNUIOT)
our2189g ; oorpulg (7
BUOWIS
WINA 01appE 210je12d0)
BIRQIRE BSS1O(] TUOSUY
eunRAOLY “Fey ofred (]

RARCRRC RIS I

N&BEEEOU

OIS — PIUI, 12p
PUOTZDZZIUDEAC

Ip 2IDURWO)
oUPWPIOBIY
—0661/1#E

1= 000T/L9T $31°d
(-002 aamax
P/Re109p/2Y3aTep)
OIZIAIOS

PP rzuledwon 1p
ALINEUL TU2IB] IR
J[RUNIIO))
oLeIRISeg [op

9 00EpUIS [9p e
ouoIZISOdsIpalg

ou

70Tz
SESOUITENTSS
BYIIRI0=0
P=NOILDV

A QUIASATA
SRVt
BRI
TR

/!

i

o1dIIN

K2R ERICR EIS

2IPURTLOT)
oIS — 21U, Jj2p
auoIZPIZInSi0

1P 2]0UNUOT)
GpawDi08ay
—661/1#E

1= 0002/L92°831°T
suorzeorjgqnd

e[ Jad
aworzisodsipord

9 MIOIZBUTULINDD
AUOIZB[ODTD
SB{/OUOTZRIAIYOIY

E@r.‘:n
GYTIRTo=0
THSAS T PUIS

N,
OINIOIS — DI, 1DP
PUOIZDZZIUD A0

1p BIOUIILO)
oJuUMBI0Z Y

— 0661715

T - 0008798 551'A
suoizestqqnd




e OUIPERD=
DV IH50=0

: (0o0z/L9t

il wmqrsserur

P BSNED

9889 enueaseidos

o Ip SUTILS T, oT'won) oNBIsuo)) (7 Jod axor[8snon

ou : =i BZUR)SL/OIOLIN rUUBAOID "Sey ofleyg (] YIIALAIDAS BZUAPEIA(]
Z=9Us1Z Y

@ 000Z/L97 'S8T

BLqiEBojeu

TOAS pootgd 1P MUOXZIPUOD

AP=NOILOV a a'wo) ondisuo) (7 smusaaeidos

i @mm pUURAOLD) "Sey ofreqd (] VIdHLTIOHES Jod s1e1[S1SU0)

BN 1P BZUSDEDIP

& 28397 1p erounuoxd

ID QUILLIA T, o eyignedwooul

ou i i \@ OSNED OUOTZOWITY

DVTITE0 O ~0007/L97 S8

TGRS P03 (suorzemedoxd

AP=NOLLOV Emmoo (z e[yep) ass1Sisuod

...wm:m.ca:um. oloIn % J orreg Q VIGHLTIOAS Ip SUOTZO[3, [T

b nuosisaald

083a] ENIqISSa[our

SERTT SIS Ip SUITUISY MUOIZIPUOd

ou 5 Ry ATIY i i OJUITBPD0OY

7=oUOIZ 2IDUALIOT)

SSFOUpPENo= OIUDIS — 1, [{8p

VITS75=0 PUOTEDZIIUDELO

LiE oo_mo

BOIY 1P

1P 2JDUNUIOT)
OpuIUDIOB2Y
—0661/1#

T —0008/L92S81'd
OIZIALDS

op rzuadwos 1p




np=NOLLOV

D00&/L9Z
U CSEYCT 6 T
2889] suoisuadsos 1p
SEREITSIAEGS o 1P SUIIO Y, ofwio)) OYSISu0 (T 0$€0 Ul LOYSISU00
ou SRR 1 / orogn BURAOLD “Sey ofreg (] YRIALTIOAS 1ap vzua(ddng
T=oUOIZ
dwoD oYBIsue) (7
o euueA0Ls) “Sey ofreq (1 YIIHLTIOFS
EMHERETTloN 0002/£92 U SBT T
T OO0 9539] OLIBUOISSIULID
SERER ST @ Ip SuUNIIay, 2191 31SU0D
ou q 7 /Y iy .mmogm
@
4 TUECS
TeRS povRe ox 2 0002/L97 3T
P=NOILOY orwony ondisuoer) (7 PZUSPEOSD
AU m:m_u . orogn O AotD) ‘Sey ofreq (1 YIIdLTIDES 0 suoZOWLI
: 0I0] 2 LIBIS1SU0))
o889 BHIquedwosut
SEATIT U Ip oUIIa, Ip TUOIZIPUOD
ou TR IR i / & OIUSUIBI00Y
7=oUDIZ
TR OUIPEN=
OVILFIO=0 0002/£92
; $87 (7 6§ 1D
BzuBSL/ORLgN s1'won) ondsuo)) (7 L LEOHS [oIZIpuod
v N OIUALIBLIDI.
a1 BUUBADID) "BEY Oy : 15d o1o1r3
TR TS RS 1315107
TOTRIGITES 2332] EPIEATIOD
SEXE UG Ip UM ], suotsuadsos
ou 37 A AR / M 0 BO0ADY

7=aUOIZ




A TS ATAT A

0 00EpUIS

(IS 95509 Ip BOLIED B[[B
. . Ip SUIULR L apwo) ondisuo) (g enpquedwosuy 1p
ou AR / /i omoIn eueAoln) ‘Sey ofreg (] VINALTYOHS | esnes suorzowry
f= v
O
Y AW
P mqm%uuw - o[ w0 oIS (Z VMRS
v : BUURAOLN "SRy Ofed (] (0007/197
$87 '@ 09 D)
2839 eyIqIadapeu 1ad
Ip SUTIS L, OOBPULS TP BOLIED
ou i i@ B[[ep BZUSPLROS(]
SR OUIDEID= @
DV TIRO=0 o & JpUnUIoD OINIDIS
Ll d -0002/297 4 SETC
MP=NOLLOV . LTS IS0
(AATUONSE orogn J @ 0oBpUIg VI LHIDHS P
TIA DUSAS/E §/1 BZUESt
TR TSRETR 0§ 9[BUNWO))
TOIBIIO0E0 o8 oisuoy)
: i Ip aul @ SUOIZEBOOAUOD
ou / /i ay eysaTory
% 2fpUNUIO)) OJMDIS
{ruorzow
<@ 2 TUOIZES 0L
suorzejuasaid
arwo)) oNBsuo)y ( ‘elaqIfep
orogm euEAOLD) SeY] Of1eq (| VIZILIOIS 2 9150don08
NI N raonsanb)
TOTRIOTTSO 0850y LIRI[BISU0D
SEREI BUNII0 IP SUIULIB ], BALBIZIULD
ou AT i I OIZIIa5H
(=suolz

uIptit
DVIIRI9=0
TIFRT 0059




OIS — 21U, J12P

@A&xiiﬂ.mlai:oco_m AUOIZDZZIUDSAO
A il 1P BDURLLOY)
W:Mlljﬂﬂmvl 1A¥C9=0 oD ]03aY
T — 0002/297'581'T
ey @o opeunu0)
kol o1isuon)
Blla 1UDAD/E 4
TIA “TUSASATA Tep ezudjedwon
RV 28331 1P SUNWoD)
umm.mb.w::p& IPp U3 1, 21 woD) o:wwmﬁoo AN °p ﬁﬂ.ﬁﬁomo.a&mu
ou SRR O / § oroIgn eUURAOIL) ‘SEy Ofred (] VIIALTIOHS QUOIZEUBISA(]
o Q
FIVET X T @
Ap=NOILOV
(I ToTSE ow@ o' tI0)) ONFISTOD VIIALTIOHS
@ —0002/£92°S31T
v ooEpuULS OPUIP
8 @mmo 1P BZUSPEOOD
ou i i A 2 auorsuadsog
= VO
DYV IdHLe=
o w\ 0002/£92 "4 'S3TC
3" o] %m 000¢/L9T
omIN
BRI e BUUBAOLL | orreg VIIALTIDAS $87 (1 89 "M [[®
X : .:c.o>o\t.> mo Ip IOIZIpuod
ENTRRINY 28351 1ad ooepurg
. i 1D SUILIS ], 1p BUTWOU
ou / i \N B[[EP BOOATY

TP =

DVIIFZI0

TETATIUSASTE

(DO0Z/298

SET ¢ €9 1m)
BZUSDBIDD
erounuold




BEABITOUNILG BunIn (g BHULSpUL
ou TRRET/ T / /! oL 0¢ BUUBAOLD) “Sey ofreq (1 VIELTIOHAS [uolmqLURY
7=oU0IZ
TpenR=
TI3AS POTRS Y
- ..w.m .
i @ oroyn vraaiauogs | 00 %msswm
EITA TTISAS/E PUUBAOID) "By o[tedg o
TR TUSKS TR LeT[S1sU0))
T OOETI0051S0 BI[enUUE, [[2P re ezuosard
SEREI BTG ourmL) [ep Of Ip ru0ye8
ou R ST i suorzepInbry
N”DCDmN
ToETo=
BV TI%T0=0 @
JUDAL =
P=NOLTIV . @@x
mo ou100e]
i % 889@2@ 0801, 1210 .mwuom VIdALHEOES
A [JUBASE 4 e xL: Du, o) DIIqOILOD
TR TISASATA ) @ eUURAOLY) ‘SEY ofreg(] 1p opupwD]082Y
. [ZIAIOS 1IBA
UMD@N& ¢ 1 yuolour asads
ou ! / (N suorzepmbry
SJDURLIOD
@ oIS - 2113, [I2p
PUCIZDZZIUDEAO
1p ojupunio8ayy
< -0002/L9Z S3TQ
780z (2101198 OAIB[RX
( aliqesuodsay
S[BURLIOT) BIUALE [op o1zpnig
BuURAOLD) “Fey ofreg (1 VIMSLTIOES Ul OUOIZNMTIS0D
1p d10aEd
[EP) dunwio))
; [op o1ZIpNIE
r ..rE B u1 ezueuaseidder
omym Sl BB
ou i i DUOIZBZZLIOINY

2IBURKIO])




a5oUIpeEN D=

DV TIRLe=0

[Ti=XXe 3

ROV

SEACI OUTIT

IDUNULOT)

omwIs 8Ly
raorzned

o Ip O}INgos
ou TR AT H W BZURIST 09 STeUTIO)) OT[FISUO.) VINIIAYOHS | ' pusuwpassoig
&7
Q I[BUNUIO)) OLIBIRIZIG
@ /00EpUIS VIIALTDES
JATBUNIIOD) BIUNTD)

& 2/pun1io’)

v @ oIS IS LYY

SZUBIST Ip 01NB3S

ou b H B JUQTHIPIAAOCI]

=i
SEROUTPENR=
/.\ h“\ NF e
Al Lt
0P=NOTLIV
CArTSe o1t YIS LTIOAS |

LAqdret I DHS 00021197 57

o0SLISPE

' QuUNIOY) I1 D

SEACITOUTIID TS /TUOIZBIJOSS Y

ou AR i /! o€ DB SUOTZLIOS]

L il -0002/L9% 3T

OSROUPENIO= OATIBIDQITEP 011E

DV TR 9=0 suorzisodsipaid

Wﬁ% O[BUNUIOT) imho:wmm:Oo

N%C‘.—.aw. Oﬂwmmﬁoo_\ﬂ.—dgﬁﬁoo e EOMHOW

“ETR TIBRE 8 suorzeoyienb

TSRS ATR 2 T[eUNWOD

Y] Cmﬂ.ﬂoowmmo

LI0)JRI}STUTUILIE




ApP=NOLLOY

7T TBTSE DJOUNUIOD
. o opuBUID]OBDY
H.>.::o>uhm.> HOIZEIDOSSY |
TOTROTSTG BuOuILS 24241 9[fep
DEABITOUTLID o ol ceJojerad(y OQy SUOIZLINST
ou - : I i oregIn BUUBAOLD "Fey Ofred (] YRIZ1340d8 1p oBatui(y
T=2U0TZ @
&
JUSRS™PE
TP=NOILOV ruowly
Jdgdruonoe \ oN T au0geredp VIHLHTHOHIS
oin “Fey Ol1e IDUAUIOD
% PUUBAOLD By Oltee (] onuBIDIOS2Y
HOIZBIDOSSY
\ a13q1] 9[1p 041y
ou ; / i OJUOWRUIOIEE Y
IS OUIDEN D= C
DV ITIRC9=0 I¥1=0 )
TSRS FOTRS BOJT poSRI01=0
P=NOLL JUSMILLIECIR POOYY BUOTS
S uoTSe 86 T=0ZIAID BZUR)SE Il A ei0jeredQ VIJALEdOdS
TSRS, BIARDS=NOLLOV 010y “Sey onreg (] poUnos
A TUSASATA FOqdoTSE ST OHPUDIOBDY
(eI COBUNUIOSAT AT IUOIZRID0SS Y
ARG [EMIOD5IS00BABR 3 210Q1] 2[[2P
ou SRRV / 03 Aow7-a0 & 0V QUOIZLIDS]
N—— BUNLIOT) BIUNIO
. S[BUNLIOY) OT[SISTOD) LTHOTS apoUnIOD
omTIs £C LYV
msodoxd
0¢ Ip oun3oes
ou i / 09 B JUSWIPAAA0I]

7=aUDIZ




TIBIESsTE

wﬁmm.ﬁo_ad ST

BUONIIS

«HABHRY
xd,, a1uarearjod

oz/ou 03arAd 0
SEABITSUNEIS TTEO5S00EACI S 1A e10jeInd(y JUO[RS OSTL
ou _ : i _ _ BZULIST 07 BUUBAOLD Sy ofred(] VIJALTYOAS | U oU0Issaduo)
Y E%mclm
TGRS POSHo
MP=NOLLOV puoumlts
T TSTEE BZURIST Tl A 2103erado) VTIALTIOAS IDURKIOD
; rUTRAOLD "SRy Oreg( [ ocruauiv]osay
HAT H aleunuIo.)
m%% BODIOI[QLE
SEATIT U0 QUOIRS [9p OSN
ou IR I c:Eou ESQ\ @\E 0¢ Ul 3UOIS5a2Ud))
H!..l.ﬂx!;:o\s 3% BT Pos 010 < @
: TISUIIedp pooy BUOWIS
D6L=UIZIALDS @ WIoIA :210121d0 VA LTIOES
BZIAISS=NOLL Y ww paURAOID) “SBy ofreg(] DDURIUIOD
7dgdruonoe oun oIuPWD]OEY
SV O BUEIUO]
TR0 E0SEATITS , @ BHO[BS O8N,
ol / TITI0D /A AT 5T BZUBISI 0z \J/w UI SUOISSIIVO)
&
P=NOLLIV BUOWIS
A ORI/ /BZIRIST oI A eloered) VIMALTIOGS 2[DUNULOD
T suURACLD Sy orred(] OrUPUDIOTDY
TIA DIBASNITA IIOTZBIO0SS Y
[N AR a12q1]
OPATIT U0 9[[9P OqIV.[[eP
ou ARG i i SUOTZR[JROUE])




T=0U0T,

8] ﬂ Eﬂmw =0
I5AS POOHD

TUOIZUDAUOD
[BSAVLP
1josotord o1
HUSINE/S1ROTIUMNNE
ot

oeaud aInnuIos
J[[Sp ‘slBunIC))
oLelRISey

© BUOUILS [ep nedor me
BIRIP2LI] LA 2107e12d(y 1[82p owoadar
ou \§ orogm euueAOLD) Bey ofted(] VIIALTIOAS | Ins duotzensi3ay
o DIPURLUOD
)Y e} ﬂmal& o0y
TSRS @dm.a. @ BUBIIO ] BID[BS
MP=NOLLOY OATIENUNTOD OSA
JAq@EensE BUOWILS VIGHLHEOHS | (g ﬂ.E Aud o 1e0o]

TR TIEAG/E TISTA 1210781240 " JuoIzersoss
TETTISASATA BUUBAOLD) "Sey ofreg(] N
ORI ) 9 1ddnro
FEATISUNIIG o3 THOTZUSANOD
ou AN /7 / SUOIZLINSON0S

T=aUO[Z
DIDURLLOD
opunjoday
YISRO PO0 niae[eg
XH euoles
orogIn VIJALTIDIS OATIENUINIEOD
osn 1od ﬁm.\/tm\
U /OUOIZRID0SS Y
OO [MOIZUSATUOD
ou VLY i i i 0t \N SUOIZIINSON0S
=
:ulZNuElu H.edt

AT FG7=OTRIR poD oponuod

ENA TUSAYE

ZITSENOTTS

ORUUDOBRY




ou

SUTBERT
BV TIR9=0
TUDAT POSHS

Tp-NOILDV

TATOT

TBilA DUSASE

i

SHT=0

BT posw [0]=0

RZUB)ST

0t

BUIEADLD) "Fey o[reg

ITVIDOS IZIAYHES

‘U DIPUOIBIY 280
DLIDALLOU

mztjod 1p appunuI0D
oupUIDIeSay
eyearrd

BINRINS S}IUIRI)
[[ELISTITD
11qedy1pa 3218/
(UO}/LIBSSO/T[NO0]
0AD
UULI/SUCISSI0UO))

ou

DVTI®T9=0
WISAS™PESHS

NP=NOIIDV

i

i

m:& @

0¢

BUOIIG
UL A 210jRId()
BUUBAOLL) "By oJred (|

A,

VIAALTIOHS

- oz Jjpp
PUOIZDZZIUDEAO
1P OpUBUD]OBPY
000Z/L9Z SBTA
EUNLD

E[JE B2ql[ep

1p eysodoxd
suorzisodsipaly
“[[eTZUD]SISSE O
aarL0ds ‘(remyno
TUOIZEIO0SSE
uoned/
NGO
QUOISSINO])

2] pUn O3
ompig - 21Ua, j12p
PUOTEDZEIUDELO

1p onuawp]oSay
D00T/L9C SBTT
‘OIZIAIDS

18P ezu2duIoD
Ip SUOIZENSIZoI
B 1308508

uou e I

Jod B[000RI BINS
2 JUOIZBNSISAL

® 1108308
oyug . Jrep sremdys




ou

TAqdTonRE

“EjIA USRS

"CIETIO3TE0
SEREIT UG

BRI

/i

WIARS=NOIIOV
o UNOSATAGD
T VR EIT]

BZUR}S]

O
e

OmO

BULBACLD) "SRy Ofteg

I'IVIDOS IZIAYHS

[ U L00E omaggaf

0 JoUOIER)]

OIUBUID[OBDY

COOT/SO0E

12p NVIS/TZ

U BADIOOAIT

oo roie

12P 8LZOE/L U HOT

fooe/te

] viep voyipow

p §00Z/Z/8
rp 9 w7

O U BOOF 2AGUBAOY

é 2wuOIERY

ojuatuvoSay

00T/ T8I 1PP I

U 2ppucday 258s7

DLIDALION

mzitod 1p apun0D

OWBUDIOTDYf

oonqqnd one

sjuen eipSe,|

1p a7jadde)

tod yeuenun

TUOISSAOUO))

11 2007 om4qgaf

9 arpuoLSay

orupT|080)Y

‘COOL/CO/0E

ep NVIS/IE

U DAVIODAT)

SO0z IO/ T

PP RLIOL/L MDA

£002/27

AT vjpep voyipou

p $00L/T/8
/2 A |

O U pOOT 2AquBAOU

6 apouoigay

CrUUDIOSaY

£Q0Z/TI/ET 2P T




ou

O ToNSE
BIA TJUBAD/E

ARG AN

i

ongIN

0¢

BUUBAOLD) “Sey ofreg

VIISLHIDIS

OUPUDIOT DY
B3IV, ][oP
vzuadmos

Ip gyfue

2ADY] 1P S)BIIIR
TP SUOISSOOSLI
B[[B BIOUNUTY

ou

7=ouoIZ
FTROUFETITES

TR TEASATA
[EEsETas R

!

/!

2158101
OZUAPEOS

3] OpUOSAY

BUURAOLD) "SRY O[leg

VIddIgda04s

LeA nug 1p dred
BP 2(21IsNElS
1P BISOIYORY

ou

JUIAD POIHO
MP=NOTLIV
TS
mﬂ\r mw_._mk»v\m

T OLTHOSSTE0

i

DIy BIoT=06
TISTTIIEp oS
[CE=0TZIATSS POD
AT =[0I )
A TOTaE Sutiul
ToRIMMGSTATD
TGS SOIEARITD
TR0 RORAL el

BZURIST

</

09

V)

@

&
BUURAOILY “Fe OfF

ITVIDOS IZIAYHES

T 2007 0194q52)

0 IDUeLERY

OWUAUD]OBDY

COOZ/CO0E

PP NVIS/TE

U BAD]OLL)

S0/ T0/IE

PP QLI M dDA |

£00z/Te

T viep voyipow

P £00Z/Z/8
rp 9 U YT

O U FGT PAGURAGH

6 2]pU0TIEDY]

ojuaDI08Y

£008/1 1781 1BP 27

‘U ppuoldsy 2887

DLIDMLIOW

pizijod 1p appumoD

OIUBUD]O TR

I[RLIONW

TOOISSA00NY




BVIIS=0
TBAS POSED
AF=NGIISV
ZAqdTIonSe
YR TIISRS7E

0z

BUOWIG
oI A 2101e10d0
BUUBAOIL) "SBy O[eg (]

oredidrunuw 5pos

w@zsz&zﬁi (S ossard sydnsie
ou SRR O] VIIELTADIS tuorzisodsy
=PudtZ
TuSASPOTHS
Mp=NOIIDV BUOWIS THIOLA :2J0jeId()
wu HMHN & euLBAOL) Sy ofleq (] oppUnUIOD
C ! opuRUDIOFY
O @ BY21011q B 1ad
Q : LIqiy @ afeliayert
ou i /! BZUR)S] VIII1TIOAS 03sInboy
70
“ BUOWITS TUIDIA :2101e10d
lﬁ.ﬁgg ouesa Y BUUBAOID) “FEY Ofteq (] appunod
QS HUSASHATR O“MMMNGMMMW
eadj0lqrg
ou / i OLIN VA LTIAOAS B[ uoo puoddey

PIDAUT
ayjep 20LUDD)




CAqTIOToE
. L961/622 WA
[BI0NSTS 2181]
BIeqled AIVIOLLETH |  Sl°P 2[ensouss
ou 7 oRIIn 28897 BISNO TArRsTy (] OIDIAN QUOTSIASY
M& N
TEAS POSHS 5 @
vwzoﬂlm 3%
: oM 2850 eIRqQIEg FIVdOLLATH
X T \ gssHOq sy (1 croin L961/£2T U d'A
roT . <@ Q T[EI01D]D 2181
@ S1OD BIIWRUID
ou i /i SUOISIADY
&
1 A 55) — IADBULIOU
o o (ezue}sI/O1My, DUIMLIDYL
“pSLINIG oymamesed : 89& oyuatmpassoxd suorzope
i ojuemipadold d d 9 0ANRLISTULIIIE
9 BATTUIIE D EN[EPOIA SUOZEAIY _u aniqusuodsay (7 ELIOYNLIISL [ 19 oymomIpasoid
e[)n} Ip auy BOLSI PO R OJHRUIPIIOL] ajudyadure)y oD SuozL asaq]
SUGIZTAENPIPOINY m”—ﬂnwsﬁhum WO IZIAIIG | 9 1ZIANRS ﬁﬂv@ﬂmuw \)ﬂ/@ﬁ @mqﬂ—ﬂwﬁQQWQMAﬁ -

FTVACLLITF -ITIAID OLVIS-IDIJVEDOWIA-IO ._.an@vfﬁuom € 'N OIZIAY3S

O 1 =3U0TZealqand posROIIeJUEPE BPa0s=NOLL )V LAUd UOISE & a : ,
:OAIINNSOS 24330d [op 2JE .u.u o os |e _m..om_oE._ BIZI2UL Ip osed> ux

J"Ad OLIRLUODDISODRARIY DUNWOdDO[IR] BUURA0ID
A GIIETIO50IS0EAR] SUNWOD DI[CID0SIZIAIDS jleW ™ © 0ZZMIPUl £00T
¢ZZ.<>OHG OVY O01Ive "O'd JUvV101IL —

ddo 0£ZZ8YZSED "PL
ALLVYLSININWY VIHY

vV YT1138V.L




SEABISUIT0 TTEI033S00EABI D eleqreq FTVHOLIA T | TP nuspisad ogje
ou | b TG0 AR AT | BZUR)ISI/ODIIN o BSSPO MRSy (] ODLALAN | owowewoEsy
TS U072
SERCHITERE=
BYTAFCG=0
TGAa posHs o S[eIONR[T
MP=NOLLOV @ STOISSTUIOY) (7
o v E=1=7 . by
M.mﬁ.mdﬂﬂd . oroIIn 283971 ereqieg
TR TSRS A BSSNO( MU[ASUY (]
[N HURRIEY] wv 6
T INATEIII) HTVIOLIHTH ] M2 'Cope/0L8 v T
oa TR/ jii OIDIdd[) | MOJBINUIOS BUILION
GREI/C6 U T
7=2UOTZ < § O
B[[20
ue))
Q\& Rlices Gl Eo_m
. BAUB)S]/OT01] 2889 suoIssIIwO) (7 LI0S]
06C=0WZIAISS PO eIRQIEE _
FLAMS=NOILLOY A @ 2SS 1N0C] WSy (1 -
A TUBASAT TadnoNSeE sama LoYe
ARSI OO/t AT A0 myos
RLTHECAT O ) HIVIOLLETH | oqre
ou i UTHLOT AN 7TOTI @@ OID144N ouaWEIOIEEY
TUSAS poOSHe &
T=NOILIV -
OT12IIN 388071 .
2SSO TEsUY (
TR TS AST LOSI/STZ Wd'd
A OIEMO35TS0 1[RIOND[R 2151
SRR SIS OLIATH | S[[op PLIBUIPIORIS
ou i / i OIDILIN SUOISIASY




TBRs POoRa
TP=NOILIY

00BpUIS ep Nedoeg
HeuoIZUN, (LI0teIad0)

BAQBIZIUI Ip
283a1 1p ssodosd
2 uejodod
wnpuaIayel

Ip )sleu

I[[°p HMeleuly 1

SEATH SUNUI0 @ ﬂ%ﬁﬁ&& eleqreq FTVIOLLITT | tod suorzestjrsd
ou R T / BRTIO0 AR O BZUB)SI 210 3p BSS N0 TU[RSUY (] ODILAN o1a8eTy
LEBI/TOE
. UYL 09617048
p=slirvi @ UYL - LYETT
SpoaEn o= UYL —RO61/801
D w.. Mmu%vmmvﬁa \ OJEpUIS [EP T =02/ U T
TERS PoOgs . eSa[a(] Leuotzm, OIZS[0
TP=NOILDV BISI 1 :uorerd s|e e Hﬁwﬁvmwo
FaqUTioToe @ BIBQIPH B[[ep Ul
\ mv eSS0 MIRSTY (] [® 1{RIOND]S 918
o @ 3{[oU SUOIZLIOS
HTVIOLLATH TP OFedIM2D
ou i i / @ OIDIAIN OIOSE[TY
=NOILIV @
TandTeToe BZUR)ST 1 8
ETA [USAS/E ? S
TR TUSASATR 16 D 6961/608
T OIS wydd
FEREI SUNIO dTVAOLLIATH Helonaja sy
ou SRR T / / OIDI4AN e1dod orose[ny
N”GEO_N
SSPOUTPEND= “
@WMHO
OLn 0T=
JUSWIIECIy Posy

m..:. "HOTjoE Sum
O3/BUNIooAT Ad O

O661/6C 1T
JuOIZE

[[ooUB )/ TUOIZLINS]
— 013828




El 0V00Z/L9T U ST
TVdO WNpusIaal
SEREISUNGO 11374 1p msodoxd
ou TR AR / I BZUBISY 210 Qf aTRUNMIO,) OLIEIRISSS OIDIAAN | 93ISI] SUOTZBUIIPIA
7=RUDIZ
UIFENIo= O
DV TI%Eo=0 @
TSRS PoTDs
MP=NOILOV
CAqUToToE orogn 0¢ BSSHO(T TUI[asTy (T
“ENATTUSASE o -
A TSAo/ T A E [S61/L82 17T
TS TVIO uejodod
_ i L1E78 rorpniS oqre
ou i i ODILIN| OwowenIossy
@ LOGI/EZE 4T
\ 9861 12P T/00092
o m uuf Uy
DD — 8661721
@ U OULITUT
‘ W~ 0002/0%€
W= I008/8LT
UIVTN
g V@ Wi 2410 ~ £0/061
— opyn 93807 SR O(Ied/ BIBQIRY <3
Ll Enodt muresry ( S8 - $002/8L
OV IR0 . (1 w ISV
{575 FoT5s VM) —OF 2T
HF=NOTISV % D JOpE U T
m.mﬁﬂ.zﬁn—um
A TIISAD/E [[eronaya
it i UOIZENSOd
WONETOGIED of[op CIUSTIIS[OAS
FEATIT IR0 OLIAT1H o] 10d uessaoou
ou’ SRR / /f 0101440 yuomIdwapy
LEGI/I9F
UL 0961048
UL LYETE
{=ol01Z WYE—BO6I/8CT
I UT QL] U T
DVITIRTO= 1= arejodod




ou SRR i BZUEIST IE O BJRIpaUIL] nupRswy  (J ODIAVEIDOWHC | Ip SUOIZEONNANY
7=oUOIZ
OI211In BIRIPALLILT BIRQIRY T[Sy (]
0002/29Z "4 'SB1'd
o —SL6I/I61 U T
TTHBIIO531E0 POGI/LET U WA
SEREISUNIo @ LIe|0DLYyeL (O
ou SRR AT / \\ ODLIVIDOWHQ | OIIOWRwIOEsY
7=oUDIZ
& Q
U CS3]°
TP=NOTIOV @ O
TIqITUoTSE otgn m 0¢ BIRQIBE IOSUY ([ P08 1/LET 8 AT
BIIA JLOAS, B m
TR GUSASITA BASLIp O38I]
~OMBUTOISIS0 ) @
ou SRR /i i ox ODIAYIDOWH
7=oUDIZ O
= @
DV TIY=
TGSATE RS
=NV ouoizepinby|
P RIG)BT BZTE)ST IP BISSIYDLI BULBAGY
2[EITRPUODID
A BUoASE e[[EP O
TIA TS AS/ITA sleronaty
(R EnRE SUOTISSIUILO)
BECET ST B[[® ozuepads
ou TREN]]: / / ITYID0S suorzepbry

T=oU0Z

OVIIFIo=0
MP=NOLLIY

BlIA TIUDAD/R

600Z/69 U 7T
~$Z12 [ 20[ LD




=
FEPOUIpEND=
BVTIHTO=0
JISAS PosHD

5 mn.omN.:rwd 7
WARRS=NOLLOV
A IOTSE S U
O3S0/ T AT

ITRIIOODIS0IBAR D

VLIVIAQENNI

OOBPUIS [EP [TEOLIBOUI
LIeuoLZuUn §/00epuig (7
ereqreq ruesuy([

LOGI/SRIT
UT—FL61/689
Bedihig
000Z/SrF U ydd
=10/ Td -
TEGI/ELL N TY —
#2 £ 140 SITINL
IUSPL,P 3}1ED

ou i URTIOS™ MM/ dnT ODTAVIDOWHJ | CACUUR]/0IOSE[TY
@k
oJe1deue,p
AP=NOLLOV Q@
OLom ¥V LVIQEAIAY Fal1o,
suorsuad
ou i I ODIAVIDOWI( | Bep SUOIZENSIEyY
LLI/ERD
S o —
%J%W%Mg owIos oo%m% %wm&mﬁoa 000Z/SHF 4 Add
[OT=0JUstTIedIp | OWISSEW HBHOIUA(Z oﬂmm
POSHII=NGITSV BlBqQIEg 1P SUOIZEZZITEFY|
~ LI010U

SEABT SO0

(RO S00EAET 5

I} — HUSWMoop
1p e1dod 9 BULIy




TUIAS POTRS

BITA T &R

oI POdoy L0 =0
ﬂglwdﬂw.
S OTITALTS

um_hiomazoﬁo,ﬂ

TR TUSASATA 7O UOTe SUm AMALD 5805 2 pg Lm0
TOTIBIOI51S0 5 03/3UNIO0/ T AT suorzearqqnd oyeig 1p Hermn (T —060/96€ # Wd'd
SEREL SRS TEIIOO0S0IEAET S B[[ep rIRqQIRq J[IALD OTUOTULITRUE
ou AR TN @\ un -ang BZUE]S] 081 BSS O MI[osuy ([ HTIALD OLV.LS | [9P SUOIZBIGa(aD)
Z=aUbslZ >
@ @.Hmuwmﬂ.m,@ B325 2 g 140 27
\ IO )/211ATD —000/96E VU dd -
T1008/20/LT 122 'WT
4 0Ye1§ 1p 1IN (T SUN0D ox[e
R TS < BIBQIBE Ul OIUOUWILIBIU
A HIDASATA - i g h
il PESROQIRSUY (1 0D Ip woizedqqnd
2 m& Ww TAVADOWEA/ATIALD Iod (USWNOOP
ou AN/ i i 1P BJ891 % OLVIS ClosE[Y
7=oUDIZ W
n‘mm&: BIAL
e HBop epuins Latoll _H. w.Hw (
[6C=0T[AISS pOD BZUR}ST BISATOLIE] @ s .WME i
[ OjuALIOW 1Bp Gred "BBas 2 p§ v 27
JIA :cgob_ x wm:a UONE sun 0Z 1esuy (1 —000/968 M U —
AR IN T ORI O35 AT AL G 100z/80/28 2P wWd
SEABIT SIS ; T g OIUOUITIBL
ou i OMOS AMAA//ZATT] JTAID OLVLS| [P HOIZed[qqng
LOGI/E8IT
O =0 YT FL61/680
lilad, . il Ul ERLESH 0002555 4 0G
nE=NO FUSWITLIEAIP POo%yY

ey eyeTpomwI LIBUOIZUN \SMMW (T 0T W g
. ared TE61/SLL N ¥ ~
% TIRaT AGaToT BSSNOQ MRS ) ¥ 2§ 1 SITINL

OIS TS BUNIOS,/ TAT D oeuoszod

SEREIT U0 TFET0S0TS0EABIT D BIULp!
ou SRR i UTIHOY MMA/7 00 OOLIVADOWIO Ip Hesyntes;




TIIA DUOADE

S[IALY) nuowrduepe
QUIMHOD OTEIS 1P I[BIDLIN (T e DII3ied —
O] TP BISSIYDLI ereqieg S[IAID OIUOWIIIRUL
ou AT i i ns ORI $+< BSS O MU[RSTY (] HTIAID OLVIS QUOLZLIOSRL],
7=olUOLZ o
m.v@dﬂwwmmﬁ.aﬂ @
DV A% C0=0 000&/968 U H'd'd
wmmw\.,%mw;m SUNUIND ¢ + OHIOWILIBUL OTTALD Huengasu0d
AP=NOIIOV fuowr crdons
T | (), | cammusonps | epowouow | WS BHEN G proadzape
‘ 1s o1oWN [ OEpoL BSSO(] THOS OIATO OTUOUILIRIL
sy (f {IA1> OTaOUILT)
SUOIZBIGR[ED)
ou i y a TUAID OLV.LS
7
TSRS POYS O[IALD)
i S | it
ZaaToTSe 6 LAY Hmmwoﬁb (T o
~ETATUSAS/E qred 0007/96¢ 4 A d'd
A NUOASATA O BSS O] TURSTY (] qn
A EUBTSTE JUNWOD @ aue — 0SOIBI[21
FEAEL SUNUIO O)fE TP BISATYOLL Q OIIOWILIBIY
ou 5 RO i i ns oI JTALD OLVLS QUOTZLIDSEL],
7
IAMatd 0002968 U Yd'd
cgzo?u .“ 01BIS 1P [RIYIN (T nuenSosuoo
il s+ BIBQIR ryueunnd
BTA 05A0/E Qred husuidtispe
A TIHSASITA eSS0 MU[sTY (] 211
B IEVIRIE) 030LE] aped osoIdIal
BDEABIY SUTILIG 1op BIsoyoL oTUOUILY B
ou AT TE i / ns oo dTIAID OLVIS QUOIZLIOSEL],
Z=0UDIZ

35 PEoS

BYTINI50




BleQieg 0 ouorzeredos

ou /) i BZUB]SI g BSS O [URsUY (] HTIAID O1V.1S Ip ayoneld
=NOIL 018)S 1p 1B (T 0002/965 4 A'd'd

RAUDAHOER @ OIN Y BIRQIRY BZUIUAS

T A ATA BSS"NO(T Iasuy (] ][O OALLIE, [[BD
FOTTEURSSSTS @ — OIUOWILITBL

SEAEI SUNIo TP ONB NS OIZIOATD

ou 5RO il ITIAID OLVLS SUOLZBIOUUY
(=ouo 000Z/96€ 1 ¥'d'd

BLIESS0U

@ QUOIZBIUIWNICP

\ AIALD B[[eP

etie O ¢ OeIS 1P HRIOWIN (2 suorzismboe, [ep

BITA TTUSASTE ’ eleqleq DI

T HITATE ] @ eSS RO IWESUY ([ oyred — oreand
TBIEWo55150 TP BISIYOL

BEAZI) SUNT ns ORLIOSEY

ou / / (N TTIALD OLVIS oTIOWLEI
@ 0008968 M Hd'A

It nuondasuod

Oy UonSE cre oEIs 1P .«DANN nusurduwspe

oayduon + ereqredg 201

BSSNO( MUpRsey { B ~ 019380, [[B

SUNLIOD 01RIGR[9D

OI{e TP BISONIOLL OTUOW LRI

ou i ! ns OloIN D OLVIS JUOTZLIOSEL],

0008/968 4 YdA
AN S95000




S OUIpEN o=
mMﬂ_ n—..wnﬂﬁw”mw
SRS oSS0
Tp=NOILIV

TOEIoTISE
“ETA TSRS

BUNWOD OIE TP

000Z/96E U dd
D2 VI
9118 — SUNLOD

T TWSASTE oyred ep apoW ALY LION] HUSpIsal
TOT0o5To || A 1p OWE, [P 0118 1p YRIIN (T 1p 185020p
FEREISIG o OJUSUIIAIDLE [EP vleqieg Iad syiow 1p
ou DA i N OTOTIN g BSS'RO(] TSty (| HTIATD OLVYLS | 1He JUOlZLIdsel],
T=oUOIZ @
BINOOIJ AMALD D00C/068 "4 Hd'd
w . €50 B[MU o1e3g 1p 1N (2 41l
[9P OIUDWIADOL BIRQIRY sred - FEINIOD
[ BIBTpSUWIIL BSS O] T[Sy ] OLIOYLIIZ]
|2u 158302
BT J1ad syiow
ou 0"333\\.9 i H \@ JTIAID OLVLS | TP IHE SUOIZEPIY
7=0UDIZ
FYHOUPETE=
DV E FLo=0 O
- @ S[EALY
(0ss303p eI (2 000Z/96E U T
BZUB)SI 210 {7 onuyg) 3
BIBIPSLLII] - d Aw d [
[ aued — opeunuues
g&m OLIOIILIZ) o
u@@ﬁdﬁ&i 188200p Jod spow
Ol : i i HTIAID OLVLS | [P BB JUCIZEPIY
(=ouorz 0002/96¢ 4 Y'd'd
SSROUIDENID= orBIoU
DVIIFo=0 :
! [ep OATIIBIIO
TSAS PO AL OJUSIUIASDLY
oIS 1p 1Ry (7 [ep ‘reruowmed

[IOIZUSAUOD
0 Tuaq
12D SUOTUNTHOD




7=0UOIZ @ R . 0008/L98 ‘N
jﬁl&i 8T g - £00Z/27
e L N T = 200219
oA b U DIPADGUuIO
MP=NOTLIV 055909p 210182y 8oy
oI S[IALD dd
1Bp 210 9¢ VRIS P PPN (2 {ojueuuyaddes
. - O wbw.p.ﬂ.mm TIp osseurrad
mﬁmﬂga BSSNO(] Asy (| 0105BIry)
FEAETTSURUI0 \ ; JWITES Ip SUOTZEL
ou TR H H HHAID OLY.LS | DU/PUOLZemUn ],
e ] @ __ 1o0zocy
Hnm>ﬂud,od.%§ BN poosy [0 1= PURACIE) o q 0007498
MP=NOILV BZUB) “Sey o[1eg \owwvﬁ_m (z N .@. b govree
PRI E I BZURIS : : : N YT~ $002/9
H BIBQIRE U DIpADGUIOT
%_N_Eoulzocb,q‘ e Sorr -3,
:A;aﬁﬁai AITTOTIE STl fpesuy (1 auorday By
T ONEGasIE0 LISABPED
gﬁ%ﬂﬂd EwEooo?oo?mh El , QUOTZBIIOID
ou # UG AR /-afY < HTIAID OLVLS QUOZBLZLICINY
01B/BZUNUDS I[IATD)
— E[jop orelg Ip 1eIoygN (7
) OJUDBITADILL TEP eleqieq 000Z/96E UL
< ess o Muesuy (1 OI1 eyed niow —
i 013189 TUOIZLIOSER
SEREIT UMD — eyunsard
ou TR i i HTIIAID OLY.LS | SHOW Ip 9ZUUSS

7=oU01Z




NP=NOILOV WSWHIEUp pooyg -
TOATOTSE SCT=OTZIATSS Bos N AT = $002/9
TEIIA ISRS/E a:\ EomsZOEb,@ U PIpLDquoTY
TR TSRS 019189 BUUBAOLD) auoiday By
TOTEEOOTS0 GSFSIESAT A un BATAL SIBOSUOD ‘Sey ofreg /ooEpUIg (7 oJo)s2 J[B
SEAEI]SUNUIC TETOOSTSOSBARI] S B}SO-BY[NU [EP BIEQIEH Heyrow nsal
ou g : \\v@ TMTIOD AR/ BZUBISI 1 eSS O(] TIPSty (| TIALD OLV.LS | 0 wausd ouodser],
T=oU0IZ @
d VIIFO=0 0661/587 N
TUSAS vowam LA 1000 T
BZURIST - —EQOT/EE N UT
! $O0Z/9 U DIPADGIOT
BUUBAOID) atoifay Sy
ORI TSR0 "Bey o[reg /ooepulg (T auntuo’) onje
SEREI SIS 3 T BIRqQIRY Ul [[BLIOW 1)85I
ou R i TTIOS AR AT BSSIO(] TIUjIsUY (] JTIAID OLVLS |0 eusd ouodser],
@
G¥1=0 0661/587 N
BT poow 1 01=0 4 s LA 1008081
Tasumnedip poo ob«% T-000Z/L98 N
TOTOIE BCT=OTITATSS BZURIS! &Y~ £002/28
BTA TTUSRaTE B =NOLLYY EIS0-E]] @ N AT~ #0029
_ AT ZAqTIOnoE SN 1 U DIPIDqUIOTY
TIATNIIESATATT 2uc1Say Say
LIBTHO03IS00EAET 3 XS, [|B
ou / U057 OH ATIAID OLVLS| sufes cprodser]
0661/587 'N
F=BUBTE Wd'd ~ [00Z/08]
. w —0007/L9T N
e
DVTIF SF1=0 514 - f00z/e
TSRS poTgS BT POSRTOT=0 N ey
AP=NOILOV TUSTITEAp Poss ” eZueisL Jiep :
? OLL) IURTHHIECTD PO BZURISt I L 210132y Sy
aum
. BUUBAOLD) wod
FRRERIRRISG uom.v jju\m OO0 A "By o[red j0orpUIg (7 oxnye
SEARIBUNIG [N VS ERCA T eleqled ar
ou STRARATET I URTIO0 A eS80 TW[3SUY (] HTIAID OLVLS | ouwes opodsel],




ﬂ}fﬁr@-ﬁﬂlﬂ ngm@ﬂwﬂw.% IIALD — JUNUIOD OH:M
UBIETHOTED 0183 1P 1[eIoyIN (T ut [[BuoIsesdo
FERBITSUTIIT BIRQIEE aposeu
ou i : i T BZUE]S g 2SS"NO( RU[osty (1 HTIAID OLV.IS TIOIZIIOSEL],

JIOAS POSRS ALY

Bu ZC:U< .
o eyeIpOuILI 01e3g 1p 1IN (T
wIEQIRg 0002/96€ U'd'd
B8RO FU[OsTY ([ £I] oued — EHOSBU
@%ﬁ&yﬂg ID SAIPIR] SOUNUSD
g Iod myoseu
ou ATIAID OLVIS | 1P e suOiZepay
T51=0 5 & O wosen
g%ww 35 01 AL 0002/968 ¥'d'd
eZURST ] npnaLyo 03BIS 1P MeIoyN (Z VI
p eIeqleq aped - DS[L.IE
e[[e e BSS O] TWASUY (] OITOWIBLAIIP
BIRIPS eyejuasard
ﬂmﬂd&@% @ BISUTUAD — BIOSBU
ou j | SRR (a FTAID OLVIS | 1p 1 suorzepsy
Y/
v AU I10P
ezustodwos
o

OUs0s1q BUTRACID) “FEY O Ip BLIRTZIPIID
[ BIBIpaum ' BlIoImy J[ep
A nsodstp
g% suwifes opodsen
m% Jad I0TUIOU02
ou I i oryn 1ITVIDOS IZIAYES [HRAL]
0661/C87 N
Hdd - 100T/08]
: 9F1=0 T=000Z/L9 N
TSRS POSHS BT poSRII=0 “SBTT - £002/77




T=oUOIZ

DVT )%oc%
m%mm%%ﬁ OIIALD 0315 6661/1'82Y
- " I[e1o1 1 wt AT L -
TORTOTSE FCC=OTHRT pO5 P .ﬁm.o,whpmwmcu.w @ g gy o)
IR TOROE . 0002/96€ U'd'd
T TUBAOTR BSS'1JO(T M[asUy (] siumsues
TIETATES -am{ ezuRUIPENLD
FEACI UM 1P OJUSHIOSOUOOLY
ou BRAA HATIATD OLVILS p BonEL]
N”DED—N
SNIALD
018 1p HelN (2 0002/96€ ¥'d'U
ereqreg (00 05T e o
eSS RO MI[osY (T USTIIOSOUOILL
's3) g1 9Meg
THE/TUOTZEIeIYDIP
ou H1AID OLVLS [HOLZIIOS]
f wdﬁm%o@%@ 91 |=0
TUSAS POTPD B PSS TTT=0
AP=NOTLOV TUSTORdp poSEH
0002968 Hd'd
YN BESTNO(] TWasy an
mddm.amqu.ﬂa i 1B ISIDAT [US
m@éﬁg LI UIOS O ROSEARITS wipaasoid/ayoseu
ou TGS A e % IA1D OLVLS TUOTZLIOSEL ]

T WITHEH ™ Fos

FEABENOIIV

00087968 d'd
VI @1ed




7=9UOIZ &
SEPOMPEN o=
DVTIRZO v @
JOSA3 IR0 J[IALD
ﬂ.U”ZOﬂ.H‘OJQ oIS 1 H. ﬁ..—nﬁ agy ange pe
B oIA/LIESI o1 S ww.m.wa.m %D (T 000Z/96€ Mﬁww 4a
BSS'HO(] TURSUY (] I S]TALD OIBIS IP
e 1[Sop euISIew
mm € 1$1M32s2
ou : /i / v ﬁ & HTIAID OLVIS|  ®p wowwjouny
7=oUOIZ
SERHOUIPEN= @
DY TI¥9=0 mm
TUSAS PoOIHY
( V e[IalD
PR : Q@ d :MW%S (@ 000Z/96€ U Wdd
o asuy ( BZUBLIPEPIO
: Vi elpIad/oysinboe
& Ip
ou i I dTIAID OLVLS | e uoizlosel],
TISAD POSHs BIALD
' &.|”. ..w,m‘ % BZUB)ST 2880 g 1P IERHIN (Z £e/1e VT
TR . _ eaqreq 0002/96€ 4 ' d'A
T TITASATR BSS1O(] IWAsUy (] BZT
"ITRTIO50TS BUIP
JEAEIT OUNHO BN
ou i / HTIAID OLVIS Tp oJusuIeanis




P=NOLLOV VOIAVIOVNY o) = 9661/019
TAETonIe ANOIZVIIVA d'd'd~L66171
BIIA TTUDAT/E O U OCIUE UL DAL
TR TITRAS/ITA INANVIRIVD SUOIZBOVAD
OTIRUEO53T va aJerdeuy.q HeyN (T 1P HRIq
SEABI SUNWD o IALLYHOAYT BleqIEq 2 nuajed ns
ou 7T i/ /! onIyn 0D L BSS"NO( Mesuy (I FIVIOVNY | 0ZZIUpUl OLquIey)
= S PN
DVIIRT9=0 <TRI=0
SRS POSRS ¢ PT RIS
TP=NOLLOV TISTHE] ﬁw‘. 7 ALLYNOAY | JEEeUV.d IERmN (2 .
ZaqdHonoE 05 eZR)ST ! a,ww ) v erEQIEg 6861/622 1 U A
~EIR TIUGAS/E RSSO S50 ) -po61/87E U T
; - Ti5ea BSSHOQ WSSV (] aunmo)) 015anb
§§ Oa/3UTIEOSATATD UT eZUSPISAT
i&g TEUIOISISOSEARITS \ IP OJUSWILIRJSEN)
ou . /! UNCIOY AR/ U FIVIOVNY ‘luoIZRIS UL
EQ& v% @ mw ALY
ZOEU< — of oG Ip etyn (7 NUEBNFISUOD
’ Q@ eleqreq nusuwidurspe
jeswy (7 2 0007/96€ 4dd
%9% [Pp ¢ ewuaod
u.%mﬁdm.ad 26 LB ATIATD OJB)S
ou / / % ATIAID OLVLS| P meeoymey
0002
196€
qda
TUSKE o5 B[ ﬁ ep
A=NOILOV oIy Pz ¢ OYeIS Ip MetonIN (T 0o
’ : rIEQIEE 26
2SS0 TW[BSUY (] e o
o ! [1AI0
SEARI}) JUnLIO o1el1s
ou TR / / ATAID OLVIS| 1P e BOINSY




\o
o Q)
a

7=oUlIZ

@)
e

¥ [=0
W posPI(1=0 auens 1ad)
TUSUITIEdlp poo DIUMNLIOD §§61/02L¢ U T —
i R ARNEE BEUB)SI RMM 3] 6EOI/ETL U .m..n« Q
BT TUSASTE FZIRIS=NOLLOV 1 A Treelsers v
TR TSRS ATA T o S 0I2183 [[B
RG] O3 BUTHIOSATATS O 15euy . (4 EBYN (T BZUIPISal
SEAEL DU TEHOS5S00CAET 3 eleqiey Ip OJUSUILIOISRI)
ou : : i O A T muyesy (] TIVIOVNY ‘TaotzeIdnug
7=oUGIZ )
SEHOUTPENIO= {
&

oroIIn TAILVIOAV'T G861/ECT U A
: D07 - pE61/92CT U T
TR TSRS SUNIOD
TBITEAOSSTES ojerSeuy (I [N (T OL[e Ul BZUaPISal
x . BIRQIEg 1P OIUSKILIS)SEI]
ou ! I ©SS'10(] IOsUY (7 HAVEDVNY ‘TuoTZeISTIIY
S661/11

s
NGRS Poo%D

W OFHY CUIRY D410 —
D661/ M U] Uiy




JEaAld POV

mom.*:wouqfcﬁno
TOSEp po

6861/67C UWAdT

TS BUUBAOI) - FS6IRTTI U T
= —
g..%,%wsjﬂ.oﬂ%a wpqueden | Bey ofreg/eyeneuy (0 iquadon
&%% 1P ONUIRUIELR0E Yeogn (2 ipenis
RE I SVATTNA RS ot ep eleqrEgq aydyeISeNE
ou OO may Al | BZUB)SL/OIOTHIN ouuE | BSSNO( wuasuy (| TAVIDVNY 1oLZe|[oue))
O
e GESI/ELT W W dd
TNV \ — nussia o350] - $S61/9721 % T
coHC U o oD 1p TuoIZISOds1(] OJUDUISUID
1e gipquodarn
. QyeISeuy, (1 eoyn (7 1ad 1uIpENId
SEREIT SIS mm BIRGIEq oyolyeISeue.
ou SARARAANY i i v ﬁ S ESS"NO( M[esuy (] HIVIDVNY TUOIZE[[2OUBT)
T=ouolZ
IS OULIDENID= / @
BVITSo=0 TFT=0
m%mO wou%o gﬁ&:ﬂ% Qﬁw.@m\@& -
T N0y . . 10 suo %%Qw\cm.w.:.ﬂl
| oo |
A TUoA FIEIARS=NOLLOY T JAILVIOAVT YLV WOLZLIdS]
TR TISASATA TAOqATonoe Suihil 007 R
TOUEWD55TSo OSAUTHOS A erogyn (T
SEABT S0 TTEHI003S0JEART @ O
ou F RO I NS AT eSs"po mAfesuy () HAVIDVNY
7=oU0Z
GF =0
TUSREPOPS DO poow [0 =0 8861704y U T —
= v yda
RSyt sl i pUEIST IAILVIOAYT %.wmw\mmﬂ u g
. : . oo ATV I1eP
TTA TTUSASATA ZAqdTonse ounl - SUOIZB[9oUR))
[IRONTETRERSTE] O3/BUNTIOS/TRES ojerSeny . ( Heryn (7
BEABIT SUTLED TTEI000TSO0BAEIT D eleqleqg
ou ; 3 / LT R e BSS'RO( Masuy (] TIVIDVNY




"OTEMIGIDE0

CO/oUNLOS/ 1 A ©

STATI}SURIIS TBUIO00IS00BABE 3 TALLVIOAVT eIRqIRg TILIOYUY BZUSPISAI
ou . 17 0D Ry 0Ty BZUR)ST 0o 7z BSSPO(T Masuy (] FIVIOVNY |  Ip NOSWERIqUIE))
®J<mmw%lo &
ezUEISI TATLVIOAVT]
’ Db e
686I/ECC U I
oyeISeny . HeomIN (T " BSSLSTT U T
BIRQIEY QIBIIUIB] OJ[ONU
ou / ey %E\@Bk\ BSSNO(Y TWASTVY (] TIVEOVNY | THOTUNNg/IUOISSIOG
2661 ouun
g BLIDS PULION
& o TV IST —
68GI/ETL WA dd
@ OIZEJUNUWOD TFS6I/BETI U T
oI —BJ{Ep ayonsewmouodoe)
) @m JUOTZELIBA
7 z BP QUEALISD
gﬂ Ox ayeIseUY,(J IBOWIN (T IOIAID LIOTUNU
SERELT SRS O ‘BIEQIEG “S1A 1P TLLISIUT
ou i i @\vﬂwﬂ mRsuy (] HAVIDVNY nuawelqe’)
(/ 6661/668 U .w.m.
. ar 5
e .
ki Svﬁzl} T3SOTIIL v BESI/EZT W Hdd
oY ﬁd.umlml.@ o paomony ek 1RrEl 0
1op suorzeyussaxd Jeriqe
orgn BSSIUIO B[[ED BIOWID BIIOD
IAILVAOAVT SUOIZRIBIYDID
_ T nn 7 essawo od
RO oyerdeuy . elyIN (7 LIeTuens MIpento
SEATIT BUNTLG BIRQIEY oyoyeISeur
ou ! i BSS0(] IUIasUY (7 HAVIDVNY SUOIZE]|IOUBT
7—oUOLZ
SSPOUIENO=
BYII%E5-0 9p1=0




TISAD —uﬂuﬂu

R=NOILOY
i

ayrifeuy (1 LN (7

O86I/EEZ U HdT
~PEOI/STEN U]
O1pnyS Ip 010

o aeuoissayord

& zIeqreg eoljienb
ou W RZUE)ST £ eSSNO( U[asUy (] AIVAOVNY SUOIZELIBA
@ 6REI/ECE W Hdd
7=BlI5TZ SR UT
3SHOUIPEN= \ (ezuRUIPERID
DYTI%T0=0 o “OTHOT LI} BIL
M:ué w_mwwm @ ‘aIout ‘BIIosBU
- ) ‘B[IAID OJE}S O[]
il % mw ; _wgmﬁmoﬁshom
& @ o] esexdwoo)
oeISeuy . (I ey (T omIn,p
SERBISUITE ) BIEQIBEY oyUoyrRISeur
ou R / / BSSTNO( IWIasuy (] HIVIDVNY IUOIZBUB A
JUOTZBIEIUNIOP Q
BLUBIS] Elep
: suoizisinboe, [ep &
IR ::.96\:. ¢ GECI/ELE W dd
EOITBTTIITE0 oye1deuy . (] el - pS61/82E1 1T
TEAED eIRQIRg 131yRISRUR
ou I RRAT T / / BSSNO( FU[asuy (] _AIVIDOVYNY 1ep BOUIMaY
T=alolZ
SEROUTDEES=
BVILFTI-0
TRy BE]
=NOILLIV niedl
Zaqaonse SPL—OIZIAdas poo GEGI/ETT W Hdd
ETA TIUSAD/E IS =NOLL Y “pEEI/RTE] U Y
. i (AqdTUoToE Suni oerSeuy, (1 eIWN (T sunue’ fe




P=NOLLOV TUSTLEULD ooy PISSIALL
TEIIAT BEAS=NOLLOV o dd
TR IISR3AT A JaudTonoe sutil 01 sInddo -
[RUEIHGEWEY T3BUNIHO0//T AT O ofjenods ejeISeuy . ( HEWIN (T 6861/62C A d'd
IEAEI SUNUIG o TIEUD0IS 09 BAETS OTTe ojeniiage BIeqQIed QUoljeiseue
ou R i TGS AAAA7 O] BZUEL)IST 9s BIBIPSUIU] BSSNOJ TWRSUY (] TIVIDVYNY HUIOIZED RIS
S\
O
@ ojerdemy, ( HePYI() (T
\ it erraIrd HNQLI O {[8
. ® OJRIPSLLULIL BSSPO( MURsUY ([ wuwmbm\wgm .
| pzpw
To TUOrZBLIBA
on BRI I i o1 n AAVEIHOVNY | Suozedmunuio]
7=oU01 @
SSROUIPERD=
VLITo=0 9p1=0 )
TIBAD pooRs BN podR01=0
P=NOLLOV TR posy aJesdeuy.q YN (T
ZARETOSE TZ1 BZUE]ST eleqieg N
JAYUoToE St ofeuods Ao
O3/5UMIIGSATAAT of[e OYenIRY Mx o
HELICO0ISOTEAT S 98 BIRIPOLUILL
ou g | s TepetEL o TAVIDYNY | 1p wozeoyni)
9 1=0
ST poSF (=0
TUSWNTEdp pooy ajexdeny, ( MewUIN (T
$Q7=0MZIATS pod BZUPIST 61 ereqreg o
FIZIASS=NOILOV 2SS"NO(] IWUASUY (] 686 MM.M N%%WNW mw m
ZAdTuoTsE sunw -
ngldml\ﬁuﬁ PZUSDISaL
OEWGO5TSOSEABITS 2 elBuuey 1p
ou i TS AT AIVIDVNY | IOLI0IS eoyniay

Z=OU01Z




559 IPTUOISTIR

A TISESATA AT TIOTIo8
[V STRAUSASUATATT IpIU BIZUBIUl
BTN AT NI ENG) EmEoooFoogmb ] wEEQ 2IMJINIS
Is "RARGT. BZUE]S 09 euuEAOLD) ‘BRY Ofleg ITYIDOS [ZIAYHS | OJUSLEIPAIddY
NHQC.OmN
(C00Z/T AT & 140)
p=NOLLIV IRIZUDISISSE
im,_d.]l_._o_j vZUR)ST 09 BUUBAOIL) ‘Bey ofleg L :
. ; : 01008 2ININLLS
:> .:co.»o\: A OTUDBIPAIOOR
[N R 9 OJUBLIBUOLZLN]
FERETSUNI0 [® Tao1ZeZZ1IOINE
s : I'TVIDOS 1Z1IAYES CIOSE[T
1UIAD UGU)%U @ @
MP=NOLLIY ol Syersery . NeRHN (T
@w 1y wreaied [NQLY 010N, B
BIA SGOP@\N y - .Nmm.ﬁ.OQ maﬁvmﬂaﬂ AM h . . .
T ISASATE %c BISTUIY /RIS
WELEUOISI0 tzzinput
SEABIT SRS O @ IUOIZBLIBA
ou TR /) / omIgn ) TIVIOVNY | 2uorzesrunwor)
7=9L0TZ %
&
ollal S
Eoned
oron OTIOUHS ¥ :&wﬂ%@&aﬂ%
O 1D 9$9W [3p QUL .ﬁmw m.%_ Wmm
ﬁ». ::.85? x PI[Pp 01015 ¢ BSS 0] ruesuy (1
[i§ Ommﬂmaao—mo
SERET SIS 6861/628 W dd
ou i i HAVIDVNY | LVLSI UINSUEIS
BOTJBII[R)
e Bla/xeyEIS0d
BV TIFTI=0 G¥T=0 SyEn

TUIAD Uaoo%o

DA POSFIHI=0




Z4q0 U0Toe

O ¢=01ZIAIBS pOD

06 WY 10U
Al u%_n_iom}ZO~FO< T
TR TIUSASATA 1ses SIB1]IO1LOD
T OOeoo150 e Ul 212889 BZUISISSEe
addmad ut oyedde uoo OIZIAIOS
ou g E\\ o] BZUB)S! 0¢ BUUBAOID) "SeY opreg I'IVIDOS IZIAYES SUOTZBAINY
MNBESEQU
BZUB)ST 0 euueA0ID) “Fey] o[leg ORUD|OZ2Y
’ ) ’ BHOOJIP UI [oponu
~ HIQesIp - LOou
s , - TURIZUE BOLISULF
EmEooo_moom\ﬁh =} Q BZU)SISSE
ou TICHOD A/ T ITVIDOS IZIAYHES 1P IRQEUOT)
Oy 02UbA]
< @ YOP O112A0N
[ 2uorEzmnsy
@ ojuIUDI05Y
TN ox B m%
T PUOIZDZIINDEL0
FIER TS OIDILIT/BZUR)S] e MMWOU BAOIN) BBy OJlBg ONUPUD]OSDY
ﬁTZaEb« [e BIEIp eIz
BT Bm.meQ v 1[5 [)JOALI 1ZIAT2S
TG 5E ST 1op suoNse3
i 03 /BUNTI00 T AG O & ef 1ad  O[[2AON
SERCIT SN TIPII0S0S00BAEN S I, UOIZNNST, |
ou SRR /i TGOS R A7 O IIVIDOS 1ZIAYAS uod poddey
1=V
ST =005
p— O —
Z=ouolz MLINJISOII0S
0=Vl LLLITdLs
—=BLIO ”N
UBAS poSHS BRDR =B =
:viZCE\um EPUPRISIE=0]0

Sm> sﬂo.& I

T COMIaTe P
COFSMP=NOIIOV

800/ AT




ou

i

oI

09

BUUBAOLL) "By oteg

I'TVIDOS IZIAYES

B[[OD 2UONSAD)

ou

S[BENUUE 2§

09¢
2[BI)SOWIOS OS

081

BUUBAOID) “Seyf OTleg

I'TVIDOS IZIAYAS

00027081

ST —8661/601

SETA $00T/T U

DIPADGILOT DUOLIDY

ontzwpjoday
JUH 1830]]e
OUOIZETSO8SE
1od erI01ENPRIB
suoizeuLo] Jod
OPUE( JUOHSSD)

ou

nagduonse
BTA [JUOAD/E
TIX TIUOASATA
T BIIBWOISIE0

1

p

/i

sleuordax
UWEB[05Y

oy

&

euuEAOLD) “Fey] ofreg

'~

TTVIDOS IZIAMHS

00087081

SETA —8661/601
TP - FOOZ/T
DIPADGUOT 2UOLEDY

OnRUIBIOSY
(o1uaure

110008 [[6p)

ddd

1850[e out
orzeuBasse
BZUODEIOD

BIOUNUOLJ

ou

7=oUOIZ

SRSOUTDEIo=

DV 1dRo=0
TSRS POSHS
TP=NOILDV

HEEéE
OR300
JQBARI)2UNULID

TR

/

wvwﬂo
BT poox 101=0

TETOsSISOTEAEn S
THILOS AR/

BrUBISI

06
1SED

LB UI 212652
o1 oyjedde woo

0¢

C)

BUTRAOLL) "SEY

I'TIVIDOS IZIAYHES

m.MBESEOU

- OJUAUIOZ2Y
WHA'V
neddesipuey
LIOUT
aletIoruop
BZUD)SISSE
OIZIALOS
SUOIZRALYY

7T=oUCIZ

svi=0
B PoTRTo 1=

IDUNWOS
OJLUPUDIOTY




P=NOILIV
Jarduonoe

a0 Dmrccuw_w..o..
lillll; EXEH R (v]

TOSUIIEAIP pooRy
07 C=OIZIAIES o3

A =NOLL Y

PIDUROD
OIBUIDIOZDY

opu

1[Ise ezUanbaly p

ou BAURSL 0¢ BUULAOLD) ey ofreq I'TVIDOS IZIAYES | 9\ai ns Pnqlnuon
Q0006 T
Mwmwwmhmm SET —8661/601
BZUR)S] : BUUBAOID) "SRy O[rey SETA -p007/1
EIA TUSAS/E BIEd DIPDGUOT au0E Y
i T 09 opusI0SY
%% A 18807®
FERBIHUHLG t@Eooomwou?g 5 \ suoIzeUFossE J[OU
ou SRR i OTUEOS R R i & TIVIDOS IZIAE9S ossaIsuIqng
T=oUu0IZ ( :
TVTIHIo=0 A 000Z/0¢ 1
RS POoHD oL [1op SETA—8661/601
WSROI BTG BT F00T/] U
COqIToTSE o191 QUOIZEOM @ A0ID) Sey ofrey DIpDGUOT 210Ny
! el1ep . opunio8ayy
TR TUSASAT 09 BLIOJENpRIE
U HIEIo0IE0 1p BzUST1A
iis?;izib ST m 14 13801e
ou J i =0 ITVIOOS IZIA¥ES | euomeudessy
THOUOTZ
STFOUIPEIIN=
Q00Z/0ET
S[EUNLLOD ST~ §661/601
Opueq [°p S37°d -p002/] U

BEAEI] oUno

BINSTUIYD B[[EP

DIPBGUIOT PUOLEDY
om032Y

die 1880
ouoIZEOZOS5E

Iad eUOENPERIE




A DUBASATA

ZAd o sE ST

Opuo] d[eUOISaT

TOIETI5E0 575 MIosATAd 0INQLILOO
A i TEWOSISOTERETS ayonerd
ou TGS AR OTg BZUE)S] o BUURAOLD) "Seyy ofteqd ITYIDOSL IZIAYIS suorzisinboy
09

SBD SIPUNUICD
B2UR}SI j[e UF 210880 | BUUBAOID) ‘Sey ofreg opuRuDIo5RY
u1 ojjedde woo ’ EONISE008
:; :zo ADITA 0¢ BAIJBONDD
[N S BZUMSISSE
SERBITEUTD 1P OIZIAIDS
ou : H TIVIDOS IZIAYHS SUOTZBAINY

uﬁ0>o m.vmmu.mw 1 @ @

=NOLLIV Tongedip pody
O TOToE FE=OIZIRIGS PO OILJN/BZURIST @m BUUBAOID) "Swy oreg”
BIIA N0AD/E %EE?;ZOH v FIVURUIOD
A TUOASTA onuauni05ay
[N Y] O 250U5081q duosrad
SERBI ST @ ugauny asads
ou 5 R / (1 ITVIDOS 1ZIAYES 15d HuoAaYY
7=olDIZ %
&

iﬁldi v _UNBQSH.MOU
T TOTE BZURIST PUURAOID) Sy OfIE ORUAUDIOBY
oAt . 181 0¢ D "sey o HesSau
ﬂﬂ..mﬂoc.@wﬂm TIInIp Lua0
T OIEUIG3IE0 .m%oﬁadd 0 I{S1UIEY BSBO
mmllqll;mb SUN IO oS ERETS ‘osodLr 1p ose0
ou ] i UMTIOS RAA T ITVIDOS IZIAYES | 81oI suorzersayu]

BYT ‘H% ﬁ@L
TSRS TPOTYS




TP=NOLLIV

TR TISASATA
RV EHIGRE)

JUSWILECIp pooy

0OLIED B LIOUTUT
113y rud 0 211 uod
Lelfiey rsonu

ou 7RIS 0¢ BUUBAOID) "Sey ofleg FTVIDOS IZIAYES 1ad ouSassy
TTELIO53IS T ERAI] 2
Eeoqam.?%%; @E 01 BUUBAOLD) ey Offeg
QI=O[Mpoll poFY \
EPSS=NOILOV &
e v @ 587
TOI58 B3NS INpOW 000Z/0ET s8Td
FESSTTPOW/ATATG b @ —8661/601 $FTC
TTEWO3S00BAEIS ww HHST otzeysspne
ou i TIOD AR OTT] I'TVISOS IZIAGHS OTOSB[RY
euotdox Q
orzisodsip
osloalp B3yl £10Z/598/X U
ST oAJES OWE) euue4010) BRi olred P
[eucidal Jpuoy ONIJE OUF0I$0s
OSSEOUL, [[BP O OpUo} oppUoIZal
0NQLIUOD
ou H i OFS IZIAFHS duorzepmbry

=NV
(OqUTOTTE
BIA _wco..,.nu\d

S
TWHEdp PooR

EIGT/C0L/X U
VIPDGUICTT YO
opige ouss)sos




WA NIEASATE asvARg
[IRRUGRAT) [BID0G OIZIOSUG))
FEREI SRR BISSIIILL [B 2[13208105 BlONb
ou i OoRIIN B[IEP O BULEBAOLL) O[Teg I'TVIDOS IZIA¥ES OISUILIZ]SELT,
©
@ BAUR)SI 06 ruueAOID) Ty oteg
jg‘ BZUS]SISSE
[EYTElRRT G 1ad syesiaa
- QJUaUWIRIQ2PU]
ou H i I'TVIDOS IZIAYAS | 910nb ostoquiryg
=NV 50y 2
TOUTTOTRE FoT= :_Emm BZUR)ST @ BUUBAOLD "FBy ofreg DoLnely vIS.Lauy, ]
STENRVIVEY .%E:co FNOLL +od prriomy
3 IUOIZD.LBQYD(T
qgu@&; .o.o.u.a: O ~L00T/Z1/8T Td
w.mﬂ.muﬂmmﬂ'@d %% @ Sen) snuog
ou : j | TS R @y I'TVIDOS IZIAYAS | © erBoug sauog
DV m Mmmcl &
T05Rs porge
miZN rr_lO<
BZUBIST 0¢ BUUEAOLL) "Fey Ofe
. . - _ BIILIS B
gﬁg [T Ip oudossy
SEREIT UG L S 1ad ayonerd
ou S RIAA7RY i I'TVIDOS IZIAYHS BLIONNS]

VTR C0=

JUBAD PO

=0
BT pOsgTIIo




\ o
)
@\\@@
N&@
29 ),

7=oU0LZ
SR GUIDET5=

DY TI¥o=0

MURAS O

v
afenpenu

BZUIPEIS
B OIJU2 OAOULLI
11 12d amddo
2UOLZEO0]

O21paW
Ip BISOIHOL

BAOTIL B[R O OLIOIRNqQUIE

SUOIZEDO|

ou I i OIDLIN)/BZURIST 08 1ZIAYAS Ip ONBANOD)

]




TR TOSASTA

T OLBOISED BZUBISI,TISP
SEREITSTHES auo1zE)Iesad BONSB{OOS BSUDLL
ou FRRRTAT BZUE)ST B[[eP T BUUBAOID) "Sey ofreg IDILSVIONS OTIOISS Uy
7=cU01Z
ﬂaﬂa&aﬁ
MP=NOLLOV SUOTZLIDSL, [[9P
7 BZURIST suozeIUIasaId BINIRAOLD) "BrYy olleg
15 O B[[EP OC
K TUSASTA 0
BERCIT UG B3 LIOUIIL [ATISD
ou RO i N\ IDILSYIONS | INUaD JUOIZLIDS]
f\\ A BULIOW
(ezue) . SlEny UIUILIIFL
PSS ojudmesed o ojuapassold suorzope : N
o OJUDUALPIIO. 3 CADBISTUNIIE
3 BATTHIUE ID BIEPOTAl : apqesuodsay (7 prIonnNsy | xod : s
; JUOIZBAINY oy padoxd
©[3ing Ip auy rON)SNpO OYHAWIPAROLJ ajuajeduio,) 01} SUOIZLIYSS
suorerppoy | DUAWINIG | U0 IZIAIIG | J IZIAIIS BPIYDS [Pp 2nqesuodsay(y s

vV V114Vl

I[EID0SIZIAISS ([leW @ ozzZLiupul

VNNVAOIO "SVY 01Ivd 0'd 3

8€0 "ddo 0E£ZZ8YTEE0 Pl

VIdOLLNAYLISL TI3d F1I9VSNOdSIH VALLVZZINVDHO ,VLINN

ALLVEISINIWINY YIHY




NﬂuCDwN

:_uIZN AN}
ZAAToNEE

_oEs PO ] oTo

TEIOO3SOTEAEL 3
TN A R 11

O SPI=0

Q%SavVIZO;U,Q

oper owld

D BLEPUCIDG
B[ONOG

& BLIBWIJ BIONDG

TR TSRS 7 IoTI5% Ui "RIZUEJU] P B[OTOG
TBITBIGOTG TSSUNTIOIATRAS 001SB[028
LIRS g oyodsen
ou IR U / BZUE)SY el[RP E.Howw i AL Bey ofieg IDLLSVTIONS SUOISSIUTUIY
7
<
u%E,Eom+ZO;U<
7aqdTonse sunit
BOAIMUIOIATAL G
=PV TIETIOIDIS00BABTS
SR OUTHENT TR0 A /di
DY TARI0=0 Spl=0
TUSAS POTH3

:nlﬂdﬁb




JESTRITIPOWAT A0 O

swﬂﬁ% TIEOYSS0NEATITS onusW]O32Y)
- .mﬁ._)m 555 Cﬂ-ﬁﬁOO.BBB\NUﬁBW—ﬁ— MO..SW.N._HOOW
A TUBASATA [z[Al3s [OSULS opodsen
[RONETHRRTE fouepaa 183U 2 BSUAW [NQLIUOD
SEREIT UMM o OIZNPLI/AUOTZHISD oyawreSed Tep
ou . AR [P EJSIIYOLI By 13 BZUE)ST 0t BUUBAOLD) By o1eg OJLLSVTODS | OIZNPL/IUOIZUasH
quu%%
TOSAS POTES
MTZONHUQ
BZUBST ¢ BUUBAOLD) "Sey o[reg
TOTECSTSD B[ONDS
BEREI BUAW0 d@nﬁg \ a10p ayonexd
ou i UMUGS™ A/ A IDLLSVIODS ou0IZISIboy
OV :ﬂoalo 4 @
dﬂdlq%wz ww
MTZOE.OQ I[etolzal
" .
opn TUOIZIS UEAOLD) "SBY] ofreqg P
Bp SUI @
PATIDULION}
m.gu.mﬂ._ud;u.wmd OIpmis o[[e OPLIP
u.m.:%;&% Iod nnqunuoo
ou” i i & IDILSVI0DS 1P BISIIYOIY
oloIn 0¢ BOUBACLO) “SEy o[ty
g@ 0OT)SE[00S
BEAEITEUAWS 0317qq0 O[[0nu0d
ot AR / /i IDILSVIOOS|  OMISWIPIAAOIL]

Spl=0




AL QIR

oalsuaxduro))
0mIns|
OJUSLILISIL B [[RUNLIOD
IP BONSIMPOUL nquuod
ou 218188 UON ©ZUE)ST 09 BUUEBAOLY) "Sey Ofleg IDILSYIONS suoizeugessy
o
TUIAD PO
: BZUE)SI 06 ruUURAOLD) TRy OfTRg
T OTEIOIE0 OJUDIILIDJLE 1O d 1aneidequy
SURTITSAIIG 1p BOLSINPO magoxg
ou TR i 318182 UON @ IDLLSVY1008 suotzeaosddy
7—oU0IZ
STGOUIPE= v ﬁw
BVIIRCo=0
BZUB)SI cﬁwx BUUBAOL) “Suy Ofreg
O @ 1O11SB[00S
OJUSLILIBJ L1 1Z1A108 1ad 21Bs19A
SEAEISUNUIC Tp eoysSI[npowW SjUSTIEIIqapUL
ou TR Y 215188 WON] \W IDLLSYTIONS |  @ionb osioquury

T=SU0TZ

TSRS POoRo

g
Re=0[upow poo%y
PRUIS=NOL LD
and
[ESNSINPOWATALO
TEI0531S00EAE &
Ao o]
T
TT=0O[Mpoil poosy
EPSIS=NGIISY
A
UONSE BousSNpom

e

(aypuniuoy)
2 2]DUCIZDN HHST




\ o
o )
@\\@@
N&@
29 ),
S

(@)

DV TAR Y=

@

1
I]m?dmwmzwcgz %:L ,.w < oatsuarduwon
opyn SUOIZENUOINPUAI BUUBAOLL) "By OfF OINYIS BSAULP
Elep 0Of . ' ojjoo0301d
TR TNRASAT A o BIpSW
[eTd Eiviviaj iy BJOOS SUCTZUIATIOD
SEABISURTG Iad asads
ou TR Y / IDELSVYI00S suoizepmbry

{=oUDIZ







