Rimini Congressi s.r.l.

Bando e disciplinare di gara della procedura ad evidenza pubblica&g il
conferimento di un incarico ad un advisor, per attivita di consulenza eN enza
finalizzate alla privatizzazione del settore fieristico-congressuale rimin&x

La presente selezione (“selezione”) & effettuata - in esecuzione della deliberazione de Iea dei soci
del 25/07/2014 e della conseguente deliberazione del consiglio di ammi e della societd

4

dell’01/08/2014 - secondo la procedura prevista dal vigente “Regolamento p assunzioni ed incarichi
i

adottato dalla societd Rimini Congressi s.r.l. ("la societd”) ai sensi dell'art 18, comma 2, del
&D_.Lgs.lss/zoos e s.m.,
nonché gli altri riferimenti normativi unicamente per quanto espressamsgri::hiamati.

Rimini Congressi s.r.l. indice una selezione ad evidenza pubbllca,% nte procedura aperta, con

D.L.112/2008; inoltre alla selezione si applicheranno le norme contenut

it
advisor (“advisor”) dell’attivita di consulenza e assistenza come indicate al punto 3 “oggetto dell’incarico”,

finalizzate alla dismissione di partecipazioni in societa. o @

1. Presentazione delle societa: x
1.1. Rimini Congressi srl, societad partecipata in misu tica da Provincia, Comune (attraverso la
i mercio di Rimini, con sede legale in 47921

aggiudicazione secondo il criterio dell’'offerta economicamente :@@ggiosa, per I'affidamento ad un

propria societa Rimini Holding spa) e Camer
Rimini, via Sigismondo n.28, con capitale soeijal ro 50.548.218,00 interamente versato, numero
di iscrizione al Registro delle Imprese %ini e P.IVA/Codice Fiscale: 03599070400 e REA
n.23123/8288. Q
1.2. In esecuzione della deliberazione , io consiglio di amministrazione del 07.03.2014, Rimini
Congressi S.r.l., non disponendo d@ e apparati in grado di svolgere la presente gara, utilizzera le
strutture della Provincia di Rim&% rticolare:
- sito internet della Provi di Rimini www.provincia.rimini.it “sezione bandi” per la pubblicazione

degli atti;

%

- Ufficio Protocollo (u -@- in Rimini, via Dario Campana n.64), per il ricevimento delle offerte;
- Sala Stampa .',:7 Rimini, Corso d’Augusto n.231), per lo svolgimento della gara;

(

- Servizio Affari idico-Amministrativi (ubicato in Rimini, Corso d’Augusto n.231), per I'attivita di
controllo %odichiarazioni rese dai concorrenti.
2. Attivita delie societa

&
el settore fieristico e congressuale, attraverso la detenzione delle partecipazioni di

La societa & a

ifestazioni fieristiche ai sensi della Legge Regione Emilia Romagna 25/2/2000 n. 12 e che a sua
a’detiene la partecipazione di controllo nella “Convention Bureau della Riviera di Rimini Srl”

(societa che organizza eventi congressuali);
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b)  Societa del Palazzo dei Congressi spa (“Societd del Palazzo dei Congressi”), che & proprietaria del
Nuovo Palazzo dei Congressi di Rimini, sito in Rimini Via della Fiera n.23.

Si precisa che le azioni rappresentanti il capitale sociale di Rimini Fiera spa, di proprieta di Rimini

s.r.l, pari al 52,556% dell’intero capitale sociale, sono state concesse in pegno alla banca Uniém.p.a. nel

giugno 2010 a garanzia del finanziamento da essa ricevuto.

3. Oggetto dell'incarico:
L’incarico all’Advisor consiste in:

3.1 predisposizione di uno studio (“lo studio”) che definisca la soluzion alizzabile e piu
conveniente per la Societa, in relazione agli scenari di mercato, fra le di soluzioni ipotizzabili, che
possono ricondursi ad una o piu (eventualmente anche tra loro combi ate) seguentt:

a) vendita a terzi non soci, da identificare con procedura ad ‘evidenza pubblica, da parte di
Rimini Congressi s.r.l., delle azioni di Rimini Fiera spa (settore fieristico/congressuale) e/o di
quelle di Societd del Palazzo dei_Congressi s.p.a. da essaO é7f%?e;

b) aumento del capitale sociale della stessa Rimini Co sis.r.l., da riservare a terzi non soci,
da identificare con procedura ad evidenza pubblica;@

3.2 individuazione dell’entita delle quote di partecipazio&e porre in vendita o del’aumento di capitale

sociale da effettuare (“individuazione delie entlté’Nx

3.3 valutazione delle partecipazioni da porre in vendi aumento del capitale sociale da effettuare,
in relazione agli esiti dello studio di cui al punt @ede (“valutazione economica”);

3.4 consulenza ed assistenza giuridica ed econd @la predisposizione ed esecuzione della procedura
selettiva del soggetto che acquisira le pa %ioni sopra indicate, fino alla sottoscrizione dell’atto

di compravendita o dell’aumento stes sistente nella predisposizione degli atti di selezione, di

quelli di carattere negoziale e di q

memorandum di presentazione d razione, I'organizzazione e gestione della data room, nonché

regolare la nuova governance societaria, fra i quali l'info

il memorandum of understanding ¢ prevedera la preventiva accettazione, da parte dei partecipanti

alla selezione, dei patti econ izioni per I'attuazione dell'operazione di vendita delle azioni e/o

di aumento del capitale sociafe:,
3.5 Eventuale assistenza pinire, con il creditore pignoratizio Unicredit, le modalita attraverso le
la vendita le azioni di Rimini Fiera, nel caso in cui lo “studio” sopra indicato

quali rendere dis

evidenziasse come solu ione pilr realizzabile e conveniente la vendita delle azioni di Rimini Fiera
s.p.a..

4. Corrispettivo dell’attivita svolta dall’advisor

dgll'attivit:‘a svolta dall’advisor sara determinato:

parte fissa di Euro 100.000,00 (centomila/euro) (“retainer fee”), oltre iva (22%), che

a corrisposta a completamento delle attivita previste al precedente articolo 3;

4.1 il corrisp
4.1.1

n una parte variabile (“success fee”), anch’essa maggiorata di iva (22%), determinata nella
percentuale (sul prezzo delle azioni vendute o dell’aumento di capitale sociale sottoscritto e

versato) che sara offerta dal concorrente che risulter3 aggiudicatario e che comunque, sulla
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base di quanto previsto al successivo articolo 8.3,.non potra essere superiore all'1,5% (uno-
virgola-cinque per cento).
Non saranno ammesse offerte al rialzo rispetto a quanto previsto ai precedenti punti 4.1.1
Il corrispettivo spettante all’advisor, dato dalla somma della parte fissa (retalner fee&a parte
variabile (success fee), sara da intendersi forfetario ed omnicomprensivo, a remunerazion€ di ogni
prestazione o attivita resa in relazione all’incarico, nonché comprensivo di tuﬁ% inerenti e
conseguenti, esclusa I'lVA e sard subordinato all’effettiva realizzazione deII’@ m

nel “contratto di incarico” indicato al successivo punto 12.1.

e precisato

5. Durata dell’incarico

5.1

5.2

5.3

6. Soggetti che possono parte

6.1

L'incarico dovra essere eseguito entro il 30.06.2015, termine prorogjj@'&/gmente su richiesta di

Rimini Congressi.

Le sotto indicate attivity, che compongono lincarico all’ademe previste al punto 3 che

precede, si dovranno concludere nei seguenti termini: O\

5.2.1 lo “studio”, “I'individuazione delle entitd” e la ”va@@e economica” di cui ai precedenti
e

punti 3.1, 3.2 e 3.3 dovranno essere completati e c ati alla societa entro e non oltre 60

(sessanta) giorni, decorrenti dalla data di ag@ux@m della presente selezione;
5.2.2 gli atti di selezione, quelli di carattere ne % quelli per regolare la nuova governance
societaria di cui al punto 3.4 che prec %anno essere completati e consegnati alla
societa entro e non oltre 30 (trenta) giorni, decorrenti dalla data di approvazione, da parte di
Rimini Congressi, dello “studio”, de @té" delle partecipazioni da vendere/sottoscrivere
e della “valutazione economica” ra-previsti, con indicazione del valore minimo al quale
potranno essere vendute/sott@ e partecipazioni societarie oggetto di privatizzazione.
il concorrente che risultera primo cato dovra Iniziare a svolgere le attivita facenti parte
dell’incarico, prima della sonoscri@del relativo contratto di incarico, i termini di cui al precedente
()

articolo 5.2.1 inizieranno, quine& rrere dalla data dell’aggiudicazione.
e alla procedura:

Potranno partecipare aII dura i soggetti elencati all'art.34 del D.Lgs. n.163/2006 e s.m.i. che,
alla data di presentazio la domanda, siano in possesso dei requisiti generali e specifici (tecnici e

finanziari) di seg ‘;sti per I'esecuzione dell’incarico.
Ai predetti so pplicheranno le disposizioni di cui all’articolo 37 del D.Lgs.163/2006, nonché

del D.P.R. n. 207/2010 e successive modificazioni ed integrazioni.

quelle di cui a
In caso diR.T.I. &
6.1.1) itiogenerali

quisiti di cui all'art.38 del D.Lgs. 163/2006;

iscrizione alla C.C.I.A.A. italiana o in analogo registro estero per attivita analoghe a quelle

messo solo il R.T.i orizzontale, trattandosi di incarico unico e non divisibile.

della presente procedura;
Requisiti specifici, tecnici e finanziario
a) Requisiti specifici tecnici:
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a.1) operativitd nel settore della consulenza industriale, o finanziaria, o legale, da
almeno 5 anni antecedenti la data di presentazione della domanda;

a.2) svolgimento, negli ultimi 5 anni antecedenti la data di presentaz ella
domanda di aimeno 3 incarichi di advisory: N
a.2.1) nella valutazione del capitale economico di una sociN capitali di

importo complessivo non . inferiore ad Euro S0.0%
milioni );
e/o .

a.2.2) in una procedura selettiva ad evidenza pubblica-perla scelta di un socio di
una societa di capitali partecipata da puﬁb{{a:; ministrazioni italiane,
ipazi

(cinquanta

per un importo di acquisizione della parte ne non inferiore ad euro

20.000.000,00 (ventimilioni); o %
e/o \

a.2.3) in una procedura di quotazione i@wﬁ regolamentati di una societa di

capitali, per un valore di quotazi on inferiore ad euro 20.000.000,00

(venti milioni); o @ ;
a.3) svolgimento, negli ultimi 5 a % edenti la data di presentazione della
domanda,-del ruolo di advisor i ﬁ\ocedura di individuazione di un socio estero
(con sede legale/residenza i @e diverso dall'italia) di una societa di capitali
estera (con sede legale i aese diverso dall'italia), in cui il valore della
partecipazione oggetto% uisizione non sia inferiore ad euro 20.000.000,00

(venti milioni). @

il ruolo di advisor svo@ensi del punto a.3) potra anche coincidere con uno dei ruoli di
Iti ai sensi del precedente punto a.2.2).

advisor eventualm@

i concorrenti dov ranno dimostrare il possesso dei requisiti specifici tecnici compilando il
punto 27 dello A, di cui al successivo punto 12.1.
in casruppamento temporaneo di imprese, costituito o costituendo:

- % Siti  generali dovranno essere posseduti da ogni partecipante al
ggrdppamento;

izequisito di capacita tecnica di cui al punto a.1 dovra essere posseduto da ogni
O
partecipante al raggruppamento;

il requisito di capacita tecnica di cui al punto a.2 dovra essere posseduto dalla
capogruppo per almeno due incarichi e da almeno una qualunque delle mandanti per
almeno un incarico;

- il requisito di cui al punto a.3 dovra essere posseduto da un qualunque partecipante

al raggruppamento.
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Documentazione richiesta:
- a comprova del possesso del requisito di ammissione specifico tecnico di cui

all'articolo 6.1.2, lettera a.1, si richiede: per le societa con sede legale in It pia
della visura camerale; per le societd con sede legale in un paese div&all’ltalia
documento (analogo alla visura camerale italiana) attestan le ~ attivita

effettivamente svolte, con le relative date di inizio; %

- acomprova del possesso dei requisiti di ammissione specifici di¢ui all’articolo
6.1.2, lettere a.2 e a.3, si richiede copia dei contratti (m lative firme) di
affidamento degli incarichi e, qualora da tali docum on\risultino i valori ivi
prescritti, attestazione (in originale) dei committenti-(di tal ntratti) che specifichi
tali valori. ’ K

b) requisito specifico finanziario: disponibilita (e proeg%zfone) di almeno due idonee
referenze bancarie, come previsto dall'articolo 41 lettera c), del D.Lgs.163/2006 e s.m.i.;
in caso di partecipazione in raggruppamento raneo di imprese o di consorzio,
clascun prestatore facente parte del rag pamento temporaneo di imprese o del
consorzio dovra presentare almeno un% eferenza bancaria sopra indicata.

6.2 Non sara consentito, a pena di esclusione, pa e alla gara singolarmente, qualora si sia

componente di un raggruppamento temporaneo-diimprese.
il possesso dei requisiti sopra prescritti @% ere comprovato, sia dall’aggiudicatario sia dal
n

secondo in graduatoria, entro il termine p%
8rtanto necessario che ogni concorrente predisponga

presentata dalla stazione appaltante
tempestivamente la relativa docu% ne necessaria a tal fine, di seguito indicata, per la sua

eventuale tempestiva trasmissila stazione appaltante in caso di aggiudicazione o di

rio di 10 giorni dalla data della richiesta che sar3

posizionamento come seco a% aduatoria. Qualora la documentazione non pervenisse entro il
. non fosse idonea o non confermasse quanto dichiarato in sede di

offerta, il concorrente sarj escluso e la stazione appaltante, fatti salvi gli ulteriori e piu gravi

provvedimenti ai sensi disposizioni vigenti, incamerera la cauzione provvisoria di seguito

indicata al succes *?'- 8.1, letterac.

Al fine di accelerare a.p rocedura di gara e a titolo meramente collaborativo, si chiede di allegare alla

documentazioa la documentazione di comprova dei requisiti in apposita busta riportante la

termine perentorio pres

dicitura “dog umazione dl comprova dei requisiti di qualificazione”.
La mancazione non costituisce causa di esclusione.
6.3 Non safaniio ammessi né F'avvalimento, né il ricorso al subappalto, anche parziale.
7. Gruppo &v ro
7.1 | enentemente dalla natura giuridica del concorrente, Iincarico in oggetto dovra essere
~esple ato da un gruppo di lavoro, costituito almeno dalle seguenti tre figure professionali, in
possesso dei rispettivi titoli richiesti:
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a)  n.1 consulente legale in possesso di laurea in materie giuridiche e di abilitazione all’'esercizio
della professione di avvocato, con esperienza nel diritto societario ed in particolare in
operazioni di vendita di partecipazioni societarie o analoghe;

b)  n.1consulente legale in possesso della laurea in materie giuridiche e di abilitazi ’esercizio

della professione di avvocato, con esperienza nel diritto amministrativo ed particolare in

procedure selettive ad evidenza pubblica per dismissioni di partecipazio . ie detenute
da pubbliche amministrazioni o selezioni del socio privato in societd a .\. zione pubblica;
¢)  n.1 consulente economico-finanziario in possesso della laurea in & omig/e di abilitazione

all’esercizio della professione di dottore commercialista o iscrittg al\registro dei revisori legali
dei conti.

7.2 1l concorrente dovra indicare, in sede di presentazione deII’ofm;ecnica, i nominativi dei
componenti il gruppo di lavoro, di cui saranno specificati gtﬁ%fﬁ studio come richiesto e la
funzione da svolgere fra quelle su indicate. Occorrera inoltre ind% I'interno del gruppo di lavoro,

la tipologia del rapporto con il concorrente, in base al quale j fessionista sara individuato.

7.3  Fra | componenti del gruppo di lavoro sar3 individuato@jed leader, che sard il referente
principale di Rimini Congressi in tutte le fasi di svolg;m@ll'incarico e dovra garantire la propria
presenza e disponibilitd presso la sede della R@:@,ﬂgressi, in misura adeguata rispetto alle
esigenze derivanti dallo svolgimento dell’incarico.

il project leader dovra avere un rapporto inter con il concorrente (es. socio, amministratore,
direttore ,dipendente) < .

7.4 Nel corso dello svolgimento deII'incaricoCQro ct leader e gli altri componenti il gruppo di lavoro
potranno essere sostituiti solo con il p % tivo assenso scritto di Rimini Congressi e unicamente a
condizione che gli eventuali nuovi% eader e componenti il gruppo di lavoro possiedano una
qualificazione professionale al quivalente a quella dei soggetti da essi rispettivamente
sostituiti, cosi come docume a@ ede di gara ai fini dell'attribuzione del relativo punteggio.

A pena di esclusione, ciascun con ente dovra presentare un unico plico, sigillato (a titolo esemplificativo,

non esaustivo, con apposizio utti i lembi di chiusura, di firma del legale rappresentante o timbro del

-

8. Documentazione da presen la’partecipazione

concorrente o ceralac do da garantirne I'integrita e la segretezza, che dovra recare all'esterno,
oltre all'intestazione e a z2z0 del mittente, la dicitura “CONTIENE OFFERTA PER GARA PER L’ADVISOR
PER LA PRIVATI L SETTORE FIERISTICO-CONGRESSUALE RIMINESE”.

A pena di esclusione, plico dovranno essere inserite tre buste separate - ognuna delle quali sigillata (a
O

titolo esemplif » hon esaustivo, con apposizione, su tutti i lembi di chiusura, di firma del legale

rappresenta imbro del concorrente o ceralacca) in modo da garantirne l'integrita e la segretezza -
recanti all’ o, oltre ai dati identificativi del soggetto partecipante, le rispettive diciture:
71-DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”;

N.2 - OFFERTA TECNICA”;

e “BUSTA N.3 - OFFERTA ECONOMICA”.
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Il plico, indirizzato a “Provincia di Rimini, ufficio protocollo, via Dario Campana n.64, 47921 Rimini”, dovra

pervenire, pena I'esclusione dalla gara, a mezzo raccomandata del servizio postale, entro e non oltre le ore

mediante agenzia di recapito, entro il suddetto termine perentorio, all’Ufficio Protocolio della Provincia di

Rimini (che ne rilascera apposita ricevuta), in Rimini, via Dario Campana n.64, tutti i giorniall, scluso

il recapito tempestivo dei plichi rimarra ad esclusivo rischio dei mittenti.
Le richieste ricevute dalla Provincia di Rimini oltre il termine sopra indicat anno prese ‘in
considerazione e In proposito non saranno ammessi reclami di sorta. Si decli ghikresponsabilita della

Rimini Congressi e/o della Provincia di Rimini relativa a disguidi di spedizione 6 di trasporto, di gualunque
natura, che impedissero il recapito della documentazione suddetta entro il'termine sopra indicato. In ogni
caso fara fede la data di effettiva ricezione del plico da parte della Provincia di Rimini.

&
La domanda e la connessa dichiarazione sostitutiva, I'offerta tecnica e economica dovranno essere
obbligatoriamente redatte in lingua italiana. o
8.1 Busta A - documentazione amministrativa @

All'interno della busta A, che dovra riportare la dicitura ”B%ST@ECUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”,

dovra essere inserita, a pena di esclusione, la seguente do%@%% ione:

a)  una autodichiarazione, in lingua italiana (& prefe so del modello “A” indicato al successivo
punto 12.1), sottoscritta dal legale rappresent %o procuratore (in questo caso dovra essere
allegata anche la relativa procura), allegand @a di esclusione, fotocopia anche non autenticata

del documento di riconoscimento in cors validita, ovvero, per i concorrenti non residenti in Italia,

documentazione equivalente, second| lazione dello stato di appartenenza, con la quale il

concorrente dichiarera quanto dett ¢l modello A sopra indicato.

a.1) Ilconcorrente dovra dichiara@ non ricorrono le cause di esclusione di cui all'art.38, lettere b),
c) e m-ter), nei confronti:

- del titolare, peres individuali;
- deisoci per le socie 2in nome collettivo;

A sopra indigato, punti 22 e 23. Se gli elementi indicati nel modello ai A, ai punti 22 e 23, non

O
sar oti al dichiarante, tali dichiarazioni dovranno essere rese dai singoli soggetti interessati

ndicati (che dovranno allegare a tale dichiarazione anche il loro documento di
oscimento a pena di esclusione), con riferimenti ai vari possibili casi.

La’ causa di esclusione di cui alla lett. c) dell’art.38 del D.Lgs 163/2006 operera anche nei
confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data di presentazione della
domanda, i cui nominativi e le cui esatte generalitd dovranno essere dichiarati nella domanda

stessa. Nel caso in cui venisse accertata la sussistenza di tale situazione, I'impresa dovra
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a.2)

a.3)

a.4)

dimostrare che vi e’ stata completa ed effettiva dissociazione, presentando la documentazione
idonea a dimostrare la suddetta dissociazione.

Dovranno essere indicate, a pena di esclusione, tutte le condanne penali riportate, iv rese
quelle in cui si sia beneficiato della non menzione. il concorrente non sara tenuthicare le

condanne per reati depenalizzati, ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, ne’ le
condanne revocate, ne’ quelle per le quali sia intervenuta la riabilitazione. %

o N
\v

raggruppamento o al consorzio o al GEIE, per |a parte di comgetﬁz. V

Ai sensi della legge n.68 del 12.3.1999 sard richiesta a ertificazione del legale

rappresentante del concorrente in cui I'impresa partecipante dovra obbligatoriamente rendere

la dichiarazione di cui al n.15 del modello A sopra inodtg%garrando la dichiarazione che

interessa. ‘ o

il concorrente dovra dichiarare di non essere in una ione di controllo di cui all’art.2359

c.c. con altro concorrente; a tal fine dgvr@ﬁarare (punto 11 del modello A)

alternativamente: \

- lassenza di una situazione di controllo ncata conoscenza della partecipazione alla
gara di un soggetto che si trovi con i rrente in una situazione di controlio e di aver
formulato I'offerta autonomamente}

- diessere a conoscenza della pa %ione alla gara di un soggetto che si trova rispetto al
concorrente in una situazio ontrollo di cui all'art. 2359 c.c., ma di aver formulato

I'offerta autonomamente%

La verifica e I'eventuale ne saranno, rispettivamente, effettuata e disposta dopo

I'apertura delle offerte e% e.
Al fini delle comu ' I di"cui all’art.79, comma 5, del D.Lgs 163/06, il concorrente dovra
dichiarare il domicili , indicando anche il prbprio numero di fax o il proprio indirizzo e-

mail, compilando @ sito punto 24 del modello A sopra indicato con specifica autorizzazione

all'invio delicazioni di cul all’art.79 comma 5 del D.Lgs 163/2006 mediante fax 0 posta
elettronica\

Il conco dovra dichiarare il possesso dei requisiti di capacita tecnica compilando

o

I'appgsito punto 27 del modello di autodichiarazione A, sopra indicato.

costituiti; in tal caso I'offerta dovra essere sottoscritta da_tutte le imprese da associare o

no delle stesse imprese, in caso di aggiudicazione, a conferire

ziare e dovrd contenere I'impeg

mandato collettivo speciale con rappresentanza ad una di esse, da indicare in sede di offerta come

capogruppo, la quale stipulera il contratto in nome e per conto proprio e delle mandanti.
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Sara vietata qualsiasi modificazione della composizione dei raggruppamenti temporanei e dei
consorzi rispetto a quella (gia esistente o futura) risultante dall'offerta, con la sola eccezione del
verificarsi del caso di cui all’art. 12, comma 1 del D.P.R. 3 giugno 1998, n. 252.

E’ vietato ai concorrenti partecipare alla gara in piu di un raggruppamento temporanNmsorzio
ordinario di concorrenti, ai sensi dell’art. 37 comma 7 del D.Lgs.163/2006, pen%clusione di

entrambi. q.)
E’ vietato inoltre ad un concorrente partecipare alla gara in forma Individual : a-sta gia parte di

un’associazione o consorzio ordinario di concorrenti che partecipi alla stes ena l'esclusione

-

del concorrente singolo.

In caso di raggruppamento gia costituito, I'offerta economica e l'offerta ica dovranno essere
espresse dal legale rappresentante della capogruppo “in nome &conto di questa e delle
mandanti”, mentre in caso di raggruppamento costituendo dovranno essere firmate da tutte le

imprese del raggruppamento. Le dichiarazioni di cul al modell ra indicato dovranno essere

prodotte da ciascuna associata e consorziata al R.T.1. in relazi aipropri requisiti, in particolare:
- perilRTi: 7\%? '?j

* lacapogruppo dovra avere una quota maggioritaria;

* sia la capogruppo che le mandanti dovra@; re le parti di incarico che svolgeranno,
sulla base della loro quota di partecipazi aggruppamento, compilando il modelio A,

punto 20, sopra indicato;
® In ogni caso la somma dei requisi @ imprese associate non dovra essere inferiore
al'importo totale dei requisiti richiesti; tenendo conto che anche per i raggruppamenti di

imprese vale quanto stabilitl imprese singole allart 92, comma 2, del D.P.R.

n.207/2010;

- periconsorzi di cui all'art. 34 e c) del D.Lgs 163/06:

e il legale rappresentam% consorzio dovra dichiarare, in sede di offerta, per quali
consorziati il con 0@ concorrera. A questi ultimi & fatto divieto di partecipare in qualsiasi

ima gara. In caso di violazione saranno esclusi dalla gara sia il consorzio

altra forma alla medes

che il consorziat

e l'impresa @e indicata in sede di gara dovra presentare, pena I'esclusione del conso;'zio
stesso, N razione del legale rappresentante con allegata fotocopia del relativo

docum i d'identita, nella quale dovra dichiarare quanto indicato ai numeri

9,10,12,13,14,15,16,17,22, 23, 25 e 26 del modello A sopra indicato;

aloa partecipazione, da parte di un concorrente, a pitl di un consorzio stabile.

ica il divieto di cui all'art.37 comma 7 e art. 36 comma 5 del D.Lgs 163/2006.

dichlarazioni relative ai requisiti generali di cui sopra si ricorda che:

pplica I'art. 353 c.p.;

nno essere dichiarate tutte le condanne penali riportate nel casellario giudiziale,
ipendentemente dalla loro gravita, ivi comprese quelle per le quali la persona fisica abbia
beneficiato della non menzione;
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b)

- ai fini del comma 1, lettera c) dell'articolo 38, il concorrente non sara tenuto ad indicare nella
dichiarazione le condanne quando il reato & stato depenalizzato, ovvero per le quali & intervenuta
la riabilitazione, ovvero quando il reato sia stato dichiarato estinto dopo la condanno in
caso di revoca della condanna medesima; N

- aifini del comma 1, lettera e) dell’articolo 38 del D.Lgs.163/2006, si intendono gravi le violazioni
individuate ai sensi dell’articolo 14, comma 1, del decreto legislativo 9% 08, n.81 e

successive modificazioni, fermo restando quanto previsto, con riferi
dall’articolo 27, comma 1-bis, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81;

settore edile,

- aifini del comma 1, lettera g) dell’articolo 38 del D.Lgs.163/2006, siintendono gravi le violazioni
che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un imp superiore all'importo
di cui all'articolo 48 bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29
settembre 1973, n.602; costituiscono violazioni definét ente accertate quelle relative
all'obbligo di pagamento di debiti per imposte e tasse certi, &% ed esigibili;

- aifini del comma 1, lettera i) dell’articolo 38 del D.Lgs. 2006, si intendono gravi le violazioni
ostative al rilascio del documento unico di regolarita c@utiva di cui all'articolo 2, comma 2,
del decreto-legge 25 settembre 2002, n.ZIOQC@@U, con modificazioni, dalla legge 22
novembre 2002, n. 266; \\

- in caso di mancanza, incompletezza e og a’ irregolarita essenziale delle dichiarazioni
sostitutive di cui al comma 2 dell’art.38 Lgs 163/2006, la stazione appaltante, previo
pagamento di una penale di euro 5000 nera al concorrente un termine, non superiore a
dieci giorni, entro il quale render@@
indicandone il contenuto e i sogg@xe le dovranno rendere. In caso di inutile decorso del
termine il concorrente sar3 esc a gara. Nel casi di irregolaritd non essenziali, ovvero di

mancanza o incompletezza iarazioni non indispensabili, la stazione appaltante non ne

richiedera la regolarizzazio

ootra
sotts

aggruppamento gia costituito, dovra essere sottoscritto dal legale

rappresentante d datario ed in caso di raggruppamento non costituito dovra essere sottoscritto

dal legale rapprese di ogni componente il raggruppamento;

rare o regolarizzare le dichiarazioni necessarie,

i_incarico, come risulta fra i documenti allegati alla presente
ritto dal legale rappresentante in ogni sua pagina per integrale

L euro 20.000,00 (ventimila/euro), a garanzia del puntuale adempimento della
contratto di Incarico. La cauzione provvisoria dovra essere costituita da

p?imaria banca e contenere quanto prevede l'art.75 comma 4 del D.lgs.163/2006 e
rata non inferiore a 180 giorni. In caso di inadempimento la fidejussione sara escussa e
inca dalla Rimini Congressi S.r.l. a titolo di risarcimento del danno. Ai concorrenti che non
no aggiudicatari la fidejussione sara restituita a seguito dell’aggiudicazione.

anzia provvisoria dovrd essere accompagnata da una dichiarazione, separata o in calce alla

fideiussione, con la guale un fideiussore si impegni a rilasciare la garanzia definitiva di cui allart.113

comma 1 del D.Lgs.163/2006. Tale adempimento & richiesto a pena di esclusione
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In caso di imprese raggruppate in costituendo rageru amento o consorzio, la cauzione dovra essere

costituita solidalmente in capo a tutti i futuri associati o consorziati.
A garanzia della corretta esecuzione delle obbligazioni contrattuali, il concorrente rré
selezionato sara tenuto a prestare cauzione definitiva di euro 100.000,00 (cento euro), da

costituirsi in conformita con quanto prevede I'art. 113 del D.lgs.163/2006, efficace pertutta Ia durata

del contratto di incarico.
La cauzione definitiva dovra essere incondizionata e prevedere espressa
preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia al beneficio di cui

e la sua operativita entro 15 gg. a semplice richiesta di Rimini Congressi W

8.2 Busta B - offerta tecnica
La busta B, che dovra riportare la dicitura “BUSTA B - OFFERTA TEC%&W& contenere un documento
di massimo 30 (trenta) cartelle (carattere times new roman, dimensio sinterlinea 1,5), scritto in lingua
italiana, che riporti in maniera articolata I'offerta tecnica. o
Il contenuto eventualmente eccedente le 30 cartelle non sara pres@nsiderazione.

L’offerta tecnica dovra evidenziare gli elementi ammessi a pu gioed in particolare quanto segue:
a)  presentazione del concorrente; \\

b)  descrizione dettagliata dell’attivita che il concorr ende svolgere nell'ambito dell'incarico in
oggetto, da cui emerga quanto richiesto per azione del sub criterio indicato al successivo

punto 10.1, lettera A e al successivo punto %
c)  gruppo dilavoro in possesso almeno dei ra% pecifici tecnici individuati al precedente punto 7; la

esclusione

A tal fine il concorrente dovra d re il gruppo lavoro che utilizzery per I'espletamento delle
% dei ruoli da svolgere, al fine di consentire a Rimini Congressi
0 e interattivo del gruppo di lavoro, anche secondo principi di project

a inammissibile e pertanto si proceders all’

dell’offerente.

prestazioni in oggetto, con indi

di valutare il livello organj
management. Dovra essere indicato il soggetto incaricato di coordinare il gruppo lavoro, che sara il
referente della Rimini essi S.r.l. qualificato come Project Leader ai punti 7.3 e 7.4 che

precedono.

I'esperienza m

- nelle rispettive specializzazioni;

della gara;
azioni di dismissioni di partecipazioni societarie effettivamente avvenute nel settore

finanziario creditizio;
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- sui mercati esteri, in particolare in operazioni analoghe a quelle oggetto della gara per la vendita
di pacchetti azionari di societa estere ad acquirenti esteri.
Dalla presentazione del gruppo lavoro dovra emergere in modo dettagliato quanto richir la
valutazione dei criteri di cui ai punti 10 B), 10C) e 10D);
d) il tempo di esecuzione dell'incarico proposto dal concorrente, secondo il MOD%%O’ B “offerta
jon

tempistica” indicato al successivo punto 12.1, da esprimere in giorni, con la precisaz ‘: he il tempo

oggetto di offerta al ribasso sara la riduzione di tempo rispetto al tempo
all'esecuzione dello “studio”, all'individuazione delle entita della partecipazione-da dismettere e alla
“valutazione economica” di cui al punto 5.2.1 che precede. K
L'offerta tecnica non potra comportare alcun maggior onere, indennizzo, rimbors deguamento o altro a
carico della Rimini Congressi S.r.l., per cui sotto il profilo economico l’impij%%ntrattuale determinato in
base all'offerta economica restera insensibile aila predetta offerta teg .
L'offerta tecnica non potra contenere elementi proposti sotto condizio riazione di prezzo.
In materia di accesso agli atti di gara, ai sensi dell’art.13, comm lett .a), del D.Lgs.163/2006 e per gli
effetti dell'art.79, comma 5 quater, del D.Lgs.163/2006, I'offer indichera le parti dell'offerta tecnica
che costituiranno “segreti tecnici o commerciali”, motivandolo-espressamente. L'individuazione dovra

essere precisa e quindi occorrera indicare espressamente%@@ i della propria offerta siano meritevoli di
tutela della riservatezza e dovra essere motivata e com )

Con la presente disposizione di gara si intende a @bbligo di comunicazione di cui allart.3 del
D.P.R.184/2006 e con la sopraindicata specificazi parte del concorrente si intendera esercitata la
facolta di cui all’art.3 comma 2 del D.P.R. 184/20@

L'offerta tecnica dovra essere firmata in calc ale rappresentante dell'impresa partecipante. In caso
di R.T.l. costituenda dovra essere firmata % componenti il raggruppamento.

8.3 Busta C - offerta economica

La busta C, che dovra riportare la di¢itu BUSTA C - OFFERTA ECONOMICA”, dovra contenere I'offerta

economica, redatta con le mod@
bollata con bollo da euro1s.

i cuial MODELLO C indicato al successivo punto 12.1, appositamente

L'offerta economica dovra co @ e il ribasso percentuale offerto dal concorrente per la parte variabile
del proprio corrispettiv&@ fee) - prevista al precedente articolo 4.1.2 - rispetto all’entitd massima di
tale parte variabile, fissa mite massimo dell’1,5% (uno-virgola-cinque %) ivi indicato.

Non saranno ammes e al rialzo.

L'offerta non dovra ess espressa con piu di tre cifre decimali dopo la virgola; diversamente si procedera
&

a troncamento.

L’offerta dov e redatta in lingua italiana.
9. Selezion oncorrenti
La Socie ituira una apposita commissione di gara di tre membri. La Commissione provvedera a

domanda di partecipazione alla procedura e la completezza formale della documentazione contenuta nelle

buste, redigendo a tale fine apposito verbale.
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10. Criteri di aggiudicazione

10.1 Ll'aggiudicazione sara effettuata in favore del concorrente che avra presentat

10.2

I'offerta
economicamente pill vantaggiosa, da valutarsi sulla base degli elementi di seguito indicg@@uali
sara assegnato un punteggio massimo di 100 punti, secondo i seguenti parametri di atthe:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE ; PUN{@%}Q

Offerta tecnica Mﬁi@%a{'/nti 85

S
A Sub criterio offerta tecnica: relazione metodologica Mpunti 10
f

B Sub criterio offerta tecnica: gruppo di lavoro Q!?{simo punti 15

o Sub criterio offerta tecnica: disponibilita di una rete di co enze | Massimo punti 25
potenzialmente rilevanti da parte dei componenti il g% di
lavoro Y

D Sub criterio offerta tecnica: presenza all'est \Vég)/anivité Massimo punti 30
internazionale dei componenti il gruppo di Iavord{&

E Tempi di esecuzione Massimo punti 5

Offerta economica Q/ (\ Massimo punti 15

TOTALE PUNTI

Massimo punti 100

N
N
Offerta tecnica: la valutazione dell'offeré%cnica, formulata come previsto dal presente bando,
avverra attraverso le modalita di segu ortate; ciascuno dei tre commissari potra esprimere un

coefficiente, variabile da 0 a 3, secotid Q:una valutazione graduata sulla seguente scala di giudizi:

- del tutto scarso = 0

- sufficiente =1 &
- discreto=2 Q .
- ottimo =3

| commissari potrann @ere dei punteggi intermedi.
Nell'attribuzion ggi parziali si procedera a troncamento dopo la terza cifra decimale.

10.2.1 Valutazione della “relazione metodologica”: max 10 punti; ai concorrenti verra attribuito un

punteggio’determinato secondo i seguenti criteri:
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10.2.2

CRITERI MOTIVAZIONALI: SUB ELEMENTO | CRITERIO MOTIVAZIONALE
DI VALUTAZIONE

A) | Relazione metodologica - Quadro complessivo e di %élio del

programma di assolvimenta dell’incarico;
- adeguatezza dei m
] proposti per lg—valg

partecipazioni \”
%&

alutazione

azioni delle
di cessione o

dell’aument itale sociale;

- coerenza con il lprogramma di lavoro ed
efficacia xﬁMtodologia proposta

&

Ogni commissario potra esprimere un coefficiente tra 0 %a somma di tutti i coefficienti
espressi sara il valore di coefficiente espresso dalla Con missione. Detto valore si rapportera
al punteggio previsto secondo la seguente formula.

X =10/9 * CRM . @
dove X = punteggio da assegnare al concor

10 = E’ il punteggio massimo disponibile; >

9 = E’ la somma massima del coefficien ibile dai commissari;

CRM = E' il coefficiente totale asse@r& relazione metodologica dai commissari.

Valutazione del “gruppo di @% max punti 15; ai concorrenti verra attribuito_un

punteggio determinato sec uenti criteri:

Z

O
CRITERI MOTIVAZIC&. SUB ELEMENTO DI | CRITERIO MOTIVAZIONALE

VALUTAZIONE m

- Livello organizzativo e
@ interattivo del gruppo di
B) € @ di lavoro lavoro, anche secondo principi

di project management;
: - livello qualitativo delle
competenze professionali dei

componenti  specificamente
addetti  allo  svolgimento

s dell’incarico

Ogni Commissario potra esprimere un coefficiente tra 0 ed 3. La somma di tutti i coefficienti
espressi sara il valore di coefficiente espresso dalla Commissiane. Detto valore si rapporter3

al punteggio previsto secondo la seguente formula.
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X =15/9 * CGL
dove X = punteggio da assegnare al concorrente;
15 = E’ il punteggio massimo disponibile;

D3

9 = E’ la somma massima del coefficiente esprimibile dai commissari;

CGL = E’ il coefficiente totale assegnato al gruppo di lavoro dai commissari. \N

10.2.3 Valutazione della “disponibilita di una rete di conoscenze potenzi ilevanti da parte
dei componenti il gruppo di lavoro”: max 25 punti; ai co enti, verra attribuito un

punteggio determinato secondo i seguenti criteri:

AN

Criteri motivazionali: sub elemento di

valutazione

Criteri% ﬁ{%azionale

C) | Disponibilitd di una rete di conoscenze
potenzialmente rilevanti da parte deli
componenti il gruppo di lavoro (ad,
esempio banche dati, esperien%

@_
o&@_
O

RN
@
AN

analoghe)

- rizione della rete di conoscenze
zialmente - rilevanti di cui

pongorio i componenti il gruppo di
avoro;
numero di esperienze documentabili da
parte dei componenti il gruppo di lavoro;
rilevanza del valore complessivo di
ciascuna delle operazioni seguite dai
componenti il gruppo di lavoro;
rilevanza dei settori in cui operavano le
societa interessate dalle operazioni
seguite dai componenti il gruppo di

lavoro

dell’advis nanziario, legale e

concernenti

industr

ss%%' all’'oggetto della gara;
%e specifiche in operazioni nel
ca

operazioni | -

U

&
§ bblico, che abbiano condotto
Dall’effettivo conseguimento  delle
g cessioni;

esperienze in operazioni .di cessione o

di acquisizione di nuovi soci,

perfezionate con investitori istituzionali

nel settore finanziario e creditizio

esperienza \égerazioni nel settore | -

delle dismissioni nel settore | -

numero di esperienze documentabili da
parte dei componenti il gruppo di lavoro;
rilevanza del valore complessivo di
ciascuna delle operazioni seguite dai
componenti il gruppo di lavoro; -

rilevanza dei settori in cui operavano le
societa interessate dalle operazioni
seguite dai componenti il gruppo di

lavoro
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10.2.4

Ogni commissario potra esprimere un coefficiente tra 0 ed 3. La somma di tutti i coefficienti
espressi sara il valore di coefficiente espresso dalla commissione. Detto valore si iapporteré

al punteggio previsto secondo la seguente formula

9 = E’ la somma massima del coefficiente esprimibile dai commissari;
CRC = E’ il coefficiente totale assegnato alla rete di conoscenze dai ri.

Valutazione “presenza all’estero ed attivita internazional ei ponenti il gruppo di
i%gjo determinato secondo i

X =25/9 * CRC
dove X = punteggio da assegnare al concorrente;
25 = E’ il punteggio massimo disponibile;

lavoro”: max 30 punti; ai concorrenti verra attribuito un punt

N

seguenti criteri:

Criteri motivazionali: sub elemento di
valutazione

Criter@i@azionale
D) | presenza  all’'estero ed attivita D@ue della rete (operante all'estero) a
internazionale dei componenti iﬁ%#> ppartiene e numero di sedi all’estero
(Q@ societd o delle societd del gruppo di

- gruppo di lavoro
' Lappartenenza.

Esperienze numero di esperienze documentabili da

internazionaw\&i@ -
ro

componenti il gruppo di

operazioni analoghe a qu getto | -
della gara, per I’in one di

SOCi esteri sede | -

legale/residenza i un—paese diverso

dall'ltalia)

eta di capitali estere

n parte dei componenti il gruppo di lavoro;

rilevanza del valore delle partecipazioni
societarie oggetto di cessione;

rilevanza dei settori in cui operavano le
societd interessate dalle operazioni

seguite dai componenti il gruppo di

(con sede | un paese diverso lavoro

dallttalia), )

Ogni cor’r%{%'g potra esprimere un coefficiente tra 0 ed 3. La somma di tutti i coefficienti

espres valore di coefficiente espresso dalla commissione. Detto valore si rapportera
alp nte% 0 previsto secondo la seguente formula
X 9 * CPE

X = punteggio da assegnare al concorrente;

= E’ il punteggio massimo disponibile;
=E’ la somma massima del coefficiente esprimibile dai commissari;
CPE = F

internazionale dai commissari.

il coefficiente totale assegnato alla presenza sui mercati esteri ed attivita
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10.2.5 Valutazione dei “tempi di esecuzione” dell’attivits: max 5 punti; ai concorrenti verra

X = To/Ti *5

dove X = punteggio da assegnare al bartecipante;

To = giorni offerti in riduzione (rispetto al tempo massimo di 60 giorni) dal pa%&if)ante;
rdal\partecipante

attribuito un punteggio determinato secondo la seguente formula: \

Ti = giorni offerti in riduzione (rispetto al tempo massimo di 60 giorni) off

che avra proposto la maggiore riduzione di tempo e quindi il tempo
Nell'assegnazione del punteggio in caso di decimali superiori aII

troncamento.
L'offerta di tempo di esecuzione redatta secondo il MODEIN rta tempistica” dovra

essere espressa in giorni.
I tempo oggetto di offerta al ribasso sara la riduzione di po rispetto al tempo massimo di
60 gg. riferito all’ esecuzione dello “studio”, all'lndlwdu §el."%elle entita delle partecipazioni
da dismettere e della “valutazione economica” di cu unto 5.2.1 che precede.

RIPARAMETRAZIONE: al fine di non alterare i @‘I stabiliti nel bando tra il peso
complessivo dei criteri di valutazione di na litativa (offerta tecnica) e quelli di
natura quantitativa (offerta economica), concorrente avra ottenuto, per I’'intera
offerta tecnica (criteri A, B, C, D ed
attribuibile (85 punti), sara effettuata

assegnato a ciascuna offerta tecmga

unteggio complessivo massimo ad essa
ametrazione del punteggio complessivamente
gnando il punteggio totale massimo (85 punti)
assimo punteggio complessivo (quale somma dei

ali’offerta tecnica che avra otten%
punteggi dei singoli cinque e oggetto di valutazione, sopra indicati) e alle altre
offerte un punteggio compE&l\?

10.3 Offerta -economica: la valuta% IPofferta economica, formulata come previsto dal presente
bando, avverra attravers dalita di seguito riportate.

oporzionale, decrescente.

Valutazione dell'offerta ica: max 15 punti; ai partecipanti verra attribuito un punteggio

determinato secondo la ente formula

X =Ro/Ri *15
dove X = punteg ssegnare all'impresa concorrente;

Ro =ribasso o I’impresa concorrente sulla parte variabile del corrispettivo (success fee);

Ri = maggiore ribasso offerto sulla parte variabile del corrispettivo (success fee).

ibasso offerto del 10%; pertanto la success fee espressa in % diviene dell’1,35%).
egnazione del punteggio in caso di decimali superiori alle tre cifre si procedery a

amento.
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11. Svolgimento della gara.

11.1

11.2

113

11.4.

115

Il giorno 01.10.2014 alle ore 9,30 presso la sala Stampa della sede della Provincia di Rimini, in Rimini,

Corso d'Augusto 231, si proceder3 all'espletamento della procedura di apertura delle bust

L'apposita Commissione, individuata al punto 9, procedera nel seguente modo: N
cume

11.2.1 in seduta pubblica aprira i plichi e le buste "A", contenenti la Kp tazione
43

amministrativa, ai fini del’ammissione dei partecipanti alla gara; a nes artecipanti
aprira le buste B per verificarne il solo contenuto; .

11.2.2 in successiva seduta segreta esaminera e valutera le offerte tecni nute nelle buste
"B";

11.2.3 in successiva seduta pubblica dara pubblica lettura dei puiteggi/Attribuiti alle offerte
c&rmulando la graduatoria,

tecniche e aprira le buste "C" valutando le offerte economi
in base all'ordine decrescente dei punteggi complessivi-dei singoli concorrenti, a loro volta
ottenuti attraverso la somma dei punteggi assegn%@ispetﬁve offerte tecnica ed
economica. o
Nell’assegnazione dei punteggi complessivi si procedera a @mento in caso di decimali superiori
alle tre cifre. 5
In caso di offerte con punteggi complessivi uguali ra ad assegnare l'incarico al concorrente
che avra ottenuto il punteggio piu alto nell’offerta ica
In caso di ulteriore parita si procedera a sorteggie
Le date delle sedute pubbliche, anche> @ la procedura venisse sospesa per eventuali
chiarimenti, verranno comunicate ai parte% mezzo FAX, almeno tre giorni prima della seduta.
Completate le operazioni sopra indic@a
dell’aggiudicazione provvisoria. %&7
ia facolta di chiedere chiarimenti e/o spiegazioni circa la

Rimini Congressi s.r.l. avra la pi@o
documentazione e/o le dichiar% rniti in gara.

commissione formulerd la graduatoria finale ai fini

12. Ulteriori informazioni, obb garanzie di partecipazione.

12.1

Presso la Provincia di Rim in Rimini, Corso d’Augusto 231 e sul sito internet della medesima
Provincia “www. provin ini.it”, potra essere reperita la seguente documentazione:

- bilancio di -f- lancio consolidato di Rimini Fiera spa al 31/12/2011-12- 13

- bilancio di esercizio-e bilancio consolidato di Rimini Congressi srl al 31.12.2011-12-13;

- bilancio di o di Societa del Palazzo dei Congressi s.p.a. al 31.12.2011-12-13;

- modellg A: dichiarazioni;

B o?ferta tempo di esecuzione;

: offerta economica;

o di incarico con 'advisor.

dizidni di svolgimento dell'incarico sono riportate nello schema di “contratto di incarico con

or” indicato al precedente punto.

Pagina 18 di 20



Si precisa che si procedera alla firma del suddetto contratto decorsi 35 giorni dalla comunicazione
dell’aggiudicazione ai sensi dellart.11, comma 10 e dell'art.79, commi 5 bis e ter del
D.Lgs.163//2006.

12.3 Ciascun concorrente dovra fornire, unitamente alla domanda di partecipazione |None del
nominativo e recapito (indirizzo, telefono, fax) di uno o pil soggetti cui rivolgersi p%\ﬁhiarimenti e

integrazioni, nonché per I'invio di comunicazioni.

12.4 |l trattamento dei dati pervenuti si svolgera in conformita alle disposizioni délialegge 0/06/2003 n.

gHale
196; il trattamento dei dati personali sara improntato a liceitd e a corrett \%
diritto dei concorrenti e della loro riservatezza; il trattamento dei d Xinalité di consentire
I'accertamento dell'idoneita dei soggetti a partecipare alla procedur@e delle azioni, nonché
r

| trattamento & la Rimini

piena tutela del

a consentire lo svolgimento della medesima in tutte le sue fasi. Il titola
Congressi srl,

&
12.5 Rimini Congressi srl si riserva la facolt di:

A

a) interrompere o reindire in qualsiasi momento la procedura;

b) non procedere allaggiudicazione, nel caso in cui n@; delle offerte presentate venisse
ritenuta idonea, senza che i concorrenti possano.avere nulla a pretendere a qualsivoglia titolo;

¢) procedere all'aggiudicazione in presenza anc% sola offerta valida ai sensi dell'art.55,
comma 4, del D.Lgs.163/2006;

d) non stipulare motivétamente il contra incarico anche qualora fosse intervenuta in
precedenza I'aggiudicazione; < '

e) procedere ai sensi dell'art.140 D.Lgs. 1@6;

f) una volta sottoscritto il contratto rlco, recedere, sospendere o non procedere, a proprio
insindacabile giudizio, nella gar endita delle azioni o per la scelta del socio privato, cos}
come previsto nel contratto di jco suddetto.

13. Forme di pubblicita
Al fine di rendere massima la @l‘
Ufficiale della Comunita Europea pe ra
quotidiani nazionali, mentre iI ntegrale, con i relativi allegati, verra pubblicato:

- sul il sito internet d@@ovincia di Rimini, Camera di Commercio di Rimini e Rimini Holding s.p.a.,
e di Rimini;

cita della presente selezione, un estratto verr3 inviato alla Gazzetta

relativa pubblicazione e verra pubblicato su uno o pit dei principali

nonché su quello de
- sull’Albo Pretori rovincia di Rimini e del Comune di Rimini.
14. Responsabile del procedimento e informazioni

O
Rimini Congressj ha attribuito la qualifica di responsabile del procedimento di selezione alla dott.ssa

Isabella Mag jrigente della Provincia di Rimini.

rmazioni potranno essere richiesti, esclusivamente per iscritto, per posta ordinaria o fax o
doli a Rimini Congressi s.r.l. ¢/o Provincia di Rimini, Rimini, Corso d’Augusto n.231, 47921
; c.a. dott.ssa Isabella Magnani, tel.0541/716823,dott.Roberto Camporesi tel.0541/442811

fax 0541-716859 e-mail: i.magnani@provincia.rimini.it. r.camporesi@mediagestum.com

Non saranno accolte richieste di chiarimento nei 5 giorni antecedenti la data di scadenza delle offerte.
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Sul sito internet della provincia di Rimini, nella sezione “bandi e gare”, verranno pubblicate le risposte ai
quesiti di interesse comune.
15. Impugnazione

Contro la presente selezione & ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regio ale@&kmilia
Romagna, entro il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando. N

Rimini, 01/08/2014

Rimini Congressi s.r.I.

&

|| Presidente de.l f:onsiglio di. amministrazione \

T, VY
&

&
$
=
%

Q&

O
Y
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II's

consulenza e assistenza finalizzate alla privatizzazione del settore ﬁeristico-congressTaIN

Modello “A”
DICHIARAZIONE

Procedura ad evidenza pubblica per 1’assegnazione di un incarico ad un advisor dell’at%g:ﬁ
e ese

ottoscritto

nato a il
residente a Pr. via

in qualita di (barrare I’opzione d’interesse)

(
(
(

N
oV

) legale rappresentante

) procuratore speciale (in tale caso allegare copia autentoiwa procura)

della Ditta
con sede legale.in @ A i;r.

via

OXT

Telefono , Fax

P. Tva - Cod. Fisc. AN

( ) quale impresa singola o @

( ) quale mandante in riunione con s

( ) quale mandatario o capogruppo in Ne con

( ) per i seguenti consorziati (dichiara%@g obbligatoria per i consorzi di cui alle lettere B e C art.
34 comma 1 D.Igs n. 163/2006 ai se 7 comma 7° D.Lgs n. 163/2006): -

(indicare denominazione - r; ¢ sociale - Sede legale — partita Iva/C.F.)

Q)

sotto la propria personnsabilité, consapevole che ai sensi:

dell’art. 76 co el D.P.R. 28/12/2000 n. 445, le dichiarazioni mendaci, le falsita in
atti, uso di a ; nei casi previsti dalla legge sono puniti ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali‘in materia,

dell’art. 75 DP.R. 28/12/2000 n. 445 il dichiarante e chi per esso decade dai benefici
conseguiti da provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non

el D.P.R. 28/12/2000 n. 445 I’ente pubblico ha I’obbligo di effettuare idonei
nche a campione, sulla veridicita di quanto dichiarato,

DIC ARA

1.

di aver preso esatta cognizione della natura dell’incarico e di tutte le circostanze generali e
particolari che possono influire sulla sua esecuzione;



2. di accettare, senza condizione né riserva alcuna tutte le prescrizioni contenute nell’avviso , di
cui dichiara di aver preso visione; '

3. di accettare 1’obbligo per il presente incarico in caso di aggiudicazione, di inviare
contestualmente all’inizio dei servizi la documentazione di avvenuta denuncie agli enti
previdenziali, assicurativi e infortunistici, nonché periodicamente copia deenti
effettuati ai sensi delle leggi vigenti;

4. di aver valutato, in sede di formulazione dell’offerta, tutte le circostanze ge jm:articolari
che possono avere influito sulla determinazione dell’offerta e che ono influire
sull’esecuzione dell’ incarico;

5. di aver effettuato uno studio approfondito dell’incarico e di ritenerlo adgguato-erealizzabile per

il prezzo corrispondente all’offerta presentata; %

6. di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali oni per lievitazione
dei prezzi che dovessero intervenire durante I’esecuzione dell’incafico, rinunciando fin d’ora a
qualsiasi azione o eccezione in merito; %

7. dirispettare gli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 22/97 e successive modifiche e integrazioni;

8. di avere il seguente numero di Partita IVA: NG ;

9. diessere in regola con i versamenti, INPS ed INAIL ;

10. che limpresa & iscritta al Registro delle Imprese della Camera di Commercio di

per attivitd corrisponde lgmcarico da eseguire, numero
d’iscrizione
11. che, rispetto ad altri partecipanti alla mgﬂ@pmceduxa che presentano offerte

concorrenti: \)

[] -non sussiste alcuna situazione di contr i cui all'articolo 2359 del codice
civile o alcuna altra qualsiasi relazioﬁ@che di fatto, che possa comportare
I’imputazione delle offerte ad un centro decisionale;

[ J-non ¢ a conoscenza della pa.rteQ e alla medesima procedura di gara di
soggetti che si trovano rispett concorrente in una situazione di controllo
di cui all’art. 2359 del cod. aver formulato I’offerta autonomamente

[] - sussiste la situazione di%%gmo di cui all'articolo 2359 del codice civile, o
altra situazione di c@ di centri decisionali, con il/i seguente/i
~ operatore/i economi&

)

ma di aver formul @

12, Che i nomina 'e persone attualmente delegate a rappresentare ed impegnare
legalmente 1’impr: ono. (per le imprese individuali indicare: il nominativo del titolare; per
le _societa indi : ominativo di tutti i soci se trattasi di S.n.c., il nominativo dei soci
accomandatari se\fraftasi di S.a.s.; degli amministratori muniti di Dpoteri di rappresentanza
socio unico persona fisica , ovvero socio di maggioranza in caso di societd con meno di

uitonomamente 1’offerta

quattro soci attasi di societd di capitali) indicare nominativi ed esatte generalitd, nonché
poteri lor riti

nato a il

nato a il

nato a il

13.  dichiara di non essere incorso in nessuna delle cause di esclusione di cui all’art. 38 del
D.Lgs 163/06 lett.a)d)e))g)h)i)m) e cioe:
> di non trovarsi in stato di fallimento, salvo il caso di cui all’art. 186-bis del regio decreto
16 marzo 1942 n.267, di liquidazione coatta, o di concordato preventivo e di non aver in
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
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15.

17.

18.

> di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge 19
marzo 1990 n. 55;
> di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di

sicurezza € a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti-dai dati in
possesso dell’osservatorio dei lavori pubblici; v
tan e,

> di non aver commesso, secondo motivata valutazione della stazione a grave
negligenza o malafede nell’esecuzione di lavori affidati dalla stazio p te che
bandisce la gara o di non aver commesso errore grave nell’esercizi loro attivita
professionale , accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della appaltante;

» di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate, gli obblighi di
pagamento delle imposte e tasse, seconda la legislazione itali lla dello Stato in
cui sono stabiliti;

> di non aver reso, nell’anno antecedente la data di pubblichzione del bando, false

dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti pet/la partecipazione alle
procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti risultanti dai dati in possesso
dell’osservatorio dei lavori pubblici.

» che nei propri confronti, ai sensi del comma 1-ter, i ta I’iscrizione nel casellario
informatico di cui all’articolo 7, comma 10 per aver p&ato falsa dichiarazione o falsa
documentazione in merito ai requisiti e alle condi@rﬁevanti per la partecipazione alle
procedure di gara o per I’affidamento di subapp

» che I’impresa non & sottoposta alla sanziong inferdittiva di cui all’art.9, comma 2 lettera
c) del D.L.vo 08/06/2001 n. 231 “Discipli la responsabilitd amministrativa delle

persone giuridiche, delle societa e delle oni anche prive di personalita giuridica,
a norma dell’art. 11 della L. 29/09/200021@” o altra sanzione che comporta il divieto
di contrarre con la Pubblica Amminis compresi i provvedimenti interdittivi di cui
all’art.36 bis comma 1 del D.L. 229@;%1&0 dalla legge 4.08.2006 n. 248
che non esistono cause ostative di cuialla-D.Lgs 159/2011 e succ. modif. nei confronti dei
soggetti ivi indicati.;

che, in riferimento alla legge 1 99 n. 68 “Norme sul diritto al lavoro dei disabili”
occupa un numero di dipendenti are Popzione che interessa):

D inferiore a 15 o pa periore a 15 e inferiore a 35 ma non ha effettuato nuove
assunzioni a temeterminato dopo il 18 gennaio 2000 e pertanto, non
obblighi di cui alla L. 68/99, pud omettere la presentazione

essendo soggetta 4g
della certificazione di cui all’art. 17 della legge stessa,

D pari o superiore & 35,0 pari o superiore a 15 ed inferiore a 35 ed ha effettuato
a tempo indeterminato dopo il 18 gennaio 2000, ed ¢ in regola
con le no che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi e per gli
i to richiesto dall’art. 17 della L. 68/99

dichiara che la ditta non ¢ incorsa nei due anni precedenti alla gara nei provvedimenti previsti
dall'art. 44 del D. Lgs 25.7.1998, n. 286 sull'immigrazione per gravi comportamenti ed atti
discriminatori;

(per le Cooperative e loro consorzi): di essere iscritta negli appositi Registri della Prefettura
competente al n. ;
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20.

21.

22,

l

o nello schedario generale della cooperazione presso il Ministero del Lavoro
Odi aderire al/i seguente/i Consorzio/i ;

O di non aderire ad alcun consorzio
(nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituiti):
dichiara che nel caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con ntanza o’
funzioni di capogruppo a : X‘
nonché si uniformera alla disciplina vigente in materia di contratti pubblici/cen riguardo alle
associazioni temporanee o consorzi o GEIE e che la percentuale corri <‘T~1 d -.,_-u e alla quota di
§

partecipazione dell’impresa facente parte del raggruppamento corris ‘w %
(percentuale) che costituisce il limite di esecuzione delm% , previa relativa

D

qualificazione di seguito
specificati: ﬂu\

(nel caso di consorzi di cui all’art. 34, comma 1, lett. b%g c) del D.Lgs 163/06, ai sensi

dell’art. 37 del D.Lgs 163/06.) dichiara di concorrere per i consorziati

Ditta

e Consorzio: (70.° che a sua volta
affidera il servizio , in caso di aggitgi(i%ﬁfﬂe, alla/e seguente/i Ditta/e:

Che nei propri confronti e nei confronti dei so@oﬁoelencatl attualmente in carica:
Sig. nato a
Sig. nato a@ il

Sig. na%%\/ il
Sig. na& /)
(Indicare: il titolare per le impre @duali, i soci per societd in nome collettivo ed in
accomandita semphce gli m@l muniti di poteri di rappresentanza , il socio unico
g&

persona fisica o il socio di ma; in caso di societd con meno di quattro soci per tutti gli
altri tipi di societd)

> non & pendente proce to per lapplicazione di una delle misure di prevenzione di cui

all'art. 3 della Legge

applicazione\dellapena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per
reati che incido o sull'affidabilitd morale e professionale;

i

defi ?’~ da att1 comunitari citati all’art.45 par. l della Dir comumtana 2004/ 18/CEE

dellal. 31 maggio '-‘~
> non sono ta: unciate sentenze di condanna passate in giudicato, oppure di

» Che;\anche in assenza, nei loro confronti, di un procedimento per ’applicazione di una
“"m’ a di prevenzione o di una causa ostativa ivi previste, pur essendo stati vittime dei reati
previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7
del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12
luglio 1991, n. 203, non risultino aver denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, salvo che
ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.




La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di
rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nell’anno antecedente alla data della
presente lettera d’invito e deve essere comunicata, unitamente alle generalita del soggetto
che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente
all’ Autorita di cui all’articolo 6, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito
dell’Osservatorio

e che nel Certificato Generale del Casellario Giudiziale del sottoscrittcNiel soggetti
sopraelencati & riportata la seguente dicitura: @\ N

=)
«
N/

[

23. Che nei confronti dei soggetti sottoelencati, cessati dalla caric e@l% antecedente la data
della presente lettera d’invito : a{‘)\

Sig. nato a o &/
. il

Sig. nato a
Sig. nato a al
Sig. nato a (79) il

accomandita semplice, gli amministratori muniti teri di rappresentanza o il socio unico
persona fisica o il socio di maggioranza in c%ocieté con meno di quattro soci per tutti
gli altri tipi di societa, cessati dalla caric o antecedente la data di della presente
lettera d’invito);

(Indicare: il titolare per le imprese individual%' per societd in nome collettivo ed in

141?

prig-cari reati
di partecipazione aig@ zazione criminale, di corruzione, di frode, di riciclaggio, quali

definiti da atti com citati all’art.45 par.1 della Dir comunitaria 2004/18/CEE

e che nel Certiﬁcaterale del Casellario Giudiziale dei soggetti sottoelencati, cessati
dalla carica nell antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, ¢ riportata la
seguente dicitura:

23/a. C confronti dei soggetti sottoelencati, cessati dalla carica nell’anno antecedente la data

sente bando:

Sig. nato a il
Sig. nato a il
Sig. nato a il

Sig. nato a il




(Indicare: il titolare per le imprese individuali, i soci per societd in nome collettivo ed in
accomandita semphce, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il socio unico
persona fisica o il socio di maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci per tutti
gli altri tipi di societ, cessati dalla carica nell’anno antecedente la data del presente 0):

sono state pronuncxate sentenze di condanna passate in giudicato, oppure di ap@ ne della
pena su nchlesta ai sensi dell'art 444 del codice di procedura penale, per re' che m01dono

> ma che l'impresa ha adottato i seguenti atti o misure di completa ¢
dalla condotta penalmente sanzionata (come da c

N

tazione allegata):

N

&
e che nel Certificato Generale del Casellario Giudiziale dei %ggetti sottoelencati, cessati dalla
carica nell’anno antecedente la data del presente ba@é& riportata la seguente dicitura:

(@NN

24. che il domicilio eletto per le comunicazioni @’aﬂ 79 comma 5 del D.Lgs 163/06 €’ in
; , Via , tel. , fax
o indirizzo di \ﬁgﬁ elettronica con espressa
autorizzazione a ricevere le comunica i\, cui all’art. 79 comma 5 del D.lgs 163/06 al FAX
o all’indirizzo di a elettronica
25. dichiara: di essere informato, ai sersi .Lgs 196/2003 che i dati personah raccolti saranno
trattati, anche con strumenti inf ici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la dichiarazione viene reﬁla>

26 . in relazione all'inesiste ella, situazione di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n.
165/2001 introdotto dall’art: comma 42, della Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la

prevenzione e la repressione rruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione”.

- I’impresa non ha con contratti o conferito incarichi di attivita lavorativa o professionale
ai soggetti indice art 53, comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 (ex dipendenti pubblici
cessat1 dal rapp - pubblico impiego che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato

Ivi negozxah per conto delle Pubbliche Amministrazioni a cui sono
i titolari di incarichi di cui al D.Lgs. n. 39/2013 ivi compresi i soggetti
i I’ Amministrazione stabilisce un rapporto di lavoro, subordinato od

Ny
a) nella valutazione del capitale economico di una societa di capltah di importo complessivo non
inferiore ad Euro 50.000.000,00 (cinquanta milioni );
e/o



b) in una procedura selettiva ad evidenza pubblica per la scelta di un socio di una societa di
capitali partecipata da pubbliche amministrazioni italiane, per un importo di acquisizione della
partecipazione non inferiore ad euro 20.000.000,00 (ventimilioni);

e/o

c) in una procedura di quotazione in mercati regolamentati di una societa di capit er un
valore di quotazione non inferiore ad euro 20.000.000 (venti milioni);

Gli incarichi svolti sono: \N
O
So8

)

diverso dall’Italia) di una societa di capitali estera (con sede legale in.un
in cui il valore della partecipazione oggetto di acquisizione non sia i%ge ad euro 20.000.000,00
(venti milioni).

- € precisamente & %

Il Dichiaran@
. O

(luogo e data) (firma per-esteso e leggibile e timbro della ditta.

Alle ;4 fotocopia non autenticata del
@ pto di riconoscimento di chi firma )
1l sottoscritto autorizza il trattamento dei-dati contenuti nel presente modello e dichiara altresi di
essere informato che i dati personali @ wisiti con lo stesso saranno raccolti da Rimini Congressi
S.r.l. e saranno trattati esclusivame finalita inerenti al presente procedimento.

@

Q ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. 445/2000 si riserva di verificare
i ali presso gli uffici competenti.

11 Dichiarante

La Rimini Congressi
Passenza di prece
N.B.:

Ai sensi dell'art.
sottoscrittore d,

del'D.P.R. 445/2000 non é richiesta autenticazione della sottoscrizione, ma il
egare copia fotostatica di un proprio documento di identita

E’ preferibi so del presente modello




Mxﬁ%o B
MODULO OFFERTA TEMPO

(Y

Procedura ad evidenza pubblica per ’assegnazione di un incarico ad un advisor-dell%attivita di consulenza e
assistenza finalizzate alla dismissione di partecipazioni in socie

11 sottoscritto N

nato a il NS
residente a Pr. via N

in qualita di legale rappresentante della societa/titolare O
della Ditta @
con sede legale in < &Pr.

via N\

partita Iva : CF. | é&
Q\Q)

formula la seguente offerta RIDUZIONE TEMPO%

RIDUZIONE TEMPO IN GIORNI: @ Eyl €) (in lettere)

Data @
Firma del legale rappresentant@

\©©




In bollo da euro 16,00
MODELLO C

MODULO OFFERTA ECONOMICA

Procedura ad evidenza pubblica per 1’assegnazione di un incarico ad un advisor dell’attivita di ¢ nza e
assistenza finalizzate alla privatizzazione del settore fieristico-congressuale rimi

11 sottoscritto \
nato a il
residente a Pr. via @

in qualita di legale rappresentante della societa/titolare %
della Ditta
con sede legale in Pr. U\
via : ' n . 52
partita Iva : ' CF.

O
formula la seguente offerta ECONOMICA: @

&

SCONTO UNICO PERCENTUALE : (inci @ (in lettere)
sul valore delle azioni vendute o ‘dell'aumento di capi sociale sottoscritto e versato in misura

pari all'applicazione della percentuale che sagé 4" a'dal concorrente che risultera aggiudicato e

che non potra essere superiore al 1,5% (un@ a-cinque %);

Dichiara inoltre: @

* Di aver preso visione e incondizionata accggﬁggne di tutte le condizioni specificate previste nell’avviso

» di aver preso cognizione di tutte le cir@ze generali e speciali che possono interessare 1’esecuzione di
tutte le prestazioni oggetto della pr di gara e che di tali circostanze ha tenuto conto nella
determinazione dei prezzi/sconti ric fferti, ritenuti remunerativi; i

* di non eccepire, durante @p ione del contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la
sopravvenienza di elementi non yalutatj o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause
di forza maggiore contemplate «@- ice civile e non escluse da altre norme di legge;

» che in caso di aggiudicazione pegna ad adempiere a tutte le obbligazioni previste nel bando e nello
schema di convenzione Q

* che la presente offerta ocabile ed impegnativa sino al 180° (centottantesimo) giorno successivo al
termine ultimo per la ione della stessa;

* che la presente offerta'qgantitativa & omnicomprensiva ed & stata formulata tenendo conto delle modalita di
svolgimento del servizio indicate negli atti di gara;

* che I’offerta q tiva ¢ stata formulata tenendo conto degli obblighi connessi alle disposizioni in
materia di sicur protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni di lavoro;

» che I’'impre erva le disposizioni contenute nel C.C.N.L. di categoria;

G

Data

Firma ﬁ?gale rappresentante




