COMUNE DI PRIVERNO

Provincia di Latina A
DETERMINAZIONE DEL DIPARTIMENTO 1 COPIA
Servizi socio-assistenziali — Pubblica istruzione — M usei e Biblioteche — Trasporto pubblico locale — pporti con
associazioni — Laboratorio educazione ambientale — Politiche giovanili e Spor’&

N. 096 |[OGGETTO: Piano di Zona Distretto Monti L i "ZPROROGA

DATA AFFIDAMENTOQO" Servizio Sociale Professionale - Se I Segaeiato
28.02.2012|Sociale”- PERIODO DAL 01.03.2012 AL 10.04.2012- A NEHEMPEGNO

DI SPESA . LOTTO [CIG : Z060412E4]

L’anno duemiladodici il giorno ventotto del mesefdbbrﬁ&

IL FUNZIONARIO RESP BILE

Visto il decreto sindacale n. 22 del 31.12. 20 dle il Sindaco conferiva alla dott.ssa Carla
Carletti I'incarico di posizione organlzzatlvaIlepar 38 1, dal 01.01.2011 al 31.12.2011;

Che con ulteriore provvedimento n. 11 d
nuovo modello organizzativo dell’Ente, giusta
Carletti I'incarico di posizione organizzativa
sindacale;

A 20I1$,|ndaco a seguito dell’'approvazione del
givione n. 205/2011, conferisce alla Dott.ssaaCarl
ento dal 26.10.2011 fino al termine delna&to

Premesscache laL.S. n 328/200‘@%\{@%\ guadro per la zealiione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”,;

che la L.R. n. 38/1996 ‘RIi o programmazmne atgme degli interventi e dei servizi socio-
assistenziali nel Lazio, il Pia SS|stat|z|Reg|onale 2003-2005, approvato con D.G.R. 3182
hanno individuato nel distrett CIO sanltarlomtato territoriale ottimale per l'attuazione dektsima

mtegrato di interventi e serv |

Che ai sensi del C della L.S.328/2000 si stabi#i che il Piano di Zona e lo strumento
fondamentale attraver omuni del distresgsociati tra loro e di intesa con la ASL, coocoihcorso

di tutti i soggetti attiw ritorio, possomlisegnare il sistema integrato di interventi evigésociali con
riferimento agli obiettivi/strategici, agli strumtenealizzativi ed alle risorse da attivare;

Visto I'AttovAziendale della ASL Latina, pubblicato sBIU.R.L. del 10.03.2003, nel quale veniva
prevista la caosti ne del distretto sanitario Eenti Lepini composto dai comuni di Priverno, 3ez
Sonnino, Maenz rossedi, Roccasecca dei Volectdgorga, Bassiano;

ttoche il Comune di Priverno, in sede di ConfereneaQindaci del 20.11.2003, é stato
uale Comune capofila del nuovo Distresbcio-sanitario Monti Lepini formato dai sopriat

Vista la propria determinazione n. 77 del 25.2.2008 leogquale si € indetto bando di gara per |l
progetto denominato “Sociale Professionale - Sarwi Segretariato Sociale” relativo ai piani dna del
Distretto Monti Lepini anni 2003- 2004- 2005, compiorto a base d’asta annuale pari a €. 237.6559y64



esclusa, e pertanto per un importo complessivonblendi €. 475.311,28 , al netto di Iva nella masdel
4%, con una procedura di gara aperta, ai sen&ntleb5, comma 5, del D.Lgs. 163/2006;

dell’appalto per l'affidamento del progetto denoato “Sociale Professionale - Servizi ratar
Sociale” relativo ai piani di zona del Distretto MpLepini proclamata dalla commissioné& trd un
costo orario convenzionale €. 18,75 x200 settimanale pertanto per un corrisp&o nnuale di €.

Vista la determinazione n. 262 del 23.5.2008 coa huale si € approvata I’aﬂggzgione
di
a

163.955,91, iva compresa al 4%; per il periodo 8#.2008 al 15.06.2010;

Visto che l'affidamento in parola, giusto contrattoagipalto n. 4399 ¢ 0 in data scadenza

16.6.2010, é stato prorogato con successivi &8il.42.2011;

7
q

con la procedura di gara aperta, ai sensi delBdit.comma 5, del D.L 006, per l'affidamoedel
progetto denominato “Servizio Sociale Professional8ervizio di Seg ilato Sociale ” periodo dal
1.1.2012 al 31.12.2013, previsto dai Piani di zanai 2006-20070%%(%6 Distretto Monti Lepingr un
importo a base d’'asta annuale pari a € 228.815|0a esclusa, anto per un importo compless

biennale d€. 477.682,4iva al 4% esclusa; o

Che con successivi atti, determinazioni del respoalsi Qdipartimento n. 518 del 30.12.2011
e n. 052 del 31.01.2012, si provvedeva alla prorogelle, lla definizione della gara di appalal
consorzio Parsifal lincarico di continuare a gesil tto denominato “Sociale Professionale
Servizio di Segretariato Sociale ” fino al 29.02.20 @

Atteso ancora checon determinazione n. 437 del 28.11.2011% ad indire bando di gara

Atteso te detta gara non puo esser@ nei terntdttiilti  ovvero entro il 29.02.2012 e che
pertanto si rende necessario procedere ad unagarggcnica dal 01.03.2012 al 10.04.2012;

prorogare al consorzio Parsifa arico di donare a gestire il progetto denominato ““Sociale
-g@ ari Socialen"favore del Consorzio Parsifal, dietro un costario
convenzionale adeguato secondo lindice Istat 82 piu iva al 4% per il periodo da 01.03.2012 a
10.04.2012 dietro un corrisp presunto di2€£568,60, iva al 4% compresa ( n. 1.080 ore mniendll
19,67 oraiva al 4% compres@ 325,00 spesalpgim supervisore)

Visto il Decretoﬁ:& .8.2000, n.267 e la legge 7 ag®890, n.241;

Visto il Test%delle leggi sull’'ordinamento deBlE.LL. (Decreto Lgs. 18.8.2000 n. 267) e in

particolare I'art. 183;
v

I'attestazione di copertura finanziaria effattu dallo stesso funzionario, ai sensi
reto Lgs. 267/2000 ;

Dato
dell’'art.151 d

ilancio esercizio finanziario 2012;

DETERMINA
Di prorogare , nelle more della definizione defiara di appalto, al consorzio Parsifal I'incard:
continuare a gestire il progetto denominato “8lecProfessionale - Servizio di Segretariato Seclain
favore del Consorzio Parsifal, dietro un costoioraonvenzionale adeguato secondo l'indice Is&tl&,92
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piu iva al 4% per il periodo dal 01.03.2012 al.Qu02012 dietro un corrispettivo presunto di €588,60,
iva al 4% compresa ( n. 1.080 ore mensili x €. 1% iva al 4% compresa + € 325,00 spesa psicolog
supervisore)

1. diapprovare lo schema di contratto per la regeltarione delle modalita e delle condizioni di
affidamento al Consorzio Parsifal del progettoaemato “Sociale Professionalem 1o di
Segretariato Sociale " per il periodo dal 01.0326l 10.04.2012;

. Di impegnare la somma complessiva di € 21.568,60 capitolo 155004 titol nzione 10 servizio 4
intervento 3 V.E. 0 Cod. gestionale 1306 del hiicio esercizio finanziario 201 > di stes;
a

« di dare atto che ai sensi della L. 136 del 13.820titato affidamento’@
conilCIG Z060412E41

identificato daV&P

2. di dare compiuta esecuzione alla presente deterioims, @ppena resa esecutiva con
I'apposizione del visto di regolarita contabileestante la copertura finanziaria della spesa;

3. la presente determinazione esecutiva con |'apposzdi d(%/isto di regolarita contabile, sara
pubblicata all'Albo Pretorio del Comune ed inseniédl olta di cui all'ari. 183, comma 9, del

D.Igs 267/2000;
N

4. a norma dell'art.5 della legge n.241/90, si r%% he il responsabile del procedimento & la
dott.ssa Carletti Carla. @

(F.to Dott.ssa Carla CARLETTI)

O ESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO




COMUNE di PRIVERNO
PROVINCIA di LATINA %
REPUBBLICA ITAANA N

SCHEMA DI CONTRATTO PER LA PROORGA DELLA GESTIONE PRO SERVIZIO
SOCIALE PROFESSIONALE - SERVIZIO DI SEGRETARIATO SO CIALE ANO DI ZONA
DISTRETTO MONTI LEPINI \
IMPORTO NETTO: € 21.568,60 %
------------------ IN NOME DEL POPOLO ITALIANO-----—-------------------@
L’anno duemiladodici il giorno ............ del mese.di........ in Por(%?nella casa comunale.-------------

__________________________________________________________ @O

Avanti a me, Segretario generale autorizzato armglioat@]@ forma pubblica amministrativasansi
dell'art.97, comma 4, lett.c), T.U. delle leggi Imr‘din%@ degli Enti Locali approvato con il l@s

18.8.2000 N.267, Si SONO COSHItUILI;========mmmmmmmm e g = e e e e da una parte
la dott.sa Carletti Carla, nella sua qualita di%@del servizio 1.2, avente un numero 80880594

di codice fiscale ed un numero 01308200 M@atA, il quale dichiara di agire in nome e pentm

residente a Sezze in via Port 39 vicsigeate del Consorzio Parsifal con sede a Formiéairs.

O

- munale rogantmqmersonalmente certo Espressamente e spontartealenen

Maria Cerquito, s.n.c C.F. 0 20591 partita I0#923720591Dell'identita e della capacita delleraop

costituite parti io, Segr

parti dichiarano di v I iare all’assistemz testimoni e lo fanno con il mio consenso.

Y,

Premesso

che la L.S. 2000 “Legge quadro per la zealiione del sistema integrato di interventi e igerv
sociali”,;
che | n. 38/1996 “Riordino, programmazione estgme degli interventi e dei servizi socio-
assistenziali nel Lazio, il Piano Socio-AssistaleiRegionale 2003-2005, approvato con D.G.R. 3182
hanno individuato nel distretto socio-sanitarionilgto territoriale ottimale per l'attuazione dekteima

integrato di interventi e servizi sociali;



Che ai sensi dell’art.19 della L.S.328/2000 si staloi che il Piano di Zona & lo strumento fondanenta
attraverso cui i Comuni del distretto, associai lbro e di intesa con la ASL, con il concorso uttiti
soggetti attivi del territorio, possono disegnalresistema integrato di interventi e setvizi|saciebn

riferimento agli obiettivi strategici, agli strumtenealizzativi ed alle risorse da attivare; N
XCostituzionle de

distretto sanitario dei Monti Lepini composto dainmwni di Priverno, Sezze, ¢

Roccasecca dei Volsci, Roccagorga, Bassiano; %\

che il Comune di Priverno, in sede di Conferenea Sindaci del 20.@ e stato individuato qual

aenza, Prossedi

Comune capofila del nuovo Distretto socio-sanitdanti Lepini formato praccitati Comuni;

che conla determinazione n. 77 del 25.2.2008 si é tndeban%% ra per il progetto denominato
“Sociale Professionale - Servizio di Segretariatci&e” relativo @'ﬂi di zona del Distretto Mohepini
anni 2003- 2004- 2005, con importo a base d’asx;ﬁauzaieO ri . 237.655,64 , Iva esclusa, e merizer

un importo complessivo biennale di €. 475.311,28 n&%ﬁva nella misura del 4%, con una pthoa

di gara aperta, ai sensi dell'art. 55, comma 5dkbs. /2006;

che con la determinazione n. 262 del 23: si éromapa 'aggiudicazione dell’appalto per

A

I'affidamento del progetto denominato S::‘. féssionale - Servizio di Segretariato Sociale”tretaai
piani di zona del Distretto Monti Lep amatalla commissione di gara, dietro un costo orario

convenzionale €. 18,75 x n. 200 s ali e peotper un corrispettivo annuale di €. 163.955j94,

compresa al 4%; per il periodg @ 1.6:2008 ah@2010;

che con l'affidamento in p lusto corttati appalto n. 4399 stipulato in data in scadenza
16.6.2010, é stato pror successivi &f8i1.42.2011;
Che con determina 2437 del 28.11.2011 si mrdeva ad indire bando di gara con la procedura di

gara aperta, ai sensi gell’art. 55, comma 5, deg® 163/2006, per I'affidamento del progetto @®mato

rofessionale - Servizio di Seggariato Sociale” periodo 1.1.2012 al 31.12.2013,
jani di zona anni 2006- 2007- 208B0istretto Monti Lepini, per un importo a babasta

i & 238.841,2 (IVA esclusa)e pertanto per un importo complessivo biennal€.d77.682,4

al netto di Iva nella misura del 4%;;



Che con successivi atti, determinazioni del respoaisile del dipartimento n. 518 del 30.12.2011
e n. 052 del 31.01.2012, si provvedeva alla prorogalle more della definizione della gara di apmalal
consorzio Parsifal lincarico di continuare a gesil progetto denominato “Sociale Professionale

Servizio di Segretariato Sociale ” fino al 29.0220
%

vista, altresi, la determinazione n. 096 del 28®012 con la quale si prende atto chedeix on puod
essere definita nei termini stabiliti ovvero eritr 29.02.2012 e che pertanto si ren% speoedere

ad un ulteriore proroga tecnica dal 01.03.2012@&04.2012, in favore del Parsifadtrd un

costo orario convenzionale adeguato secondo ¢entiitat a € 19,67 e per% ispettivo presdn€.

21.568,60, iva al 4% compresa ( n. 1.080 ore mensili X¥€61 x@
spesa psicologo supervisore) \)

N

Che con determinazione n. 096 del 28.02.2012pgirova lo schema del prese%contratto;

4% compresa + € 325,00

O

che la stessa societa si impegna con la sottosgeziel presente atto a rere in un tempadiaato, e comungue

entro il termine di registrazione di questo stestso, al versamentd' ﬁ@ssa comunale delle smegrattuali, di cui il

Segretario rogante rendera il conto dopo la suizagzione per @e pimenti di rito;

che é intenzione delle parti, coma sopra costittrigglurre in contratto la reciproca voéodt obbligarsi.----------------
O

chela stessa societa si impegna con la sotto %@ presente atto a provvedere in un tempo ravaioi

e comungue entro il termine di registrazio‘l :uu &stesso atto, al versamento nella cassa comdekide

spese contrattuali, di cui il Segretario eza il conto dopo la sua utilizzazione per gemg@imenti
di rito; &
che é intenzione delle parti, a sopra costjturgdurre in formale contratto la reciproca vobormli

obbligarsi.----------------=-o-o---

SICO
v-., OLO 1 - Premessa

La premessa in narg iva forma parte integranteogtasziale del presente contratto, cosi come la

| 25.2.2008 di indizione dgtlea, il capitolato generale e speciale di appédifierta

determinazio
tecnica pro dalla ditta appaltatrice e ltegminazione n. 262 del 23.05.2008 di aggiudmaei
in parola per costituire documentagiamispensabile a regolamentare I'accordo traté.p

ARTICOLO 2 - oggetto del contratto



I Comune di Priverno, come sopra rappresentat@uialitd di comune capofila, del Piano di Zona del

distretto Monti Lepini, affida al Consorzio Pagdifl servizio denominato “Sociale Professionatervizio

di Segretariato Sociale”. %

ARTICOLO 3 - modalita di espletamento
Il Consorzio Parsifal si impegna ad eseguire Vigay tramite le cooperative @
peciale di appalto e

associate Eureka 2000 e COTRAD nel rigoroso ttispgel capitolato gener

conformemente al progetto presentato in sede @, gan espresso riferi%lla proposta avardiata

arricchimento dell'offerta.

L’appaltatore si obbliga ad eseguire le attivitairdervento previste n@getto presentato etivelaal
servizio “Sociale Professionale - Servizio di Séaiato Sociale9 i Comuni di Priverno, Sezze
Sonnino, Roccagorga, Maenza, Bassiano, ProssedicaRec |OVoIsci. La ditta appaltatrice dovra

mettere a disposizione il personale di seguitoc'mmﬁ.oll @o prevede I'impiego di operatorinec
opereranno in stretta sinergia con gli operatstﬁdzi(ﬁ@con i partners coinvolti nel progetier il
lavoro con gli utenti previsti nel progetto. Le ain'rstr@comunali comunicheranno all’appaltateutti

gli elementi utili per lo svolgimento del serv &@zio verra attivato con decorrenza dalia di

contratto. Le amministrazioni si riserva

inizio del servizio comunicata al Settore S:::%Ii di questo Ente e comunque a seguito dejpalst del
d'ell’aggiudicazione, di fornire tutti gli elemientili per

lo svolgimento del servizio. Le f'&@rofessidnabhieste per lo svolgimento del progetto sono

olate spedaabgpalto.

COLO 4 - durata dell’affidamento

Aa

Il presente contratto ha.nelperiodo dal 1.03.241120.04.2012.

Alla societa per la r!;izzazione del servizigparola verra corrisposta una somma di €. 36500260

corrispettivi stabiliti, fatto salvo quanto prewastall’ art. 27 del capitolato generale di appaiteelazione

alla riduzione del 20% dell'importo dell’appalterpesigenza dell Amministrazione comunale.



ARTICOLO 6 - modalita erogazione del corrispettivo
Il pagamento delle prestazioni avverra mensilmenti& base delle ore effettivamente prestate neleme
moltiplicato per il “Costo Orario Convenzionale'fefto dall’appaltatore ammontante e aggio isdo

'adeguamento istat a €. 19,67 iva al 4% comprefigpagamento dei corrispettivi avwerra; previste di

regolarita tecnica del Responsabile del Comune fdapentro 60 giorni dal ri della fattura

o

mensile relativa a ciascun servizio, essendo esgas tale periodo ogni aggra % tolo di ins=e 0 ad
altro titolo. Nella fattura dovranno essere speat® le ore di intervento pre Na mese da @ggratore
per ciascuno dei territori Comunali coinvolti. Cestiualmente alla ntazione della fattura, quind
mensilmente, I'’Aggiudicataria sara tenuta a presental Comune capo@ua relazione tecnicantes

ma debitamente analitica per la verifica dellocsi@d¢l progetto. LZQ% dovranno essere accongiag
dal riepilogo del monte ore effettuato siglato, pegolarita tecni Qiascuno dei comuni ovessicio il
servizio, ovvero su attestazione scritta da pade rdfgr ti~dei singoli comuni. La liquidazioneide
corrispettivi avverra previa presentazione di c&cﬂii@mtitutiva di atto notorio firmata datdk
rappresentante della Ditta attestante che tuttio ori utilizzati sono lavoratori dipendentisoci

lavoratori e che ogni obbligo contributivo, pre d assicurativo é stato assolto. La liguatezdelle

fatture potra essere sospesa qualora sia %stati alla Ditta aggiudicataria addebiti perualy sia

del provvedimento definitivo.

L’ appaltatore e tenuto senza i aggiuntivi [pemministrazione a dotarsi di un ufficio amminiativo
proprio sul territorio del co i Priverno, ctlevra essere dotato una linea telefonica e segreter
telefonica attiva in ass ipersonale, nonokere il coordinatore del progetto di un celluldreervizio
al fine di consentirne.il r mento da parterésponsabili comunali durante I'orario di servizRer tutto

N\

guanto non espressa nte qui riportato si rimandi8 del capitolato generale di appalto.
v ARTICOLO 8 - requisiti obblighi del personale

L’appaltatore dovra fornire dettagliato elenco mettivo degli addetti che saranno impiegati neligér sia
come titolari-ehe come sostituti, con specificatii dinagrafici e qualifiche professionali, aggemdolo ad
ogni ione.

In caso di inadempienza verra disposta la risoheidel Contratto, dandone comunicazione scrittalilita

aggiudicataria.



Le qualifiche del personale da utilizzare peeitvizio sono quelle indicate all'art. 5 del cafato speciale.

Per quanto non espressamente indicato nel pregente si rimanda all’articolo 19 del capitolatangeale

d’ appalto. %

di impiegare addetti incaricati con contratti d'cgpe Per le figure professi serite in corntat

I'appaltatore deve assicurare il pieno rispettdedebrme assicurative e degti Ng i previdenzadvisti
per tale fattispecie contrattuale e applicare Ined confronti le condizi ontrattuali, normagive
retributive non inferiori a quelle risultanti dasmtratti collettivi nazionali di ro e dagli amdi integrativi

o
territoriali sottoscritti dalle organizzazioni ingrditoriali e dei Iavoref% ggiormente rappréstve.

L’impresa si obbliga all'osservanza delle normenateria di sic a’e tutela dei lavoratori edpacifico
si impegna ad assolvere a tutti gli adempiment'vipti%d :Lvo 626/94 e successive modificazioni.
L'appaltatore risponde direttamente verso il Coeu ivi compresi gli utenti dei Servizi, ad

prestatori di lavoro, dei danni alle persone o aﬂee@nque provocati nellambito dell’esecueidel
servizio ovunque prestato restando a suo coﬁr@usivo carico qualsiasi risarcimento, senagtadi
rivalsa o di compensi da parte del Comune %r&‘ulesonerato da ogni responsabilita per danortimfi
o0 altro che dovessero accadere al persmmd?ggiudicataria per qualsiasi causa nell’esecezdel

servizio. L’appaltatore deve stipul al’'terio del servizio con primaria Compagnia, aupolizza

di responsabilita civile verso ' e prestatorilalvoro conseguente all’attivitd prestata, comarés
raddetti quhlke siano le rispettive mansioni e specializzazion

sere compreso il Cemdn Priverno nella sua qualith committente.

regola con gli obblighi previsti I’Amministrazion@omunale procederalla risoluzione del Contratto e

all'affidamento del servizio alla Cooperativa chegse immediatamente I'aggiudicatario nella gradigto



della gara di appalto senza che I'lmpresa posséermere alcun risarcimento. Per tutto quanto non
espressamente riportato si rimanda agli art. 1212@el capitolato generale d’appalto.
ARTICOLO 10 - Verifiche e controlli

Le Amministrazioni comunali, unitamente ai partresercitano, attraverso I'Ufficio di

il controllo sulle attivita svolte dall’aggiudicata con particolare riguardo al raggiu

e relativamente alla qualita, quantita, duratdedalestazioni cosi come definit rogrammadttivita .

Il controllo viene effettuato sia a livello di siolg attivita, che a livello le. I Comune afdp,
nell’ambito delle specifiche responsabilita di cotib amministrativo e d@del finanzianeenha un

Referente del Settore Servizi Sociali, che assuperdtro, la funzione di onsabile del Procediim di

cui allart. 6 della legge 241/90; in caso dicastro di qualsias?ﬁ% peranza alle prescrizemag|i
obblighi del Capitolato Generale e/o del Capitol&peciale @aﬁe dell’Aggiudicatario, il Referent
contestera I'inadempienza con nota scritta allaaD'mncge amite fax o e-mail ed applichera leziseun
previste dallart 29 del Capitolato generale, m&@do, comunque, qualora ne ricorressero i
presupposti, la possibilita delfdDecadenza, revocé@nsoluzione dell'appalt¢art.30 del Capitolato

generale ), e delleEsecuzione d’Ufficio’(art.Bl%@tolato generale).

ARTI(@%& - Sanzioni

La Ditta aggiudicataria neII’esecuzione% igey avra I'obbligo di seguire le disposizionildgge e le

disposizioni del Capitolato general @Ia stegm attenda agli obblighi di legge o violi lembsizioni
dello stesso capitolato é te%agamento di pena pecuniaria che varia secondo la gravita
dell'infrazione da un minimo gdi<€:516,46 ad unssiano di €. 25.822,84 da applicarsi con Determorazi

del responsabile del @I’[O salvo il pagato dei maggiori danni subiti dall’Amministrazione
Comunale. L’Ammi's@, previa contestaziocedti® a mezzo fax o raccomandata A.R. alla Ditta

v

aggiudicataria, applicsanzioni nei casi in cun no sia rispondenza del servizio a quanto ricliedl

che potra accoglierle o rigettarle dandone comuivog alla Ditta la quale dovra provvedere al pagzim
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della sanzione irrogata entro trenta giorni dakdaddi comunicazione di rigetto delle controdednizio
presentate.

Per cumulo di infrazioni il Comune procedera adlacissione del contratto. Per il recuperg, d i il
Comune potra effettuare trattenute sui crediti wdesDitta o sulla cauzione che do& | casseee

immediatamente reintegrata.

ARTICOLO 12 - Decadenza, risoluzione e revoca dédip :
a) Decadenza
La Ditta aggiudicataria potra essere dichiaratadeta dall’appalto nei S@%y:

- per mancato assolvimento degli obblighi conteadito di legge in m di liquidazione stiperali

O
trattamento previdenziale ed assicurativo a fadeteersonale dellag@ppaltaﬂice;

- per manifesta inadempienza degli impegni assamtiil contrat popalto;
- per inosservanza delle linee progettuali pre$eruadege ali indicazioni integrative in iosl alla

qualita del servizio; \\
- nell'ipotesi al punto 31 della Domanda di parﬁmﬁioﬁ@legato B al Capitolato generale.

L’appaltatore potra altresi essere dichiarata’ II'Appalto in caso di dichiarazione di falgnto,

liquidazione coatta amministrativa o, in ca ,s‘ﬁyn awvio del servizio entro il termine previda!'art.
16 del Capitolato generale. In tali casidAm

dalla Ditta, salva I'azione di risarcir@nni.

b) Risoluzione

irézione provvedera ad incamerare la cauzione teersa

L’Amministrazione Comunal dera alla risolmaadel contratto nel caso di mancato ottemperamento

da parte della Ditta aggi 1a, all'invito @s8tuire il personale impiegato in sostituzioner p quale

I’Amministrazione

a) Violazione del divieto di cui all'art. 33 del capiato generale (subappalto e cessioni);

b) Gravi e ripetute inosservanze di cui agli artt.e1®0 del capitolato generale ;
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c) Mancata esecuzione del servizio per la durata d (€inque) giorni, consecutivi e non giustificdt

causa di forza maggiore, fatto salvo comunque lieapone delle eventuali altre piu lievi sanziaticui

all'art. 29. La revoca comportera la risoluziongsa facto et jure, del contratto di appalt%ﬁella

Ditta inadempiente, 'immediata sospensione delapsnto dei compensi pattuiti, I’@gmento della

cauzione, salvo i maggiori danni. @%
ARTICOLO 13- Esecuzione d'Ufficio @

Verificandosi deficienze nelle modalita di esecueiaelle prestazioni o

obblighi contrattuali assunti ed ove la Ditta aglijpataria, regolarment@

ricevuti, il Comune avra la facolta di ordinarefai eseguire d'ufficio, a s della Ditta medesiquanto

nell'adempimentoideg|

non ottempeti aglini

Q
necessario per consentire I'effettuazione dei ggrgon riserva di riﬁ%%ﬁelle spese, fatta cogoensalva
'applicazione della sanzione prevista dall'art. @&l Capi %enerale quando la gravita della
inadempienza postuli tale grave sanzione. @
v
ARTICOLO 14 %so
L’Amministrazione Comunale potra recedere daI@ per motivi di pubblico interesse, dandone

preavviso con lettera raccomandata 3 (tre) m%@a data fissata per il recesso. Spetteralten@®ata

aggiudicataria, esclusivamente, i compens-' rvizio effettivamente prestato.
Divieto di subappalto o cessione

Sono vietati il subappalto e la cessi haaglardelle prestazioni del capitolato generale.

TIEOLO 16 - Foro competente
atina sara congee per le controversie che dovessero insorgere |
ativo contratto.

\ ARTICOLO17 - esecutivita

La presente convenzigne non sara sottopostatal digsecutivita, né al controllo di rito ai sedsi D.lgs

18.8.2000 n.26 ?a legge della Regione La3imaggio 1985 n.68 ed & immediatamente vincolaate f

ARTICOLO 18 - Rinvio norme vigenti

uanto non previsto nella presente canwea si rinvia alle norme vigenti in materia edeal
disposizioni di legge in vigore. E richiesto io &sgrio comunale, ho ricevuto il presente attogielle ho

dato lettura alle parti che lo hanno dichiaratofeone alla loro volonta e lo hanno sottoscrittaeénse a me
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Segretario comunale. Il presente contratto € dtggal'imposta sul valore aggiunto, e pertanto a
registrazione a tassa, scritta a macchina da meerdo mia fiducia, su fogli di carta resa bollatanc

I'apposizione di marche, occupa per intero------ e-fighi---------- di questa -------- facciata, lelfirme.

IL FUNZIONARIO DEL COMUNE IL CONSORZIO PARSIFAL @

(Dott.ssa Carla CARLETTI) (Sig. Vincenzo DI PROSPERQ @

N

IL SEGRETARIO COMUNALE GENERALE

%
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Dipartimento 1

Determinazione n. 096 del 28.02.2012 q/

La presente determinazione:

ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata in ele

e virestera per 15 giorni consecutivi dal 2 APRILE 2012. @
] non comportando impegno di spesa, non sara sottoposto al visto del-responsabile del servizio
finanziario e diverra esecutiva dopo il suo inserimento nella racco cuhall'l83, comma 9, del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.
] comportando impegno di spesa sara trasmessa al responsabil@rvizio finanziario per il
visto di regolarita contabile e l'attestazione della copertura fimanziaria di cui all'art.151, comma
4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e diverra esecutiva con % one delle predetta

attestazione.
&

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rende noto che il respe
Carla Carletti e che potranno essere richiesti chiarimenti anche\a

IL RESP‘ LE DEL DIPARTIMENTO 1
A0

dott.ssa Carla Carletti

e del procedimento € la dott.ssa
ezzo telefono (0773/912406);

- O
Priverno, li 28.02.2012 &\L

IL RESPONSA@@L SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto deII'art.l e 183 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267

APPONE
il visto di regolarita contabile e
@ ATTESTA

la copertura finanziaria‘de 1@5 esa.

>

@)

L'impegno contabil&<€ egistrato sul capitolo 155004 del bilancio esercizio finanziario 2012
in data odierna.

Priverno, li, 29.

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2
F.to Rag. Rachele Mastranton i

rme all'originale

Priverno i 28.02.2012 IL RESPONSABILE DE SERVIZIO
Dr.ssa Carla CARLETTI

14



