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n.34 Oggetto: Permessi straordinari retribuiti per I’esercizio %to allo Studio, ai
data sensi degli Artt. 89 e 90 del C.CD.I. del 18.10.2005 - Anno.’2012. Concessione

28.02.2012 | dipendente Dott.ssa Di Legge Giacinta. o
L’anno duemiladodici, il giorno ventotto del mese di febbraio, aprio ufficio
IL FUNZIONARIO REQSP ILE

Visti i provvedimenti n.2 del 4 gennaio 2010 e%@el 31 dicembre 2010 con i quali il Sindaco
Awv. Umberto Macci nomina la scrivente Responsabil ‘Ufficio di Staff del Sindaco;

Premesso che, ai sensi di quanto previsto t. 15 del C.C.N.L. del 14/09/2000, ai “dipendenti
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato % limite massimo del 3% del personale in servizio a
tempo indeterminato presso ciascuna ammi azione alliniziodi ogni anno” possono essere
concessi permessi straordinari retribuiti p% izio del diritto allo studio nella misura massima di

150 ore annue individuali;

Preso atto che, per l'anno 20 Io la dipendente Di Legge Giacinta ha provveduto alla
presentazione della domanda,;

Rilevato che, in base a qu‘,previsto dal comma 7 dell’art.15 del C.CN.L. 14.09.2000 e come
ribadito dal comma 15 dellart. eI C.CD.I. 18/10/2005, i permessi utilizzati dovranno essere
giustificati e che, in mancanza ‘:) prevista giustificazione, gli eventuali permessi gia fruiti dovranno
essere considerati come a per motivi personali, con conseguente recupero delle relative
competenze economiche, fi inazione delle ferie annuali e non valutabilita del periodo di assenza
agli effetti giuridici;

Visto l'art. 107, del %sto Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali;

Visto lo Statu | ‘Comune di Priverno;

.CN.L. del 14.09.2000;

Visto l'ar omma 2 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
Visto i olamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi del Comune di Priverno e successive
modifiche e razioni;

Visti gli artt. 89 e 90 del C.C.D.l. del 18/10/2005 del comparto Regioni, autonomie locali;
Vista la documentazione in atti;



DETERMINA

1) di concedere alla dipendente Dott.ssa Di Legge Giacinta n. 150 ore di permesso straordinario
retribuito per I'esercizio del diritto allo studio;

2) di stabilire che *“Al termine del periodo utile per la fruizione dei permessi, la-d dente deve

certificare la regolare frequenza ai corsi di studi seguiti e gli eventuali esaw sostenuti”. In
mancanza della prevista giustificazione, gli stessi dovranno essere considerati come aspettativa

per motivi personali, con conseguente recupero delle relative c nze economiche,
rideterminazione delle ferie annuali e non valutabilita del periodo di assenza agli effetti giuridici.

La presente determinazione non comporta impegno di spesa. \@

D

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO %DEL SINDACO
lu

F.to Dott.ssa Marii:)’o%
o



La presente determinazione, anche ai fini dellabpcita degli atti e della trasparenza amministegt sara
pubblicata in elenco all’albo pretorio e vi rest@er 15 giorni consecutivi d&l9 FEBB 2012;

non comportando spesa, non sara sottoposta aldesResponsabile del servizio finanziario-e ssecutiva
dal momento della sua sottoscrizione; N

ento e la BrMaria

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO EL SINDACO
F.to Dott.ssa Maria Colu

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rendéorche il Responsabile del p
Coluzzi e che potranno essere richiesti chiarimamthe a mezzo telefono (0773/9
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Priverno, li 28.02.2012 @/
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