. COMUNE DI PRIVERNO

L (Provincia di Latina)

Citta d'Arte @
COPIA DI DELIBERAZIONE t\

DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO @

(assunta con i poteri della Giunta Comunale)
N.20 del 16 Aprile 2015 q;

<

OGGETTO \

<
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATA - COM@ONE E RIPARTIZIONE FONDO.
0 O
3k 3k 3k 3k %k %k %k %k k *%

L’anno duemilaquindici, addi sedici del mese di Aprile @1&00 e seguenti in Priverno e nella sede della
Casa Comunale, o

IL CO ARIO PREFETTIZIO
. Andrea Polichetti

con I’assis@del Segretario Generale Avv. Alessandro Izzi

\©©

Visto il Déecreto del Prefetto di Latina Prot. n. 3915/2015/Area II/E.L. del 04.03.2015 con |l
quale si dispon la sospensione del Consiglio comunale di Priverno — ai sensi e per gli effetti
8, - del Decreto legislativo n.267/2000 e dell’art 141, comma 1, lett. b) punto 3
ecreto legislativo n.267/2000 — nonché per la nomina del Viceprefetto Dott.
tti, quale Commissario Prefettizio per la provvisoria gestione dell’Ente fino alla
degli organi ordinari del Comune di Priverno;

Andrea
ricostj



PREMESSO

Premesso che la contrattazione collettiva decentrata ¢ finalizzata al contemperamento
tra le esigenze organizzative, la tutela dei dipendenti e l'interesse degli utenti dei

servizi; @
Visti: N
- i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, stipulati in data 31/03/1§N1/04/1999,

9
14/10/2001, e 22/01/2004, 11/04/2008 e 31/07/2009, del Per n dirigente
del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali; X

- I'art. 5, comma 1 del CCNL 01/04/1999, che stabilisce quan ue:
"I contratti collettivi decentrati integrativi hanno du quadriennale e si
riferiscono a tutti gli istituti contrattuali rimessi%\\@e livello da trattarsi in
un’unica sessione negoziale. Sono fatte salve le materie previste dal presente
CCNL che, per loro natura, richiedano tem ersi o verifiche periodiche.
L'utilizzo delle risorse & determinato 41'\ di contrattazione decentrata

integrativa con cadenza annuale.”

- I'art. 40, comma 3, del D.Lgs. 165/2§0nd0 il quale “(...) la contrattazione
collettiva integrativa si svolge :@% aterie e nei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali, tra i sogge on le procedure negoziali che questi ultimi
prevedono (...). Le pubblich%@nistrazioni non possono sottoscrivere in sede
decentrata contratti coll ntegrativi in contrasto con vincoli risultanti dai
contratti collettivi naz ft%@ che comportino oneri non previsti negli strumenti di

programmazione an@ e pluriennale di ciascuna amministrazione. Le clausole

difformi sono nulle @n possono essere applicate”.

- l'art. 4 del CC 1999 che prevede che in ciascun Ente le parti stipulano un
contratto d?to integrativo utilizzando le risorse decentrate di cui all'art. 31 del
1/

CCNL 22 04 nel rispetto della disciplina dello stesso CCNL;

Considerato contratto collettivo decentrato integrativo di cui all'art. 5 del CCNL del
a definitiva applicazione a decorrere dalla data della sottoscrizione da parte
azioni trattanti solo a seguito delle procedure di formalizzazione

dell’autorizzazione alla sottoscrizione previste nel comma 3 del medesimo articolo;

Considerato, altresi, che in data 20.02.2015 & stata sottoscritta I'ipotesi di accordo
annuale di utilizzo delle risorse decentrate del personale dirigente di questa



Amministrazione per l'anno 2014 in applicazione del CCNL 22/01/2004, allegata al
presente atto quale parte integrante e sostanziale (allegato A);

Considerato che I'approvazione definitiva € subordinata al previo controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i/vincoli di
bilancio e relativa certificazione degli oneri effettuate dal Revisore dei conti; N

0

Dato atto che l'ipotesi & stata trasmessa in data 26.02.2015 al suddetto X integrata
in data 14/04/2015 da apposita Relazione illustrativa e tecnico fi | a cura del
responsabile del Dipartimento 2, che in data 15.04.2015 — Prot. E. I@ 15.04.2015 |l
Revisore Unico dei Conti del Comune di Priverno ha certificato la tibilita degli oneri
contrattuali con i vincoli di bilancio (art. 48, comma 6, d.Igs%ﬂel 2001), allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale (allegato B);

&
Considerato, infine che il contratto collettivo decen%@o integrativo, una volta
formalizzato dovra essere trasmesso all’ARAN —@via per la rappresentanza
negoziale delle pubbliche amministrazioni = itamente alla relazione tecnico
finanziaria con la illustrazione delle risorse %mtrate disponibili e delle relative
modalita di utilizzazione, alla certificazio positiva del Revisore dei conti del
15.04.2015 e alla copia della prese@deliberazione di autorizzazione alla

sottoscrizione definitiva; &\
Preso atto che: @

- ai sensi dell’art. 67, commal D.L. 25 giugno 2008, n. 112, in attuazione dei

principi di responsabi %ne e di efficienza della pubblica amministrazione,
I’Amministrazione, bligo di trasmettere alla Corte dei Conti, tramite il
Ministero Econo '@inanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello
Stato, entro @ maggio di ogni anno, specifiche informazioni sulla

contrattaziogrativa, certificate dagli organi di controllo interno e che, a
seguito d Ilaoistribuzione delle risorse decentrate secondo quanto definito

dall’acco ecentrato di che trattasi, si provvedera ad aggiornare la tabella 15

ndenti del Conto annuale per I'anno di riferimento, tramite procedura
izzata all'uopo destinata;

i sensi dell’art. 67, comma 11, del D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito in

Legge 06.08.2008, n. 133, I'Amministrazione ha l‘obbligo di pubblicare in modo
permanente sul proprio sito web, con modalita che garantiscano la piena visibilita e



accessibilita delle informazioni ai cittadini, la documentazione trasmessa annualmente
all'organo di controllo in materia di contrattazione integrativa;

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile del provvedimento, ai
sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, qui allegati; @

DELIBERA N
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute @%critte quali

parti integranti e sostanziali del presente provvedimento; @

1. di approvare I’ “Accordo annuale di utilizzo delle risorse d@\gﬁte del personale
ta 20.02.2015, come

non dirigente per I'anno 2015”, sottoscritta dalle par%
risulta dall’allegato al presente atto quale parte integrantee sostanziale (allegato

A); O%

%

2. di dare atto che il contratto decentrato di cui@utorizza la sottoscrizione non

comporta impegni eccedenti le disponibjlita(finanziarie definite dal CCNL ed &
compatibile con vincoli di bilancio, come c%@cato dal Revisore dei Conti (All. B);

3. di trasmettere, a norma dell’art. 5 del el 22/01/2004, al’ARAN — Agenzia per
la rappresentanza negoziale d@ bbliche amministrazioni, la seguente

documentazione:

a. copia del CCDI; @

b. relazione tecnico ﬁn@ria con la illustrazione delle risorse decentrate

disponibili e d ive modalita di utilizzazione;
c. certificazione itiva del Collegio dei Revisori dei Conti, in data

Dipa to della Ragioneria generale dello Stato, dell'aggiornamento della
t 15, Area dipendenti, del Conto Annuale anno 2014 a seguito della
tizione delle risorse decentrate cosi come definita dall'accordo di che

trattasi, utilizzando le procedure informatiche all'uopo destinate;

5. di demandare altresi al medesimo Responsabile la pubblicazione in modo
permanente sul proprio sito web, con modalita che garantiscano la piena



visibilita e accessibilita delle informazioni ai cittadini, la documentazione
trasmessa annualmente all'organo di controllo in materia di contrattazione

integrativa;
6. di trasmettere copia del presente atto alle RSU;
7. di dare atto che ai sensi e per gli effetti della legge n.241/1990, Res sge del

procedimento € il Responsabile del Dipartimento Bilancio — Personﬁle,\

8. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esegui sensi dell’art.

134 del D. Lgs. n. 267/2000. \
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COMPOSIZIONE FONDO ANNO 2014

Risorse Stabili

Fondo consolidato

Art. 4 c.2 CCNL 5/10/01 (RIA e Ad Pers.personale cessato dal 1/1/2000
Incremento Art.32 comma 1 CCNL 22/01/04 (0,62% M.S.2001)
Incremento Art.32 comma 2 CCNL 22/01/04 (0,50% M.S.2001)

Incremento Art.32 comma 7 CCNL 22/01/04 (0,20% M.S.2001)A.P.

Incremento Art.4 comma 1 CCNL 09/05/06 (0,50% M.S.2003) X .

Incremento Art.8 comma 2 CCNL 11.04.2008( 0,60% M.S. 2005) @g € 10.286,25

economie per pensionamento anno 2012 € 12.672,15

economie per pensionamento anno 2013 (1 unita media 51,5) -€ 3.405,26

‘economie per pensionamento anno e mobilita 2014 (4 unita media 4@% -€ 26.253,36
\ €31 3.390,{@,

Risorse variabili

€ 11.500,00

all'incentivazione di prestazioni o risultato.

da utilizzare solo se precedentemente introitate nel b comunale
<
8 € 324.890,1L

RIPARTIZIONE FONDO @ 2014

Art.15 comma 1 lettera K* \
* somme che specifiche disposizioni di Legge finalizzan@

bl Progressioni Economich Q@%c 2lett b CCNL 1.4.99 € 65.005,63
el Indennita di comparto CCNL 22.1.04 €19.705,72
Responsabilita Minori(22 D-1925,00 C-1375,00B ) € 64.564,76
Turnazione vigili € 28.600,00
Reperibilita vigili/altri : € 20.000,00
Rischio ‘ € 3.500,00
Festivita \ €7.000,00
Indennita statécivi € 1.550,00
. Indennita man o lavori Economo € 382,08
TOTALE € 210.308,19
fl A valere sulle risorse stabili
N.B. T economie di gestione delle predette voci confluiranno )\&}
nell produttivita ad eccezione di quelle relative X
15 comma 1 lett. K M?’

rneranno nella disponibilita del bilancio corrente

La rimanente somma di
é a disposizione per finanziare:



CCNL 1/4/99 ART.17C.21. g

CCNL 1/4/99 ART.17 C.21. a Produttivita
Progetti Obiettivo

N.B.Tutte le economie relative ai progetti obiettivo,comprese quelle rimaste

per la mancata realizzazione degli stessi per cause non imputabili ai dipende N
confluiranno nella voce produttivita '

STRAORDINARIO (Carico Bilancio Comunale) \@

o7 I
Ean SR (S, S

er



COMUNE DI PRIVERNO
Provincia di Lating

PARERE DEL REVT
COSTI DELLTPOTESI DI COSTITU:
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

PREMESSO \

* che l'art.5, comma 3, del C.C.N.L. 01/04/1999 per i %nﬁ delle regioni,
provincie ed autonomie locali, come sostitujto dall’art. 4 del C/C.N.L. 22/01/2004
prevede che “il controllo sulla compatibilita de; costi de%-m'atfazione collettiva

al collegio dei revisor

decentrata integrativa con i vincoli di bilancio & effetni
L nuelei di valutazione o dai

ovvero, laddove tqle organo non sia previsto, dq
servizi di controllo interno”;

* che, inoltre, I'art.40, comma 3-bis del D.Lgs. .C.'-,c /2001 n. 165 (testo unico
pubblico impiego) Prevede, che “Le pubbliche af nistraziom' attivano autonomi
livelli di contrattazione collettiva integraﬁv%spetfo dell'articolo 7, comma 5,

e dei vincoli di bilancioﬂrz'sultanti dagli s ! di pProgrammazione annuale e
pluriennale di- ciascunéf ammz’m’sirazion@sa st svolge sulls materie,- con i
vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti i nazionali,...”

° che l'art.40 bis, comma 1, dello stessé’ @l prosegue sancendo che “II controllo
sulla compatibilita de; costi della con% ione collettiva integrativa con i vineoli
di bilancio e quelli derivanti dall'a -‘ﬂu lone delle norme di legge, con particolare

riferimento alle disposizioni ing @ abili che incidono sulla misura e sullg

corresponsione dei traztamenti ori é effettuato dal collegio dei revisori dej
conti, dal collegio sz‘ndacal%g@z uffici centrali di bilancio o dagli analoghi

organi previsti dai rispetiivi menti.”;

* che il parere dei 7 attiene, quindi, alla compatibilitd dei costi
(sostanzialmente 1a cop a finanziaria) e non certo la sua legittimits e regolariti
rispetto alle norme del cor 0 collettivo;

* che detto controllo va ato prima dell'autorizzazione da parte della Giunta
Comunale alla iva dell'accordo stesso ;

RITENUTO

* chein caleéaltaccordo integrativo o comunque nel documento in cui lo stesso viene
1l'e dell'organo di revisione, sia quantificata con esattezza la spesa
ivache viene a determinarsi a carico dell'esercizio finanziario a cui il fondo



relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustraﬁva, utilizzando gli schemi
appositamente pred:spostl e rest dzspombzh tramite 1 rispettivi siti istituzionali dal
Ministero dell'economia e delle finanze di intesa con il szarnmento della funzzone
pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi di controllo di cui

all'articolo 40-bis, comma 1.” ;
sro 2

¢ chela delegazmne trattante di parte pubblica e le organizzazioni smtﬁc%anno

siglato in data 20/02/2015 una preintesa per ' apphcazmne degli istituti ici ed
economici da apphcar51 al fondo salario accessorio 2014;

e che detta preintesa, & stata trasmessa all'organo di controll mall del
26/02/2015 e che l'integrazione richiesta, ai sensi dell'art.40, co -sex1es (a
Relazione illustrativa e tecnico ﬁnanziaria, con l'indicazione sp delle risorse
appositamente previste in bilancio a copertura di tale spesa enuta con email
del 14/04/2014;

« che nella nota ultima trasmessa sono state allegate le tab stratlve del]'entlta

della spesa e della relativa copertura finanziaria;

» che l'organo di revisione ha provveduto a verificare l§istenza in bilancio delle
risorse erogate e da erogare a seguito dell'accordo in ;

+ visto che il fondo & stato determinato nel rispetto d me in vigore e che risulta
formalmente corretto nella sua costituzione e cor@b;\hté finanziaria;

Venﬁcata
. la corretta applicazione in via generalg
riferimento  alle  disposizioni mdero
corresponsione dei trattamenti access

ESTA

- la compatibilitd dei costi dell'lpot ', ccordo decentrato in oggetto in quanto vié
capienza negli appositi stanziam i bilancio per far fronte agli oneri derivanti
dall'accordo;

- la corretta apphca.zmne de]l e di legge che incidono sulla misura e corresponsione

. Z'I.T:
norme di legge con partlcolare
che incidono sulla misura e

dei trattamenti accessori.

Letto, confermato e sottoscrif! --- 15 /04/2015

\ 11 Revisore Unico

Dott,, Mafiro Ranieri
- c

o



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE
DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO

( assunta con i poteri della Giunta )
N. 20 DEL16 Aprile 2015 @

PARERI Al SENSI DELL’ART. 49 DEL D. LGS. 18.08.2000 n.267 SULLA PROPO %
DELIBERAZIONE AVENTE PER OGGETTO: v

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATA — COMP@E E

RIPARTIZIONE FONDO i

7

b

Dipartimento 2 Economico — Finanziario — Personale 5 @

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNIC,N FAVOREVOLE

“ F.to Dott.ssa Antonina Roda

<
<O

Data 16 aprile 2015 timbro @ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

(%)

Dipartimento 2 Economico —@ziario — Personale
PARERE IN ORDINE%@GOLARITA’ CONTABILE: FAVOREVOLE

timbro IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Data 16 aprile 2015
o F.to Dott.ssa Antonina Roda



Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to dott. Andrea Polichetti f.to Avv. Alessandro lzzi

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ( ART. 124 D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267 )

N. 741 Reg. Pubbl. \

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Messo, che | presente
verbale & stato pubblicato il giorno 24 APR. 2015 all’ torio ove rimarra
Esposto per 15 giorni consecutivi. \

IL MESSO NOTIFICATORE

ILS GENERALE
f.tolAvv, Alessandro 1ZZI
li, 24 APR.2015

S
&
L SEGRETARIO GENERALE
Dalla Residenza Comunale li, 24 APR. 2015 @ Avv. Alessandro lzzi
O

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

- Sicertifica che la suestesa deliberazione & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio del
Comune senza riportare nei primi dieci giorniodi icazione denunce di vizi di legittimita, per cuila
stessa e divenuta esecutiva ai sensi del 3° co % art. 134 D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267 in
data . &

@ IL SEGRETARIO GENERALE

li, @ f.to Avv. Alessandro lzzi

- La suestesa deliberazione e diven &secutiva in data 24 APR. 2015 ai sensi del 4° comma
dell’art. 134 D. Lgs. del 18 agosté.2000 n. 267.

O

IL SEGRETARIO GENERALE

I, 24 APR. 2015 \© f.to Aw. Alessandro lzzi

COMUNE DI PRIVERNO (Provincia di Latina)



