COMUNE DI PRIVERNO

Provincia di Latina

DETERMINAZIONE DEL DIPARTIMENTO N° 6 COPIA

Servizi e politica sociale — cultura — trasporti

R

N° 239 OGGETTO: Distretto Monti Lepini — Piano sociale di zonao§etto orie
DATA lavoro per soggetti in condizione di fragilita”iqliidazione contributi a ¢

01.07.2014 |[MAGGIO - 11 GIUGNO 2014.
NS

0 ed inserimento g
i beneficiari. Bdo 12

L'anno duemilaquattordici il giorno uno del mekeluglio %

IL FUNZIONARIO RESPONSABILEQ

Premessaoche il Comune di Priverno € stato individuato quadenune capofila del distretto Monti Lepini per
la realizzazione del piano sociale di Zona; @ &

Visto il Piano di zona del distretto Monti Lepini ann613, a dalla Regione Lazio, all'interno del
quale é prevista la realizzazione del progettoefttamento eddnsetimento al lavoro per soggettoimdizione di
fragilita”, assegnando allo stesso un finanziamein 55.00@&&

Vista la determinazione n. 581 del 3| 10.12.2012 conscdapprovato il protocollo d'intesa tra I'Azieand
1 a realizzazione degli interventi previsti lael
progettualita in parola ritengono necessario reati.jn orazione con il Servizio SERT dellsl Ai Latina
una serie di inserimenti lavorativi protetti in e ‘
altre forme di dipendenza, nonché collaborare m’:
inserimenti lavorativi di soggetti in condizionef:: Sociale, disoccupati ex detenuti ecc;

Vista la determinazione n. 631 del 2Q 012 con la eqealapprovande modalitd’ applicative del
protocollo operativo per la realizzazio gibg “orientamento ed inserimento al lavoro per soggetti
condizioni di fragilita sociale” previsto r& ciale di zona redatto dall'ufficio di piano distretto;

VISTA la determinazione n. 7I 12.2013 oguale si stabiliva che I'inserimento di lavgnmtetto
potra svolgersi presso i vari ser dei Comurpresso le aziende municipalizzate degli stessiomranpresso
cooperative sociali o ditte localite~quali intemdocollaborare per la migliore riuscita di questteivento nel
recupero sociale di soggetti in @v ione di flidgisociale, per un periodo di mesi 10 (dieci) perl5 ore di

impiego settimanale nelle attivitad.di-pulizia dedkeade, pulizia degli spazi verdi, piccole athuiti segreteria ecc.,
con la stipula dell'assic \c@l ntro gli infort e di apposita polizza R.C.;

inazione 707/2013stabiliva che il contributo economico mensile pegnio
. 300,00 da erogare dimetite al soggetto inserito nel progetto, per ussastimata
“inserimenti lavor@timon costituiscono in alcun modo rapporto dideo;

che con la stess
inserimento ammonta
in € 51.000,00 e che det
&

ima determinazione n. 707/2013ngdegnava il finanziamento di €. 55.000,00 di aLi

Che con la

progetto “orie to ed inserimento al lavoro peggetti in condizione di fragilitd” del PDZ 20E8 cap.
2462/05 Tit unzione 10, Servizio 04, Inteme@ 03, V.E.00 cod. 1306 del bilancio esercidimfiziario
2013;

Vista erminazione n. 22 del 22/01/2014 con la@salncaricava il Broker assicurazione che gestiac

polizza el Comune di Priverno per la stiputadiiapposita polizza assicurativa per la respalisativile per
danni contro terzi causati dai soggetti impegnatlanprogettualita in parola, che per la stipulauda polizza
assicurativa contro gli infortuni in favore dei getti impegnati nel progetto dietro un corrispettdi €. 300,00;

Che con determinazione n. 083 del 15.04.2014 si rioaea il consorzio Parsifal di Formia, attuale



appaltatore del servizio distrettuale servizio aleciprofessionale segretariato sociale, di fornineassistente
sociale che provveda al coordinamento del progedfyli stessi prezzi patti e condizioni del contratipulato da
questo Ente in qualita di capofila per la gestialed servizio sociale professionale e segretariamiate del
distretto rep. n. 4586 del 4.6.2012 (€. 20.75mdiva al 4% compresa);

Atteso che in base alle indicazione previste dal protocaperativo approvato dalla determinazigne n.
581/2012 che dal verbaseille modalita applicative del protocollo operatiapprovato con la deter one
n. 631/2012 i comuni del distretto segnalavano astpiente i soggetti beneficiari, indica Bajato

elenco, che svolgono la progettualita in paro&,yn periodo di due mesi con decorrenza dal 12634t al
la compagnia b & b Insurance Broker srl di latina;

Atteso che il Consorzio Parsifal con nota assunta alquato dell’Ente n. @2‘01.07.2014 ha
attestato a questo Ente che i predetti benefi¢ianno svolto la progettualita in ei modempi

previsti dal protocollo operativo e dal verbale smitati I'attivita socialm& tile individuata

concordata con l'ufficio di piano del distretto;

Ritenuto, pertanto, doveroso ed opportuno liquidare in fawteesoggetti‘beneficiari della progettualita

in parola, il cui elenco e posto agli atti d'ufiiciil contributo econ% Ome sottoriportato per
svolgimento della progettualita in parola nel pddal2 MAGGIO -Q% GNO 2014oer una spesa

complessiva di € 4.200,00.; o

Visto il provvedimento n. 11 del 04.03.2014, con il qudl Sirid conferisce alla dott.ssa Carla Carlett
l'incarico di posizione organizzativa del dipartinte 6 dal O (o fino a diversa o contrarixeinazione
dell’ Amministrazione conseguente al riassetto nizggativo d&% a stabilirsi con deliberaziatella Giunta
Comunale e o diverso provvedimento sindacale diinam

Visto il Decreto Lgs. 18.8.2000, n.267 e la legge 7 , n.241;
&
Dato atto dell’attestazione di copertura finanzigfi attudallo stesso funzionario, ai sensi dell’art.tisil
Decreto Lgs. 267/2000;

Visto il bilancio provvisorio 2014 e I’el@si passivi anno 2013;
@ TERMINA
&e

1. di liquidare, per le moti spresse in narrativim favore dei soggetti beneficiari della

progettualita in parola, elenco é posto adti d’ufficio, il contributo economico mensildi
€. 300,00 per lo svolgi della progettualitéparola nel periodd2 MAGGIO - 11 GIUGNO
2014per una spesa c ssiva di €. 4.200,00

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 6
(F.to Dott.ssa Carla CARLETTI)



Determinazione n. 239 del 01.07.2014

La presente determinazione:

ai fini della pubblicita degli atti e della traspaza amministrativa, sara pubblicata in elencallad’ pre

vi restera per 15 giorni consecutivi ¢dl AGO. 2014.

] non comportando impegno di spesa, non sara sottopbsisto del responsabile dervizio
finanziario e diverra esecutiva dopo il suo inseno nella raccolta di cui all'l z. e\

D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.
[] comportando impegno di spesa sara trasmessa ahssgple del servizio o per il visto di
1
ta

regolarita contabile e I'attestazione della coparfinanziaria di cui all'art. omma 4, del BsL
18/08/2000, n. 267 e diverra esecutiva con l'azparse delle predetta jone.

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rend®che il responsabile del proce nto é la skHt.Carla
Carletti e che potranno essere richiesti chianimenche a mezzo telefono (07 73/932406);

IL RESPONS%@E DEL DIPARTIMENTO 6
¢ F.todott.ssa Carla Carletti
Privernoi 30.06.2014 @

&
IL RESPONSABILE DEL SER ANZIARIO
In relazione al disposto dell'art.184, comma 4 0i&gs: /2000, n.267

EFEE\T.

secondo i principi e le procedure della contabb'm[i{%
sul presente atto di liquidazione della spesa. @

)

i‘controlli e riscontri amministratiwontabili e fiscali

La liqguidazione di €. 4.200,00 é stata regis
provvisorio 2014 gestione residui 2013. @

S

In relazione al disposto dell'art.185,;60mma 3,Riélgs. 18/8/2000, n.267, avendo controllato quattiene alla
zione, doaltresi accertato l'effettiva realizzazione'detrata

sussistenza dell'impegno e dellg "e‘l
corrispondente al finanziamento &’ spesa,
\@ AUTORIZZA

L’emissione del relative\iiandato di pagamento 4iZ00,00 e stata registrata sul Cap. COME INDIOANEL
DISPOSITIVO

©
Priverno, i 28.07; IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2
F.to Dott. Eugenio Maria Giovanni B ROSE

p. COME INDICATO NEL DISPOSITIVO del bilamci

Priverno, Ii 28.07.2014

Copia rme all'originale

iV li 30.06.2014 IL RESPONSABILE DEL DIRRTIMENTO 6
Dr.ssa Carla CARLETTI



