
     COMUNE DI PRIVERNO 

Provincia di Latina 
                                                                                            
        
 
DECRETO N.18 del 05/06/2014 Prot. N.597 del 05/06/2014 
 
Oggetto:Nomina del Responsabile della Trasparenza ai sensi del Decreto Legislativo 27 
Ottobre 2009, n.150 “Attuazione della Legge 04/03/2009, n.15 in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza e 
delle pubbliche amministrazioni” e dell’art.43 del Decreto legislativo n.33/2013 
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”.Sig.Giovanni CACCIOTTI. 
 

IL SINDACO 
 

Visto il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n.150 “Attuazione della Legge 04/03/2009 
n.15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”; 
 
Vista la Legge 6 novembre 2012, n.190 con la quale sono state approvatele “disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica 
Amministrazione”. 
 
Visto l’art.10 del sopra citato Decreto Legislativo che prevede l’adozione da parte di 
ogni amministrazione pubblica del Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità; 
 
Visto il comma 35 dell’art.1 della sopra citata legge che delega il Governo ad adottare 
un decreto legislativo per il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 
 
Richiamate altresì le linee di indirizzo che la Commissione Indipendente per la 
Valutazione, la trasparenza e l’integrità delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) ha 
emanato in materia, con i sotto elencati provvedimenti: 

- la delibera n.06/2010 “Prime linee di intervento per la trasparenza e 
l’integrità” 

- la delibera n.105/2010 “Linee guida per la predisposizione del Programma  
              Triennale per la Trasparenza e l’integrità (Art. 13, comma 6, lettera e), del  

     decreto legislativo 27 ottobre 2009 n.150; 
- la delibera n.120/2010 “Programma Triennale per la trasparenza:consultazione 

delle associazioni rappresentate nel Consiglio Nazionale dei Consumatori e 
degli utenti e nomina del “Responsabile della trasparenza”; 

- la delibera n.2/2012 “Linee guida per il miglioramento della predisposizione e 
dell’aggiornamento del programma Triennale per la trasparenza e l’integrità”; 

 



Considerato che l’attuazione del principio di trasparenza, definito con l’art.1 del citato 
D.Lgs n.33/2013, necessita della implementazione di uno specifico servizio 
intersettoriale, strumentale all’assolvimento delle attivita’ previste dalla norma e che 
comunque, nelle more dell’adeguamento della struttura dell’Ente a tale intervenuta 
esigenza, è necessario procedere alla individuazione del Responsabile della Trasparenza, 
con provvedimento formale; 
 
Dato atto che questa Amministrazione ha realizzato all’interno del proprio sito web 
istituzionale,una specifica sezione dedicata di facile accesso e consultazioni denominata 
“Amministrazione Trasparente” che già si adegua alle disposizioni ed indirizzi contenuti 
nel D.Lgs 33/2013, oltre ad avere una sezione specifica nominata “trasparenza, 
valutazione e merito”, per la pubblicazione delle informazioni previste dal D.Lgs 
n.150/2009; 
 
considerato che le delibere CIVIT sopra richiamate individuano, trai soggetti che 
concorrono alla promozione e al coordinamento del processo di formazione e adozione 
del programma triennale per la trasparenza e l’integrità, il responsabile della 
trasparenza, stabilendone in particolare i relativi compiti; 
 
considerato che con il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, pubblicato sulla G.U.R.I. 
n.80 del 5 aprile 2013, in esecuzione di quanto previsto dall’art.1, comma 35, della 
legge n.190/2012, sono state emanate le norme attuative riguardanti gli obblighi di 
pubblicità,trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 
 
Visto l’art.43 del citato decreto che prevede l’istituzione della figura del responsabile 
della trasparenza; 
 
Vista la deliberazione della G.C.n.205 del 25.10.2011 in ordine alla determinazione del 
nuovo modello organizzativo dell’Ente;alla ridifinizione delle nuove strutture funzionali 
del Comune ed alla determinazione dell’area delle posizioni organizzative come 
modificato, da ultimo, con deliberazione della giunta comunale n10/2014 e n.33/2014; 
 
Visto il proprio provvedimento sindacale n.10 del 4.3.2014 con il quale il Sig.Giovanni 
CACCIOTTI è stato nominato Responsabile del Dipartimento 5 al quale è ascritta la 
responsabilità della trasparenza 
 
Evidenziato che trattandosi di incarico aggiuntivo e funzioni aggiuntive rispetto a quelle 
attualmente ricoperte, dovrà essere debitamente tenuta in considerazione la 
valutazione del medesimo ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali in materia di 
retribuzione di risultato; 
 
Evidenziato, inoltre, che il suddetto Titolare di Posizione Organizzativa potrà e dovrà 
avvalersi della collaborazione del personale attualmente assegnato all’ufficio che 
secondo la vigente organizzazione della macro struttura gestisce il sito internet 
dell’ente, e che potrà avvalersi, a richiesta, di altro personale dell’Ente ritenuto idoneo 
allo scopo; 
 
Visto il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 
Visto l’art.43 del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33; 



 
Visto l’art.50 del D.Lgs 18 agosto 2000, n.267 e s.m.i.; 
 
 
DECRETA 
 
-Di nominare, per le motivazioni in premessa evidenziate, il Responsabile del 
Dipartimento 5-Giovanni CACCIOTTI, quale Responsabile della Trasparenza, ai sensi e 
per gli effetti di quanto previsto dal decreto legislativo n.150/2009 e Decreto legislativo 
n.33/2013, dando atto che sarà coadivato dal personale assegnato al medesimo settore 
che lo stesso individuerà nell’ambito dell’esercizio del proprio potere organizzativo; 
 
Di precisare che il suddetto Responsabile potrà e dovrà avvalersi anche della 
collaborazione del personale attualmente assegnato all’Ufficio che secondo la vigente 
organizzazione della macro struttura gestisce il sito internet dell’ente, e che potrà 
avvalersi, a richiesta di altro personale dell’Ente idoneo allo scopo; 
 
Di stabilire che il contenuto dell’incarico è definito dalla normativa e dalle delibere 
della CIVIT su richiamate; 
 
Di pubblicare la presente nomina sul sito del Comune, alla Sezione “Amministrazione 
Trasparente” dandone comunicazione al Nucleo di valutazione, anche ai fini valutativi 
nella retribuzione di risultato ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, in 
considerazione delle funzioni aggiuntive e responsabilità attribuite con il presente 
provvedimento; 
 
Di dare atto che il presente decreto firmato per accettazione dall’interessato,viene   
pubblicato all’Albo Pretorio on-line per 15 gg.consecutivi e trasmesso per opportuna 
conoscenza eper quanto di competenza a tutti i Responsabili di dipartimento incaricati 
di Posizione Organizzativa del Comune. 
 
 
        II Sindaco 
       Dott.Angelo Delogu 
 
Per accettazione 
 
Giovanni CACCIOTTI 
 
_____________________ 
 
 
Priverno,_______________ 


