
 COMUNE DI PRIVERNO 
                 Provincia di Latina

 
COPIA 

DETERMINAZIONE DEL DIPARTIMENTO 2  
 

Bilancio – Società Partecipate – Tributi – Personale – Sinistri 
    
N. 61 
DATA 
04.06.2014 

OGGETTO: Dipendente comunale Sig. De Nardis Camillo – 
Posizione Economica D4. Collocamento a riposo con 
decorrenza 17 luglio  2014 per limiti di età. 

                
 

L’anno duemilaquattordici, il giorno quattro, del mese di Giugno, nel proprio ufficio; 

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO F.F. 

 Visto il provvedimento n.14 del 27 Maggio 2014 con il quale il Sindaco Dott. Angelo 

Delogu conferisce al Segretario Generale Avv. Alessandro Izzi, l’incarico aggiuntivo “ad 

interim” di Responsabile del Dipartimento 2;  

Premesso che a seguito di trasmissione formale da parte dell’Inpdap di Latina della 

Determinazione di riscatto Laurea nr. 007201400009377 del 21 maggio 2014 con la quale 

codesto Ente previdenziale ha riconosciuto al dipendente in oggetto anni 02 (due)  ai fini 

del diritto e della misura del trattamento di quiescenza – giusta ns. prot. nr. 7360 del 24 

maggio 2014 -. 

Considerato che il dipendente Sig. De Nardis Camillo nato a Priverno il 16 luglio 

1949 e ivi residente a Priverno in Via Mameli 18 compirà sessantacinque anni in data 16 

luglio 2014 e a seguito del precitato riscatto ha maturato alla data del 31 dicembre 2011 

secondo la normativa previgente diritto a pensione raggiungendo la quota 96 ( 35 anni 

servizio – 62 anni d’età); 

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – DFP 0006295 P-4 

17.1.7.5 del 31 gennaio 2014 che testualmente recita “….Qualora il dipendente soggetto al 

regime previdente non eserciti tale diritto, l’amministrazione è obbligata a collocarlo a 

riposo al compimento dei 65 anni di età,……….”; 

  
Visto che il detto dipendente, in base agli atti d’ufficio, alla data dell’effettivo 

collocamento a riposo, avrà maturato, salvo ulteriori risultanze, i seguenti periodi utili ai fini 

del trattamento di quiescenza: 

 



A - FINO AL 31 DICEMBRE 1992: 
 
a)Servizi fuori ruolo .................................................................. 

b) Servizi di ruolo ...................................................................... 

                                                                          Totale durate 

Serv.mil.art.1 legge 274/91 

Anni di abbuono – Ricongiunzioni, ecc. .................................... 

Totale servizio utile 

 

 

B - DAL 1° GENNAIO 1993 AL 31 DICEMBRE 1994: 
 
a) Servizi fuori ruolo .................................................................. 

b) Servizi di ruolo ...................................................................... 

 Totale durate 

Periodo riscattato ...................................................................... 

Anni di abbuono – Ricongiunzioni, ecc. .................................... 

 Totale servizio utile 
 

 

C - DAL 1° GENNAIO 1995 AL 31 DICEMBRE 1995: 
 
a) Servizi fuori ruolo .................................................................. 

b) Servizi di ruolo ...................................................................... 

 Totale durate 

Periodo riscattato ...................................................................... 

Anni di abbuono – Ricongiunzioni, ecc. .................................... 

 Totale servizio utile 

 

 

D - DAL 1° GENNAIO 1996: 
 
a) Servizi fuori ruolo .................................................................. 

b) Servizi di ruolo ...................................................................... 

 Totale durate 

Periodo riscattato ...................................................................... 

Anni di abbuono – Ricongiunzioni, ecc. .................................... 

 Totale servizio utile 

 
 

Giorni Mesi Anni 

              

14 5 14 

   
     

            

          2  

   
14 5 16 

   

Giorni Mesi Anni 

                  

0 0 2 

   
                  

                  

                  

   
0 0 2 

   

Giorni Mesi Anni 

                  

0 0 1 

   
                  

                  

                  

   
0 0 1 

   

Giorni Mesi Anni 

                  

16 6 18 

   
                  

                  

                  

   
16 6 18 

   



 
e, quindi, complessivamente: 

A) Servizio prestato fino al 31 dicembre 1992 .................................... 

B) Servizio prestato dal 1° gennaio 1993 al 31 dicembre 1994 .......... 

C) Servizio prestato dal 1° gennaio 1995 al 31 dicembre 1995 .......... 

D) Servizio prestato dal 1° gennaio 1996 ............................................ 

 Totale servizio utile 

 

 

 
 

 

Visto il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 503; 

Visto il D.Lgs. 11 agosto 1993, n. 373; 

Visto il D.Lgs. 11 agosto 1993, n. 374; 

Vista la legge 8 agosto 1995, n. 335; 

Viste le circolari I.N.P.D.A.P. n. 34 del 17/12/2003 e n. 10 del 10/02/2004; 

Visto il decreto legge n. 78 del 2010, convertito nella legge n. 122 del 30 luglio 

2010 e ss.mm. e ii 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241; 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi 

sull’ordinamento degli enti locali» e successive modificazioni; 

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive 

modificazioni; 

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – DFP 0006295 P-4 

17.1.7.5 del 31 gennaio 2014; 

 Visto il vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e 

dei servizi»; 

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni – 

autonomie locali; 

Visto lo statuto comunale; 

D E T E R M I N A 

1) Di collocare a riposo, per le motivazioni espresse in premessa,  il Sig. De Nardis 

Camillo nato a Priverno il 16 luglio 1949 e ivi residente a Priverno in Via Mameli 18, con 

decorrenza  17 luglio 2014  per raggiunti limiti di età; 

Giorni Mesi Anni 

14 5 16 

0 0  2 

0 0  1 

16 6 18 

   
0 0 38 

   
 0   38 

  
Totale servizio utile 



2) Di demandare all’ufficio competente gli adempimenti conseguenti, con riferimento, in 

particolare, al tempestivo inoltro: 

a) della documentazione per la liquidazione della pensione nei termini e con le 

modalità di cui alle circolari I.N.P.D.A.P. n. 34 del 17/12/2003 e n. 10 del 10/02/2004 

e ss.mm. e ii.; 

b) della documentazione relativa alla corresponsione del premio di fine servizio 

(TFS) ovvero per trattamento di fine rapporto (TFR); 

. 

 

 
                                                                             Il Responsabile del Dipar timento 2  F.F. 

                                  F.to Dott.ssa Carla Carletti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



La presente determinazione, anche ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 
Amministrativa, sarà pubblicata in elenco all'Albo pretorio on-line e vi resterà per 15 
giorni consecutivi dal 04 GIU. 2014 ; 
�  non comportando spesa, non sarà sottoposta al visto del responsabile del servizio finanziario e 
sarà esecutiva dal momento della sua sottoscrizione; 
�  comportando impegno di spesa sarà trasmessa al Responsabile del servizio finanziario per il 
visto di regolarità contabile e l'attestazione della copertura finanziaria di cui all'art.151, comma 4, 
del D.Lgs. 18/8/2000, n.267 e diverrà esecutiva con l'apposizione delle predetta attestazione. 
 
Priverno, lì 04.06.2014  
 
                                                                              Il Responsabile del Dipa rtimento 2 F.F.   
          F.to  Dott.ssa Carla CARLETTI  
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente è copia conforme all’originale. 
Priverno, lì 04.06.2014 
 
  Il Responsabile del Dipartimento 2 F.F. 
            Dr.ssa Carla CARLETTI 
 
      ___________________________ 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


