‘ Autorita di Sistema Portuale
/ ' del Mare Adriatico Meridionale
Dari, Brindisi, Manfredonia, Barletta, Monopol

DETERMINA DEL PRESIDENTE

N.C€¢ DEL A9/3/20lF

OGGETTO: Programmazione reclutamento del personale mediante procedure selettive
pubbliche per la copertura a tempo indeterminato di un posto vacante in Pianta
Organica nel Esercizio Porto Brindisi e Monopoli.

IL PRESIDENTE

Prof. Ugo Patroni Griffi, nominato Presidente dellAutorita di Sistema Portuale del mare
Adriatico Meridionale con decreto del Ministro dei Trasporti e delle Infrastrutture n. 128 del
05.04.2017;

Vista la Pianta Organica dell'Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Meridionale,
approvata Comitato di Gestione con Delibera n. 2/2018 e dal MIT con nota prot. 9314 del
6/4/2018;

Vista la Determina del Presidente n. 231 del 4/7/2018 riguardante la programmazione del
reclutamento del personale mediante procedure selettive pubbliche per la copertura a
tempo indeterminato dei posti vacanti in Pianta organica;
Visto il Regolamento per il reclutamento del personale dell’Autoritd di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Meridionale approvato con Determina del Presidente n. 99 del
28/08/2017,

RENDE NOTO

Che, si procedera, tra le altre, alla copertura della posizione vacante come riportato nella
tabella successiva, relativamente al Dipartimento Esercizio porto di Brindisi e Monopoli.

Copertura mediante concorso aperto

ESPERIENZE
DIPARTIMENTO Ufficio RUOLO MANSIONI REQUISITI professionali
Laurea Magistrale in:
1) Giurisprudenza; Esperienza
Ufficio Scienze Politiche; doclumentata di lavoro
— ¢ Sicurezza, aB Scienze del Governo | pariad almeno 1 anno
DipartEniD Controllo Sirinvia all'allegaton.l  |e presso Pubbliche

Eserci'zio P?rti : attivita Funzmnan‘o della presente determina | dell'Amministrazione | amministrazioni in
di Brindisi e portuali e Responsabile del Mare; 2) Diploma | settori analoghi
Monopoli Security dilaurea in
Ingegneria o
Architettura




Autorita di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Meridionale

Bari, Brindisi. Manfredonia, Barletta, Monopoli

A~

INFORMA

| dipendenti attualmente in servizio presso I'Ente, dotati dei requisiti previsti per la
copertura del posto vacante di cui sopra, che qualora intendano avanzare la propria
candidatura devono farla pervenire entro 10 gg dalla pubblicazione della presente
determina ai sensi dellart.15 del Regolamento per il reclutamento del personale
dellADSpMAM.

IL =SIL E
Prof. A levo P. 1M G

Visto:
IL SEGRET/ GENERALE
dott. Ti 2spasiani

UFFICIO PROPONENTE: Segretario Generale
La presente determina dovra essere trasmessa per i successivi adempimenti di
competenza, a cura della Segreteria, ai seguenti Uffici/Servizi:

e Ufficio proponente: Segretario Generale
e Dipartimento Economico-Finanziario




ALLEGATO 1
Quadro B Funzionario

Capo Ulfficio Sicurezza, Controllo attivita portuali e Security;

- Incarico di Port Facility Security Officer e/o Port Security Officer, con compiti di gestione del
servizio di security e delle attivita connesse);

- Responsabile del Procedimento per procedure di gara per servizi di interesse generale (es.
Servizio di raccolta e gestione dei rifiuti prodotti dalle navi — Servizio trasporto passeggeri —
Appalto per l'affidamento del servizio di applicazione delle misure di security marittima in ambito
portuale — etc.);

- Rilascio autorizzazioni per lavori con uso di fiamma e/o saldatrice elettrica;

- Elaborazione provvedimenti amministrativi per le fattispecie che afferiscono alle mansioni
affidate all'Ufficio;

- Elaborazione e aggiornamenti dei Piani di Security e dei relativi assessment;

- Coordinamento ed esercizio delle attivita ispettive e di controllo di cui all'art. 24, comma 2-bis,
della legge n. 84 del 1994,

- Vigilanza e controllo dei servizi di interesse generale forniti a titolo oneroso all'utenza portuale;

- Elaborazione di Ordinanze e¢/o Regolamenti per la disciplina delle varie attivita che interessano i
porti di Brindisi e di Monopoli;

Svolgimento di attivita specifiche in materia di certificazione delle navi da carico e da passeggeri,
in tema di imbarco e sbarco delle merci pericolose e del deposito in ambito portuale delle stesse,
disciplina delle operazioni portuali e concessioni demaniali ex art. 18 nonché in merito alla
disciplina in materia di igiene e sicurezza del lavoro (D. Lgs. n. 81 del 2008 e s.m.i. ¢ D. Lgs. n.
272 del 1999) dei principi comunitari e di legislazione nazionale in materia di affidamento di lavori
e servizi a mezzo procedure di evidenza pubblica (D. Lgs. n. 50 del 2016 e s.m.i.).




