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avente come oggetto "PASSAGGIO Al RAP?ORTO D LA\IGRO ESCLUSIVO DELLA DR SSA GIOVANNA.:
PIZZAMlGLiO DIRIGENTE MEDICO DiSClPLiNA MEDIC%NA iNTERNAATEMPO ENDETERMINATG "

' ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROWEDIMENTO

1 Breve esposmone del centenuto della determmazsone

: P_assag__gio al ra_pporto e_sc!gssivo diun _dirigent_e -medico della _Fondé_zione IRCCS.

2. Estremi relativi ai principali documenti efo no_rm'ati've citate
- Nota del dipendente 29.10.2019;

- Art. 10 e 12 del CCNL 3.11.2005 deli'area della dirigenza medica

3. Attestazione contabile

Il presente decreto comporta oneri pari a € 10.168,08

Pratica gestita da Dott.ssa Viviana Scamporring S ' Responsabile del procedimento
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OGGETTO: ”PASSAGGIO AL RAPPORTO DI LAVORO ESCi.USIVO DELLA DR. SSA GiOVA?fJNA PlZZAMlGLiO -
DIRIGENTE MEDICO DISCIPL?NA MEDICINA INTERNA A TEMPO INDETERMlNATO " ' '

IL DiRlGENTE RESPONSABILE

VISTO l| \ngenté "Regofamento delie funz;om ch gesttone da parte den dlragentl deiegatl della Fondazmne '
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del__22_/’12/2016

VISTA la nota 29.10.2019 con la quale la dr.ssa Giovanna PIZZAMIGLIO ~ Dirigente Medico ~ disciplina:
Medicina interna a tempo mdetermmato oon rapporto di !avoro non esctusavo ha chiesto il passagglo al
rapporto di lavoro esclusivo; : s : : '

RICHIAMATI V'art. 10 e 12 del CCNL 3.11.2005 dell’area della Dirigenza Medica; |
RITENUTO sulla scorta di quanto sopra, di poter disporre il passaggio al rapporto di lavoro esclusivo
dellinteressato con effetto dal 1° gennaio 2020, attribuendo ailo stesso la relativa indennita di esclusivita
secondo quanto previsto dall’art. 12 del CCNL 3.11.2005 dell’area della dirigenza medica;
VISTA l'attestazione di regolarita istruttéri'a' e di I'eg"itfim'itz‘a del bfbwédirhento;

VISTA I'attestazione di copertura economit':a/paizfirﬁoni'élé;"
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsab:le del proced:mento & il Dirigente Ammimstrativo dellu.0. C Gestsone Rtsorse
Umane; : - : : :

DECRETA
Per tutti i motivi in premessé "indir_:'at'i, di:

. drsporre ne1 confrontt della Dr.ssa Giovanna PIZZAMFGLEO 1I passaggto al rapporto dl iavoro
esctuswoafar tempo dal 1° gennaao 2020; . N

2. comspondere aiia sunnommata a far tempo da!!a data di cui sopra la reiat:va mdenmta di

_ ésclusu\rlta dei rapporto di Eavoro secondo guanto prewsto da[!’art 12 del CCNL 3. 11. 2005 deil’area Lo

.deila dmgenza med!ca, pan a € 10. 168 08

' 3 Idare atto che |I costo derzvante dal presente prowedamento ammontante a € 13 523 55 sara_" f_ff

5 . _-:mputato ne[ BPE anno 2020 e registrato a car:co dex sotto mdicatt contl
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501020 costo annup - € 10 168 08 exciuswa BT,
501050 contributi - € 2.491,18

671040  irap - € 864,24
4. dare étto che le attestazioni richia'mate in prerﬁessa forrnano parie integranté del presente atto;
3. dlsporre Ia trasmissione del presente provvedimento al Collegao Sindacale ai sensi dell'art. 3-ter del
- Dulgs. n. 502,11992 e s.m. edei!’ar‘t 12 c 14 deiia LR . 33/2009 cosn come mod;ﬁcata dalla LR
" n.23/2015; : . .
R -:_d:sporre la pubbhcaz:one det presente prowedimento all'Aibo on- -line dell’Azuenda dando atto che
““lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17,¢c.6, LR n. 33/2009, c05| come sostitunto dall’art 1

della L.R. n. 23/2015);

7. disporre Vinvio defla presente determinazione alle Unita Operative interessate.
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