ma Socio Sanifario

\ Fondazione ié?{:cs Ca Granda B
Ospedale Maggiore Policlinico

' ésgﬁ &a e - o .. Pag.1
DECRETO DiRlGENZIALEn ST del 1380 pir i) Attin. 31103/P-all.
RS B | GDB/VS_ _

avente come oggetto ”PASSAGGiO AL RAPPORTO Di i.AVGRO ESCLUSIVG DEL DR EMANUELE _
FERRANTE BIRIGENTE MEBICO DISCIPLINA ENDOCRINOLOG!AATEMPO iNDETERMINATO "

ATTESTAZIONE REGOLARITA ISTRUTTORM E LEGITTIMITA DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve espos:zzone dei contenuto della determmazlone

- fPassaggi_o ai r_app'ort_a e_s_cius_i_vo di ur_x_diri_ggnte_ m_{:dico de_l_!_a Foadai_?o_né_ IRCCS.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Nota del dipendente;

- Art.10e12 _del CCNL 3.11.2005 dell’area_della _diri_gc—_:_nza medica

3. Attestazione c_ontabile

H presente decreto comporta oneri pari a £ 3.350,46

Pratica gestita da Dott.ssa Viviana Scamporrinﬁ/ Responsabile del procedimento

U.0.C. Gestione Risorse Umane

ia Francesco ‘sfm'za 28 ~ 20122 Mikano - Teloﬁmo 02 :»"-':f!’& 1= F-xx ik ' ‘58‘{04“(}
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Sistema Soclo Sanitario

Fonduznone ERCCS Cca Granda Regione
 Ospedale MGQQIOY@ F‘ohc?m:ca Lombardia
DECRETO DIRiGENZIALE n. ' del ' ;3@ iji IF ng ' Attl n. 31103/P aII

OGGETI'O “PASSAGGIO AL RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO DEL DR, EMANUELE FERRANTE -
DiRIGENTE MEBICO DISCIPLINA ENDOCRINOLOGIAATEMPOINDETERMIMAT : '

L D[RIGENTE RESPONSAB!LE

VISTO il vugente ”Regoiamento delie funztonl ds gest;one da parte del dmgent; deiegati deEia Fondaz:one
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Magglore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22/12/2016

VISTA la -nota 15.11.2019:con la quale { .dr. Emanuele FERRANTE. ~ Dirigente Medico ~ disciplina:
Endocrmologia a tempo indeterminato con rapporto di lavoro non esclusivo, ha chlesto |I passaggxo al
rapporto di lavoro esclusivo; = ST :

RICHIAMATI Iart. 10 e 12 del CCNL 3.11.2005 dell’area della Dirigenza Medica; .- - .

RITENUTO sulla scorta di quanto sopra, di poter disporre H passaggio al rapporto di lavoro esclusivo
dell'interessato con effetto dal 1° gennaio 2020, attribuendo allo stesso la relativa indennita di esclusivita
secondo quanto previsto dall’art. 12 del CCNL 3,11.2005 dell’area della dirigenza medica;

VISTA I'attestazione di regolarita istruitoria e d_i' l_égittimité del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica/paztrirﬁonia'le';

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del proced:mento eil Dmgente Amministrativo deiI’U 0.C. Gest:one Rlsorse _
Umane; '

DECRETA
Per tuttii motivi in premessa indicati, di'

L dlsporre nei confrontl del Dr. Emanuele FERRANTE sl passagg:o al rapporto di lavom esciuswo a far -
'tempo dal 1° gennato 2(}20 . : :

2. corrtspondere alla sunnommata a far tempo dalla data di cui sopra !a re!atwa indennita di
: esclusivita del rapporto ¢ di lavoro secondo quanto prev:sto dall’art 12 de1 CCNL 3. 11 20{}5 deii’area :
_ della dcrlgenza medsca parl a € 2 519, 27 s : P e :

SR 3 -dare atto che 1I costu derwante dai presente prowedlmento ammontante a € 3. 350 46 sara . :

; _:mputato nel BPE anno 2020 e regtstrato a caraco des sotto mdicati cont:

!STH‘UI‘{) m Ri(.':()VER.G & CUR.& A cmarrm SCI}:E\TIPICQ DI NATURA ‘PUBBLI
via Franceseo Sforza, 38 — 20122 Milaneo, mTeIefnnn 02 asm A= Fax nz ;33'!(] !35{) X
(‘ndme Fuca]e e Part IVA 347241‘“1968 ' . R
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DECRETO D[R!GENZ!ALEn o odel o 3% bl Attin, 31103/P-all.
' ' ' GDB/vs B
. ____ANNOZDZO : o
7501020 costoannuo €2, 519, 27 escluswa
501050  contributi €617,22

671040  irap € 214,14
4. dare atto che le attestazionf richiamate En premessa formano parte integrante del presente atio;
5. disporre la trasmrssnone del presente prowedlmento aE Colteglo Sindacale ai sensi dell'art. 3-ter del
_'D Lgs. n. 502/1992 gsm. e dell’art 12 C. 14 della i. R n 33/2009 cosr come madlf”cata daiia L. R
n. 23/2015 ' - - _ :
B, disp'orre'ia pubblicazione del presente provvedimento allAlbo on-line delf’ Azienda, dando atto che
"o stesso & immediatamente esecutivo (art 17, ¢.6, L.R. n. 33/2009, cosi come sostttulto daii'art i

della L.R. n. 23/2015});

7. disporre Yinvio della presente determinazione alle Unita Operative interessate. -

ii. DIRET!'ORE f f

U.0. C GESTiONE R!SOR UMANE
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