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avente come oggetto: "PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESI DI N. 1 DIRIGENTE MEDICC - DISCIPLINA:
ONCOLOGIA™" E COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTQ DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO".

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROWEéiMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione

Assunzione a tempo determinato per un periodo di 12 mesi di n. 1 Dirigente Medico - Disciplina:
Oncologia.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinan. 2208 del 15.11.2018
- DGRLn. X/7600 del 20.12.2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 62.747,70 su base annua.

Pratica gestita da Sig.a llaria Valentini Responsabile del procedimento

(a, UOC Gestione Risprge Umane

ifiseoha fi BARTOLO

. ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA TUBBLICA DM, 29-12.2004
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N.CONTOE N. PROGETTO | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZICNE | IMPEGNO 2017 2018 2019
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Milano,

il Direttore-della UOC Gestione Econo ico-Finanziaria
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OGGETTC: “PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESI DI N. 1 DIRIGENTE MEDICG — DISCIPLINA:
ONCOLOGIA E COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO".

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta def DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

VISTA la nota 28.11.2018 con la quale il Dott. Francesco GROSSI, Direttore dell’'U.0.C. Oncologia Medica
chiede la copertura di un posto di Dirigente Medico - Disciplina: Oncologia;

RITENUTO in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di poter procedere alla copertura del
posto vacante e disponibile nella dotazione organica di questa Fondazione IRCCS;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 2208 del 15.11.2018 con la quale & stato
approvato il verbale e la graduatoria di merito della Pubblica Selezione per titoli e colloquio per
I'assunzione a tempo determinato per un periodo di 12 mesi di n. 1 Dirigente Medico — disciplina:
Oncologia, nonché assunzione a tempo determinato nei confronti del 1° classificato;

RITENUTO, pertanto, di procedere all'assunzione in argomento mediante scorrimento della suddetta
graduatoria e di costituire un rapporto di lavero a tempo determinato con la qualifica di Dirigente Medico
— Disciplina: Oncologia con:

Cognome Nome Posizione

Dr.ssa RUAVEC ERIKA 2°

nella relativa graduatoria di merito per un periodo di 12 mesi a far tempo dal 16.12.2018 cvverg, in caso di
difformita, dalla data indicata nel relativo contratto individuale di lavoro;

DATO ATTO che la copertura del posto di cui sepra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato da
questa Fondazione IRCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

ATTESQ che la copertura del suddetto posto & stata discussa e autorizzata nelfambito dell'incontro
periodico tra I'UOC Gestione Risorse Umane e Direzione strategica;

VISTA fa DGRL n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione dal Servizio Sociosanitario
per l'esercizio 2018;

DATO ATTO che l'assunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per
'anno 2018;

VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita def provvedimenta;

VISTA l'attestazione di copertura economica;

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
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DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico;
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DETERMINA
er tutti i motivi in premessa indicati:

. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato con la gualifica di Dirigente Medico ~ Disciplina:
Oncologia con:

iZognome Nome Posizione

Dr.ssa RUAVEC ERIKA 2°

nella relativa graduatoria di merito per un periodo di 12 mesi a far tempo dal 16.12.2018 ovvero, in caso
di difformita, dallia data indicata nel relativo contratto individuale di lavoro;

. di dare atto che la copertura del posto di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni adottato
da questa Fondazione {RCCS con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 161 del 25.10.2018;

. di prendere atto che {'assunzione in argomento rientra nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS
per ! ‘anno 2018;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {(art. 17 comma 6, L.R. n.32/2009 cosi come sostituito dall’art.1
deHa L.R. n.23/2015);

. didisporre {'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate,

ILDIRETTORE

UOC proponente Gestione Risorse Umane ;*i/
Responsabile del procedimento: | Dott. Gluseppe di BARTOLO \ &d /2[2 0 Q/\
Pratica gestita da Sig.a llaria Valentini \ )
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