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avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 COLLABORATORI PROFESSIONALI
SANITAR! — INFERMIER! PEDIATRICI {CAT. D) A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI
CONCORSO PUBBLICO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri
Pediatrici mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere Pediatrico.

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate

- Determinazione del Direttore Generale n. 1377 del 12/07/2018;
- DGRL n. X/7600 del 20/12/2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75, su base annua cadauna.

Pratica gestita da Sig.a Haria Va!enting, Responsabile del procedimento

ISTITUTO DL RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DLA. 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~Telefone 02 5503.1 — Fax 02 58304350
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

1 costo compiessivo di €

sara imputato nel BPE cost come segue:
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OGGETTO: "ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Dt N. 3 COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIERI PEDIATRICI (CAT. D) MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO” .

il DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC. GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSO che con Determinazioni del Direttore Generale n. 1377 del 12.7.2018, n. 1599 del 09.08.2018,
n. 1692 del 06.09.2018, n. 1821 del 27.09.2018 e n. 2107 de! 31.10.2018 era stato, tra I'altro, disposto di
approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Pediatrico (Cat. D} a tempo
pieno e la relativa graduatoria nonché di procedere allo scorrimento della stessa per assunzioni a tempo
indeterminato fino al 47° posto;

RILEVATO che le candidate CALZOLARI Michela (40° posto), GIURIOLA Monica (43° posto) e VILLA Chiara
47° posto} sono da considerare rinunciatarie ali’assunzione a tempo indeterminato disposta nei loro
confronti con la succitata determinazione n. 21 07 del 31.10.2018;

DATO ATTO, pertanto, di dover provvedere ail’ ulteriore scorrimento della sopracitata graduatoria;

DATO ATTO che PAGU Federico Il di Napoli ha richiesto, a’ sensi del combinato disposto dall’art. 3 —~ comma
61 della Legge 30.12.2003, n. 350 e delart. 1 — co. 100 delia Legge 30.12.2004, n. 311, 'autorizzazione
alf'utilizzo della graduatoria in parola al fine di poter procedere all’assunzione a tempo indeterminato nei
confronti della candidata CECERE ilaria, classificatasi al 48° posto della sopracitata graduatoria che gia
risulta assunta a tempo determinato presso la medesima AQU;

ATTESO che questa Fondazione IRCCS ha provveduto a concedere alla succitata AOU nulla osta all'utilizzo
della graduatoria in parcla e che la stessa sta procedendo all'assunzione a tempo indeterminato nei
confronti della sunnominata candidata:

RITENUTO, pertanto, di procedere afle assunzioni in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitaric — Infermiere
Pediatrico (Cat. D) a tempo pieno con:

Nominativo Posizione
graduatoria
DEL MORO Alice 49°
ALESSI Federica 50°
CARINI Micaela 51°

a far tempo dal 16/12/2018 owvero, in caso di difformitd, dafla data indicata nel relativo contratto
individuale di lavoro;

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICG DI NATURA DUBBLICA T3 M. 29-12-2004
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CONSIDERATO che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza 'U.0.C. Gestione
Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire fa copertura di n. 3 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario ~ Infermiere Pediatrico {cat. D) e cid in relazione alle attuali esigenze
organizzative e funzionali;

VISTA la DGRL n. X/7600 de} 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alia gestione del Servizio Sociosanitario
per l'esercizio 2018”;

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per
Yanno 2018;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevol del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

Scientifico;
DETERMINA

Per tutti | motivi in premessa indicati:

1.  di considerare rinunciatarie all’assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere
Pediatrico {cat. D} a tempo pieno fe candidate CALZOLARI Michela (40° posto}, GIURIOLA Monica {43°
posto) e VILLA Chiara {47° posto);

2. di prendere atto dell’zssunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere Pediatrico (cat. D) disposta dalla AOU Federico H di Napoli nei confronti della candidata
CECERE llaria (48° posto);

3. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario ~ Infermiere Pediatrico (cat. D) a tempo pieno con:

N. Nominativo Posizione
graduatoria
1.| DEL MORO Alice 49°
2.] ALESSI Federica 50°
3.| CARINI Micaela 51°

a far tempo dal 16/12/2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relative contratto
individuale di lavoro;

{STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO D NATURA PUBRBLICA DM, 29-12-2004
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di prendere atto che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si autorizza VU.0.C.
Gestione Risorse Umane allo scorrimento della relativa graduatoria al fine di garantire la copertura di
n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico {cat. D) e cid in refazione alle
attuali esigenze organizzative e funzionali;

di prendere atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
IRCCS per Panno 2018;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dali’art.1
delia L.R. n.23/2015);

di disporre V'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

IiL DIRETTORE
(Dott.ssa Sim

L DIREFTORE BCIENTIFICO iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Prgfl Silv osari) {Dott. Fabio Agr,
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UOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe di Bartolo ‘J—U/UM,

Pratica gestita da Sig.a llaria Valentini "%/{" M \M
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