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Determinazione del Direttore Generale n. T deld , Attin. 1224/2018 —all. 15

avente come oggetto: “AVVISO Di MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE {CAT. D): APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE E CONSEGUENTI ADEMPIMENTI.”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione dei contenuto della determinazione
Awviso di mobilitd per la copertura di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale {Cat.
D): approvazione del verbale rassegnato daila Commissione e conseguenti adempimenti.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 1169 del 07.06.2018;
- Determinazione del Direttore Generale n. 1601 del 09.08.2018;
- Determinazione del Direttore Generale n. 1723 del 13.09.2018;

- Verhale del 01.10.2018

- DGRL n.X/7600 del 20.12.2017.

3. Atiestazione contabile
L.a presente determina comporta oneri presunti su base annua pari a € 31.302,75, ciascuno,
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di €

sara imputato nel BPE cosi come segue:
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OGGETTO: “AVVISO DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (CAT. D): APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE E CONSEGUENT! ADEMPIMENTL”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESS0 che con determinazioni del Direttore Generale n. 1169 def 07.06.2018 e n. 1601 del 09.08.2018
¢ stato indetto avviso di mobilita per la copertura di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale {Cat. D) di cui alle deliberazioni consiliari n. 55 del 21.1.2011 e n. 66 dell’8.4.2011 con le quali
questa Fondazione IRCCS ha approvato il Regolamento disciplinante la mobilita esterna, a’ sensi dell’art. 30,
comma 2-bis del D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

RICHIAMATA Ia determinazione del Direttore Generale n. 1723 del 13.09.2018 con la quale si & provveduto
alla nomina delfa Commissione dell’avviso di mobilita in parola;

RILEVATO, dall’'esame del verbale in data 01.10.2018 rassegnato dalla Commissione dell’avviso di mebilita

di cui sopra che:

- entro il termine fissato dall’avviso di mobilita in oggetto sono pervenute n. 5 domande di partecipazione
e, precisamente, da parte di

1. COPPOLONE Haria

MANCA Enrico

MANGANO Grazia Maria

TOCCO Valentina

ZANICHELLI Paolo

- dali esame delle domande e della documentazione prodotta i candidati:

- COPPOLONE Haria

- MANCA Enrico

- MANGANOG Grazia Maria

- ZANICHELLI Paolo
sono risultati ammissibili alavviso di mobilita di che trattasi, in quanto in possesso di tutti i requisiti
richiesti dal relativo bando;

- viceversa la sig.ra TOCCO Valentina non é risultata ammissibile all’avviso di mobilita in parola in quanto
dipendente a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo parziale mentre il bando richiedeva
fra i requisiti di partecipazione l'essere dipendente a tempo pieno;

- sulla base della valutazione complessiva del colloquio | candidati:

MANCA Enrico e ZANICHELL! Paolo hanno superato o stesso conseguendo, entrambi, un punteggio di
58/60;

- mentre non sono risultati idonei, non avendo raggiunto la valutazione minima di sufficienza prevista dal

Bando, i candidati: COPPOLONE ILARIA e MANGANOG Grazia Maria;

S0 s W

DATO ATTO che i suddetti lavort risultano regolari; Y
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Determinazione del Direttore Generale n. k

CONSIDERATO di poter procedere all’approvazione del verbale rassegnato dalla suddetta Commissione;

RITENUTO pertanto, sulla base delle risultanze dell’avviso di mohilita in parola, di poter accogliere la
domanda di mobilita del sig. MANCA Enrico dipendente a tempo indeterminato della ASST
Fatebenefratelli-Sacco di Milano e del sig. ZANICHELL] Paclo dipendente a tempo indeterminato della
ASST Nord Milano, entrambi in gualita di Collaboratore Amministrativo Professionale {Cat. D), a’ sensi
delf'art. 30 del D.L.vo n. 165/2001, previo nulla osta dell’Ente di appartenenza;

RITENUTO di dover prendere aito di quanto sopra, riservandosi di procedere successivamente alla
copertura definitiva del restante posto;

RICHIAMATO it DGRL n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio
SocioSanitario per Pesercizio 2018”;

TENUTO CONTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
IRCCS per 'anno 2018;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA {'attestazione di coperiura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di approvare il verbale in data 01.10.2018 rassegnato dalla Commissione della mobilitd in oggetio;

2. di prendere atto che la candidata TOCCO Valentina non & risultata ammissibile all’avviso di mobilita
in parola per le motivazioni in premessa precisate;

3. di accogliere la richiesta di mobilitd presso questa Fondazione IRCCS dei sigg.ri MANCA Enrico
dipendente a tempo indeterminato dell’ASST Fatebenefratelli-Sacco e ZANICHELLI Paolo
dipendente a tempo indeterminato delllASST Nord Milano in qualita di Collaboratore
Amministrativo Professionale Cat. D;

4. di disporre l'assunzione dei sunnominati presso questa Fondazione IRCCS, mediante mobilita, &’
senst dell’art. 30 del D.Lve n. 165/2001 quali Collaboratori Amministrativi Professionali Cat. D a
tempo indeterminato a tempo pieno, previo nuila osta deil’Ente di appartenenza di ciascuno;

5. di dare atto che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
-‘L\ IRCCS per | ‘anno 2018;
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Determinazione del Direttore Generale

6. diriservarsi di procedere successivamente alla copertura definitiva dell'ulteriore posto in parola;
7. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che

lo stesso & immediatamente esecutivo (art, 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall‘art.1 della L.R. n.23/2015};

9. didisporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

il. DIRETTORE RALE
Dott.ssa Simo oldi

I

it DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Fabiﬁ/ Ag
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UOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe Di BARTOLO
4 ,Md/li@/s
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