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avente come oggetto: “Presa d’atto delle dimissioni rassegnate dal collaboratore professionale sanitario

_infermiere - a tempo indeterminato Rosanna Santorum”
Q%ﬁ

EDIMENTO

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL P
1. Breve esposizione del contenuto della determinazione 5
Presa d’atto delle dimissioni rassegnate volontariamente dal@nte.
2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative gi

&

- Nota della dipendente del 9/5/2018; &\

- C.C.N.L 21/5/2018 area del Comparto Sanit%
3. Attestazione contabile &
p O

La presente determina non com a-onert
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Determinazione del Direttore Generale

OGGETTO: “PRESA D'ATTO DELLE DIMISSION! RASSEGNATE DAL COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO - INFERMIERE - A TEMPO INDETERMINATO ROSANNA SANTORUM”.

iL DIRETTORE GENERALE @ &

PREMESSO che il collaboratore professionale sanitario - infermier po indeterminato Rosanna
Santorum nata a Riva del Garda (TN} #l 17/11/1958 con nota del-9/t
dimissioni volontarie dal servizio con effetto dal 29/12/2018; o

PRESO ATTO che linteressata ha comunicato di aver presenta@manda di pensione in via telematica
2lI'INPS Gestione Dipendenti Pubblici a decorrere dalla pred de) 29/12/2018;

RICHIAMATI gli artt. 72 e 73 det CCN.L 21/5/20 el Comparto Sanita relativi ai termini di

preavviso e alle cause di cessazioni dal rapperto di lava

RITENUTO di considerare rispettati i termini di @%revisti dal suddetto C.C.N.L. 21/5/2018;

i
CONSIDERATO che 'eventuale residuo ferie 3 di cessazione non potra essere monetizzato €, cig, in

ottemperanza alle vigenti disposizioni legisll ‘ materia;
VISTA l'attestazione di regolarita istru% | legittimita del provvedimento;
VISTA F'attestazione di copertura eco ica;

BATO ATTO che le predette at il costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITL i pareri favorev | Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di prendere atto delle dimissioni rassegnate voloniariamente dal collaboratore professionale
sanitario - infermiere - a tempo indeterminato Rosanna Santorum CON decorrenza dal 29/12/2018;

TITUTO D1 RICOVERD 1 CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 24.12-2004 Y_\
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di dare atto che risultano pienamente rispettati i termini di preavviso previsti dal C.C.N.L.
21/5/2018 area del Comparto Sanita e che Veventuale residuo di ferie alla data di cessazione non

potra essere monetizzato in ottemperanza alle vigenti disposizioni legislativ@e jrumateria;

di prendere atto altresi che la dipendente ha presentato domanda di pensione e pertante di
provvedere agli adempimenti di competenza di questa FondaziR%CS in ordine alla

presentazione deila suddetta domanda;
o
di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano% grante def presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento aldlbo enline dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comm R. n.33/200% cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015); 0\

di disporre I'invio della presente determinazione alie@%@perative interessate.

iL DIRETTORE A

IL DIRE NTIFICO :
Prbi/ s i \© Dott, Fabi

REGISTRATA MELLELENCGL.
MOATA S L it

LOS/UOSD/UOC proponente

14.0.C. Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento:

Doit. Giuseppe diBartolo
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