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avente come oggetto: "CORS0O DI FORMAZIONE “MANAGEMENT IN SANITA™ RIVOLTO ALLA
DIREZIONE STRATEGICA DELLA FONDAZIONE"

Determinazione del Direttore Generale n.

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Partecipazione della Direzione Strategica della Fondazione al corso di formazione “Management in
Sanita” tramite utilizzo delintegrazione al trattamento economico del Direttore Generale,
Direttore Amministrativo e Sanitario come da DGR 5965 del 12/12/2016.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Delibera DGR n 5965 del 12/12/2016;

- DPCM 315/2001;

- Comunicazione FIASO Prot. 258 del 23/07/2018;

- E-mail accettazione iscrizioni da parte di FIASO del 29/08/2018;

- Nota regionale prot. G1.2018.6243 Autorizzazione Regione Lombardia

3. Attestazione contabile
La presente determina non comporta oneri
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMORNIALE
il costo complessivo di € 6.000,00 sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N. CONTOE . PROGETTO IMPORTG | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
SAN 20386048 006,66 600000
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OGGETTO: “CORSO DI FORMAZIONE "MANAGEMENT IN SANITA’” RIVOLTO ALLA DIREZIONE
STRATEGICA DELLA FONDAZIONE”

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il DPCM 319/2001 “Modificazioni e integrazioni al decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 19 luglio 1995 n.502, concernente il trattamento economico del Direttore Generale, del Direttore
Sanitario e del Direttore Amministrativo delle aziende sanitarie”;

RICHIAMATA altresi la DGR 5865 del 12/12/2016 “Determinazioni in ordine al trattamento economico dei
Direttori Generali, Amministrativi, Sanitari e Socio-Sanitari delle agenzie di tutela della salute e delle
aziende socio-sanitarie territoriali lombarde — integrazione per la formazione”, con la quale Regione
tombardia riconosce annualmente un’integrazione per la formazione managenafe di 5.164,47 euro ai
Direttori Generali e di 3.615,19 euro ai Direttori Amministrativi e Sanitari;

CONSIDERATO che la suddetta integrazione per i Direttori Genera!i viene riconoscitia a fronte di spese
effettivamente sostenute e preventivamente autorizzate da Regione Lombardia;

CONSIDERATO che la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico & associata zlia
Federazione ltaliana Aziende Sanitarie e Ospedaliere {Fiaso) con sede a Roma, Corso Vittorio Emanuele i
24;

4

VISTO che il corso di formazione “Management in Sanitd”, promosso da Fiaso e organizzato dall’Universita
di Pavia nel periodo settembre/ novembre 2018 per un totale di 56 ore, secondo il programma allegato alla
nota Fiaso del 23/07/2018, & riservato alle Direzioni Strategiche di ATS, ASST e IRCCS lombardi con

condizioni agevolate per le aziende associate Fiaso;

RILEVATQ che il suddetto corso di formazione & da ricomprendersi tra i corsi cui & dovuta la partecipazione
per esigenze connesse al propric ufficio;

VISTA la richiesta di autorizzazione alia Regione Lombardia per la partecipazione del Direttore Generale,
confermata con nota G1.2018.6243 del 14/09/2018;

DATO ATTC che i Direttori Generale, Amministrativo e Sanitario risultano regolarmente iscritti, come
confermato dalla mail del 29/08/2018;

DATC ATTO che le quote di iscrizione per le Direzioni Strategiche delle aziende sanitarie associate alla
Fiaso, pari a £ 2.000,00 per ogni partecipante, risultano compatibili con quanto previste dalla DGR
5695/2016 per corsi di formazione manageriale dei Direttori Generale, Amministrato e Sanitario degli Enti

Sanitari pubblici;
VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA Vattestazione di copertura economica;

DATQ ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
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DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore dell UOS Formazione e Aggiornamento del
Personale;

Determinazione del Direttore Generale n.

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di;
1. autorizzare il Direttore Sanitarioc e il Direttore Amministrativo alla partecipazione al corso
“Management in Sanita” in premessa descritto;

2. autorizzare per 'anno 2018 l'integrazione del trattamento economico in capo al Direttore
Generale, Amministrativo e Sanitario, ai sensi della DGR 5695/2016, pari a € 2.000,00 per ogni
partecipante, a condizioni agevolate per le aziende associate Fiaso;

3. utilizzare a copertura della spesa per le suddette quote il fondo stanziato secondo la DGR
5695/2016 & fronte di spese effettivamente sostenute e a seguito di puntuale rendicontazione;

4. dare atto che il costo complessivo di € 6.000,00 sara imputato nel BPE per 'anno 2018;

5. dare atto che fe attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

6. disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
saostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

7. disporre 'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

iL DIRETTORE GEN

iL DIRETTORE AM STRATIVO
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