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Peterminazione del Direttore Generale n. , Attin. 1204/2017 — all. 63

avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 COLLABORATORI TECNIC
PROFESSIONALI - ADDETTO STAMPA [CAT. D).

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDPIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori Tecnici Professionali — Addetto Stampa.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota della Dott.ssa Monica CREMONES! - Direttore UOC Comunicazione & Customer Care;
- Determinazione n. 1159 del 7.6.2018

- DGRLn. X/7600 del 20.12.2017

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,76 su base annua cadauno
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALI
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 COLLABORATORI TECNICI
PROFESSIONALI — ADDETTO STAMPA (CAT. D)

iL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

RICHIAMATA la Determinazicne del Direttore Generale n. 1159 del 7.6.2018 con [a guale era stato, tra
I'altro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa e la

relativa graduatoria;

DATO ATTO di dover disporre Yassunzione a tempo indeterminato nei confronti del vincitore e di costituire
pertanto un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Tecnico
Professionale — Addetto Stampa {Cat. D) con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale ~ Addetto

Stampa com:

Cognome Nome Pos. Grad,

GROSSANO Pasquale 1°
a far tempo dal 16.12.2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto

VISTA |a nota della Dott.ssa Monica CREMONES! - Direttore UOC Comunicazione & Customer Care con la
quale richiede la copertura di un ulteriore posto di Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa

(Cat. D);

RILEVATO di dover provvedere slla copertura di un ulteriore posto di Collaboratore Professionale — Addetto
Stampa da assegnare alle attivita della Presidenza di questa Fondazione IRCCS;

RITENUTO, in refazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere alla copertura
dei suddetti posti al fine di far fronte alle esigenze dell’'U0C interessata nonché della Presidenza;

ATTESO che la copertura dei posti in oggetto & stata discussa e autorizzata nelfambito dell'incontro
periodico tra 'U.0.C. Gestione Risorse Umane e la Direzione Strategica;

RITENUTO pertanto di procedere alla copertura dei posti in parola mediante utilizzo della graduatoria di cui
alla sopracitata determinazione n. 1159 del 7.6.2018;

RITENUTOQ, pertanto, di procedere alle assunzioni in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa (Cat. D} con:
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Cognome Nome Pos. Grad.
REGONES! Valentina 2°
MESCHIA Valentina 3°

a far tempo dal 16.12.2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto;

VISTA la DGRL n. X/7600 del 20.12.2017 "Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sociosanitario
per 'esercizio 2018";

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientrano nel budget assegnato a guesta Fondazione IRCCS per
'anno 2018;

PRESO ATTO che il costo annuo presunto di un Collaboratore Tecnico Professionale Sanitario — Addetto
Stampa {Cat. D) a tempo pieno € pari ad € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP di € 1.956,71 per
un costo complessivo presunto di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per I'assunzione in
argomento rientra nelia previsione di spesa stabilita dal suddetto DGRL X/7600;

VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA l'attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, e del Direttore Sanitario;
DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato quale Collaboratore Tecnico Professionale —
Addetto Stampa (Cat. D) con:

Cognome Nome Pos. Grad.
GROSSANO Pasquale 1°
REGOMESI Valentina 2°
MESCHIA Valentina 3°

a decorrere dal 16.12.2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto;

2. di prendere atto che le assunzioni in argemento rientrano nel budget assegnato a questa Fondazione
tRCCS per 'anno 2018;
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3. di prendere atto che il costo annuo presunto di un Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto
Stampa (Cat. D) a tempo pieno & pari ad € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP di € 1.956,71
per un costo complessivo presunto di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per Yassunzione
in argomento rientra nelia previsione di spesa stabilita dal suddetto DGRL X/7600;

4. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
5. didisporre la pubblicazione dei presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito

dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio della presente determinazione alle Unitd Operative interessate.

IL DIRETTORE AM
Dott. Fabig /
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i DATA AL

UOC proponente Gestione Risorse Umane
Responsabile del procedimento: Dott, Giuseppe Di Bartolo MUM
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